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ITALIANA

daf 01/01/2016
ASST dei Sette Laghi - V.le Borr, 57 - Varese

Pubblica Amministrazione
Diretiore Amministrativo

Direzione e coordinamento dellarea emministrativa con diretla responsabilita delie
strutture € risorse assegnate.

dal 15/2/2013 al 31/12/2015
Aziende Ospedaliera Ospedale ¢i Circolo di Busto Arsizio

Pubblica Amministrazione
Dirigente Amministrativo in ruolo
tncarico di Direttore del Dipartimento Amministrativo Aziendale

dall'1/3/1998 al 31112/2015
Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Busto Arsizio

Pubblica Amministrazione
Dirigente Amminisirativo in ruolo

incarico dirigenziaie di “Responsabile della Struttura Complessa Risorse Umane e
Relazioni Sindacal”

dal 29 settembre 2015 a tutt'ogg
Direzione Welfare

Pubblica Amministrazione - Regione Lombardia
Distacco per 16 ore settimanali

Cornponente gruppo di favoro su temaliche applicative L.R. 23/2015 in ambito
Risorse Umang
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dal 9 gennaio 2001 ai § seffembre 2003
U.0. Programmazione Direzione Generale Sanitd della Regione Lombardia

Pubblica Amministrazione - Regione Lombardia
Converziong per un totale di n. 16 ore seffimanali
Svolgimento aftivita di inferesse del Servizic Sanitario Nazianale

dal 15 giugno 1998 al 28 febbraio 1999
Azienda Qspedatiera Ospedale di Circolo di Busto Arsizio

Pubblica Amministrazione
Dirigente Amminisfrative supplente

Dal 171711898 incarico dirigenziale di “Responsabile del Servizio Risorse Umane” a
sequitc del’Organizzazione aziendale di cui glla LR, 34/97

dal 15 oltobre 1997 af 14 giugno 1998
Azignda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Busto Arsizio

Fubblica Amministrazione
Didgente Amministrativo incaricaic
Amiministrazione def personale dipendente

dal 20 dicembre 1984 al 14 attobre 1947
U.S.5.L. n. 8 di Busto Arsizio poi confiuita nell Azienda U.S.8.L. n 3 di Busto Arsizio

Pubblica Amministrazione
Collabaratore Amministrative Coordinatore in ruplo
Amministrazione def personale dipendente

dal 18 aprile 1990 al 18 dicembre 1094
U.8.5.L. n 8 di Busto Arsizio

Pubblica Amministrazions
Collaboratore Amministrative i rucic
Amministrazione def personale dipendente

8 lugiio 1988

Laurea in Giunsprudenza presso I'Université degli Studi dt Mifano con votazione pari
a 100110

Dottore in Giurisprudenza

Anno 1591
Abilitazione alfesercizio della professione di Procuratare Legale conseguita presso
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la Corte d' Appello di Milano

Anno 2010

Attestato di Formazione Manageriale per Diretiori di Azienda Sanitaria - edizione
SDS DIAS 1001 presso la sede LRe.F. di Milano conseguito in data 23 novembre
2010

21 & 22 maggio 2004
l.a valorizzazione defle persone, a cura delfIREF , svoftosi a Milano

16 novembre 2004

‘I processo di valutazione delle prestazioni dirigenziali nelle Aziende Sanitarie
Lombarde” a cura delllREF, svoltosi a Mitano

25 febbraig 2005

‘La vafulazione delle prestazioni per it personale del compario” a cura delf'IREF,
svoltosi  Mitano

31 Marzo 2005

"L'organizzazione detl lavoro per it personale dipendente defle Aziende Ospedaliere
in athyazione delle Direlfive Comunitarie, de!f D.igs. 66/03 e delle successive
modifiche introdotle dal D.gs. 213/2004 def $/7/2004" 2 cura della Scuola di
Pubblica Amministrazione, svoltost a Busto Arsizio

4 luglio 2005

‘I nuovi conratti defia Dirigenza Medica e non Medica”, a cura dellfA.Q. Ospedale d
Circolg di Busto Arsizio

marzo — aprile 2006

“Gli strumenti del problem solving a supporto delle attivita gestionali e decisionali de
dirigente” a cura del’'A.O. Ospedale di Circolo ¢ Busto Arsizio per un totale di n® 6
incontri

10 novembre 2006

“L'accordo nazionale di tavoro del medici specialisti ambuylatoriali intemi e delle altre
professionalita” a cura del Centro Studi per gli Enti Locali svoliosi a Milang

23 aprile 2007

“la previdenza complementare nel pubblico impiego” a cura defia A.Q. di Melegnano
svoltosi a Vizzolo Predabissi

1 febbraio - 31 maggio 2007

‘Corse di formazione per Diretlori del Personale™ della durata di 40 ore 2 cura
dell'tREF- 8DS svoltosi s Milano
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28 settembre 2007

‘Il nuovo mercate def lavoro in Lombardia: le prospettive per i fabbisogni di
personale sanitario” a cura dell’ IREF- 8DS svoltosi a Milano

12 novembre 2007
‘Le competenze del dirigenti amministativi’ a cura delt’ IREF svollosi a Varese

Marzo 2007-Novembre 2008

‘Patenziamento defle competenze del Dirigenti Amminstrativi’ a cura delf IREF- DS
sveltosi a Milano per un tofale di 9 giornate

10 settembre 2008

“La previdenza complementare nella sanita pubblica® a cura delfA.O. Ospedale di
Circale di Melegnano svoltosi a Mitano

1 offobre 2008

“Seminario sul'applicazions deffa L. 133/2008” & cura delf'A. 0. Ospedale di Circolo
di Melegnano svoltosi a Mitano

2-3 dicembra 2008

‘La riforma del rapporte di Javoro neffe pubbliche amministrazioni” a cura d
Paradigma svoltosi a Mitano

18 febbraio 2009

“Information communicatio technoligy in sanitd: il percorso del future” a cura
delf Azienda Ospedaliera G. Salvini di Garbagnate svoltosi & Saronno

26 marzo 2009

*Stall generali territoriali del sistema socic-sanitaric” Regione Lombardia sede
territoriale di Varese svoltosi a Varese

22 & 23 aprile 2008

“Carso di formazione per | Referenti Aziendali degli ospedali def progetto JCI a cura
di Regione Lombardia svoftosi 2 Milang

21 settembre 2009
“La formazione in sanitd” a cura di Regione Lombardia svoltosi a Milano

15 gennaio e 12 febbraio 2010

“Innovare la sanita: logiche e strumenti defla riforma Brunetia® a cura dellA.Q
Ospedale di circolo di Melegnano svoltosi a Melegnano

8 dicembre 2012

"Il ruolo e le responsabifita delia dirigenza professionale, tecnica ed amministrativa
nelle Aziende Sanftarie ed ospedaliere lombarde tra spending review ed evoluzione
normativa” a cura della 0.8, Fedir svoltosi presso F'Azienda Ospedaliera “Ospadale
San Carlo Borsomeq” di Mitano

12-14-19-21 febbralo 2013

‘Formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavore. Corso di
formazione per dirigenti ai sensi delart 37 del D.Lgs. 81/2008" svoitosi presso
FAzienda Ospedaliera *Ospedale di Circolp di Busto A.”

8 - G luglio 2014
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Formazione in materia di “prevenzione della corruzione” svoltosi presso Azienda
Ospedaliera “Ospedale di Circolo di Busta A"

24 luglio 2014

Summer School Legality presso Regione Lombardia- Direzione generale Salute in
collaborazione con Eupolis

9 ottobre 2014

if conferimento degli incarichi esterni nefia PA svoltost a cura di EBIT presso
Ospedale

Niguarda Ca Granda

23 oitobre 2014

La gestione delle imcompatibilita nella PA svoltosi a cura df EBIT presso Ospedale
Niguarda Ca Granda

26 febbraio 2015

Regolare 'innovazione per lo sviluppo della sanita iombarda presso Palazzo Lbardia
Regione
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Altivita di docenza;

- Negli anni dal 1991 &f 2005 ha svolio ininterrottamente docenze presso la Scuola
Infermieri Professionali “San Giuseppe” di Busto Arsizio prima, PUniversita degli
Studi di Pavia - Diploma Universitario di Sclenze infermieristiche poi e infine
presso I'Universita dagli Studi del'insubria di Varese - Diploma Universitario di
Infermiere, in qualita di docende ufficiale perlinsegnamento defie seguenti materie:

- Lagislazione Sanitaria;
- Legislazione ed organizzazione sanitaria;
- Economia sanitaria.

Altivita professional:
~ E' stata componente delfa Commissione per fa *Verifica e Revisione della Quakty”

allinterno della ex USSL N. 8 di Buste Arsizio, costituita con  Deliberazione n.
1049 det 20.12.1992;

- £ stata componente def Nucleo di Valutazione di cul all'art, 20 del D.Lgs n. 29/93
dellz ex Azienda USSL N. 3 di Buste Arsizio, deliberazione n. 810/87 e
successivamente della Azienda Ospedaliera “Ospedale di Circolo di Busio
Arsizio” , deliberazione n. 542/98 dal 1993 al 2003.

- Ha partecipato, in qualita supporto aziendale, alle attivitd del Nucleo di
Valutazione Aziendale del'A.C. di Busio Arsizio dal iuglio 2004 al luglio 2011

- Ha parlecipato, in qualita supportc aziendale, alle alfivits del Nucleo di
Valutazione delle Prestaziont Aziendali def'A.Q. di Busto Arsizio dal luglio 2011
al luglio 2014,

- E' componente defla Delegazione Trattante in sede decentrata della Azienda
Ospedaliera “Ospedale di Circolo df Busto Arsizic”, per ia confrattazione del
Comparlo Sanitd ai sensi del CCNL 7.4.1999, per la contrattazione delia
Dirigenza Medica e Veterinaria ai sensi dellart, 10 del CONL. 8.6.2000 & per la
contrattazione della Dirigenza def Ruolo Sanitaric, Professionale, Tecnice ed
Amministrativo ai sensi dell'art. 10 del CONL 8.6.2000, dal 1996 a tuttoggi.

- E'titolare dellUfficio per | Procedimenti Discipfinart delfAzienda Ospedaliera
“Ospedale di Circolo di Busto Arsizio” del Comparto Sanity e della Dirigenza
Medica e Dirigenza SPTA.

- £ stata componente del *Gruppo di lavoro per il monitaraggio e l'aggiomamento
del Codice efico-comportamentale” deil'Azienda Ospedaliera “Ospedae di Circolo
di Busto Arsizic.

- £ stata componente supplente del *Comitato di Valutazione™ del Codice Etico
del'Azienda Qspedaliera *Ospedale di Circolo di Busto Arsizio” dallanno 2007 al
30/6/2014.

- E' stata componente del "Comitato di coordinamento del sistema di valutazions
delle aziende sanifarie @ del management deffa aziende sanitarie pubbliche”
dell'Azienda Ospedaliera “Ospedale di Circolo & Busto Arsizio”

~ &' componente def Comitato tecnico scientifico per le atfivita formative aziendali
dellAzienda Ospedaliera "Ospedale di Circolo di Busto Arsizio dall'anno 2006 a
uttogai.

- Ha collaborato alla stesura del Piane di Organizzazione delfA.O. di Buste Arsizio
vigente.

- Ha collaborato afla stesura del primo Piano per la Performance dell'A.O. di Busto
Arsizio.

~Ha svolto fincarico di consulente a favore del *Il sole 24 ORE" per |a risposta ai
quesiti posti dai leffori del giornale neffambifo def servizio “Tesperto risponde”
dalf118/2011 al 31/12/2014.
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Idoneita

E' inserita neif'elenco degli idonei alla nomina di Direttore Amministrativo delie
Strutture Sanitarie Pubbliche, da ultimo approvati nella seduta di Giunta

Regionale de} 23 dicernbre 2015

ITALIANO

INGLESE
buono
buono
buono

TEDESCO
sufficiente
sufficiente
sufficiente

Buona conoscenza del sistema operativo Windows, del pacchetto applicativo Office,
noncheé utilizzo di Internet e posta eletironica

Patente di guida tipo B

La sottoscritta & consapevole che le dichiarazioni sosftutive rese ai sensi degli artt.
46 e 47 del DP.R. n. 445/2000 sono considerate fatie a pubblico uficiale e che, -
nelle ipotesi & falsita in atti e dichiarazione mendace, incorre ai sensi dell'art. 76 del
DP.R. . 445/2000 nelle sanzioni previste dat codice penale e dalle leggi special in
maleria,

La sottoscrilta auterizza ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 ¢ successive modificazioni
ed integrazioni I'utiizzo dei propri dati personali ai soli fini delia presente procedura,





