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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E PARTICOLARI 
PER LA GESTIONE DEGLI ACCESSI AI LOCALI AZIENDALI AI SENSI DEL D.L. 

52/2021 ss.mm.ii 
Regolamento UE n. 679/16 “Regolamento generale sulla protezione dei dati” 

Decreto Legislativo n. 196, 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii. 
 
Gentili Signori, 
Vi informiamo, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/16 “Regolamento generale sulla 
protezione dei dati” (di seguito, anche, “GDPR”), che i Vostri dati personali, conferiti nell’ambito del 
processo di accertamento del possesso di almeno uno dei requisiti richiesti dal D.L. 52/2021 e 
ss.mm.ii. per accedere ai locali aziendali, verranno trattati dal Titolare, esclusivamente ai fini della 
prevenzione del rischio contagio da Covid-19, in accordo alle prescrizioni normative nazionali e 
regionali in vigore. 

 
Nell’ambito del processo di verifica del possesso dei requisiti di cui sopra (ex art. 9 septies D.L. 
52/2021), saranno trattati i dati di tutti i soggetti che effettuano accesso alle sedi del Titolare, quali 
a titolo esemplificativo: 
 

 lavoratori dipendenti e liberi professionisti; 
 tutti coloro che svolgono, a qualsiasi titolo, la propria attività lavorativa presso le sedi in 

oggetto (i.e. fornitori, volontari, etc.); 
 accompagnatori/visitatori, nei casi espressamente previsti dalla normativa vigente in 

materia. 
 

Il trattamento avrà ad oggetto dati comuni, quali: nome, cognome, data di nascita, esito della 
verifica della validità del QR CODE riportato nelle certificazioni esibite, eventuale 
certificazione/documentazione che attesti l’esenzione dalla campagna vaccinale. 

 
Il trattamento dei dati personali di cui sopra, finalizzato alla prevenzione dal contagio da COVID-
19, è eseguito tramite: 

 
 verifica, da parte del Titolare, o suoi delegati, del possesso delle certificazioni attestanti la 

sussistenza di almeno uno dei requisiti richiesti dal D.L. 52/2021 e ss.mm.ii. per accedere ai 
locali aziendali; 

 per i soli lavoratori, raccolta, via email, di informazioni inerenti al NON possesso della sola 
Certificazione Verde (cd. Green Pass), ove necessario per specifiche esigenze 
organizzative, al fine di garantire l’efficiente programmazione del lavoro. 

 
La base giuridica del trattamento di cui sopra è costituita dalla necessità di adempiere ad un 
obbligo legale al quale è soggetto il Titolare del trattamento (ex art. 6, par.1, lett. b), GDPR ed art. 
9, par. 2, lett. b) GDPR), nonché da motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto 
dell’Unione o degli Stati membri (art. 9, par. 2, lett. g) GDPR). 
La fonte normativa da cui discendono gli obblighi giuridici in capo al Titolare del trattamento è 
costituita dagli artt. 9 septies e 9octies del D.L.52/2021 e dalla DGR 5181/2021 della Regione 
Lombardia. 

 
Il conferimento dei dati personali per le finalità di cui sopra risulta, pertanto, è obbligatorio ed 
indispensabile ai fini dell’accesso alle sedi del Titolare. Il mancato conferimento degli stessi 
comporta, nell’interesse della tutela della salute dei soggetti presenti all’interno dei locali aziendali, 
il diniego dell’autorizzazione ad accedere. 
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Il trattamento dei dati avverrà mediante l’utilizzo di strumenti idonei a garantire la sicurezza e la 
riservatezza e sarà essere effettuato attraverso mezzi cartacei ed informatici. 
 
Gli esiti delle verifiche, relative al possesso o meno dei requisiti di accesso previsti dal D.L. 52/2021, 
non saranno in alcun modo conservati: la verifica si limiterà al controllo dell’autenticità, validità e 
integrità della certificazione o documentazione ad essa equiparata e non comporterà la raccolta 
dei dati dell’intestatario.  
 
Per i soli lavoratori dipendenti, nelle ipotesi di accertamento del mancato possesso di una delle 
condizioni necessarie per accedere ai locali aziendali ai sensi della normativa vigente, i dati 
saranno registrati ed archiviati per la gestione dell’assenza, come previsto dalla normativa sopra 
richiamata. 
 
Per i solo lavoratori, i dati identificativi e l’esito negativo del controllo di cui al D.L. 52/2021 
(mancanza o invalidità della Certificazione Verde) saranno registrati per la contestazione 
dell’illecito disciplinare e per la comunicazione al Prefetto e saranno poi conservati per lo 
svolgimento del procedimento disciplinare e di un eventuale contenzioso per la difesa dei diritti del 
Titolare in sede giudiziaria. 
 
Le comunicazioni dei lavoratori circa il possesso della Certificazione Verde, ai sensi dell’art. 2 octies 
D.L. 52/2021 saranno conservate per il tempo strettamente necessario per programmare l’attività 
lavorativa e comunque non oltre il termine dello stato di emergenza. 
 
È  in ogni caso fatta salva la conservazione per un periodo superiore in relazione a richieste della 
pubblica autorità. 

 
I dati saranno trattati esclusivamente dal Titolare del trattamento, tramite personale 
appositamente istruito al trattamento e alla protezione dei dati, nonché dagli eventuali 
Responsabili del trattamento appositamente incaricati.  
 
I dati non saranno diffusi o comunicati a terzi al di fuori delle specifiche previsioni normative (es. in 
caso di richiesta da parte degli Enti accertatori per la dimostrazione dell’adempimento degli 
obblighi di legge o, per i soli lavoratori dipendenti, in caso di comunicazione al Prefetto o al 
Medico Competente). 
 
I dati personali non saranno in alcun modo diffusi e non saranno trasferiti presso società o altri Enti 
al di fuori del territorio dell’Unione Europea.  
 
Il Titolare del trattamento è l’Azienda Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi, con sede in Varese, viale 
Borri, disponibile al seguente indirizzo email urp@asst-settelaghi.it. 
 
Il Responsabile della Protezione dei dati (DPO) può essere contattato scrivendo a dpo@asst-
settelaghi.it. 
 
L’interessato potrà esercitare i diritti previsti dagli artt. 15-21 del GDPR e, in particolare, quello di 
chiedere al Titolare l’accesso ai Suoi dati personali, l’indicazione delle modalità, finalità e logiche 
del trattamento, la limitazione o l’opposizione dei/ai trattamenti eseguiti, la portabilità dei dati, la 
rettifica e la cancellazione dei suoi dati personali. Per esercitare tali diritti, potrà indirizzare una 
richiesta agli estremi di contatto del Titolare indicati nella presente Informativa.  
 
Infine si ricorda che all’interessato è riconosciuto il diritto di proporre reclamo all’Autorità 
competente di cui all’art. 77 Regolamento UE. 
 
              Il Titolare del trattamento  

l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi 


