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 Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (NVP)  

 
Prot. n.   4254        Varese, 21 gennaio 2021 
 

L’anno 2021, addì ventuno del mese di gennaio, in modalità telematica a causa dell’emergenza sanitaria in 
corso, si riunisce il 

 

NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI 

 

Sono presenti per il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni: 

 Dott. Emanuele PORAZZI  Presidente 
 Dott.ssa Simona MARIANI  Componente    
  

Sono presenti in rappresentanza dell’ASST dei Sette Laghi  

 

 Dott. Paolo COVACICH Direttore ad interim S.C. Controllo di Gestione eProgrammazione 
 Dott. Giuseppe ROSSI Dirigente S.C. Risorse Umane 
 

Ordine del giorno: 
- Rendicontazione RAR anno 2020 
- Programmazione attività anno 2021 
- Dimissioni del componente del NVP Dott. Vittorio Russo 
 
L’incontro si apre alle ore 10.00 
 
Rendicontazione RAR anno 2020; 
 
Il Dott. Covacich presenta la rendicontazione finale, come da documento allegato, dei progetti RAR 2020 per 
la dirigenza ed il comparto. 
Viene fornita un’ampia analisi degli obiettivi che erano stati previsti nel corso del mese di giugno 2020 in 
applicazione degli accordi regionali sottoscritti rispettivamente, per la dirigenza e comparto, in data 
20.05.2020 e in data 26.05.2020. Ai fini del raggiungimento degli obiettivi, gli accordi regionali stabilivano, 
nell’ambito della emergenza COVID 19, 2 fasi. La fase 1, che teneva conto dell’attività svolta nel periodo 
del primo picco emergenziale, dal 20/02/2020 al 31/05/2020 e la fase 2 che tiene conto delle attività di 
riorganizzazione post fase 1, il cui periodo è stato stabilito dal 1/06/2020 al 30/11/2020. Gli importi relativi 
alla fase 1, pari all’80% delle risorse complessive, sono già stati liquidati nel mese di giugno 2020, mentre a 
gennaio 2021 è prevista la liquidazione della restante quota. 
Dalla rendicontazione dell’Azienda risulta che tutte le strutture aziendali hanno effettuato l’attività prevista 
negli obiettivi. L’Azienda fa presente inoltre che l’accordo regionale prevedeva che, “in considerazione del 
tangibile apporto che ciascuno dei professionisti di cui alle presenti linee di indirizzo, ognuno nell’ambito 
delle proprie competenze e specializzazioni, ha già di fatto in gran parte reso, che ciascuna azienda possa 
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procedere, al riconoscimento entro il mese di giugno 2020 una quota pari all’80% della singola quota pro 
capite per l’attività svolta nel periodo dal 20/02/2020 al 31/05/2020. Il restante 20% previa verifica del 
raggiungimento del compimento dell’ulteriore attività svolta sarà corrisposto entro il 31/01/2021”. 
L’Azienda comunica che le RAR saranno erogate proporzionalmente al periodo effettivamente lavorato in 
azienda e ai giorni validi lavorati, con esclusione quindi dei periodi di assenza non validi ai fini 
dell’incentivazione. 
Il NVP, dopo aver approfondito i contenuti dell’accordo regionale e le percentuali di raggiungimento 
dell’obiettivo, prende atto del risultato. 
 
- Programmazione attività anno 2021; 
 
Il NVP chiede all’Azienda quali siano le linee di indirizzo per la predisposizione del budget dell’anno 2021 e 
fa presente che entro il 31.01.21 occorre predisporre il Piano delle Performance. 
Il Dott. Covacich evidenzia che al momento, stante la ripresa della situazione di emergenza Covid-19 dal 
mese di Novembre 2020 e attualmente ancora in corso, in assenza dell’emanazione delle Regole di Sistema 
di Regione Lombardia, non è possibile presentare con precisione la programmazione dell’attività dell’anno 
2021. In linea generale ricalcherà gli obiettivi strategici e operativi dell’anno 2020, tenendo in 
considerazione che in funzione dell’andamento dell’emergenza sanitaria potranno verificarsi rimodulazioni e 
riorganizzazioni dei servizi erogati, come avvenuto per l’anno 2020. 
L’ASST si impegna in ogni caso a predisporre ed attuare il Piano delle Performance il prima possibile. 
Il NVP sottolinea l’importanza della predisposizione del Piano delle Performance anche in modalità 
provvisoria (vedi art. 10 del Dlgs 150/2009 che impone alle Aziende di redigere il "Piano delle performance" 
entro il 31 Gennaio), fatta salva la possibilità di aggiornarlo. 
 
Il Dott. Rossi comunica al NVP le dimissioni da componente del Nucleo del Dott. Vittorio Russo ricevute 
nel mese di gennaio 2021.  
 
Il NVP propone per la prossima seduta del mese di febbraio di organizzare l’incontro annuale con il Collegio 
Sindacale della ASST. 
 
La riunione si conclude alle ore 12.00. 
 
Letto e sottoscritto 

 

Dott. Emanuele PORAZZI F.to 

Dott.ssa Simona MARIANI F.to 


