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IL DIRETTORE DELLA S.C. APPROVVIGIONAMENTI

Del Torchio Silvia

Per delega del Direttore Generale dell’ASST dei Sette Laghi Dott. Gianni Bonelli, nominato con
D.G.R. della Lombardia n. X1/1068 del 17 dicembre 2018

OGGETTO:

ha assunto la seguente

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N.315S DEL 14/03/2022

INDIZIONE DI GARA NELLA FORMA DELLA PROCEDURA APERTA, AI SENSI
DELLART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 E S.M.I.,, SOPRA SOGLIA COMUNITARIA,
DA  ESPLETARE MEDIANTE UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA
INFORMATICA REGIONALE SINTEL, PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
DI GESTIONE DEI PUNTI TERRITORIALI PER L'ESECUZIONE DI ATTIVITA®
DI ACCETTAZIONE, PRELIEVO E TRASPORTO CAMPIONI BIOLOGICI - ASST
DEI SETTE LAGHI. NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.
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OGGETTO: INDIZIONE DI GARA NELLA FORMA DELLA PROCEDURA APERTA, Al
SENSI DELL'ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 E S.M.I, SOPRA SOGLIA
COMUNITARIA, DA ESPLETARE MEDIANTE UTILIZZO DELLA
PIATTAFORMA INFORMATICA REGIONALE SINTEL, PER L'AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI PUNTI TERRITORIALI PER
L’ESECUZIONE DI ATTIVITA® DI ACCETTAZIONE, PRELIEVO E
TRASPORTO CAMPIONI BIOLOGICI - ASST DEI SETTE LAGHI. NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL DIRETTORE DELLA S.C. APPROVVIGIONAMENTI

vista la L.R. n. 33 del 30.12.2009 cosi come modificata dalla L.R. n. 23 dell’11.8.2015
“Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge
regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita)” e s.m.i.;

vista la D.G.R. n. X/4481 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. 23/2015: costituzione Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi” con sede legale in viale Borri n. 57 — 21100 Varese;

richiamate le seguenti deliberazioni del Direttore Generale:

n. 182 del 7.3.2019 “Approvazione del regolamento dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei
Sette Laghi per la delega di funzioni di gestione™;

n. 803 del 23.12.2021 “Assegnazione budget per I’anno 2022”;

richiamato altresi I’atto di delega prot. n. 73511 del 11.11.2021 con il quale il Direttore Generale
dell’ASST dei Sette Laghi ha attribuito determinate funzioni e compiti, comprese decisioni che
impegnano 1’Azienda verso [’esterno, al Direttore della Struttura che adotta la presente
determinazione;

richiamate inoltre le seguenti deliberazioni del Direttore Generale:

- n. 578 del 13.10.2021 con la quale ¢ stato approvato il programma biennale degli acquisti di
beni e servizi di importo complessivo stimato pari o superiore ad € 40.000,00, ai sensi
dell’art. 21 del D.lgs. 50/2016, per gli anni 2022/2023, e I’aggiornamento del programma
dell’anno 2021 nonché I’avviso di preinformazione inerente le procedure di gara aventi ad
oggetto la fornitura di beni e servizi per gli anni 2021, 2022 e 2023, ai sensi dell art. 70
D.lgs 50/2016;

- n. 641 del 29.10.2021 con la quale ¢ stato approvato il programma biennale per gli anni
2022 e 2023 degli acquisti di beni e servizi di importo unitario superiore a 1 milione di euro,
ai sensi dell’art. 21, comma 6, del D.Lgs. 50/2016;

premesso che con determinazione dirigenziale n. 123 del 03.02.2022 ¢ stata indetta gara nella
forma della procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, sopra soglia comunitaria, per
I’affidamento del servizio di gestione dei punti territoriali per I’esecuzione di attivita’ di accettazione,
prelievo e trasporto campioni biologici per un importo complessivo a base d’asta di € 274.000,00 oltre
Iva (22%);
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dato atto che in data 14.02.2022 ¢ stata avviata sulla piattaforma Sintel la procedura in argomento
con termine di presentazione delle offerte con le modalita indicate nella documentazione di gara,
entro il giorno 10.03.2022 ID 151204412;

visto il protocollo informatico della piattaforma regionale Sintel, da cui risulta validata la seguente
offerta pervenuta entro il termine perentorio di ricezione della stessa:

NUMERO
MODALITA’ DI STATO
PROTOCOLLO FORNITORE DATA
P o PARTECIPAZIONE OFFERTA
MEDICAL SERVICE —
1646908338268 ASSISTANCE SRL Forma Singola f'f;’gﬂ;ocg'frzo 2022 \C/’/EEIESZA
07015671006 32.

ricordato che I’aggiudicazione dell’appalto in argomento, come disposto all’art. 17 del Capitolato
Speciale D’Appalto, verra effettuata a favore dell’offerta economicamente piu vantaggiosa sulla
base di quanto disposto dall’art. 95 commi 2 e 6 del D.Lgs. n. 50/2016, secondo un rapporto
qualitd/prezzo di 70/30, e che risulta pertanto necessario procedere alla nomina di apposita
Commissione Giudicatrice ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016;

visto I’articolo n. 216, comma 12 del D.Lgs. n. 50/2016 il quale precisa che, fino all’adozione della
disciplina in materia di iscrizione all’Albo, la Commissione continua ad essere nominata
dall’organo della stazione appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del
contratto, secondo regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate da ciascuna
stazione appaltante;

ritenuto pertanto di nominare la Commissione Giudicatrice nella composizione di seguito indicata:
" Presidente:
%  Dr.ssa Laura Della Vecchia — Dirigente Medico - Responsabile del Coordinamento
Sanitario Ambulatoriale Aziendale - ASST dei Sette Laghi;
" Componenti:
%  Dott. Claudio Luigi Cesare Maria Lattuada - Dirigente delle Professioni Sanitarie —
Direzione Assistenziale delle Professioni Sanitarie e Sociali -ASST dei Sette Laghi;
%  Dr.ssa Alessandra Novella Valentina Marasciulo — Collaboratore Amministrativo
Professionale — Sistemi di Accesso e Libera Professione - ASST dei Sette Laghi;

preso atto che ciascuno dei sopra nominati soggetti:

- harilasciato dichiarazione sostitutiva ex art. 42 del D.Lgs. n. 50/2016, agli atti dell’ufficio,
attestante l'insussistenza di cause di incompatibilitd ai sensi di quanto prescritto dalla
vigente normativa in materia di appalti e di anticorruzione;

- ¢ stato individuato tra professionisti di comprovata esperienza relativamente all’oggetto
dell’appalto, come si evince dai curricula che, relativamente alla Dr.ssa Laura Della
Vecchia, ¢ pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet
aziendale ai sensi dell’art. 29 comma 1 del D.Lgs. 50/2016, mentre per la Dr.ssa Alessandra
Novella Valentina Marasciulo e il Dott. Claudio Luigi Cesare Maria Lattuada sono allegati
al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1);

- non ¢ coinvolto direttamente nell’appalto;

- non si ¢ occupato della stesura degli atti di gara;
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ritenuto inoltre di individuare, quale Segretaria Verbalizzante della Commissione Giudicatrice
stessa, la Sig.ra Zuccotti Monica - Collaboratore Amministrativo Professionale - S.C.
Approvvigionamenti;

dato atto che la presente determinazione viene adottata in conformita e nel rispetto del citato
Regolamento aziendale per la delega di funzioni di gestione e dell’atto di delega sopra richiamato;

DETERMINA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1.

2.

3.

di nominare, ai sensi degli articoli n. 77 e n. 216, comma 12 del D.Lgs. n. 50/2016, la
Commissione Giudicatrice nella seguente composizione, incaricata della valutazione
qualitativa delle offerte presentate per 1’aggiudicazione della gara nella forma della
procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, sopra soglia comunitaria, per
I’affidamento del servizio di gestione dei punti territoriali per I’esecuzione di attivita’ di
accettazione, prelievo e trasporto campioni biologici — ASST dei Sette Laghi per un importo
complessivo a base d’asta di € 274.000,00 oltre Iva (22%):
. Presidente:
%  Dr.ssa Laura Della Vecchia — Dirigente Medico - Responsabile del Coordinamento
Sanitario Ambulatoriale Aziendale - ASST dei Sette Laghi;
. Componenti:
%  Dott. Claudio Luigi Cesare Maria Lattuada - Dirigente delle Professioni Sanitarie —
Direzione Assistenziale delle Professioni Sanitarie e Sociali -ASST dei Sette Laghi:
%  Dr.ssa Alessandra Novella Valentina Marasciulo — Collaboratore Amministrativo
Professionale — Sistemi di Accesso e Libera Professione- ASST dei Sette Laghi;

di dare atto che i componenti della Commissione hanno prodotto apposita dichiarazione ex
art. 42 del D.Lgs. n. 50/2016 agli atti dell’ufficio relativa all’insussistenza di cause di
incompatibilita e astensione di cui al comma 9 dell’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016;

di dare atto altresi che i componenti sono stati individuati tra professionisti di comprovata
esperienza relativamente all’oggetto dell’appalto, come si evince dai curricula che,
relativamente alla Dr.ssa Laura Della Vecchia, ¢ pubblicato nella sezione “Amministrazione
Trasparente” del sito internet aziendale ai sensi dell’art. 29 comma 1 del D.Lgs. 50/2016,
mentre per la Dr.ssa Alessandra Novella Valentina Marasciulo e il Dott. Claudio Luigi
Cesare Maria Lattuada sono allegati al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale (Allegato 1);

4. di individuare, quale Segretaria Verbalizzante della Commissione Giudicatrice
stessa, Zuccotti Monica - Collaboratore Amministrativo Professionale - S.C.
Approvvigionamenti;

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri economici;

6. di provvedere agli adempimenti consequenziali;
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7. di dare atto che, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della L. R. n. 33/2009 e successive
modificazioni ed integrazioni, il presente provvedimento, non soggetto a controllo, verra
pubblicato nei modi di legge, ed ¢ immediatamente esecutivo.
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n procosso deliberativo “Procedimente e

| amministrativo™- AUTGTIJTELA AMMINISTRATIVA

“Provvedimanto |

Curriculusm vitas Marassiwio Alessandra N,



FORMATO EURGPED
PER IL CURRICULUM VITAE

+ AAR0

« Neeme e 00 g s o o el
o formanone

s Princoal matene ity
professonal oopefio dels shida

= AN

s Mome g b o itulo g alfubone
o farmazgne

v Pripgpat miasene akita
prolessana popgelio deldo $iuda

= RN

« Yo 0 00 bt ds upane
o iprmancng

» oo matene' ot
profesnnal pggeto delo suda

= ANNG

« Homie e bpa di 488 O gtrprend
o lormabone

« Pric=pab matoredateild
professional agnetia debs siudg

* ARG

» Boma o B0 o gutubd & dlrunong
o marcne

» Pringpal mader e by
professonal oggetid deld Sl

* ANNG

= Home e bpo dr 3550 & istuzang
o formaTcne

 Proapal malere il
profeitan st oggetio defo shuda
L-Talals]

= Pormes @ bpa gt iy o o Ben oo
o formakdane

» Prindpial midten abdia
prafessonal aggena delo studo

» ANNg

« Meemp @ bpo disbiuio @ atupone
o formarong

+ Pracpiah matene' abdth
prafessonal oggetio defio siuda

s ANnG

Y abunone
0 foiTTLncng

= Mome o bpoditi

+ Princsnal matensabdita
professonat 0gReTa dela St

Data- dumrn EE-H 1!2:]15 25111.2015 n clm 4

. dl \.I'anasu
Diritto delle Fo ondazioni

“Data-durata: 2511172015-31112/2015 n_ore. 7 :
Ente G'rqlnm 2atore Utkcio Paliliche Formative dell ASL della a Provincia |

[!l ".I"‘iI"E'S-El

Prlva:y-—tras pamn:a  anticerruzione

Dﬂm durata: C 'D'DHEIED‘IS n. ore 4

| Ento Drgaimzzmﬂm
Fundazmne Macchi - Varese

La pmuun:lnnu dalla cnrruzmnn o

Dtrrﬂ dur.nra zdrwzms EE-I"In.UJEI_J'IEJE.I"Itn’ED‘IE . um 12
Ente D:g.'lm.rzatcm Formazione sul campo urgunuzata dalla Direzicne |

Sampsanitana dellATS Insubna = propna partecipazicne o

gncnnz nl £orso:
' Data-durata"D. LH!.
| tras parenza”

2312013

pruu;ﬁzinnu.

DEI-EI durala zriﬁﬂrzm 7 n r.:-r-:r 2 \‘5

" Ente Grgnmzmmm
Insubna

dellillegalita nella P.A. 2015

Fnrrnmwa dcrll 'ASL della mencm

Azienda Ospedalicra aspednlu @ Cucolo o |

corruzione

an attivita di

a

I..IDE Gestione dalle Hrsurse L.Irn:_lnu dalIATS

'La presa in carico doi bisogni della p p-nr:nnn o dol nucloo familiare.

Un percorso di cambiamento orga

_etico valarialo

_Data-durata: 06/09/2018 n aed

Ente Drynmzznrum UOC Gestione delle Risorse Umane dell'ATS

Insuhnq

' “La presa in carico dol paﬂuntu cron

Elnr.-] durmﬂ {]EHUJ'EDIBH ore 1' .'30
Enle Organizzotare e Regione & Lombardia

| “Fclmiazinnn in amhitn GOPR™

_D_nm-dumra 1UHI:IJ‘2EI'1EI-H ore 7 i
Ente Organizzatere UOC Gestiane delle Risorse Umane dEIIATS

_In.'!uhr:a

~La provenzione complomentara ¢ il fondo Perseo-Sirio”

Cufriculum wilee Marsoiuio Alessandra fiLY

icoin ATS lﬁudhria"

nizzativo ¢ di comportamento |



"FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM VITAE

~ @consapevole cheinca

L, —_—  —

CAPACITAE COMPETENZE

PERSONALL

Argrsde vl OG0 deda wf8 B 085y

CATA] P POCSLI AT

rooncsoute da ool foal g Jp0m
P

PRAA LINGUA

ALTRE LNGUE

« Cacacth & letura

« Dopanld i scnttuea

+ Cananth o esornssons orae
CaPACITA E COMPETERIE
RELAZIONALI

CARACITAE COMPETENIE
CRGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECKICHE

CaPaciTA E COMPETEMZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competanio ron pregedeniemends
rifcata

PATENTE O PATENTI

(BUDMA

aliiluding al lavare dequipe,

e ——————

| Carattora estroverso &Hﬁlﬂﬁa«a.—mmispuaiziun

_—

mia capacila di autonomia nello svol
guotidione e di coordinamento & gas

favor.

-

e ai contatly umani & [

& supporto svalte in ATS hanno accresciulo la |
gimento delle attivda amministrativa
tone per scadenzo efo priorita del |

La gostione dellute

' Fotografia

S =

nza svolla durante loperativitd come amministralive

presso il Comune di Albizzate ha sicuramente accresciule la mia

| predisposizione  all'ascolio o la capacila di
_autonormia. S

——

T ULTERIORIINFORMAZION! | |

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZION!

problem  solving In

(Art 450 PR n 445 28/1272000)

La solloscrila Marasciuvlo Alessandra Novella Valentina

pffettuato ai senst dellar.

dichiarazioni fese, decadra dai benefici conseguenti al prowvedimento eventuaimente

base della dichiaranone non venban,

Curricglum witae Marasciusd Alessandra Y.

so di dichiarazione mendace sara punila al sensi del Codice Penale secondo
quanio prescritio dalfar. 76 del succitato DP.R. n, 44572000 e che, inolire, qualora dal conlrofl
71. comma 1, emerga la non veridicita del contenulo di taluna dalle
emanato sulla



 FORMATOEUROPEQ |
| PER IL CURRICULUM VITAE

| =]

~ aulorizza il ratamento def miei dati personali ai sensi del Decrelo Legistativo 30 giugno 2003, n. 156
“Codice in malena di protezione dei dati personal e dellart. 13 GOPR BTO/ME - “Regolamenla
europeo sulla protezione ded dati personal’,

Varese, 14032041 |
Originale sotiascritio con firma aulografa depositalo agh atti deltulflcio

Curricubum witae Maratciu'o Alegeandra NV






FORMATO EURGPED
PER IL CURRICULUM
YITAE

INFORMAZIONI PERSONALL
Homp

Telefona
Fax
E-madd

Marionalth
Data di nazota

ESPERIENZA LAVORATIVA

® Dale (da - a)
& Mome e indirizro del datore di
Lavoro

& Tipo i asenda o swettone

= Tipd i impacgo
& Princpall mansonl o
Fesponsatiag

= Date {da - aj
& Nome & indirizzo del datoee di
Lavoro

= Tipo di azsenda o setiooe

& Tipo di impaegao
» Prinopali mansion| ¢
fespansabltl

& [ate (da = a)
® Nome ¢ indirizno del datore da
lavoro

® Tipd oo absenida o settore

= Tipa di impicga
& Prancipali mansood ¢
P bl

= [ate (da = a)
® Nome o inderirzo ded datore di
lavoro

# Tipo di abenda o Setiore
= Tipa di implego

& Principali mansaoni o
resporsatylta

& Date (da - a)

# Name ¢ indirizzo dod datore di
laworn

* Tipa di arienda o seflore

& Tipo di implego

& Principali mansion: e
resporesabelta

Lattuada Claudio Lulgl Cesare Maria

0332-393764
0332-811970
claudio. latiuada@assi-seticlaghiit
it
[tal=ana
I

1 rensralo 2022 - 0GGI

ASST Sette Laghi

Weahe Luigi Bore, 57 21100 Varese Mala

Presddsn Orpedabe ds Croolo Fondanone Macchl

Direrone Asssfonmale gede Srofpogon Srtane o Socalr

Dissgente delle Professoni Sandanie

Responsabile del porcorsi o oo prooess ambuionab  (Ouipstients), o pre-
cpedalirrazone ¢ giagnosta

10 giucno 2019 — 31 cimMalo 2022

ASST Lariana

Vi Napoleona, 60 22100 Como Nata

Presidi Ospedabao di San Fermo deita Battagla

U0 € Mghoramento Qualid e Rk Mansgermient
Cofaboratore Professionale Sanitarsa [nfermecre Esperto

Rischan clingo, qualdd e Sourezza delle cure

28 srrrrmpre 2015 = 9 cioceo 2019

ASST Lariana

Via Napeieona, 60 22100 Como Itatia

Presida Ospedalatn di San Fermo delta Battagha

L2 O Prooto Soccovsa, Crisesreabonie Sreves o Medand per Aculi

Colaboratone Profesdonale Sanitarka [nfermacee Esperto - Coordanatone Informaeristicn
Organirzations dellassistensa infermierstica e gestsone del personale infermiernsio o di
Suppono

2maccig 2006 = 27 servemere 2015

Anenda Cepedalera “Ospedale di Leooo®

Wia dedlErema, 911 23900 Lecco 1latia

L Madaamd generalt = Repid o dogernr

Collaboratore Professionale Sandtano Infermibere = Cocodinatore Infermieristico
Organagrazions dellasetenra infemmesnistica ¢ gestione del personale infermienstco e di
Spporto

2 MasGio 2005 — 1 macGio 2006

Arienda Cripedalera "Cspedale di Lecco™

Via gellEremo, 9711 23%00 Lecco 1tala

Senanmsa fnvenmuiensten Teonen Rabdlabivo Abendie

Collaboratore Professionale Sandano Infermiere - Cocsdinatore Infermicristicn

Collabosatote del Derigente Responsatele Aznendale delle Risorse [nfermienstiche
Crtetrche o di supporto

1 [ Formaber cuiopeey poe bl cusniculum vita
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= [ate (da - a)

» Nome e induizzo del datore di
Lavorg

s Tipo dr ancrada o setione

& Tipo di implego

= Principali mansEomn ¢
responability

# Date (da - a)

e Nome e indirizro del datore di
Lyvors

w Tipo di azenda o settooe

= Tipo di impicgo

& Pringpali mangoal ¢
resoonsatulta

& Date {da = a)

& Nome ¢ indirzo del datooe di
Lo

* Tipo di anenda o settooe

# Tipo di impeegn

& Principali mansan ¢
responsabeiti

& Date (da —a)

= fiome ¢ indirizzo del datose i
Lo

= Tipo di anenda o sottorne

» Tipg di implegn

& Principal mansaonl e
reporabelt

& Date (da — a)

= home ¢ indinzzo del datcee i
lavoro

» Tipo di azienda o sofion

w Tipa di implego

= Pringipali mangioni e
resporsatbilth

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
= Date (da - a)
= Nome e tipo di stituto di
Ftrunone o foemanone

= Principall materie / abeitd
profiessonal oggetio dello studio
« Dualifica conseguita

+ Livedlo nella dasficamone
narignale (5o periinente)

= Date (da - &)
» Nome o tipa dio stituto o
ptrunone o foemanone

« Princpall materie [ abdita
profiesssonal oggetto dello Sudio
& Clualifica conseguita

1 HARZO 2004 = 1 macoio 2005

Chpedale Maggare i Mitang

Via Francesco Sfoeza, 35 20122 Mibno [tata

Senviro Infermurstico

Infermbene

Colfaboratore dell Tnfermiera Dirkgente Responmbkie del Servinio Informaeristico

25 novessre 2002 — 29 ressralc 2004

Crpedale Maggiore di Mdang

Via Francesco Sforra, 35 20122 Miana 1oy

4 Q. Medng fmterna § = Reparto df degenss

Infermoese

Aftratd dr ceganizzazone ¢ gestione delfassstenza infermicrishia

1 pazo 2000 =30 novessre 2000

A, Q. Cepedale Neguarda Ca’ Granda

Piarza Depedale Maggiooe, 3 20162 Milana [ala

Do Chirurat Torsced & Carsiovascpare “A. O Gasperns ™ = Sorco Operatone
Infermiern

Adtheta dianfermbere strumentista

11 macoio 19959 = 29 reosraio 2000
Ospedale Maggioee di Milano
Via Frantescn Slorza, 35 20122 Miang [taka
U 0. Newochiwega = Soceo Goeratond
Infermicro
At gi infermibcee strumeniasta

1 picesnne 1997 - 10 maccio 1999
Casachi Cura 5. Pio X

Via Francesco Mava, 31 20159 Misnd [taka
Reparfo degensa polipecalstcn
Infermiere

Aftivitas g Infermspre

Anno Accademsso 2017 - 2018

Unaersta dogh studi di Parma

Dapartimento Medons e Chimrga

Matter Unieeritand di 2% leells in " Mansgement del Senvirl sanitan & socg-sanitarn”
Yia J.F. Kenncdy, 6 - 43125 Parma

Ceploma di Master
Madler Universitano di 22 lvetlo

Anng Accademson 2011-82
Unaver=sth dogh studi di Pawa
Dipartimento Sanith Pubblica, Medicing Sperimentale e Forense

Mater Uneverstanio di 1% Evelio in “Management Infermsetisticn ed Ostetrico por W

fungion: di coorginamento”
Via Forlanind, 3 - 27100 Pavia

Daplama o Master

e [ qurnul.uuu-pn: et Bl v pigulumm wibae






s Livells nella clyssficarione
namonale {se perlinente;

= Date (da - a)
= Nome ¢ e di stituto d
witrunone o formasnone

= Princpali materie / atelita
predessnnali oggetto dello Sudio
« Qualifica conseguita

= Liwedlo nedta classficanone
nananake (se pertinente)

= Date [da - a)
= floeme @ tipo o istituto di
trugione o formasone

= Pringpali materie [ abelitia
professonal oggetio dello studio
s Quialifica conseguitia

= Livella nella chsificanhans
narionale (w0 pertinento)

= Date (da —a)
= Morme e Lipo di estitubo di
trursone o formanono

= Pringipali materie [ abdts
profesdonali oggetto dello studsa
= Quatfica conseqgieta

= Levielio medla classificarions
nazonake [0 pertincnto)

« Date {da - a)
+ Nome ¢ bpo di igtuto do
SLrUrOnE & (o mations

+ Principali materne | atalida
professonal oggetto dello SAudo
= Clualifssa conseguita

+ Livedlo neffa classificanone
narignale (s pertinente

= Date [da - a)
« Mome o Tipo di estitufo di
HRrumone o formabone

s Principali materio [ abdth
professionali oggetto defio studso
= Chealflica consequeta

¢ Levelio nefla classficarions
nazonake [ pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSOMNALI
Aroaiie Ny {orsd delr vt e ol
CARTRAVRY JTLY FOF) MR PSRN LTI
TN Chh et @ ghniey
[Fpr a1

PRIMA LINGUA

Magior Unteermiano di 17 bvello

Anna Accademeco 2004-05

Universati degh studi di Mitano

Corso di Lautea Magistrale Soente Infermieristiche o Ostetrche
Via Festa del Perdona, 7 - 20022 Midana

Dotiore
Laurea Magstrake

Anno Accademacn 2000-01 = Anno Accademico 2001-02
Lintverset degli studi di Milana

Scuola Universtana di Deciplne [nfermeeristiche

Via Tommaso Ping, 1 - 20034 Meano [taka

Infermiere Insegnante Dirgente
Seunka diretta a find special

Anng Accademion 1998-99

Isttutn Nasonalo per o Sudid e la Ceer dei Tuman

Yia Venerian, 1 - 20133 Midano

Corsn o Perfezonamento in Oncologu per Infermien = 13° eduone

Attestato di Frequenza

Anng Accademico 1594-05% — Anng Accademico 1996-97
Unkaersitl degh studi di Mang

Corso d Dhptoma Unbverstang in Soenze Infermeensticheo
Sernong di Corso: Cama di Cura 5, P00 X

Via Francesco Mava, 31 - 20159 Milang 1ata

Infermbere
Duplama Unheeratana

Anng scolasticn 198S-86 - Annd weolysticn 1985-90
Lt Soaenbificn

“Maria Immacolata”

Vi Amadeo 11 - 20133 Mitano |taba

Maturitd scientifica
Souoly medw superions

Italiano

3 [ Fuosrrmaale CLilv Pt Bl wiidiunlai i s il e






ALTRE LINGUE

= Capactd di lettura
# Capacitd th scritum
& Capacrtl i coprossione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELATIOMNALI

Foveva® @ Lnovaes (O ST DevEone, il
TN UL, COCLEanCD
oty ot (L BF CoemueL e o
WTEOEARTE B o DALY 0T L b
e L a7 oo [k e
cutied & st e

Inglese

Scolastica
Scolastica
Scolastica

Ho owelto attivitd di docenza, con incanco di professore a contratto a btolo gratuto,
pressa if Corso di Lawrea in Infermberistica, Unkedatd degl stedi di Milano Booooa
(senone di corso Cepedale di Lecco):

= pellanno accademicn 2007-08, al secondo anng, 2% semestro por il corso
"Infermicrstica applcata_ alla Medsting chinsd $pecalietoa” integratve del corsa
uffiabe di “Medcina chinica spedalstica e [Infesmieristica in Medaing chnica
specialetica”™ per compliessive 19 oo di lerione.

= nollanno accademicn 2006-07 al secondo annd, 2 semestre por il corso
*Infermberstica applcata alla Med<ina chinica spedialstica” integratreo del corso
ufficate i “Medwana chinkca specalstica ¢ [nfermieristhica in Medadina chinica
specialetiea” per compiessree 19 ooe di lerone,

= nmeflanng accademboo 2005-06 al secondo anng, 1% semestro por ol corso
“Infermierstica_dnica [° ntegrativo del corso uificlale di *Infermeeristica in
Chirurgia generale”™ por compscsisve 31 oo di lenione,

Ho svelto attivtd di docena, con Fncarco di professore a contratio a Biolo gratuido,
pressa ol Corso di Laurea in Infermicristica, Unierstd degh studi d Milsng (senone di
corsg Ospedale Maggiore di Milano):

= nellanne sccademens 20005 ol secondo annd, 19 semestre per 1 cor
integrato “Scienze [nfermieristiche cliniche 117 per complessee 21 ore o
b,

= pellanno accademico 2003-04 al secondo anno, 19 semestre per 0 corso
integrato “Soense_Infermicrsoche dinshe [1° per complessiee 15 om o
berone;

- meflanne accademico 2003-04 al pamd anng, 2% semestre per Il Corso

integrato “Foenze Infermieridche chnighe [7 per complostive 15 ore di ienone.

Mo svolto altheth i docenea per la matena “Supporto e integrabone nel contests
proanzzative” per complesseve B ore di lepione nelfambite del Progetto " Raqualficarions
di D.T.A, in servizio o Operatone Soco Sandasio (0.5.5.) - Edwione presso AD Capedale
di Lecco™ organizzato dallTAEF (lsttuto Regionale lombardo di Foemadione per
lamminittrapone pubbdica) Vi Copemico 38 - 20125 Milano nei med da Maggie a
Lughbo 2006,

Ho svolto atinatd o dooenza per il corso 055 Operatore Socio Sankarig” pregetio n,
271591 anno scolastion 20042005, organizzato da CON.E.DIS via Cernaia, 14 - 10138

Tornng, tenutos pressa JRCCS Poldlinico Orpodale Maggiore di Milana, vaa F. Sfocza, 35
= Milang, por complesseae 1. 16 ooe di lezone Acea D Teonkoo Operativa,

Ho svolto atteld o docenea per o corso “055 Operatore Secio Santarss™ progeito n.
84231 FSE 200212003, organirato da COME.DIS wia Cernala, 14 - 10138 Tonna,
tenutos prosso Ospedale Maggiore ¢ Milano JRCCS, wia F, Sforza, 35 - Méang, per
complessive . 12 ofe di lesone Area [gienco Santana ¢ Tecnico Operativa ned mese o
Marro 2003,

Ho partecipato in qualith & relatore 2% IV editione del "Comsg sulla conpscensa delle
o @ dhethe prodedure da abtuare per k) tutets del dechio biologkn®, organkzzato da
TECHOBIOS wa Melchiormo Géola, 13104 - 20124 Milano, tenulos prosso Ospedale
Maggeore di Midano JRCCS, wa F, Sforza, 35 - Mland, 0 tre gomate per Complessant i,
& ore ned mese di novembre 2003, con ke relanon| dai ttol “Cresfione o un G50 ol
asssfensidie” ¢ “Expenonss proventive deld Dipecile Mapgiore of Milano dal rischig o
SEOCEERANE & et Do

Sono stato nomnato quale Componente della Commissone di Aggivdcanone per L
Procedura Negoriata, ox antt. 36 ¢ 95 del d.gs 5072016 e ss.mm,i., por B formitura di
durats triennale di “clettrodi monouso per if monidoraggsa cardsaco™ kotto unso - da
seolgers attroverto la pattaforma di antermedanone telematica Sinted della Reguone
Lombardia, indeita dal'Azienda Socio Sandana Termilonale Larana con determinancne

L] J I Ol LB pf U gL ialniFrh & ibae






CAPACITA E COMPETENZE
ORGAMIZZATIVE
Ad L fo U TR AN

mr.mﬂpﬂ-mm
Sl s Pt of LRoen, w U
o enonfanatn (o en crefues o
Lol o Can, e

CAPACITA E COMPETENZE
TECHICHE

Lot coetipuden, SUTRSANLIE Soerei e
TN, T

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
MUy ST, CRgno o0r.

m, 210 del 11 apnle 7017 del Dingente Responsabibe FOF, della U O, C Gestione
Approrevigionament) ¢ Logestica delt'ASST Lanana, Via Napoleona, 60 - Como.

Song stato nominato quake Componente defls CommBssane Giudeatice per |3
valutarione teonica reldtva allagpiudscazions defla fornetura i depottng medid per
infusione - Gara aggeegata Ura IAdenda Ospedaliera defla Provinda i Lecoo, quale
capofila, ¢ MAsienda Cepedatiera SantAnna di Coma, Asiends Ospedalsra di Cirggla di
Buste Arupo, PArenda Cspedabera Sant'Antono Abate de Gatlarato, VAzenda
Cspedabera Ospedale Cole i Legnang e PApenda Ospedabera defla Valtclina o
Valkchavenna = con deliberarione n, 322 det 3 aprile 2014 dell'Azenda Ospedalera deils
Prosencia i Lecoo, wia dellErema, 911 = Leded.

Sono wato nominato quale componente biolare della Commiseone Esamamatnoe del
Concorsa pubblsco per tited od esami per B stipufa di n, 15 contratt indedduali di lavoro
a tempe ndeterminato di CPS Infermiere — Cat. D con delberamone n, 772 ool
809/ 2009 deltAnenda Qspedabera "Ospedale di Lecce®, via dellErema, 911 = Lecda.

Ha partecipato in quabth di commibsana, guale espeilo pominato dalla Diresene
Genemle Sandtd defla Regione Lombasdia, por le prove di accertamenta finale del corse
di Rigualfica da ASA a 055 (J0566Y) tenutes presso VAgennia Formativa CRP-ENAIP di
Locen con sede in Via Caduti Lecehesl a Fodsod, 29 - Lecon, oclle giomaie do 12 ¢ 13
dacembre 2005,

Mo parteopato ol gruppd di lavord CSpenmentanione:  mbBurae B complossld
dollassstensa informesrittica ¢ nprogetian | modell organiezratea con Dinserimento del
personale o supporto” grganimzate dallOsservatono delle Professont Sanitane defia
Cerepione Generale Sanita delta Regeone Lombardea Via Pola, 9 - Milang, quale referente
anendale del Servitio Infermierstico dellDipedate Maggiore di Milana [ROCS, Wia F.
Sforza, 35 - Milana.

Promogiond, cosdinamento & maontoragged di progetti ¢ di grupps di keaoro nellamibito
del Risk Management, Gestone ool Setema di Inodent Reporting  aniendale &
moniteraggiae degh indcaton de performance.,

Parteciparione alla programmagions ¢ svoigimento defle attivita di audt clinico-
organiralivi ¢ monitoraggio del plan di mgloramenta correkatl,

Progettenane, elabaraione o monfonggo dell decumentanone dinsto-ataitennagie,
delle procedure, protocoll o PDTA in fema i qualts ¢ scuresza delle qure.

Elabaranone di report e gestions flussl,

Attivith di formarione anendale {analm del fabbiogna, docenra).

Cepanirzancne ool 3sssenta infermaistica ¢ gestione del personake infermieristics e o
suppaeio assegnato all' U, O, Pronto Soccorso, Osservarnione Beove ¢ Medicina per Acuti
AedlASST Lariana = Presidea Chpedalsero di San Fermo delfa Battagla,

Organirrarone dellassgdonma infermierstica ¢ gestone del personale infermienisdco o di
Suppto assegnato al repato o degenra della 5. € Medsing Generale gl Azienda
Cepedataera Ospedalie di Lecoo,

Coltaborarione nella organirranone ¢ gestione del  porsonale infermibenstico o @
supporto afferente al Serving  Infermienstico . Teonkoo Rabdtative  Asendale
chefl Dripedale di Lecoo.

Collaborarione neila organizzanone ¢ gestione del personale infermieristxo ¢
supporto afferente 3 Seribio Infermierstico dellOspedaie Maggioee di Mifano,
Organwezanone dell'awiatonra informicrishca o gestione del personale anformbenstico o di
supporto assegrato peesso d oreparto O degenea delW, O, Medwona  [nterna b
detiCrpedale Maggssie di Milana,

Buon uso def computer n generake ed In particolane ©a del soffware aziendal ¢he die
soguenti pacchett] applcatna: Word, Excel, Powerposnt.

Esequa Lvord di bricolage con Wl legno por la costrumone o oggeth di arredamento;
tavodni, scaffali keggi, mensole ¢ suppeliethll vane.
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ALTRE CAPACITAE
COMPETENTE

Fpeie i

PATENTE O PATENTI

ULTERICRI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Milang, 1400372022

Gestione della cucing (spek, preparaons ¢ detnbunione del pasti) durante | caml
scupla In montagna, ooganizzati dalty pareocchla, per gruppl di bambind, regart e
adofescenti (35-60 coperta).

Patente di guida Ac B

[ seioeornzs & b ConosOensl O, 8 wbrml Gt arl T Cnl DPR 4000000, e dichisranond menclao, W fasdl
sl 2 e Mt o B Tehy 50ed DoV B Sl e Loccl pbrald @ (bl WO RpeCal [nodre, I aoficRLrion
wiorors o trefamentn den dadi peruonad ol wered delacl 13 00 L. X0 Qg JO0T A" 15 = "Codde n malina
& profercne Gol G peronal® B ooelat. 1) GORR OFY16 - “Regotaments eurtpes sl prodesoce den dely
ptrorial™,

Originale sattoscritto con firma autografa depositato aghi atth detl'ulficko

I [ Forrmabe vuogseo per B curziculum vitee






Sistema Socio Sanitario AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DEI SETTE LAGHI

; POLO UNIVERSITARIO
.!. Regione
Lombardia

. Viale Borri 57 21100 Varese
ASST Sette Laghi Tel. 0332-278.111, Fax 0332-261.440

Determinazione Dirigenziale n. 315 del 14/03/2022

S.C. APPROVVIGIONAMENTI

OGGETTO: INDIZIONE DI GARA NELLA FORMA DELLA PROCEDURA APERTA, AI SENSI
DELL'ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 E S.M.I.,, SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, DA
ESPLETARE MEDIANTE UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA INFORMATICA
REGIONALE SINTEL, PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEI
PUNTI TERRITORIALI PER L'ESECUZIONE DI ATTIVITA® DI ACCETTAZIONE,
PRELIEVO E TRASPORTO CAMPIONI BIOLOGICI - ASST DEI SETTE LAGHL
NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determinazione ¢ pubblicata all’albo pretorio sul sito aziendale cosi come

previsto dall’art. 32, comma 1, L. 69/2009, dal 14/03/2022 e vi rimane per quindici giorni consecutivi.
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Elenco Firmatari

Questo documento ¢ stato firmato da:

Del Torchio Silvia - Responsabile del procedimento APPROVVIGIONAMENTI
Del Torchio Silvia - Direttore APPROVVIGIONAMENTI

Bortolato Claudia - Incaricato alla pubblicazione Delibere

Istruttoria redatta da: Zuccotti Monica




