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OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CON INCARICO DELLA DURATA DI
MESI 12, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - IGIENISTA DENTALE, CAT.
D: DETERMINAZIONL

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. GIANNI BONELLI

IL DIRETTORE AD INTERIM S.C. RISORSE UMANE

Accertata la competenza procedurale, dichiarata la correttezza del processo istruttorio ¢ la legittimita,
sottopone in data 18/02/2019 I’allegata proposta di deliberazione n. 208 sull’argomento all’oggetto
specificato, il cui costo rientra nel budget assegnato.

I1 Responsabil rocedjmento Il Direttore ad interim S.C. Risorse Umane
Caligiuri La Dott.ssa Maria Teresa Aletti
IL DIRETTORE S.C. ECONOMIZO-FINANZIARIA

Ha registrato contabilmente 'importo di€ ..............ccccoooiieiiniinnnnn
come segue:
O  (n. conto, n. autorizzazione)

.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................

I Direttore S.C. Economico-Finanziaria
(Dott. Dario Lorenzon)
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 0164 det  —1MAR 2019

La deliberazione si compone di n. 5 pagine.

IL DIRETTORE AD INTERIM S.C. RISORSE UMANE

vista la L.R. n. 33 del 30.12.2009 cosi come modificata dalla L.R. n. 23 dell’11.8.2015 “Evoluzione
del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo I della legge regionale 30
dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita)” e s.m.i.;

vista la D.G.R. n. X/4481 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. 23/2015: costituzione Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi” con sede legale in viale Borri n. 57 — 21100 Varese;

dato atto che con deliberazione n. 1472 del 12.12.2018 si & provveduto ad emettere avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per assunzione a tempo determinato della durata di mesi 12, per la copertura di n.
1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario — Igienista Dentale, cat. D;

rilevato che al momento della chiusura dei termini del suddetto avviso, avvenuta il 3.1.2019 come da
verbale prot. n. 496, depositato agli atti dell’ufficio, risulta aver presentato solamente una candidata e
precisamente: Rossini Michela Anna Angela;

esaminate la documentazione prodotta e le dichiarazioni formulate ai sensi del D.P.R. n. 445/2000
dalla candidata ed accertato che la stessa risulta in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso e si €
quindi ritenuto di ammetterla al colloquio;

dato altresi atto che, in seguito alla valutazione dei titoli presentati dalla candidata e all’esito del
colloquio sostenuto dalla stessa in data 25.1.2019, ¢ stata formulata dall’apposita Commissione la
seguente graduatoria:

1° Rossini Michela Anna Angela  punti 81,400;

visto e richiamato il D.Lgs. 15.6.2015 n. 81 rubricato “Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7, della Legge 10.12.2014,
n. 183” che al capo III ridisciplina il lavoro a tempo determinato;

rilevato peraltro che I’art. 29, comma 2, lett. ¢) del suddetto Decreto Legislativo esclude dal campo di
applicazione, tra I’altro, i contratti a tempo determinato stipulati con il personale sanitario, anche
dirigente, del Servizio Sanitario Nazionale;

vista e richiamata la Direttiva 1999/70/CE del Consiglio del 28.6.1999 relativa all’accordo quadro
CES, UNICE E CEEP sul lavoro a tempo determinato;

visto I’art. 36 del Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165 come modificato ed integrato dall’art. 9 del
D.Lgs. 25.5.2017 n. 75 che al comma 2 recita: “Le amministrazioni pubbliche possono stipulare
contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, contratti di formazione ¢ lavoro e contratti di
somministrazione di lavoro a tempo determinato, nonché avvalersi delle forme contrattuali flessibili
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previste dal codice civile e dalle altre leggi sui rapporti di lavoro nell’impresa, esclusivamente nei
limiti e con le modalita in cui se ne preveda I’applicazione nelle amministrazioni pubbliche. Le
amministrazioni pubbliche possono stipulare i contratti di cui al primo periodo del presente comma
soltanto per comprovate esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale e nel rispetto
delle condizioni e modalita di reclutamento stabilite dall’articolo 35. I contratti di lavoro subordinato a
tempo determinato possono essere stipulati nel rispetto degli articoli 19 e seguenti del decreto
legislativo 15 giugno 2015 n. 81...7;

visto e richiamato I’art. 57 del CCNL del personale del Comparto Sanita 21.5.2018 in materia di
contratto di lavoro a tempo determinato;

vista e richiamata la deliberazione n. X1/1046 del 17.12.2018 della Giunta Regionale Lombardia
avente ad oggetto “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio Sanitario per ’esercizio
20197

ritenuto pertanto di proporre I’approvazione della suindicata graduatoria e la stipulazione di un
contratto d’assunzione a tempo determinato, della durata di mesi 12, per la copertura di n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario — Igienista Dentale, cat. D, alla prima classificata, Sig.ra Michela
Anna Angela Rossini nata a Busto Arsizio VA il 30.6.1964;

precisato che le risorse economiche necessarie troveranno copertura nel budget che verra assegnato
all’ ASST per le spese relative al personale dipendente per ’anno 2019;

propone I’adozione della conseguente deliberazione

IL DIRETTORE GENERALE

ritenuto di condividere la sopra richiamata proposta;

assunta la correttezza del processo istruttorio correlato la cui responsabilita & riconducibile all’ambito
dirigenziale;

acquisito il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza. dal Direttore
Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:
1. di approvare la seguente graduatoria relativa all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
assunzione a tempo determinato, della durata di mesi 12, per la copertura di n. 1 posto di

Collaboratore Professionale Sanitario — Igienista Dentale, cat .D:

1° Rossini Michela Anna Angela  punti 81,400;

(oS)
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2. di assumere la Sig.ra Michela Anna Angela Rossini, nata a Busto Arsizio (VA) il 30.6.1964, in
qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Igienista Dentale, cat. D, a tempo determinato,
con incarico della durata di mesi 12, a decorrere dalla data che verra specificata nel contratto
individuale di assunzione e con il trattamento economico corrispondente al suddetto profilo
professionale;

3. di dare mandato alla Struttura Complessa Risorse Umane per I'espletamento degli adempimenti
conseguenti al presente provvedimento;

4. di stabilire che gli oneri derivanti dal presente provvedimento siano imputati al conto di costo
n. 4111 "Costi del personale del ruolo sanitario”, dal bilancio d’esercizio 2019;

5. di dare atto che, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della L. R. n. 33/2009 e successive modificazioni
ed integrazioni, il presente provvedimento deliberativo, non soggetto a controllo, verra pubblicato
nei modi di legge, ed ¢ immediatamente egecytivo.

IL DIRETTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
TIVOo SANITARIO SO
(Dr. Logento Maffiol; (Dott. Ivan\Ales

rdro Mazzoleni)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio sul sito aziendale
www.asst-settelaghi.it cosi come previsto dall’art. 32, comma 1,L.69/2009, dal - § MAR 2019 e

vi rimane per quindici giorni consecutivi.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
[I Funzionario addetto
(Claudia Bortolat

50t L

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa il ..................... , per il controllo preventivo, alla Giunta
Regionale con elenco n. .............. prot. N................ ai sensi della L.R. n. 33 del 30.12.2009 e

s.m.i. art. 17 comma 4.

O Approvata dalla Giunta Regionale con DGR n. ...................... del ...............
O Esecutivadal ..................... per silenzio assenso
0 O

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Ugo Palaoro)

La presente copia fotostatica, composta dan. ............ fogli numerati progressivamente dal n. ...........
aln. ... , € conforme all’originale.
Varese, li coovvvvveinnaiininnn..

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
Il Funzionario addetto

(Claudia Bortolato)



