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OGGETTO: ISTANZE INOLTRATE DA PERSONALE DEL COMPARTO A TEMPO
INDETERMINATO INTESE AD OTTENERE AUTORIZZAZIONE AL PASSAGGIO A
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE DALL'1.1.2019 AL 31.12.2021:
DETERMINAZIONI.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DR. CALLISTO BRAVI

IL DIRETTORE AD INTERIM S.C. RISORSE UMANE

Accertata la competenza procedurale, verificata la regolarita tecnica dell’istruttoria e la legittimita.
sottopone in data 17/12/2018" I’allegata proposta di deliberazione n. 1896 sull’argomento all’oggetto
specificato, il cui costo rientra nel budget assegnato.

I Responsabile del procedimento 1l Direttore ad interim S.C. Risorse Umane

ig.ra Giovanpa Rossi , D.ssa Marig Teresa Aletti
Jors \<Zoa ‘grn{/
\ IL DIRETTORE S.C. ECONOMIC INANZIARIA

Accertata la regolarita contabile e la copertura finanziaria degli oneri derivanti dal presente
provvedimento ha registrato contabilmente I'importo complessivo di € ...
come segue:

O  (n. conto economico, n. autorizzazione, BPE dell’esercizio 20......... )
I 1 1 ¢ S ORI
data .......ooooiii

Il Direttore S.C. Economico-Finanziaria
(Dott. Dario Lorenzon)
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La deliberazione si compone di n. 17 pagine. di cui n. 11 pagine di allegati. parte integrante.

IL DIRETTORE AD INTERIM S.C. RISORSE UMANE

vista la L.R. n. 33 del 30.12.2009 cosi come modificata dalla L.R. n. 23 dell"11.8.2015 “Evoluzione
del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30
dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita)” € s.m.1.;

vista la D.G.R. n. X/4481 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. 23/2015: costituzione Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi” con sede legale in viale Borri n. 57 — 21100 Varese:

visti e richiamati i contenuti delle sotto riportate disposizioni normative e regolamentari:

- art. 1, commi da 56 a 65, della Legge 23.12.1996 n. 662 e successive modificazioni ed integrazioni
in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni;

- D.Lgs 25.2.2000 n. 61, in attuazione della direttiva 97/81/CE relativa all’accordo-quadro sul lavoro
a tempo parziale concluso dall'UNICE, dal CEEP e dalla CES e successive modificazioni ed
integrazioni;

- artt. 60 e 61 del C.C.N.L. Comparto Sanita del 21.5.2018 in materia di lavoro a tempo parziale e, in
particolare, il comma 2 del sopraccitato art. 60 che statuisce che il numero dei rapporti a tempo
parziale non pud superare il 25 per cento della dotazione organica di ciascun profilo professionale.
rilevata al 31 dicembre di ogni anno;

- art. 16 della Legge 4.11.2010 n. 183 in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale:

- regolamento aziendale del rappeorto di lavoro a tempo parziale, recepito con accordo decentrato del
10 settembre 1998 dell’A.O. “Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi” di Varese e successive
modificazioni ed integrazioni;

- accordi intervenuti con le R.S.U. e OO.SS. del comparto con A.O. “Ospedale di Circolo e
Fondazione Macchi” di Varese in data 17/1/2001, 22/2/2001, 29/5/2001, 25/1/2006, 20/5/2011,
12/12/2012, 4/6/2014 e 16/7/2018;

premesso che in data 30.9.2018, a fronte di quanto previsto dall’intesa aziendale 4.6.2014 tra la
delegazione trattante dell’A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di Varese, la R.S.U. ¢ le
Organizzazioni Sindacali del personale del Comparto maggiormente rappresentative, sono pervenute
domande da parte di dipendenti di diversi profili intese ad ottenere il passaggio a rapporto di lavoro a
tempo parziale, elencati nell’allegato 1) al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e
sostanziale;

atteso che, nel rispetto della disciplina contrattuale e della normativa vigente, questa Azienda, alla
luce di quanto riportato nell’art. 16 della Legge 183/2010, ha stabilito che tutti i contratti finalizzati al
passaggio a rapporto di lavoro a tempo parziale avranno una durata temporale di tre anni,
eventualmente rinnovabili;

accertato che tutte le domande di ammissione a rapporto di lavoro part time inoltrate da dipendenti
inquadrati nei profili professionali sotto elencati possono essere accolte in considerazione del fatto che

il numero delle candidature € inferiore o pari al numero di posti d’organico disponibili: ¢ Ross
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- Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica, cat. D;

- Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico;

- Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Radiologia di Radiologia Medica, cat. D:

- Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare, cat. D;

- Collaboratore Professionale Sanitario — Educatore Professionale, cat. D;

- Operatore Socio Sanitario, cat. B, liv. Bs;

- Ausiliario Specializzato (contingente sanitario), cat. A;

- Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D;

- Coadiutore Amministrativo Senior, cat. B, liv. Bs;

dato atto che il Direttore DAPSS e i Direttori delle Strutture di appartenenza dei dipendenti di cui ai

profili sopra citati hanno espresso parere favorevole al passaggio a rapporti di lavoro a part time di

tutti gli operatori ad eccezione di:

- Sig.ra Armida Daddario, Coadiutore Amministrativo Senior, cat. B, liv. Bs:

- Sig.ra Lilla Maria Mezzalira, Coadiutore Amministrativo Senior, cat. B, liv. Bs;

- Sig.ra Valentina Schezzi, Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica, cat. D;

- Sig.ra Romina Volpato, Collaboratore Professionale Sanitario — Assistente Sanitario. cat. D:

ritenuto pertanto di proporre I’'ammissione a rapporti di lavoro a tempo parziale per un periodo di tre
anni i dipendenti elencati nell’allegato 2), che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, e, per contro, di non poter concedere il passaggio a rapporto di lavoro a tempo
parziale alle Sigg.re Armida Daddario, Lilla Maria Mezzalira, Valentina Schezzi e Romina Volpato:

dato atto che si sono resi disponibili i seguenti posti a part time nell’ambito della percentuale stabilita
dal C.C.N.L. vigente:

- Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, cat. D: n. 36 posti:
- Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, cat. D: n. 3 posti;
- Collaboratore Professionale Sanitario — Logopedista, cat. D: n. 1 posto;

dato altresi atto che per i tre profili professionali sopra elencati & pervenuto un numero di domande di
ammissione a rapporto di lavoro part time superiore ai posti disponibili e pertanto si ¢ reso necessario
procedere alla formulazione delle singole graduatorie di merito;

visto il verbale predisposto in data 17.12.2018 dalla Commissione incaricata di redigere la graduatoria
di merito in questione, composta da:

- D.ssa Maria Teresa Aletti — Direttore ad Interim S.C. Risorse Umane;

- D.ssa Chiara Brambilla — Dirigente Amministrativo S.C. Risorse Umane;

- D.ssa Rita Patrizia Tomasin — Direttore DAPSS;
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accertato che la valutazione delle istanze, effettuata secondo i criteri specificati negli accordi
decentrati sopra richiamati, ha portato alla formulazione delle graduatorie riportate nell’allegato 3) al
presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

ritenuto di proporre I’approvazione delle graduatorie di merito di cui all’allegato 3):

ritenuto altresi per quanto sopra esposto di proporre I’ammissione a rapporto di lavoro a tempo
parziale, per un periodo di anni tre, le dipendenti elencate nell’allegato 4) al presente provvedimento.
di cui costituisce parte integrante, nel rispetto del 25% dei posti d*organico dei rispettivi profili
professionali;

ritenuto di stabilire che tutte le trasformazioni dei rapporti di lavoro delle dipendenti individuate negli
allegati 2) e 4) si formalizzeranno con decorrenza dall’1.1.2019 sino a tutto il 31.12.2021 sulla base
degli accordi assunti dalle stesse con i Direttori delle strutture di appartenenza;

preso atto che i dipendenti di seguito elencati hanno dichiarato di non essere piu interessati al
passaggio al rapporto di lavoro a tempo parziale e, pertanto, le relative istanze non sono state prese in
considerazione:

- Sig.ra Anna Maria Brancaccio;

- Sig. Paride Alex Cirtoli;

- Sig. Roberto Croci;

- Sig.ra Antonella Foresti;

- Sig.ra Maddalena Fioratti;

- Sig.ra Marilena Vanoni;

propone 1’adozione della conseguente deliberazione
IL DIRETTORE GENERALE

Acquisito il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza. dal Direttore
Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di prendere atto che entro il 30.9.2018 sono pervenute le domande di ammissione a rapporto di
lavoro part time da parte di dipendenti, elencati nell"allegato 1) al presente provvedimento, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di non accogliere le istanze inoltrate dalle sotto riportate dipendenti a tempo indeterminato intese
ad ottenere il passaggio a rapporto di lavoro a tempo parziale:
—  Sig.ra Armida Daddario;

{
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—~  Sig.ra Lilla Maria Mezzalira;
-~ Sig.ra Valentina Schezzi;
—  Sig.ra Romina Volpato;

di approvare le graduatorie di merito formulate in data 17.12.2018 dalla Commissione chiamata a
valutare le istanze di passaggio a rapporto di lavoro a tempo parziale, inoltrate dal personale del
comparto in servizio presso questa Azienda a tempo indeterminato, riportate nell’allegato 3) alla
presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

di ammettere a rapporto di lavoro a tempo parziale per un periodo di tre anni le dipendenti di cui
agli allegati 2) e 4) alla presente deliberazione di cui costituiscono parte integrante e sostanziale, a
copertura dei posti d’organico dei rispettivi profili professionali;

di stabilire che tutte le trasformazioni dei rapporti di lavoro a tempo parziale avranno decorrenza
dall’1.1.2019 e sino a tutto il 31.12.2021, sulla base degli accordi assunti dalle stesse con i
Direttori delle strutture di appartenenza;

di prendere atto che i sotto riportati dipendenti hanno dichiarato di non essere pil interessati al
passaggio al rapporto di lavoro a tempo parziale:

- Sig.ra Anna Maria Brancaccio;

- Sig. Paride Alex Cirtoli;

- Sig. Roberto Croci;

— Sig.ra Antonella Foresti;

— Sig.ra Maddalena Fioratti;

— Sig.ra Marilena Vanoni;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri economici;
di dare atto che, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della L. R. n. 33/2009 e successive modificazioni

ed integrazioni, il presente provvedimento delibera,;{ 0. non soggetto a controllo. verra pubblicato
nei modi di legge, ed ¢ immediatamente esecutivg! /
(A

rf

I/

iy
IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. qﬁ;{isz7/ ravi)

£l

IL DIRETTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
SANITARIO SOCIOSANITARIO
(Dr. Carlo AYblrigFRersalvi) (Dr.ssa lina Salzillo)
C( ) ;Qj)S?'
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata all’albo pretorio sul sito aziendale
www.asst-settelaghi.it cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, L. 69/2009, dal -4 GEN. 2019 ¢

vi rimane per quindici giorni consecutivi.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
Il Funzionario addetto

(Claugdja Bortolato)
il

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa il ................ ... , per il controllo preventivo, alla Giunta
Regionale con elenco n. .............. prog M....J8....... ai sensi della L.R. n. 33 del 30.12.2009 e
s.m.i. art. 17 comma 4.

O Approvata dalla Giunta Regionale con DGR n. ...................... del ...

O Esecutivadal ..........ccveeiiieanen per silenzio assenso

0 . S O

[L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott.ssa Paola Bianco)

La presente copia fotostatica, compostadan. ............ fogli numerati progressivamente dal n. ...........
aln. ... , € conforme all’originale.
Varese, i ooovvvvviiiiiiinnnnn...

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
Il Funzionario addetto
(Claudia Bortolato)



ALLEGATON. ........... /4

................................................

Allegato 1

DOMANDE DI PASSAGGIO A TEMPO PARZIALE INOLTRATE ENTRO IL 30.9.2018 DA
DIPENDENTI DEL COMPARTO A TEMPO INDETERMINATO:

Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica, cat. D:

AUTUORI Antonella

BENINI Laura

BONTEMPI Arianna

BRANDO Ramona

COSTANZI Giada

Nl lwind] —

MORONI Ilaria

Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, cat. D:

1 | GHELFO Antonella
2 | MERLETTI Francesca
3 | RUSPINI Michela

Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, cat. D:

1 | ABBATANGELO Erika
2 | BOMBACI Barbara

3 | CIRTOLI Paride Alex

4 | SCHEZZI Valentina

Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e

Perfusione Cardiovascolare, cat. D:

| 1 [ FURNARI Marilene

Collaboratore Professionale Sanitario — Educatore Professionale, cat. D:

[ 1 [ VOLONTE Simona

|

Collaboratore Professionale Sanitario — Assistente Sanitario, cat. D:

| 1 [ VOLPATO Romina

|

Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, cat. D:

1

AMATO Francesca /

2

BERLUSCONI Laura




BERNASCONI Michela

BIANCHI Enrica

BIANCHI Paola

BIRAL Valentina

BITUCA Gabriela

BON Samantha

BONGIORNO Debora

BRUSA Luciana

ZiSpole| o vk |w

CALLEGARO Fulvia

12

CAPUTO Maria Grazia

13

CARULLI Valentina

14

CASPANI Michela

15

CAZZANI Cristina

16

CLERICI Maria Cristina

17

CLERICI Nicole Valentina

18

COLOMBO Katia

19

CONGIUSTA Stefania

20

DE SANTI Ketty

21

DEL FAVERO Paola

22

D'ELIA Letizia

23

DELUSSU Cristina

24

DI MARTINO Assunta

25

FARINA Anna

26

FERRAZZI Pamela

27

FICARRA Silvia Rosa

28

FIGUS Debora

29

FIORATTI Maddalena

30

GALLO Jessica

31

GARELLO Cristina

32

GARGIULO Francesca

33

GIANI Nicole

34

GIANNONE Viviana

35

GIRARDI Marina

36

GREGO Elena

37

GRISOSTOLO Luciana

38

LLA TACONA Alice Anastasia

39

MAFFIOLI Marita

40

MALATESTA Gloria

41

MARCHESE Patrizia

42

MELONI Adriana

43

MINELLI Paola

44

MONDELLO Antonella

45

MONTANO Maria Antonietta

46

ORLANDI Rosella

47

PANDOLFO Susanna

48

PAOLINO Maria Giovanna

49

PATERNO' Flora

50

PELLEGRINI Francesca

51

PELLEGRINI Noemi




52 |PERBELLINI Gloria

53 |PINO Paola

54 |PREZZEMOLO Laura

55 |RADITOIU Maria

56 |RIZZI1 Angela

57 |ROSSETTI Monica

58 |RUSSO Rosalba

59 |SALVIATO Graziella

60 |SCARLATA Carmela

61 |SCARLATA Patrizia

62 | SCHILLACI Calogera C.

63 |SECCO Elena

64 | SIMONE Marta

65 |SPANU Antonella

66 |SPOSARI Maria

67 | TROIANO Palma Raffaella

68 | VALENTINUZZI Jessica

69 | VANETTI Alessia

70 | VANONI Marilena

71 | WALDMULLER Elisabetta

72 | WROBLEWSKA Marzena

73 | ZANINI Paola

I’istanza inoltrata dalla Sig.ra Alina Mariana Mihai. non sara presa in considerazione in quanto

pervenuta in data 31.10.2018.

Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, cat. D:

BIRTOLO Alessandra

BRUNELLA Silvia

PIATTI Francesca

GENONI Elena

MAZZEQ Maria Elena

BARBARINO Laura

FERRARI Laura

QO(~J| NN | k| LI DI

IOVINO Raftaella

Collaboratore Professionale Sanitario — Logopedista, cat. D:

1 |CIRLA Beatrice

MOALLI Raffaella

Operatore Socio Sanitario, cat. B, liv. Bs:

1 | BRANCACCIO Anna Maria
2 | BRASILE Rita

3 | CASTIGLIONI Graziella

4 | COSENTINO Cristina

O



5 | DE VITA Rosa Maria
6 | FALZONE Barbara

7 | FORTE Grazia

8 | GENITO Cornelia

9 | LACAVALLA Mirella

10 | MAESANI Elisa

11 | MATTA Luisa

12 | MOSTACCHI Anna

13 | PISANA Samantha

14 | PROVASOLI Anna Katia

15 | SOSIO Clorinda

16 | SQUITTIERI Simona

Ausiliario Specializzato (contingente sanitario), cat. A:

1 | CARCANO Caterina

2 | LAZZARETTI Tullia Donatella

3 | TARI Addolorata

Autista Soccorritore:

| 1 | CROCI Roberto

Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D:

| 1 | RINALDI Giannina

Coadiutore Amministrativo Senior, cat. B liv. Bs:

DADDARIO Armida

FORESTI! Antonella

MAGURNO Assuntina

MEZZALIRA Lilla Maria

PINTORI Antonella

N[N B DI | e

RAFFAELE Maria

R
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Allegato 2

DIPENDENTI AMMESSI A PASSAGGIO A TEMPO PARZIALE DALL'1.1.2019 AL
31.12.2021:

Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica, cat. D:

1 AUTUORI Antonella
2 BENINI Laura

3 BONTEMPI Arianna
4 BRANDO Ramona

5 COSTANZI Giada

6 MORONI Ilaria

Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, cat. D:

1 GHELFO Antonella
2 MERLETTI Francesca
3 RUSPINI Michela

Collaboratore Professionale Sanitario — Teenico Sanitario di Radiologia Medica, cat. D:

1 ABBATANGELO Erika
2 | BOMBACI Barbara

Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare, cat. D:

|1 | FURNARI Marilene |

Collaboratore Professionale Sanitario — Educatore Professionale, cat. D:

[1 [ VOLONTE Simona |

Operatore Socio Sanitario, cat. B, liv. Bs:

BRASILE Rita
CASTIGLIONI Graziella
COSENTINO Cristina
DE VITA Rosa Maria
FALZONE Barbara
FORTE Grazia

GENITO Cornelia
LACAVALLA Mirella

R[] —

q.f

AA



9

MAESANI Elisa

10

MATTA Luisa

11

MOSTACCHI Anna

12

PISANA Samantha

13

PROVASOLI Anna Katia

14

SOSIO Clorinda

15

SQUITTIERI Simona

Ausiliario Specializzato (contingente sanitario), cat. A:

1 | CARCANO Caterina
2 | LAZZARETTI Tullia Donatella
3 | TARI Addolorata

Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D:

| 1 | RINALDI Giannina

Coadiutore Amministrativo Senior, cat. B liv. Bs:

1

MAGURNO Assuntina

2

PINTORI Antonella

3

RAFFAELE Maria

G s
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Allegato 3

GRADUATORIE PER [ PASSAGGI A TEMPO PARZIALE PER IL TRIENNIO DALL'1.1.2019
SINO AL 31.12.2021 DELLE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO NEI SEGUENTI

PROFILI:

Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, cat. D:

Punteggio

1 PANDOLFO Susanna 19,000

2 FIGUS Debora 18,667

3 PAOLINO Maria Giovanna 18.167

4 PELLEGRINI Noemi 17,406

5 MINELLI Paola 17,000

6 ROSSETTI Monica 16,801

7 GIANNONE Viviana 15,334

8 SPOSARI Maria 14,834

9 ZANINI Paola 14,000

10 BONGIORNO Debora 13,934

11 GREGO Elena 13,667
nata il 17.3.1982

12 DELUSSU Cristina 13.667
nata I’8.10.1975

13 LA IACONA Alice Anastasia 13,504

14 GIRARDI Marina 13,396

15 SCARLATA Patrizia 13,000

16 PATERNO® Flora 12,626

17 BRUSA Luciana 12,334

18 DEL FAVERO Paola 12,000
nata 1’1.5.1979

19 BON Samantha 12,000
nata i1 9.9.1974

20 SCARLATA Carmela 12,000
nata il 31.5.1973

21 DI MARTINO Assunta 11,967
nata il 15.10.1973

22 CAPUTO Maria Grazia 11,967
nata il 6.11.1970

23 BIRAL Valentina 11,000
nata il 3.9.1981

24 MALATESTA Gloria 11,000
nata il 20.11.1980

25 CAZZANI Cristina 11,000
nata il 4.4.1979

26 FARINA Anna 11.000
nata il 14.10.1978 ’

27 MONTANO Maria Antonietta 10,375

28 FICARRA Silvia Rosa 10,000
nata il 29.8.1975

29 GARELLO Cristina 10,000

RS
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nata il 3.4.1974

30 PERBELLINI Giorgia 10,000
nata 11 30.10.1973

31 SPANU Antonella 10,000
nata il 25.2.1970

32 PELLEGRINI Francesca 9917

33 PREZZEMOLO Laura 9,783

34 TROIANO Palma Raffaella 9,712

35 COLOMBO Katia 9,500

36 CLERICI Nicole Valentina 9.375

37 MARCHESE Patrizia Caterina 8,622

38 MAFFIOLI Marita 8.500
nata il 25.9.1976

39 SECCO Elena 8,500
nata il 28.9.1974

40 BIANCHI Enrica 8,500
nata il 2.1.1974

41 CONGIUSTA Stefania 8,500
nata il 26.12.1972

42 D’ELIA Letizia 8,385

43 VALENTINUZZI Jessica 8,200

44 SIMONE Marta 8.000
nata il 22.4.1986

45 DE SANTI Ketty 8.000
nata il 3.5.1974

46 BIANCHI Paola 8,000
nata il 2.1.1974

47 GRISOSTOLO Luciana 8,000
nata il 29.8.1967

48 GARGIULO Francesca 7.917

49 CASPANI Milena 7,753

50 GIANI Nicole 7,625

51 MONDELLO Antonella 7,500

52 RADITOIU Maria 7.461

53 RIZZ1 Angela 7,377

54 GALLO Jessica 7,250

55 CARULLI Valentina 7,167

56 BERLUSCONI Laura 7,000
nata il 23.8.1988

57 AMATO Francesca 7,000
nata il 25.3.1975

58 BERNASCONI Michela 7,000
nata il 14.8.1974

59 WALDMULLER Elisabetta 7,000
Nata il 23.4.1970

60 SCHILLACI Calogera Carmela 7,000
nata il 23.9.1965

61 PINO Paola 7.000
nata il 14.1.1965

62 CALLEGARO Fulvia 7,000
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Nata il 3.5.1961

64 ORLANDI Rosella 7,000
Nata 11 23.7.1959
65 CLERICI Maria Cristina 6,501
66 FERRAZZI Pamela 6,417
67 MELONI Adriana 6.292
68 VANETTI Alessia 5,842
69 WROBLEWSKA Marzena 5,583
70 BITUCA Gabriela 5,500
71 RUSSO Rosalba 3,750
Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, cat. D:
Punteggio
1 BIRTOLO Alessandra 1250 T
2 BRUNELLA Silvia 10,500
3 PIATTI Francesca 10,000
4 BARBARINO Laura 9,000
5 MAZZEO Maria Elena 8.792
6 FERRARI Laura 8,500
7 IOVINO Raffaella 8,500
Collaboratore Professionale Sanitario — Logopedista, cat. D:
Punteggio

1 CIRLA Beatrice 10,500
2 MOALLI Raffaella 7,500
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ALLEGATO N. ]*4

----------

alla Del. n. 16 1 0 delz 7 DIC. 2018

..........
--------------------------------------

Allegato 4

DIPENDENTI AMMESSE A RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE
DALL’1.1.2019 AL 31.12.2021:

Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, cat. D - n. 36 posti:

PANDOLFO Susanna
FIGUS Debora

PAOLINO Maria Giovanna
PELLEGRINI Noemi
MINELLI Paola
ROSSETTI Monica
GIANNONE Viviana
SPOSARI Maria

ZANINI Paola
BONGIORNO Debora
GREGO Elena

DELUSSU Cristina

LA TACONA Alice Anastasia
GIRARDI Marina
SCARLATA Patrizia
PATERNO’ Flora

BRUSA Luciana

DEL FAVERO Paola

BON Samantha
SCARLATA Carmela

DI MARTINO Assunta
CAPUTO Maria Grazia
BIRAL Valentina
MALATESTA Gloria
CAZZANI Cristina
FARINA Anna
MONTANO Maria Antonietta
FICARRA Silvia Rosa
GARELLO Cristina
PERBELLINI Giorgia
SPANU Antonella
PELLEGRINI Francesca
PREZZEMOLO Laura
TROIANO Palma Raffaella
COLOMBO Katia
CLERICI Nicole Valentina
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Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, cat. D - n. 3 posti:

1 |BIRTOLO Alessandra
2 |BRUNELLA Silvia
3 |PIATTI Francesca
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Collaboratore Professionale Sanitario — Logopedista, cat. D - n. 1 posto:

[ 1 [ CIRLA Beatrice I




