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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 416 DEL 04/12/2018

Oggetto: RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO IN ATTO CON IL DOTT. LUIGI
GIANFRATE, DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA DI GASTROENTEROLOGIA, PER
RECESSO DELLO STESSO A DECORRERE DALL'1.9.2019.

Il Dirigente amministrativo della S.C. Risorse Umane

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 589 del 5.4.2007 avente ad oggetto: Approvazione
del regolamento per 1’adozione degli atti delegati ai Dirigenti amministrativi responsabili di
struttura;

Vista la nota 11.1.2016, prot. n. 0001300 del 14.1.2016, con la quale il Direttore Generale, Dott.
Callisto Bravi, delega la D.ssa Chiara Brambilla, Dirigente amministrativo della S.C. Risorse
Umane a sottoscrivere gli atti individuati nella deliberazione sopra richiamata;

Vista la comunicazione 8.6.2018, acquisita agli atti in data 14.6.2018 con prot. n. 0035068, con la
quale il Dott. Luigi Gianfrate, nato a Foggia (FG) 1’11.5.1958, Dirigente Medico — Disciplina di
Gastroenterologia, a tempo indeterminato, in servizio presso ’Ospedale di Tradate, manifesta la
volonta di recedere dal rapporto di lavoro in atto con effetto dall’1.9.2019;

Richiamato I’art. 24 della Legge 22.12.2011 n. 214 “Riduzione di spesa — disposizioni in materia di
trattamenti pensionistici” che dispone le seguenti nuove norme per ’accesso al pensionamento:

- comma 2 “A decorrere dal 1° gennaio 2012, con riferimento alle anzianita contributive maturate a
decorrere da tale data, la quota di pensione corrispondente a tali anzianita & calcolata secondo il
sistema contributivo”;

- comma 10 “...I’accesso alla pensione anticipata ...é consentito esclusivamente se risulta maturata
un’anzianita contributiva di 42 anni e 1 mese per gli uomini ... con riferimento ai soggetti che
maturano i requisiti nell’anno 2012. Tali requisiti contributivi sono aumentati di un ulteriore mese
per I’anno 2013 e di un ulteriore mese a decorrere dall’anno 2014.” ;
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-comma 12 “A tutti i requisiti anagrafici previsti dal presente decreto per I’accesso ... al
pensionamento trovano applicazioni gli adeguamenti alla speranza di vita di cui all’art. 12 del D.L.
31.5.2010 convertito in legge 30.7.2010 n. 122.” che dall’anno 2013 corrisponde ad un incremento
dell’anzianita contributiva di tre mesi, ai quali dall’1.1.2016, si aggiungono altri 4 mesi come
disposto dal Decreto 16.12.2014 del Ministero dell’Economia e delle Finanze;

Considerato che il Dott. Gianfrate alla data del 31.8.2019 maturerad complessivamente un’anzianita
contributiva pari ad anni 43, mesi 5 e giorni 12, cosi come di seguito elencato:

anni 08 mesi 07 giorni 15 Riscatto Titoli di Studio - Determinazione n.
07201350014561 del 17.7.2013

- anni 01 mesi 07 giorni 13 Ricongiunzione art. 1 L. 45/1990 - Determinazione n.
013201300501065 del 27.8.2013

- anni 01 mesi 03 giorni 00 Computo del Servizio Militare

- anni 00 mesi 03 giorni 28 Ricongiunzione art. 2 L. 29/1979 - Determinazione n.
011200400068665 del 10.9.2004

- anni 00 mesi 01 giorni 00 presso il Comune di Varese

- anni 27 mesi 10 giorni 16 presso 1’Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo e
Fondazione Macchi di Varese

- anni 03 mesi 08 giorni 00 presso I’ASST dei Sette Laghi

Visti gli artt. 34 e 35 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per I’area della dirigenza medica
e veterinaria sottoscritto in data 5.12.1996;

Richiamati altresi il D.Lgs. 30.12.1992 n. 503, la Legge 23.12.1994 n. 724, la Legge 8.8.1995 n.
335, la Legge 22.12.2011 n. 214, la Legge 24.2.2012 n. 14 ¢ la Legge 23.12.2014 n. 190;

Rilevato che il Dott. Gianfrate ha svolto la propria attivita con indiscusso impegno professionale;

Ritenuto pertanto di prendere atto della cessazione del suddetto dipendente attestandogli nel
contempo la stima e la riconoscenza dell’Azienda per I’opera prestata;

DETERMINA
per le motivazioni richiamate in premessa:

1. di formalizzare la risoluzione del rapporto di lavoro in atto con il Dott. Luigi Gianfrate,
nato a Foggia (FG) 1’11.5.1958, Dirigente Medico — Disciplina di Gastroenterologia, a
tempo indeterminato, in servizio presso 1’Ospedale di Tradate, con effetto dall’1.9.2019 a
seguito del recesso dallo stesso comunicato con nota 8.6.2018;

2. di predisporre la documentazione, necessaria per la determinazione del trattamento
pensionistico con decorrenza dall’1.9.2019, da inviare all’INPS ex gestione INPDAP, ad
integrazione della domanda di pensionamento al n. 2199792700204 gia trasmessa
dall’interessato ed acquisita agli atti dell’INPS in data 14.9.2018;
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3. di esprimere al Dott. Luigi Gianfrate la piu sincera gratitudine ed il piti vivo apprezzamento
dell’ Azienda per I’attivita svolta con competenza e professionalita.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
S.C. RISORSE UMANE
(D.ssa Chiara Brambilla)
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