Oggetto: PERFORMANCE - DATI RELATIVI Al PREMI ANNO 2014

Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Sette Laghi

Data Iniziale: 14-03-2017

Data Aggiornamento: 09/06/2021

Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2014 superiore al 90% del massimo attribuito 528
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2014 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 131
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2014 inferiore al 60% del massimo attribuito 13
Totale dipendenti dirigenza in pagamento 672
Numero dipendenti con retribuzione di produttivita Fondo 2014 superiore al 90% del massimo attribuito 3.581
Numero dipendenti con retribuzione di produttivita Fondo 2014 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito

Numero dipendenti con retribuzione di produttivita Fondo 2014 inferiore al 60% del massimo attribuito

Totale dipendenti comparto in pagamento 3.581

GRUPPO N. DIPENDENTI MEDIA % RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI | ENTITA' DEL PREMIO
2014 MEDIAMENTE
PRODUTTIVITA' COLLETTIVA/ CONSEGUITA
RETRIBUZIONE DI RISULTATO Euro
DIRIGENTI:
DIRIGENTI APICALI 36 97,50 7.698,90
DIRIGENTI MEDICI 581 97,41 3.286,82
DIRIGENTI S.P.T.A. 55 97,78 6.890,66
COMPARTO:
COMPARTO Categoria A 192 98,95 732,43
COMPARTO Categoria B-BS 820 100,00 863,73
COMPARTO Categoria C 354 100,00 1.312,28
COMPARTO Categoria D-DS 2215 100,00 1.323,91




