
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2020 superiore al 90% del massimo attribuito 878                                      
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2020 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 32                                        
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2020 inferiore al 60% del massimo attribuito 2                                          
Totale dipendenti dirigenza in pagamento 912                                      

Numero dipendenti con retribuzione di produttività Fondo 2020 superiore al 90% del massimo attribuito 4.412                                   
Numero dipendenti con retribuzione di produttività Fondo 2020 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 72                                        
Numero dipendenti con retribuzione di produttività Fondo 2020 inferiore al 60% del massimo attribuito 105                                      
Totale dipendenti comparto in pagamento 4.589                                   

GRUPPO N. dipendenti MEDIA % RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVI 2019

PRODUTTIVITA' COLLETTIVA / 
RETRIBUZIONE DI RISULTATO

ENTITA' DEL PREMIO
MEDIAMENTE
CONSEGUITA

Euro

DIRIGENTI:

DIRIGENTI APICALI 37                                               98,92 10.215,29

DIRIGENTI AREA SANITA' 866                                             99,28 4.422,26

DIRIGENTI P.T.A. 9                                                 98,89 11.028,03

COMPARTO:

COMPARTO Categoria A 142                                             95,99 632,67

COMPARTO Categoria B-BS 973                                             98,32 1.005,26

COMPARTO Categoria C 352                                             98,82 1.335,84

COMPARTO Categoria D-DS 3.122                                          97,51 1.708,57
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