
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2020 superiore al 90% del massimo attribuito 893                                      
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2020 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 35                                        
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2020 inferiore al 60% del massimo attribuito 6                                          
Totale dipendenti dirigenza in pagamento 934                                      

Numero dipendenti con retribuzione di produttività Fondo 2020 superiore al 90% del massimo attribuito 4.435                                   
Numero dipendenti con retribuzione di produttività Fondo 2020 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 43                                        
Numero dipendenti con retribuzione di produttività Fondo 2020 inferiore al 60% del massimo attribuito 105                                      
Totale dipendenti comparto in pagamento 4.583                                   

GRUPPO N. dipendenti MEDIA % RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVI 2019

PRODUTTIVITA' COLLETTIVA / 
RETRIBUZIONE DI RISULTATO

ENTITA' DEL PREMIO
MEDIAMENTE
CONSEGUITA

Euro

DIRIGENTI:

DIRIGENTI APICALI 52                                               99,67 5.803,29

DIRIGENTI AREA SANITA' 874                                             98,82 3.159,27

DIRIGENTI P.T.A. 8                                                 100,00 7.760,84

COMPARTO:

COMPARTO Categoria A 122                                             98,81 590,23

COMPARTO Categoria B-BS 1.049                                          97,81 840,92

COMPARTO Categoria C 345                                             98,86 1.274,26

COMPARTO Categoria D-DS 3.067                                          97,41 1.558,42
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