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CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO 
PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO PER N. 6 UNITÀ LAVORATIVE CON QUALIFICA DI 
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO – INFERMIERE CAT. D PER UN 

PERIODO DI SEI MESI. 
 
 
 
 
 
CIG. N.  
 
IMPORTO CONTRIBUZIONE AVCP:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Responsabile unico del procedimento  Dott.ssa Sabrina Slanzi 
 
S.C. GESTIONE ACQUISTI 

Ufficio gare per informazioni:   Claudia Barberi 

0332/278972 
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art. 1 – Finalità e oggetto del contratto 
 

Il presente capitolato ha per oggetto l’individuazione di una Società per la somministrazione di lavoro 

interinale, in possesso di autorizzazione rilasciata dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, a cui 

affidare il servizio consistente nella fornitura di personale con qualifica di infermiere professionale Cat.  D 

con inquadramento riferito al vigente CCNL settore sanità, da impiegarsi con la forma del contratto di 

somministrazione di manodopera. Il personale somministrato sarà impiegato presso l’ASST Sette Laghi di 

Varese. 

Il servizio dovrà avere per oggetto una prestazione articolata consistente nell’attività di ricerca, selezione, 

formazione e gestione del personale per un periodo di tre mesi, con possibilità di prosecuzione per ulteriori 

15 giorni. 

Entro 5 giorni dall’aggiudicazione ogni operatore economico partecipante dovrà comunicare il numero di 

unità lavorative che è in grado di reperire entro 5 giorni. 

Qualora l’operatore economico risultato primo in graduatoria sulla base del minor mark-up ovvero 

moltiplicatore offerto,  non sia in grado di fornire il totale delle unità lavorative occorrenti a questa ASST, si 

procederà come segue: 

� al primo in graduatoria verrà affidato il servizio per il numero di unità lavorative offerte, che 

dovranno essere messe a disposizione entro 5 giorni dalla comunicazione; 

� ai successivi operatori economici verrà affidato il servizio per le unità lavorative rimanenti fino al 

raggiungimento del numero totale occorrente pari a numero 6, anche nel caso in cui il 1° in 

graduatoria non mettesse a disposizione le unità lavorative offerte entro il termine di 5 giorni dalla 

comunicazione. 

Dopo il primo passaggio per il reclutamento l’ASST si riserva di reinterpellare il primo in graduatoria e 

procedere nuovamente come sopra descritto sino al raggiungimento del totale delle unità lavorative 

necessarie. 

 

Le figure professionali delle categorie richiamate potranno in ogni caso, a discrezione dell’Azienda 

appaltante, essere utilizzate nel numero e per le ore determinate in funzione delle necessità aziendali, 

comunque riconducibili, in termini di spesa complessiva, al tetto massimo assunto a base di gara. 

L’ASST si riserva la facoltà, in ragione di mutamenti nell’assetto organizzativo della stessa, di incrementare 

nel corso del contratto la consistenza numerica del personale da somministrare, fino al limite massimo 

previsto a base d’asta.  

 

Le modalità del servizio sono indicate nel presente disciplinare. 

 
art. 2 – Importo e durata  

 

La base d’asta per un’ unità lavorativa per un periodo di 6 mesi per è pari a € 24.500,00 (oltre IVA) 

Il fabbisogno complessivo stimato corrispondente a n. 6 unità lavorativa per un periodo di sei mesi è pari a € 

147.000,00 (oltre IVA). 

Tale importo è presunto sulla base della natura delle prestazioni e dalla quantità di personale utilizzate nel 

corso dell’anno e non è in alcun modo impegnativo e vincolante per l’ASST. 

Il valore del contratto sarà determinato dalle prestazioni e dai profili che saranno effettivamente richiesti. 

Le singole prestazioni di lavoro saranno individuate e disciplinate con separati contratti di somministrazione. 

 
art. 3 – Figure e profili professionali ed eventuali variazioni 

 

Le figure professionali e le qualifiche che l’agenzia aggiudicataria dell’appalto dovrà mettere a disposizione 

dell’ASST sono in via presuntiva e senza impegno per quest’Azienda, le seguenti: 
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unità lavorative con qualifica di collaboratore professionale sanitario – infermiere cat. D, per un totale 

massimo di n. 6 unità. 
 
Le necessità aziendali sono di poter disporre della copertura sulle 24 ore, suddivisa in 3 turni, 7/7 gg, per n. 6 

unità lavorative, presso l’Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi (VA), sia presso reparti Covid che presso 

altri reparti. 

 
art. 4 – Prezzo del servizio  

 

A fronte della somministrazione di lavoro resa, l’ASST si impegna a corrispondere all’impresa appaltatrice, 

per ogni ora di lavoro effettuata dal prestatore di lavoro, l’importo derivante dall’applicazione al costo base 

del lavoro come determinato di seguito (voce A – art. 5 ) di un indice denominato moltiplicatore pari a 

quello risultante in sede di aggiudicazione. 

 
art. 5 – Voce A – Costo base del Lavoro  

 

Per ogni ora ordinaria e/o straordinaria effettuata dai prestatori di lavoro sarà riconosciuta la tariffa oraria e le 

indennità stabilite dal CCNL in vigore nel tempo.  

Nella cifra determinata dall’applicazione del moltiplicatore sono ricomprese le attività di: 

- ricerca e selezione del personale; 

- retribuzione dei lavoratori e salari accessori; 

- assicurazione responsabilità civile per danni causati a terzi e all’ente; 

- utile di impresa.  

L’amministrazione appaltante corrisponderà all’agenzia aggiudicataria unicamente la tariffa per le ore 

effettivamente prestate da parte dei singoli lavoratori ad esclusione di eventuali assenze del lavoratore per 

infortuni e per malattia il cui onere è a carico dell’aggiudicatario; è altresì esclusa la corresponsione di 

quanto dovuto in caso di assenza per ferie, festività, ex festività e/o permessi personali o sindacali, assenze e 

aspettative di qualsiasi tipologia poiché già comprese nel costo del lavoro, e quindi l’aggiudicatario dovrà 

comunque retribuire regolarmente il lavoratore assente per giustificato motivo. 

L’Agenzia aggiudicataria si impegna a dare immediata comunicazione all’Amministrazione appaltante 

dell’assenza del lavoratore e a sostituire il medesimo a partire dal terzo giorno di assenza, previa richiesta 

dell’amministrazione. 

In caso di assenza, per la quale le norme di legge o contrattuali riconoscono una tutela al lavoratore, 

l’Agenzia aggiudicataria provvederà a corrispondere la retribuzione pattuita. 

Ai fini della presentazione dell’offerta e alla verifica dell’effettivo adempimento degli obblighi prescritti nel 

presente Disciplinare, l’ASST individua, nella tabella sotto riportata gli elementi retributivi dei profili 

professionali richiesti. 
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art. 6 – Modalità organizzative di espletamento del servizio 

 

Il servizio dovrà essere svolto con la massima cura, in conformità a quanto previsto dal presente capitolato e 

dal contratto e nel rispetto delle seguenti prescrizioni. 

 

L’Amministrazione appaltante procederà sulla base delle esigenze che si manifesteranno durante il periodo 

contrattuale, alla richiesta delle singole forniture di lavoro all’Agenzia appaltatrice.  

 

La fruizione del servizio mensa avverrà con le modalità previste per i dipendenti dell’ASST, come di seguito 

specificato: 

 

• al personale in servizio presso l’ASST verrà consentito l’accesso alla mensa self-service presente nella 

struttura ospedaliera, previo acquisto da parte degli operatori presso l’Ufficio Economato degli 

appositi buoni pasto, ovvero attraverso l’utilizzo del “badge” rilasciato dall’ASST; in ogni caso, al 

personale somministrato verrà richiesto il pagamento/rimborso della tariffa in vigore per il personale 

dipendente dell’ASST.  

 

Non è consentita, salvo casi eccezionali e previa specifica e motivata richiesta scritta da parte dell’ASST, 

l’effettuazione di ore di lavoro straordinario; saranno pertanto riconosciute solo le ore di lavoro straordinario 

preventivamente richieste ed autorizzate dai diretti responsabili. 
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L’ASST si riserva la facoltà, previa assunzione di provvedimento motivato, nel caso in cui il personale 

somministrato non risulti idoneo, di richiederne la sostituzione nei tempi stabiliti dal periodo di prova del 

CCNL delle imprese di fornitura di lavoro temporaneo. 

L’ASST adotta tutte le misure di sicurezza e osserva nei confronti dei lavoratori somministrati gli obblighi di 

protezione e di informazione in conformità a quanto previsto dalla vigente normativa (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.). 

 

Il prestatore di lavoro somministrato dovrà svolgere la propria attività secondo le istruzioni impartite 

dall’ASST per l’esecuzione e la disciplina del rapporto di lavoro e sarà tenuto all’osservanza di tutte le 

norme di legge e di contratto collettivo da applicare ai lavoratori dipendenti dell’ASST.  

 

Il personale richiesto dovrà essere istruito e formato a cura dell’aggiudicatario in relazione alle competenze a 

cui sarà destinato, garantendo uno standard qualitativo e quantitativo di attività conforme a quanto richiesto. 

 

L’aggiudicatario è obbligato ad assicurare i prestatori di lavoro contro gli infortuni e le malattie professionali 

previste dal D.P.R.  n. 1124/1965. 

Copia del contratto tra l’aggiudicatario e ogni lavoratore somministrato dovrà essere trasmesso all’ASST, 

vista la responsabilità solidale contemplata dal D.Lgs. 276/2003. 

 

L’ASST potrà richiedere, in qualsiasi momento all’aggiudicatario, l’esibizione del libro matricola, il modello 

DM 10 e le buste paga, al fine di verificare la corretta attuazione degli obblighi inerenti l’applicazione del 

CCNL di riferimento e delle leggi in materia previdenziale, assistenziale e assicurativa. 

 

Qualora l’aggiudicatario non risulti in regola con gli obblighi di cui sopra, l’ASST potrà procedere alla 

risoluzione del contratto e all’affidamento del servizio al concorrente che segue in graduatoria. Alla parte 

inadempiente saranno addebitate le maggior spese sostenute. 

 

Eventuali indennità di missione, indennità accessorie, rimborsi spese e buoni pasto spettanti al lavoratore 

saranno comunicati all’Agenzia fornitrice che provvederà a corrispondere i relativi compensi salvo rimborso 

da parte dell’Amministrazione. 

Il lavoratore è sottoposto a un periodo di prova, così come stabilito nel contratto collettivo delle società di 

fornitura di lavoro temporaneo. 

I lavoratori saranno impiegati in modo analogo a quanto avviene per i dipendenti dell’ASST di identica 

qualifica.  
art. 7 – Attivazione del servizio 

 

La ditta dovrà mettere a disposizione il personale in possesso dei requisiti prescritti e indicati nel presente 

capitolato in relazione alle figure professionali richieste, depositando le schede informative e i curricula 

relativi agli stessi, entro il termine massimo di 5 giorni dalla comunicazione.  

 
art. 8 – Presenze e assenze del personale somministrato  

 

Ciascun operatore temporaneo dovrà essere munito, da parte della Ditta aggiudicataria, di un “foglio 

presenze mensile” o altro strumento cartaceo o informatico, sul quale registrare giornalmente l’ora di 

ingresso e di uscita. 

 

Ciascun foglio presenze, controfirmato dal responsabile del reparto/servizio/struttura nel quale presta 

servizio l’operatore dovrà essere trasmesso all’ASST entro la prima decade del mese successivo unitamente 

alla fattura  del mese di riferimento. 
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Oltre al foglio presenze di cui sopra fornito dalla Ditta aggiudicataria, il personale somministrato verrà dotato 

dall’ASST di “badge” per la rilevazione automatizzata delle presenze. Mensilmente, per ciascun operatore, 

verrà effettuata da parte del Responsabile della S.C. Risorse Umane la stampa delle timbrature mensili che 

contiene il numero di ore lavoro prestate. Tale stampa firmata dal suddetto Responsabile, unitamente al 

“foglio presenze mensili” previsto al primo capoverso del presente articolo, sarà trasmessa, a cura del 

Direttore della S.C. Risorse Umane, sia alla Ditta aggiudicataria che alla S.C. Gestione Acquisti dell’ASST e 

costituirà il documento alla base della fatturazione. 

 

Le assenze programmate, identificabili in ferie ordinarie e permessi, andranno notificate con almeno 3 (tre) 

giorni di anticipo, fatto salvo le ferie estive che dovranno essere concordate entro lo stesso periodo nel quale 

si definisce il programma ferie estivo del personale dipendente in servizio presso i reparti/strutture ove 

prestano servizio gli operatori somministrati. 

La programmazione delle assenze programmate dovrà comunque essere concordata con il responsabile del 

reparto/struttura/S.C. nel quale presta servizio e con il responsabile della Ditta aggiudicataria ed integrata con 

il personale dell’ASST. 

Per le assenze improvvise e non programmabili, il lavoratore temporaneo, dovrà darne comunicazione nel 

più breve tempo possibile, e comunque entro 2 ore massimo dall’orario di inizio dell’attività lavorativa, sia al 

responsabile del reparto/struttura/S.C. nel quale presta servizio, sia alla Ditta aggiudicataria, al fine di 

consentire la copertura del turno di servizio; il lavoratore dovrà altresì informare sulla durata dell’assenza. 
 

art. 9 – Interruzione del rapporto di lavoro e sostituzione dei prestatori di lavoro 
 
In caso di interruzione del rapporto di lavoro, per cause di forza maggiore, l’ASST darà comunicazione alla 

Ditta aggiudicataria con un preavviso di 10 (dieci) giorni di calendario.  

In tal caso alla Ditta aggiudicataria sarà riconosciuto il pagamento del corrispettivo spettante maturato sino 

alla data di interruzione del rapporto di lavoro. 

Nel caso di interruzione della prestazione lavorativa per causa imputabile al lavoratore temporaneo o alla 

Ditta aggiudicataria, la stessa dovrà provvedere alla sostituzione del lavoratore entro 3 (tre) giorni feriali 

dalla cessazione o in quello minore eventualmente indicato in sede di offerta dalla Ditta aggiudicataria, fino 

ad un minimo di 24 ore solari. 

 

Si fa presente che in caso di interruzione anticipata o risoluzione del contratto, si applicherà la disciplina 

specifica in materia di somministrazione di lavoro in materia di rimborsi alla società somministratrice per 

ogni singolo contratto di prestazione e di pagamento dei corrispettivi orari pattuito per tutte le ore retribuite 

dalla Somministratrice al lavoratore. 

In caso di reiterata mancata sostituzione del personale, o reiterate interruzioni delle prestazioni, l’ASST si 

riserva la facoltà di risolvere il contratto.   

 
art. 10 – Responsabile del servizio 

 

La Ditta deve fornire all’ASST il nominativo ed il curriculum di un proprio “responsabile coordinatore” che 

abbia la facoltà di predisporre tutti gli adempimenti previsti dal presente capitolato. 

 

La Ditta deve comunicare il recapito telefonico del suddetto responsabile per ogni comunicazione urgente 

che dovesse rendersi necessaria al di fuori delle ore di servizio, dotando detto incaricato di telefono cellulare. 

 

La Ditta deve, inoltre, comunicare il nominativo e il recapito telefonico di un sostituto per ogni caso di 

assenza o impedimento del citato Responsabile coordinatore. 
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Il Responsabile coordinatore è il referente a cui, in primo luogo, tutto il personale somministrato all’ASST 

deve fare riferimento in relazione a problematiche relative allo svolgersi del proprio lavoro oltre alle figure 

preposte dalla ASST. Per questioni di particolare urgenza o gravità, pertanto, il Responsabile o un suo 

delegato dovranno essere reperibili nell’arco delle 24 ore. 

Egli deve mantenere un contatto continuo con l’ASST per il controllo dell’andamento della prestazione 

lavorativa del personale somministrato. 

 

Le contestazioni di inadempienze, fatte in contraddittorio con il Responsabile coordinatore, si intendono fatte 

direttamente alla Ditta aggiudicataria. 

I responsabili dell’ASST, dovranno monitorare il lavoro svolto dai lavoratori temporanei, a cui potranno 

rivolgere le eventuali opportune osservazioni sulle modalità operative. 
 

art. 11 – Obbligazioni a carico dell’ASST 
 

L’ASST comunicherà alla Ditta aggiudicataria il numero dei lavoratori, il CCNL da applicarsi, nonché i 

relativi trattamenti retributivi e previdenziali, impegnandosi a comunicare le eventuali differenze maturate 

nel corso di ciascuna mensilità e del minor periodo di durata del rapporto. 

 

Nel caso in cui dovesse adibire i lavoratori somministrati e mansioni superiori, l’Amministrazione appaltante 

ne darà comunicazione scritta all’Agenzia, con conseguente modifica del compenso spettante. 

 

L’Amministrazione appaltante, in caso di inadempienze dell’Agenzia, dovrà versare direttamente al 

prestatore di lavoro o all’Ente Previdenziale, rispettivamente le retribuzioni e i contributi dovuti ai prestatori 

di lavoro dall’Agenzia, rivalendosi sul deposito cauzionale o sulle somme dovute non ancora pagate. 

All’ASST spetta la valutazione del rischio legata all’ambito di inserimento del lavoratore temporaneo; 

pertanto, quale azione conseguente la valutazione del rischio, l’ASST fornirà, al personale somministrato, i 

Dispositivi di Protezione collettiva ed Individuale necessari. 

 

Per l’utilizzo degli edifici, l’uso dei mezzi e delle attrezzature, valgono le linee di indirizzo aziendali; la Ditta 

aggiudicataria e i lavoratori temporanei dovranno prestare la massima attenzione al buon uso e governo dei 

beni (immobili e mobili) dell’ASST, rivolgendosi ai referenti istituzionali per segnalazioni e manutenzioni, ai 

quali dovrà segnalare tempestivamente eventuali anomalie al fine di non arrecare danno all’utenza. 
 

art. 12 – Segreto d’ufficio e obbligo di riservatezza 
 

Tutto il personale somministrato dovrà mantenere il segreto d’ufficio su fatti e circostanze riguardanti 

l’ASST delle quali abbia avuto notizie durante l’espletamento dell’attività lavorativa o in funzione della 

stessa, restando quindi vincolato al segreto professionale. 

Il vincolo di riservatezza non potrà essere posto nei confronti degli operatori dei Servizi Sanitari, per quanto 

riguarda i compiti di loro competenza. 

La Ditta aggiudicataria dovrà ottemperare e assicurare l’osservanza delle norme sulla tutela della riservatezza 

ai sensi della vigente normativa. 

 

art. 13 – Documentazione richiesta 

 

Tutta la documentazione richiesta deve essere firmata digitalmente dal Legale rappresentante e inserita 

nell’apposito campo della piattaforma SINTEL. 

 

L’offerta e la documentazione che la compone deve essere costituita da: 
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a) Documentazione amministrativa 

Tutti i documenti elencati, sulla cui base questa ASST valuterà il possesso dei requisiti di partecipazione alla 

gara, dovranno essere allegati negli appositi campi della piattaforma SINTEL. Tale documentazione, qualora 

non possa essere inserita in originale in formato elettronico e firmato digitalmente dall’Ente certificatore, 

dovrà essere inserita nel Sistema in formato digitale attraverso la scansione dell’originale cartaceo: 

1. Istanza di partecipazione alla gara, predisposta mediante Documento di Gara unico Europeo (DGUE) 

(Allegato A), in ordine al possesso dei requisiti di partecipazione alla gara che dovrà essere presentato, a 

seconda del soggetto economico partecipante (Impresa singola, RTI, Consorzio).  

Il modello compilato e sottoscritto dal Legale Rappresentante dell’Impresa o Procuratore (allegare copia 

conforme all’originale della relativa procura), dovrà essere corredato da copia del documento di identità 

del sottoscrittore ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. 

Il DGUE deve essere compilato secondo le “Linee guida per la compilazione del modello di formulario di 

Documento di gara unico europeo (DGUE) approvato dal Regolamento di esecuzione (UE) 2016/17 della 

Commissione del 5 gennaio 2016” (G.U. del 27 luglio 2016) di cui alla Circolare del Ministero delle 

Infrastrutture e Trasporti del 18 luglio 2016, n.3 (Allegato A1). 

In particolare, l’operatore economico è tenuto a compilare: 

- la Parte II: 

� sezione A: Dati identificativi, Informazioni generali (nelle parti pertinenti), Forma della 

partecipazione 

� sezione B: Informazioni sui Rappresentanti dell’Operatore Economico 

� sezione C: Informazioni sull’affidamento sulle capacità di altri soggetti: solo in caso di Avvalimento 

� sezione D: Informazioni concernenti i subappaltatori….: solo in caso di Subappalto 

- la Parte III: sezioni A, B, C, D 

- la Parte IV: 

� sezione A, par. 1) 

� sezione B, par. 1 a), par. 2 a), par. 3) se pertinente, par. 6) 

� sezione C, par. 1 b), par. 3), par. 7), par. 9), par. 10), par. 11), par. 12), par. 13). 

- la Parte VI. 

Ai sensi dell’art. 83 comma 9 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., le carenze di qualsiasi elemento formale 

della dichiarazione, possono essere sanate attraverso la procedura di soccorso istruttorio. In particolare, in 

caso di mancanza, incompletezza e di ogni altra irregolarità essenziale degli elementi, con esclusione di 

quelle afferenti all'offerta economica e all'offerta tecnica, la stazione appaltante assegna al concorrente un 

termine, non superiore a dieci giorni, perché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni 

necessarie, indicandone il contenuto e i soggetti che le devono rendere. In caso di inutile decorso del 

termine di regolarizzazione, il concorrente è escluso dalla gara. Costituiscono irregolarità essenziali non 

sanabili le carenze della documentazione che non consentono l’individuazione del contenuto o del 

soggetto responsabile della stessa. 

 

2. Copia del Patto di Integrità in Materia di Contratti Pubblici Regionali (Allegato B) sottoscritto per 

accettazione dal Legale Rappresentante dell’Impresa offerente; 

 

3. PassOe (PASS Operatore Economico) rilasciato, in attuazione alla delibera n. 111 del 20.12.2012, 

dall’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture; 
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4. Ricevuta del contributo identificativo gara, pena esclusione, previsto dalla deliberazione dell’Autorità 

per la Vigilanza sui Contratti Pubblici entrata in vigore dal 01.02.2007. 

Per eseguire il pagamento, indipendentemente dalla modalità di versamento utilizzata, sarà 
comunque necessario iscriversi on line, anche per i soggetti già iscritti al vecchio servizio, al nuovo 
“servizio di Riscossione” raggiungibile all’indirizzo http://contributi.avcp.it a partire dal 1 maggio 

2010. 
Questa Amministrazione è tenuta, ai fini dell’ammissione alla gara del partecipante, al controllo 

dell’avvenuto pagamento, dell’esattezza dell’importo e della rispondenza del CIG riportato sulla ricevuta 

del versamento con quello assegnato alla procedura in corso; 

 

5. Autorizzazione del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. 

10.9.2003 n. 276; 

 

6. Dichiarazione con la quale l’offerente indica il numero di unità lavorative con qualifica di  

Collaboratore professionale sanitario – infermiere cat. D che si impegna a fornire e il termine entro 

cui si impegna a mettere a disposizione il personale, che non deve essere superiore a 5 giorni dalla 

comunicazione di aggiudicazione; 

 

7. Dichiarazione di accettazione di tutte le norme indicate nel presente Disciplinare Tecnico. 

 

 

b) Offerta economica  

Indicazioni vincolanti per la formulazione dell’offerta economica 

Per completare l’inserimento dell’offerta economica il concorrente dovrà inserire nel campo “Dettaglio 

prezzi unitari offerti lo “SCHEMA DI OFFERTA ECONOMICA” (Allegato C) firmato digitalmente; 

Il moltiplicatore offerto dovrà essere espresso con massimo tre cifre decimali. 

 

Nel caso di differenza tra la cifra offerta inserita in piattaforma e nel documento allegato nel campo 

“Dettaglio prezzi unitari offerti”, ai fini della graduatoria stilata dalla piattaforma farà fede la cifra 

inserita in piattaforma. 

 

Al termine della compilazione dell’offerta economica a Sistema, il Sistema genererà un documento in 

formato “.pdf” che dovrà essere scaricato dal Concorrente sul proprio terminale e quindi sottoscritto con 

firma digitale dal Titolare della Ditta o dal suo Legale Rappresentante. 

Tale documento firmato digitalmente dovrà poi essere caricato sul Sistema attraverso l’apposita procedura di 

upload, seguendo le apposite istruzioni. 

 

L’offerta e la documentazione che la compone dovranno essere redatte in lingua italiana e inserite nella 

piattaforma, entro il termine perentorio delle 

 

ore        del giorno_________                
 

- pena la nullità dell’offerta e comunque la non ammissione alla procedura - 

 
art. 14 – Modalità di svolgimento della gara 
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L’ASST intende procedere alle operazioni di gara oggetto del presente invito in forma telematica, con lo 

scopo di razionalizzare le risorse e poter godere delle opportunità e dei vantaggi offerti dalla Piattaforma 

SINTEL, tenuto conto che tutte le operazioni che seguono sono svolte assicurando garanzia di massima 

trasparenza e secondo le procedure previste dal Gestore del Sistema. 

Delle stesse verrà data comunicazione ai Concorrenti mediante il Sistema. Il Sistema provvederà alla 

comunicazione delle risultanze. 

Nel caso in cui più Ditte propongano la stessa migliore offerta, la fornitura non potrà essere frazionata, 

pertanto si procederà ai sensi dell’art. 77 del R.D. n. 827 del 23 maggio 1924, come di seguito indicato: 

� si procederà off-line a richiedere nuova offerta alle Ditte concorrenti paritarie ai fini di ottenere un 

miglioramento economico. 

Delle suddette operazioni verrà data evidenza a Sistema. 

Le richieste di chiarimenti dovranno essere inoltrate per iscritto tramite la piattaforma SINTEL funzionalità 

comunicazioni entro il_____________. 

 

art. 15 – Aggiudicazione 

 

L’aggiudicazione verrà effettuata ai sensi dell’art. 95 comma 4 lettera b) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. a favore 

del concorrente che avrà presentato l’offerta con il minor prezzo. 

 

Entro 5 giorni dall’aggiudicazione ogni operatore economico partecipante dovrà comunicare il numero di 

unità lavorative che è in grado di reperire entro 5 giorni. 

Qualora l’operatore economico risultato primo in graduatoria sulla base del minor mark-up ovvero 

moltiplicatore offerto,  non sia in grado di fornire il totale delle unità lavorative occorrenti a questa ASST, si 

procederà come segue: 

� al primo in graduatoria verrà affidato il servizio per il numero di unità lavorative offerte, che 

dovranno essere messe a disposizione entro 5 giorni dalla comunicazione; 

� ai successivi operatori economici verrà affidato il servizio per le unità lavorative rimanenti fino al 

raggiungimento del numero totale occorrente pari a numero 6, anche nel caso in cui il 1° in 

graduatoria non mettesse a disposizione le unità lavorative offerte entro il termine di 5 giorni dalla 

comunicazione. 

Dopo il primo passaggio per il reclutamento l’ASST si riserva di reinterpellare il primo in graduatoria e 

procedere nuovamente come sopra descritto sino al raggiungimento del totale delle unità lavorative 

necessarie. 

 

L’ASST si riserva la facoltà, qualora ricorrano motivi di opportunità e convenienza, di non procedere 

all'aggiudicazione senza diritto per i partecipanti ad indennizzo o altro. 

Concluse le operazioni di gara, si provvederà a dichiarare l’aggiudicazione provvisoria attraverso la 

funzionalità presente in piattaforma.  

L’aggiudicazione provvisoria sarà effettuata anche in presenza di una sola offerta purché valida e congrua. 

Non sono ammesse offerte alternative, in aumento, parziali, condizionate, incomplete. 

Previa verifica dell’aggiudicazione provvisoria, l'aggiudicazione definitiva verrà disposta a favore della 

migliore offerta non anomala. La Stazione Appaltante potrà non aggiudicare l’appalto, previa congrua 

motivazione, per casi significativi di tutela dell’interesse pubblico quale, a titolo esemplificativo, l’eccessiva 

onerosità del prezzo indicato nell’offerta risultata aggiudicataria o se nessuna offerta risulti conveniente o 

idonea. 



Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi – Polo Universitario  
Direzione e sede: viale Borri 57 - 21100 Varese - Tel 0332.278.111 - www.asst-settelaghi.it - P.Iva e C.F. 03510050127  

Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi (VA) Ospedale Filippo Del Ponte (VA) Ospedale di Cuasso al Monte 

Ospedale Causa Pia Luvini (Cittiglio)      Ospedale Luini Confalonieri (Luino)  

Ospedale Luigi Galmarini (Tradate)  -  Tel. 0331.817.111 

Ospedale Carlo Ondoli (Angera) 

ufficio.protocollo@asst-settelaghi.it   PEC: protocollo@pec.asst-settelaghi.it 
 

 

Nel caso venga riscontrata la non veridicità delle dichiarazioni rese, la Stazione Appaltante procederà con 

l’esclusione del concorrente, informando anche l’Autorità Vigilanza Contratti Pubblici oggi ANAC. 

 

Art. 16 - Spese di registrazione 

 

Le spese di registrazione del contratto sono a totale carico del soggetto aggiudicatario.   

 

Art. 17 - Documentazione del soggetto aggiudicatario 

 

Al fine di procedere all’aggiudicazione definitiva dell’appalto, l’ASST provvederà, ai sensi dell’art. 85, 

comma 5 del D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 e s.m.i., nei confronti dell’aggiudicatario e del concorrente che segue 

in graduatoria alla verifica del possesso dei requisiti tramite il sistema AVCPASS. 

Se dalle informazioni di cui sopra risulta che la ditta aggiudicataria non sia in possesso dei requisiti per 

l’assunzione dell’appalto, non si darà luogo all’esecuzione del contratto, con conseguente decadenza 

dall’aggiudicazione. 

 

Il soggetto aggiudicatario, nel termine di 10 giorni naturali e consecutivi dalla data di avvenuta notifica 

dell’esito della gara, deve far pervenire alla S.C. Gestione Acquisti dell’ASST: 

1. Al fine della richiesta per il rilascio delle informazioni antimafia: dichiarazione sostitutiva relativa ai 

familiari dei soggetti di cui all’art. 85 del D.Lgs. n. 159/2011. 

2. Garanzia definitiva, prestato con le modalità già enunciate all’art. 18 del presente Capitolato. 

Il termine di 10gg. può essere, a richiesta del soggetto aggiudicatario, prorogato per ulteriori giorni quindici. 

Trascorso inutilmente tale termine è facoltà dell’ASST dichiarare la decadenza dell’aggiudicazione. Il 

soggetto aggiudicatario, in conformità al disposto del D.M. 2.12.2016, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 

della Repubblica Italiana – Serie Generale n. 20 del 25.01.2017, dovrà rimborsare alla Stazione Appaltante le 

spese per la pubblicazione della presente gara.  

 

 

art. 18 – Garanzia definitiva 

 

Ai fini della stipula del contratto il soggetto aggiudicatario dovrà produrre garanzia definitiva, prestata con 

le modalità di cui all'articolo 93, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. 

L’esecutore del contratto è obbligato a costituire una garanzia fideiussoria ai sensi dell’art. 103 del D.lgs. 

50/2016 e s.m.i. 

Ove l’aggiudicatario non produca la documentazione richiesta, come precedentemente indicato, entro i 

termini assegnati, l’Amministrazione appaltante dichiarerà decaduto il concorrente dall’aggiudicazione, 

dandone comunicazione al concorrente medesimo. Nei confronti dell’aggiudicatario dichiarato decaduto, 

l’ASST potrà rivalersi in ogni caso sulla cauzione prestata a garanzia dell’offerta, che sarà perciò incamerata.  

 

art.19 Clausola T&T per la trasparenza e la tracciabilità 

 

L’Aggiudicatario del contratto, nonché le filiere dei subcontraenti coinvolti nella esecuzione, saranno tenuti 

al pieno rispetto di quanto previsto dal comma 2 dell’articolo 105 del Dlgs 50/2016, dal comma 1 

dell’articolo 3 della legge 136/2010 e dall’articolo 17 della legge 55/1990. 

Le informazioni non sensibili trasmesse alla Amministrazione aggiudicatrice in applicazione delle suddette 
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norme, saranno pubblicate sul profilo committente della stessa e rese accessibili al pubblico per tutta la 

durata del contratto ed almeno fino al collaudo definitivo dello stesso. 

La mancata trasmissione delle informazioni di cui alle norme richiamate sarà sanzionata con il divieto, per 

l’Affidatario, di entrare a far parte del processo produttivo originato dal contratto, secondo quanto 

specificato nella “norma di contratto T&T - Trasparenza e Tracciabilità” adottata in virtù delle “Linee Guida 

Trasparenza e Tracciabilità (T&T) della fase esecutiva dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” 

approvate con D.G.R. XI/5408 del 25.10.2021 (Allegato F al presente Capitolato da considerarsi parte 

integrante e sostanziale del regolamento contrattuale vigente tra le parti; per la comunicazione delle 

informazioni si rinvia alle istruzioni di cui all’Allegato F1 al presente Capitolato). 

L’amministrazione, ai sensi del comma 9 dell’articolo 3 della legge 136/2010 verificherà che nei contratti 

sottoscritti dall’Aggiudicatario e dai sub contraenti a qualsiasi livello della filiera dei subcontratti, a pena di 

nullità assoluta, sia inclusa la norma di contratto T&T-Trasparenza e Tracciabilità con la quale ciascuno di 

essi assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136/2010. 

 

art. 20 – Accesso agli atti 

 

Gli atti di gara saranno resi accessibili, ai sensi dell’art. 22 e s.s. della L. n. 241/1990, nei limiti consentiti 

dalla legge stessa, ai concorrenti che facciano richiesta di accesso nei modi e nei termini disciplinati al 

successivo articolo. 

L’accesso agli atti, il diniego o l’esclusione e il differimento dell’accesso è disciplinato dalla L. n. 241/1990.  

Qualora il concorrente ritenga che la propria offerta e, in caso di offerta anormalmente bassa, le 

giustificazioni della stessa, contengano informazioni che costituiscono segreto tecnico o commerciale, lo 

stesso dovrà produrre idonea dichiarazione, con espressa indicazione: 

-  del documento d’offerta e della relativa parte dello stesso che si ritiene contenga segreto tecnico o 

commerciale, coperto da diritto di privativa (marchio, brevetto, diritto d’autore o altro diritto di proprietà 

intellettuale); 

- delle motivazioni di ciascuna delle parti ritenute contenenti segreto tecnico o commerciale. 

Saranno inoltre sottratti all’accesso tutti i dati sensibili, ivi inclusi quelli giudiziari, eventualmente rinvenuti 

nella documentazione presentata dai concorrenti. 

 

art. 21 – Risoluzione del contratto 

 

Nell’ipotesi di grave inadempimento l’ASST ha la facoltà di chiedere la risoluzione del contratto ai sensi 

dell’art. 1456 c.c. con ogni conseguente danno e spese a carico dell’appaltatore e con incameramento 

dell’intero deposito cauzionale.  

L’inadempimento è grave ogni qualvolta si riscontrino ripetuti episodi per almeno due volte in un anno 

imputabili a colpa dell’appaltatore e allo stesso notificato. 

 

Il contratto potrà essere risolto anche al verificarsi di una delle seguenti ipotesi: 

- mancato rispetto di quanto previsto in ordine al pagamento delle retribuzioni e al versamento dei 

contributi per i prestatori di somministrazione di lavoro; 

- ripetute mancanze nella sostituzione del personale assente o reiterate interruzioni; 

- in caso di fallimento della ditta aggiudicataria o sottoposizione a procedure concorsuali che possono 

pregiudicare il servizio; 



Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi – Polo Universitario  

Direzione e sede: viale Borri 57 - 21100 Varese - Tel 0332.278.111 - www.asst-settelaghi.it - P.Iva e C.F. 03510050127  
Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi (VA) Ospedale Filippo Del Ponte (VA) Ospedale di Cuasso al Monte 

Ospedale Causa Pia Luvini (Cittiglio)      Ospedale Luini Confalonieri (Luino)  
Ospedale Luigi Galmarini (Tradate)  -  Tel. 0331.817.111 

Ospedale Carlo Ondoli (Angera) 
ufficio.protocollo@asst-settelaghi.it   PEC: protocollo@pec.asst-settelaghi.it 

 

 

- nell’ipotesi di violazione delle disposizioni contenute nell’art. 3 della legge 136/2010 riguardo agli 
obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. 

 
L’ASST in caso di risoluzione del contratto si riserva la possibilità di affidare la fornitura alla ditta 
posizionata al secondo posto nella graduatoria di affidamento, ponendo a carico della ditta inadempiente tutte 
le maggiori spese derivanti dalla risoluzione del contratto o sostenute per indirne una nuova. 
La cauzione definitiva, in caso di risoluzione, verrà introitata a titolo di penale. 
Nei casi sopra previsti la ditta aggiudicataria è comunque obbligata ad assicurare la continuità del servizio 
fino all’adozione dei provvedimenti sostitutivi. 
 

art. 22 – Recesso 

 
L’ASST può recedere dal contratto, previa dichiarazione da comunicare all’appaltatore, nel caso in cui 
intervengano da parte di autorità superiori, disposizioni normative che introducano una nuova disciplina della 
materia, nonché per motivi di interesse pubblico e negli altri casi previsti dal codice civile. 
In entrambi i casi all’appaltatore spetta il pagamento delle prestazioni già rese e nessun indennizzo è dovuto.  
 

art. 23 – Corrispettivi  

 
L’ASST corrisponde alla Ditta aggiudicataria la maggiorazione (moltiplicatore) offerta in sede di gara, 
gravata di IVA (da applicarsi unicamente sulla tariffa della maggiorazione), applicata a ciascuna tipologia di 
prestazione resa effettivamente dal lavoratore. 
Sono fatturate dalla Ditta e riconosciute dall’ASST solamente le ore effettivamente prestate dai lavoratori 
somministrati. 
 

art. 24 – Adeguamento costi del contratto 

 
Adeguamento del costo del lavoro: 
È ammesso l’adeguamento del costo del lavoro unicamente in riferimento a variazioni conseguenti 
all’applicazione di eventuali incrementi di costo che si venissero a determinare successivamente, in 
conseguenza degli adeguamenti retributivi e normativi previsti dalla contrattualistica nazionale, corrisposti ai 
dipendenti dell’ASST e dovuti al lavoratore somministrato. 
 
Revisione del margine di somministrazione: 
Non sono previste revisioni dei prezzi riferite al margine di somministrazione offerto in sede di gara.  

 

art. 25 - Quinto d’obbligo 
 

Rendendosi necessaria, in corso di esecuzione, un aumento delle forniture del servizio richiesto  il soggetto 
aggiudicatario è obbligato ad assoggettarsi fino alla concorrenza del quinto dell’importo contrattuale alle 
stesse condizioni del contratto. Oltre tale limite il soggetto aggiudicatario ha il diritto alla risoluzione del 
contratto. In questo caso la risoluzione si verifica di diritto quando il soggetto aggiudicatario dichiara per 
iscritto all’Asst dei Sette Laghi che intende avvalersi di tale diritto. Qualora il soggetto aggiudicatario non si 
avvalga di tale facoltà è tenuto ad eseguire le maggiori o minori prestazioni richieste alle medesime 
condizioni contrattuali.  
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art. 26 – Fatturazione e pagamenti 

 

Alla fattura deve essere allegato, per ciascun operatore, il tabulato mensile delle timbrature ed il rispettivo 

“foglio presenze mensili”, sottoscritti e controfirmati.  

 

Il pagamento delle fatture sarà effettuato, salvo motivi ostativi, entro 60 (sessanta) giorni dalla data di 

ricevimento delle medesime e comunque nei termini indicati nella normativa di riferimento dettata dalla 

Regione Lombardia. Tale termine resterà interrotto qualora l'ASST chieda chiarimenti. Eventuali interessi di 

mora decorreranno da diffida scritta da parte della ditta aggiudicataria.  

 

 La S.C. competente procederà alla liquidazione delle stesse, previa verifica e riscontro dei documenti di 

accompagnamento. 

 

Si precisa che, in ogni caso, il ritardato pagamento non può essere invocato come motivo per la 

risoluzione del contratto da parte della Ditta aggiudicataria o per l’interruzione dell’attività lavorativa 

da parte dei lavoratori somministrati.   

 

In caso di contestazione alla ditta di inadempienze contrattuali o di mancanza, insufficienza o erroneità della 

documentazione accompagnatoria o della fattura stessa o in caso di DURC irregolare o mancata 

comunicazione del conto dedicato, il termine di pagamento si intende sospeso dall’invio della contestazione 

fino al 45° giorno dopo la ricezione da parte dell’ASST della comunicazione del fornitore di accettazione 

della contestazione o delle notizie aggiuntive che consentano di dichiarare la fornitura “regolarmente 

eseguita”. 

 

Il prezzo offerto dovrà essere comprensivo di tutti gli oneri ad esclusione dell’IVA, che verrà addebitata in 

fattura. 

 

La ricezione delle fatture elettroniche avverrà attraverso la soluzione di intermediazione (HUB) della 

Regione Lombardia con il Sistema di Interscambio (SDI) nazionale dell’Agenzia delle Entrate, secondo le 

specifiche contenute nel Decreto ministeriale 3 aprile 2013, n. 55 (“Regolamento in materia di emissione, 

trasmissione e ricevimento della fattura elettronica da applicarsi alle amministrazioni pubbliche ai sensi 

dell'articolo 1, commi da 209 a 213, della legge 24 dicembre 2007, n. 244”).  

Le fatture elettroniche indirizzate a questa ASST Sette Laghi dovranno riportare i seguenti Codici Univoci 

Ufficio (come aggiornati e censiti nel sito www.indicepa.gov.it). 

 

Codice Univoco Ufficio 

UFN7WN 

7H3J78 

NTCAIF 

1ECC1D 
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FW05UR 

FLA83L 

QT54PN 

 

Il codice da utilizzare verrà, comunque, comunicato direttamente da questa ASST Sette Laghi al momento 

dell’emissione dell’ordine. In assenza di comunicazione varrà il Codice Univoco Ufficio UFN7WN. 

Le fatture dovranno contenere tutti gli elementi previsti, reperibili insieme alle specifiche tecniche e alla 

normativa su sito www.fatturepa.gov.it. 

L’art. 3 del D.M. 7 dicembre 2018 prescrive che, nelle fatture elettroniche indirizzate alle amministrazioni 

pubbliche devono essere riportati gli estremi dei documenti attestanti l'ordinazione e l'esecuzione degli 

acquisti dei beni e servizi tra gli enti del Servizio sanitario nazionale, nonché i soggetti che effettuano 

acquisti per conto dei predetti enti e i loro fornitori di beni e servizi. A tale obbligo si adempie riportando 

nella fattura elettronica la Tripletta di identificazione di ciascun Documento rappresentativo dell’ordine di 

acquisto a cui la fattura fa riferimento, che può essere un Ordine iniziale, un Ordine, una Risposta con 

modifiche o un Ordine di riscontro sostitutivo. La modalità per riportare la Tripletta di identificazione del 

Documento nella fattura elettronica differisce in base al formato utilizzato per la fattura elettronica stessa.  

1. Per la fattura elettronica emessa nel formato FatturaPA (per i riferimenti ai campi della fattura 

elettronica, si veda la Rappresentazione tabellare del tracciato FatturaPA versione 1.2.1):  

− nel campo 2.1.2.2 dello schema della FatturaPA va riportato l’identificativo del 

Documento a cui la fattura fa riferimento; 

 − nel campo 2.1.2.3 dello schema della FatturaPA va riportata la data di emissione del 

Documento; 

 − nel campo 2.1.2.5 dello schema della FatturaPA va riportato l’identificativo del soggetto 

(EndpointID) che ha emesso il Documento preceduto e seguito dal carattere “#” senza 

interposizione di spazi. 

2. Per la fattura elettronica emessa nel formato UE (standard EN 16931-1:2017) saranno fornite 

apposite istruzioni. Per i riferimenti all’identificativo, alla data di emissione e all’identificativo del 

soggetto che ha emesso il Documento, che costituiscono la Tripletta di identificazione, si veda il 

Paragrafo 3.3.1.2. Se la fattura non è emessa a fronte di un Ordine o di un altro Documento (Ordine 

preconcordato, Risposta o Ordine di riscontro) è sufficiente riportare il seguente testo nel campo 

2.1.2.2 dello schema della FatturaPA: “#NO#” (per la fattura elettronica è nel formato UE saranno 

fornite apposite istruzioni dall’ufficio fatture della S.C. Economico - Finanziaria).  

 

Le fatture dovranno essere emesse in conformità all’ordinativo che verrà inoltrato da questa ASST. 

In riferimento alla fatturazione elettronica, l'impresa è tenuta ad adempiere a quanto previsto dal D. MEF 

n. 55/2013 e dal D.L. n. 66/2014, convertito con L. n. 89/2014.  

A tal fine, si indicano gli elementi specifici che dovranno essere contenuti nelle fatture elettroniche (come 

riportato sul sito: www.indicepa.gov.it):  

 

ASST dei Sette Laghi:  

codice IPA: ASSTSL 

codice univoco ufficio: UFN7WN 

nome ufficio: Uff_eFatturaPA 
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cod. fiscale servizio fatturazione elettronica: 03510050127 

Partita IVA: 03510050127 

 

Come Pubblica Amministrazione la ASST è soggetta a obbligo di split payment, pertanto i cedenti di beni o 

prestatori di servizi sono tenuti ad emettere la fattura con l'annotazione "scissione dei pagamenti" ovvero 

"split payment" ai sensi dell'art. 17-ter del DPR n.633/1972. 

 

Ai sensi dell’art. 25 del D.L. n. 66/2014, al fine di garantire l’effettiva tracciabilità dei pagamenti da parte 

delle pubbliche amministrazioni, le fatture elettroniche emesse verso le PA dovranno riportare 

necessariamente il codice identificativo di gara (CIG). 

Inoltre, per quanto riguarda il contenuto informativo della fattura elettronica, si segnala la presenza di talune 

informazioni non obbligatorie, che tuttavia Regione Lombardia ha ritenuto indispensabili per  favorire il 

processo di caricamento, controllo e liquidazione nei sistemi contabili e gestionali. 

Dette informazioni sono le seguenti: 

 

• Data e numero ordinativo d’acquisto 

• Data e Numero DDT per i beni consegnati con tale documento (associato a ciascuna riga 

fattura)  

• Totale documento  

• Codice fiscale del cedente. 

 

art. 27 – Tracciabilità dei flussi finanziari 

 

Obblighi di tracciabilità ai sensi della L. 13.08.2010, n. 136 così come modificata dal decreto L. 12.11.2010 

n. 187. 

Ai sensi dell’art. 3 della L. n. 136/2010 l’aggiudicatario, i subappaltatori e i subcontraenti della filiera delle 

imprese nonché i concessionari di finanziamenti pubblici anche europei, a qualsiasi titolo interessati ai 

lavori, ai servizi e alle forniture pubblici, devono dichiarare all’ASST il numero di conto corrente bancario o 

postale dedicato, anche in forma non esclusiva all’appalto, indicando altresì le generalità e il codice fiscale 

delle persone autorizzate ad operare sul conto. 

Tutti i movimenti di denaro, riferiti all’appalto, in entrata ed uscita, devono essere registrati su detti conti e 

riportare il codice univoco dell’appalto, fatto salvo quanto previsto dalla legge sopra riportata. 

L’aggiudicataria, assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge citata. 

La stazione appaltante verifica che nei contratti sottoscritti dall’aggiudicatario con i subappaltatori fornitori 

ecc... sia presente una clausola di assunzione di responsabilità riferita agli obblighi di tracciabilità dei flussi 

finanziari  di cui all’art. 3 della L. 136/2010. 

L'appaltatore, il subappaltatore o il subcontraente che ha notizia dell'inadempimento della propria 

controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui al presente articolo procede all'immediata 

risoluzione del rapporto contrattuale, informandone contestualmente la stazione appaltante e la prefettura-

ufficio territoriale del Governo territorialmente competente.  

 

art. 28 – Spese ed oneri contrattuali 

 

Sono a carico della Ditta aggiudicataria tutte le spese inerenti e conseguenti all’aggiudicazione dell’appalto. 
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art. 29 – Divieto di subappalto cessione d’azienda o cessione crediti 

 
È fatto divieto alla Agenzia aggiudicataria di subappaltare, in tutto o in parte, il contratto, pena la decadenza 
dell’aggiudicazione. 
La cessione d’azienda è sottoposta alle condizioni, prescrizioni e modalità di cui al D.Lgs. n. 50 del 
18.4.2016 e s.m.i. 
La cessione dei crediti è disciplinata dal D.Lgs. n. 50 del 18.4.2016 e s.m.i. 
 

art. 30 Sostituzione delle certificazioni amministrative 
 
La sostituzione delle certificazioni amministrative tramite dichiarazioni, in conformità con quanto previsto 
dal DPR 445/2000 è ammessa, nei casi di cui agli articoli successivi, esclusivamente in relazione alla 
documentazione di fatti, stati e qualità riguardanti l'impresa e le situazioni personali dei singoli 
amministratori. 
Le dichiarazioni relative alle imprese sono sottoscritte dal legale rappresentante; quelle riguardanti i singoli 
amministratori dagli interessati. 
Nei procedimenti di gara di rilevanza comunitaria, la sostituzione delle certificazioni amministrative con 
dichiarazioni è ammessa, da parte di imprese di altri Stati membri, ai sensi e con le modalità previste dalla 
normativa comunitaria e dalle leggi statali di recepimento. 
 

art. 31 Integrazioni e accertamenti d’ufficio 

 
L’ASST può richiedere chiarimenti ed integrazioni delle dichiarazioni presentate ai sensi dell’articolo che 
precede, nonché procedere, in qualsiasi fase della procedura, ad accertamenti d’ufficio circa i requisiti 
documentati dalle imprese con dichiarazioni sostitutive. 
Qualora dagli accertamenti in questione, emergono dichiarazioni false, l'ASST, salvi gli adempimenti 
previsti dalla legge penale, provvede in conformità all'ordinamento vigente, alla revoca degli atti 
eventualmente già adottati a favore dell'impresa. 
 

art. 32 Certificazioni a corredo delle offerte 

 
Tutti i requisiti comprovabili tramite certificazioni amministrative, richiesti per l'ammissione e per 
l'aggiudicazione dal bando di gara, sono temporaneamente sostituiti da dichiarazioni rese dal soggetto 
competente a norma del precedente art. 53. La sostituzione opera in via definitiva nei casi previsti dalla 
legislazione vigente. 
Le certificazioni, temporaneamente sostituite ai sensi del primo comma, sono prodotte dal solo soggetto 
aggiudicatario, successivamente all'aggiudicazione. 
I certificati concernenti i precedenti penali e i carichi pendenti dell'aggiudicatario nonché quelli relativi ai 
procedimenti di applicazione delle misure di prevenzione di cui alla normativa statale contro la mafia sono 
acquisite a cura dell'Amministrazione appaltante. 
 

art. 33 Clausola sociale 
 
In caso di  servizi ad alta intensità di manodopera, vale a dire quelli nei quali il costo della manodopera è 
pari almeno al 50 per cento dell’importo totale del contratto,  al fine di promuovere la stabilità 
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occupazionale nel rispetto dei principi dell’Unione Europea, e ferma restando la necessaria armonizzazione 
con l’organizzazione dell’operatore economico subentrante e con le esigenze tecnico-organizzative e di 
manodopera previste nel nuovo contratto, l’aggiudicatario del contratto di appalto è tenuto ad assorbire 
prioritariamente nel proprio organico il personale già operante alle dipendenze dell’aggiudicatario uscente, 
garantendo l’applicazione dei CCNL di settore, di cui all’articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, 
n. 81. 
Detta clausola dovrà essere sottoscritta in sede di produzione di offerta economica per la procedura 
d’appalto in oggetto, in applicazione dell’articolo 100, comma 2, del Codice. 
L’ASST si riserva di verificare in ogni momento il rispetto di quanto sopra indicato. 
L’ASST si impegna a garantire le condizioni di lavoro connesse con la sicurezza e la salute del lavoratore 
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008. 
 

art. 34 – Responsabilità e assicurazione  

 
Si applica la normativa di cui all’art. 26 del D.Lgs. n. 276/2003, nonché l’art. 3 della Circolare del 
Dipartimento della Funzione Pubblica n. 9 del 2007 che esclude la possibilità di richiedere alle agenzie di 
somministrazione la stipula di polizze assicurative.  
 

art. 35 – Foro competente 

 
Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere in conseguenza del contratto stipulato sarà competente 
esclusivamente il Foro di Varese. È esclusa la facoltà del ricorso all’arbitrato. 
 

art. 36 – Rinvio ad altre norme 

 
Per quanto non espressamente previsto dal presente disciplinare e dal contratto d’appalto valgono il CCNL 
nonché il D.Lgs. 276/2003. 
Si fa inoltre espresso richiamo al regolamento per l’Amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato, approvato con R.D. n. 827/1924 e s.m.i., nonché alle leggi e regolamenti vigenti e 
disciplinanti la materia oggetto del presente disciplinare, ed in particolare in maniera analoga il D.Lgs. n. 50 
del 18.4.2016 e s.m.i. 
 

art. 37 – Clausola espressa di risoluzione 

 
Qualora si verifichi che qualsiasi transazione finanziaria, riferita al presente contratto d’appalto, sia stata 
effettuata non in linea con le presenti clausole contrattuali, o in contrasto con la Legge 136/2010, il contratto 
è da considerarsi nullo e in automatico può essere risolto unilateralmente dall’ASST incamerando la 
cauzione definitiva, fatto salvo qualsiasi ulteriore azione di risarcimento.  
 

art. 38 – Codice etico e patto di integrità 

 
La ditta, nei rapporti inerenti al presente contratto, s’impegna ad osservare tutte le disposizioni e ad 
ottemperare a tutti i principi contenuti nel Codice Etico adottato da ciascun Ente e pubblicati sui rispettivi siti 
Internet  
L’operatore economico aggiudicatario s’impegna, altresì, a rispettare tutte le disposizioni e ad ottemperare a 
tutte le obbligazioni contenute nel Patto di integrità regionale  
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art. 39 – Trattamento dei dati personali 

 

Nell’esecuzione del rapporto instaurato a seguito di conclusione della presente procedura di gara, con 

riferimento al trattamento dei dati personali degli Interessati eventualmente coinvolti, le Parti si impegnano al 

rispetto dei principi di lealtà, correttezza e trasparenza, in conformità alle prescrizioni del Regolamento UE 

679/2016 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali. 

In relazione ai rapporti in tema di data protection intercorrenti tra la stazione appaltante ed il soggetto 

aggiudicatario e le modalità operative di gestione dei diversi trattamenti, ciascuna Parte agirà come Titolare 

autonomo per gli adempimenti di propria competenza.  

In ogni caso, per le operazioni di trattamento le Parti si impegnano a garantire che queste saranno svolte da 

soggetti debitamente autorizzati e formati all’assolvimento di tali compiti, debitamente nominati responsabili 

o autorizzati al trattamento, nonché con l’adozione di misure di sicurezza atte a garantire la riservatezza e la 

sicurezza dei dati trattati in accordo all’art. 32 GDPR. 

Con riferimento alle ipotesi in cui lo svolgimento delle attività oggetto del presente bando di gara comporti 

il trasferimento di dati personali in ambiti extra-UE si precisa fin d’ora che il trasferimento è consentito solo 

ove l’aggiudicatario (soggetto esportatore) dimostri che il livello di protezione offerto agli Interessati non 

sia pregiudicato e che sia sussistente una delle condizioni di cui agli artt. 45-49 del Regolamento. A tal 

riguardo, si intende integralmente richiamato quanto statuito dalla Corte di Giustizia Europea con sentenza 

del 16 luglio 2020 in merito al trasferimento di dati verso gli Stati Uniti. 

Si evidenzia che nel novembre 2020 sul tema è intervenuto anche il Comitato europeo per la protezione dei 

dati (EDPB), il quale ha chiarito che il trasferimento dei dati dal SEE agli Stati Uniti sulla base delle 

deroghe previste dall’articolo 49 del GDPR è ancora possibile, purché siano soddisfatte le condizioni 

stabilite dallo stesso articolo. 

 

 

§§§ 

 

 

Il presente capitolato e’ formato da n. 39 articoli; costituiscono altresì parte integrante e sostanziale dello 

stesso i seguenti allegati: 

� Allegato A:  Documento di Gara unico Europeo (DGUE). 

� Allegato A1:  “Linee guida per la compilazione del modello di formulario di Documento di gara 

unico europeo (DGUE) approvato dal Regolamento di esecuzione (UE) 2016/17 

della Commissione del 5 gennaio 2016”. 

� Allegato B:  Patto di Integrità in Materia di Contratti Pubblici Regionali. 

� Allegato C:  Schema fac-simile offerta 

� Allegato F:  Norma di contratto T&T per la trasparenza e tracciabilità 

� Allegato F1:  Istruzioni per la compilazione della scheda T&T 

   

 

      IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

        Dott.ssa Sabrina Slanzi 
 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 S.C. Gestione Acquisti  

 Il Responsabile f.f..: Dott.ssa Sabrina Slanzi  
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Varese,     

      

                                

Oggetto: Avviso di indizione di procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera b) del 

D.Lgs. n. 50/2016 per l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo 

determinato per n. 6 unità lavorative con qualifica di collaboratore professionale 

sanitario – infermiere cat. D per un periodo di sei mesi. – CIG  

 

 

 Con riferimento procedura di gara di cui all’oggetto si informa che ASST dei Sette 

Laghi ha necessità di affidare il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per n. 6 

unità lavorative con qualifica di collaboratore professionale sanitario – infermiere cat. D per un 

periodo di sei mesi, alle condizioni precisate nella documentazione di gara. La procedura è aperta a 

tutti gli operatori interessati ed in grado di fornire il servizio secondo le specifiche richieste.  

 

 Il termine di presentazione delle offerte è stabilito per il giorno               ore 12.00 

 

 La documentazione di gara è composta da 

- Capitolato Speciale d’Appalto; 

- Allegato A:  Documento di Gara unico Europeo (DGUE). 

- Allegato A1:  “Linee guida per la compilazione del modello di formulario di 

Documento di gara unico europeo (DGUE) approvato dal Regolamento di 

esecuzione (UE) 2016/17 della Commissione del 5 gennaio 2016”. 

- Allegato B:  Patto di Integrità in Materia di Contratti Pubblici Regionali. 

- Allegato C:  Schema fac-simile offerta  

- Allegato F:  Norma di contratto T&T per la trasparenza e tracciabilità 

- Allegato F1:  Istruzioni per la compilazione della scheda T&T 

 

La gara sarà esperita ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera b), del D.Lgs. n. 50 del 

18.4.2016, mediante utilizzo di Piattaforma Informatica Regionale Sintel, secondo le modalità 

indicate nel Capitolato Speciale d’Appalto. 

 

     Restando a disposizione per ulteriori chiarimenti, si coglie l’occasione per porgere i più 

cordiali saluti. 

              Il Responsabile f.f. 

          S.C. Gestione Acquisti 

           Dott.ssa Sabrina Slanzi  

 

Ufficio gare per informazioni: Claudia Barberi tel. 0332/278972  
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ALLEGATO 

 
 

MODELLO DI FORMULARIO PER IL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE) 
 
Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore 
 

Per le procedure di appalto per le quali è stato pubblicato un avviso di indizione di gara nella Gazzetta ufficiale dell'Unione 
europea le informazioni richieste dalla parte I saranno acquisite automaticamente, a condizione che per generare e compilare il 
DGUE sia utilizzato il servizio DGUE elettronico (1). Riferimento della pubblicazione del pertinente avviso o bando (2)  nella 
Gazzetta ufficiale dell'Unione europea: 

 

GU UE S numero [], data [], pag. [],  

Numero dell'avviso nella GU S: [ ][ ][ ][ ]/S [ ][ ][ ]–[ ][ ][ ][ ][ ][ ][ ] 

Se non è pubblicato un avviso di indizione di gara nella GU UE, l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore deve 
compilare le informazioni in modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto: 

Se non sussiste obbligo di pubblicazione di un avviso nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, fornire altre informazioni in 
modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una pubblicazione a livello 
nazionale): [….] 

 

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO 

Le informazioni richieste dalla parte I saranno acquisite automaticamente a condizione che per generare e compilare il DGUE 
sia utilizzato il servizio DGUE in formato elettronico. In caso contrario tali informazioni devono essere inserite dall'operatore 
economico. 

Identità del committente (3
) Risposta: 

Nome:  

Codice fiscale  

[AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) DEI SETTE 
LAGHI]  

[ 03510050127 ] 

Di quale appalto si tratta? Risposta:  

Titolo o breve descrizione dell'appalto (
4
): [SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO PER N. 6 UNITÀ LAVORATIVE CON QUALIFICA DI 
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO – INFERMIERE 
CAT. D PER UN PERIODO DI 6 MESI] 

Numero di riferimento attribuito al fascicolo dall'amministrazione 
aggiudicatrice o ente aggiudicatore (ove esistente) (

5
): 

[   ] 

N. GARA AVCP 

CUP (ove previsto) 

Codice progetto (ove l’appalto sia finanziato o cofinanziato con fondi 
europei)  

[CIG �

] 

[  ]  

[  ]  

                                                 
(1)

  I servizi della Commissione metteranno gratuitamente il servizio DGUE in formato elettronico a disposizione delle amministrazioni aggiudicatrici, degli enti 
aggiudicatori, degli operatori economici, dei fornitori di servizi elettronici e di altre parti interessate. 

(2)
  Per le amministrazioni aggiudicatrici: un avviso di preinformazione utilizzato come mezzo per indire la gara oppure un bando di gara. Per gli enti aggiudicatori: 

un avviso periodico indicativo utilizzato come mezzo per indire la gara, un bando di gara o un avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione. 
(3)

  Le informazioni devono essere copiate dalla sezione I, punto I.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare le generalità di tutti i committenti. 
(4)

  Cfr. punti II.1.1. e II.1.3. dell'avviso o bando pertinente. 
(5)

  Cfr. punto II.1.1. dell'avviso o bando pertinente. 
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Tutte le altre informazioni in tutte le sezioni del DGUE devono essere inserite dall'operatore economico 
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Parte II: Informazioni sull'operatore economico 

A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO 

Dati identificativi Risposta: 

Nome: [   ] 

Partita IVA, se applicabile: 

Se non è applicabile un numero di partita IVA indicare un altro numero di identificazione 
nazionale, se richiesto e applicabile 

[   ] 

[   ] 

Indirizzo postale:  [……………] 

Persone di contatto (
6
): 

Telefono: 

PEC o e-mail: 

(indirizzo Internet o sito web) (ove esistente): 

[……………] 

[……………] 

[……………] 

[……………] 

Informazioni generali: Risposta: 

L'operatore economico è una microimpresa, oppure un'impresa piccola o media (
7
)? [ ] Sì [ ] No 

Solo se l'appalto è riservato (
8
): l'operatore economico è un laboratorio protetto, un' 

"impresa sociale" (
9
) o provvede all'esecuzione del contratto nel contesto di programmi di 

lavoro protetti (articolo 112 del Codice)? 
 
In caso affermativo, 
 
qual è la percentuale corrispondente di lavoratori con disabilità o svantaggiati? 

Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di lavoratori con disabilità o 
svantaggiati appartengono i dipendenti interessati: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 
 
[……………] 
 
 
 
[…………....] 
 

Se pertinente: l'operatore economico è iscritto in un elenco ufficiale di  imprenditori, 
fornitori, o prestatori di servizi o possiede una certificazione rilasciata da organismi 
accreditati, ai sensi dell’articolo 90 del Codice ? 

In caso affermativo: 
 
Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la sezione B e, ove 
pertinente, la sezione C della presente parte, la parte III, la  parte V se applicabile, e 
in ogni caso compilare e firmare la parte VI. 
 

a) Indicare la denominazione dell'elenco o del certificato e, se pertinente, il pertinente 
numero di iscrizione o della certificazione  

 
 

b)    Se il certificato di iscrizione o la certificazione è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

 
 
 
 
c)    Indicare i riferimenti in base ai quali è stata ottenuta l'iscrizione o la certificazione e, 

se pertinente, la classificazione ricevuta nell'elenco ufficiale (
10

): 

 

 

[ ] Sì [ ] No [ ] Non applicabile 

 

 

a) [………….…] 
 

 
 
b)    (indirizzo web, autorità o organismo di 

emanazione,  riferimento preciso della 
documentazione): 

        [………..…][…………][……….…][……….…] 

 

c) […………..…] 

                                                 
(6)  Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario. 
(7)

  Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003, pag. 
36). Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici. 
Microimprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di EUR. 
Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo o un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di EUR. 
Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, che occupano meno di 250 persone e il 
cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR. 

(8)   Cfr. il punto III.1.5 del bando di gara. 
(9)

  Un' "impresa sociale" ha per scopo principale l'integrazione sociale e professionale delle persone disabili o svantaggiate. 
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d)    L'iscrizione o la certificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti? 

In caso di risposta negativa alla lettera d): 

Inserire inoltre tutte le informazioni mancanti nella parte IV, sezione A, B, C, o D 
secondo il caso  

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai documenti di gara: 

e)  L'operatore economico potrà fornire un certificato per quanto riguarda il pagamento 
dei contributi previdenziali e delle imposte, o fornire informazioni che permettano 
all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di ottenere direttamente 
tale documento accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile 
gratuitamente in un qualunque Stato membro? 
 

     Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

 
d) [ ] Sì [ ] No 

 

 

 

 

 

e) [ ] Sì [ ] No 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 
riferimento preciso della documentazione)  

[………..…][…………][……….…][……….…] 

Se pertinente: l'operatore economico, in caso di contratti di lavori pubblici di importo 
superiore a 150.000 euro, è in possesso di attestazione rilasciata da Società Organismi 
di Attestazione (SOA), ai sensi dell’articolo 84 del Codice (settori ordinari)? 

ovvero, 

è in possesso di attestazione rilasciata  nell’ambito dei Sistemi di qualificazione di cui 
all’articolo 134 del Codice, previsti per i settori speciali 

In caso affermativo: 
 
a) Indicare gli estremi dell’attestazione (denominazione dell’Organismo di attestazione 

ovvero Sistema di qualificazione, numero e data dell’attestazione)  
 

b)    Se l’attestazione di qualificazione è disponibile elettronicamente, indicare: 
 
 
 
 
 
 
c) Indicare, se pertinente, le categorie di qualificazione alla quale si riferisce 

l’attestazione: 
 

d)    L'attestazione di qualificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti? 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

a) [………….…] 
 

 
b)    (indirizzo web, autorità o organismo di 

emanazione,  riferimento preciso della 
documentazione): 

        [………..…][…………][……….…][……….…] 
 

c)     […………..…] 
 
 

d) [ ] Sì [ ] No 

Si evidenzia che gli operatori economici, iscritti in elenchi di cui all’articolo 90 del Codice o in possesso  di attestazione di qualificazione 
SOA (per lavori di importo superiore a 150.000 euro) di cui all’articolo 84 o in possesso di attestazione rilasciata da Sistemi di 
qualificazione di cui all’articolo 134 del Codice, non compilano le Sezioni B e C della Parte IV. 

Forma della partecipazione: Risposta: 

L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad altri (
11

)? [ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto. 

In caso affermativo: 

a) Specificare il ruolo dell'operatore economico nel raggruppamento, ovvero consorzio, 
GEIE, rete di impresa di cui all’ art. 45, comma 2, lett. d), e), f) e g) e all’art. 46, 
comma 1, lett. a), b), c), d) ed e) del Codice  (capofila, responsabile di compiti 
specifici,ecc.): 
 

b)    Indicare gli altri operatori economici che compartecipano alla procedura di appalto: 
 

c)   Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento partecipante: 
 
d)  Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici facenti parte di un 

consorzio di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c), o di una società di professionisti di 
cui all’articolo 46, comma 1, lett. f) che eseguono le prestazioni oggetto del contratto. 

 
 
 
 
 
a): […………..…] 
 
 
b): […………..…] 
 
c): […………..…] 
 
d): […….……….] 

                                                                                                                                                         
(10) I riferimenti e l'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione. 
(11)  Specificamente nell’ambito di un raggruppamento, consorzio, joint-venture o altro 
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Lotti Risposta: 

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali l'operatore economico intende 
presentare un'offerta: 

[   ] 

 
 

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO 

Se pertinente, indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institori, 
dell'operatore economico ai fini della procedura di appalto in oggetto; se intervengono più legali rappresentanti ripetere tante volte quanto 
necessario. 

Eventuali rappresentanti: Risposta: 

Nome completo;  
se richiesto, indicare altresì data e luogo di nascita:  […………….]; 

[…………….] 
Posizione/Titolo ad agire: 

[………….…] 

Indirizzo postale: 
[………….…] 

Telefono: 
[………….…] 

E-mail: 
[…………….] 

Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, 
portata, scopo, firma congiunta): [………….…] 

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI (Articolo 89 del Codice - Avvalimento) 

Affidamento: Risposta: 

L'operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per 
soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le 
regole (eventuali) della parte V? 

In caso affermativo:  

Indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende 
avvalersi: 

Indicare i requisiti oggetto di avvalimento: 

[ ]Sì [ ]No 

 

 

[………….…] 

[………….…] 

In caso affermativo, indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende avvalersi, i requisiti oggetto di avvalimento e presentare per ciascuna impresa 
ausiliaria un DGUE distinto, debitamente compilato e firmato dai soggetti interessati, con le informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte III, 
dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI. 
Si noti che dovrebbero essere indicati anche i tecnici o gli organismi tecnici che non facciano parte integrante dell’operatore economico, in particolare quelli responsabili del 
controllo della qualità e, per gli appalti pubblici di lavori, quelli di cui l’operatore economico disporrà per l’esecuzione dell’opera. 
 

D: INFORMAZIONI CONCERNENTI I SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITÀ L'OPERATORE ECONOMICO NON FA  AFFIDAMENTO 
(ARTICOLO 105 DEL CODICE - SUBAPPALTO) 

(Tale sezione è da compilare solo se le informazioni sono esplicitamente richieste dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore). 

Subappaltatore: Risposta: 

L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a 
terzi?  

In caso affermativo: 

Elencare le prestazioni o lavorazioni che si intende subappaltare e 
la relativa quota (espressa in percentuale) sull’importo 
contrattuale:   

Nel caso ricorrano le condizioni di cui all’articolo 105, comma 6, 
del Codice, indicare la denominazione dei subappaltatori proposti: 

[ ]Sì [ ]No 
 

 

 [……………….]    [……………….] 

 

[……………….] 

Se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore richiede esplicitamente queste informazioni in aggiunta alle informazioni della 
presente sezione, ognuno dei subappaltatori o categorie di subappaltatori) interessati dovrà compilare un proprio D.G.U.E. fornendo le 
informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte III, dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI.  
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PARTE III: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Articolo 80 del Codice) 

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI 

L'articolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti motivi di esclusione (Articolo 80, comma 1, del Codice): 

1. Partecipazione a un’organizzazione criminale (
12

) 

2. Corruzione(
13

) 

3. Frode(
14

); 

4. Reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche (
15

); 

5. Riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento al terrorismo (
16

); 

6. Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani(
17

) 

CODICE 

7. Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione (lettera g) articolo 80, 
comma 1, del Codice);  

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni 
nazionali di attuazione dei motivi stabiliti dall'articolo 57, 
paragrafo 1, della direttiva (articolo 80, comma 1, del Codice): 

Risposta: 

I soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice sono stati 
condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna 
divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena richiesta 
ai sensi dell’articolo 444 del Codice di procedura penale per uno dei 
motivi indicati sopra con sentenza pronunciata non più di cinque anni 
fa o, indipendentemente dalla data della sentenza, in seguito alla 
quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito 
direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’art. 80 
comma 10?  

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione): 

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] (
18

) 

In caso affermativo, indicare (
19

): 
 
a) la data della condanna, del decreto penale di condanna o  della 

sentenza di applicazione della pena su richiesta, la relativa 
durata e il reato commesso tra quelli riportati all’articolo 80, 
comma 1, lettera da a) a g) del Codice e i motivi di condanna, 

 

b) dati identificativi delle persone condannate [ ]; 
 

c) se stabilita direttamente nella sentenza di condanna la durata della 
pena accessoria, indicare:  

 

 

 

a) Data:[  ], durata [   ], lettera comma 1, articolo 80 [  ], motivi:[       ]
 
 

 

b) [……] 
 

c) durata del periodo d'esclusione [..…], lettera comma 1, articolo 80 [  ],  

                                                 
(12)

  Quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla lotta contro la criminalità organizzata (GU L 300 dell'11.11.2008, 
pag. 42). 

(13)  
  Quale definita all'articolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro la corruzione nella quale sono coinvolti funzionari delle Comunità europee o degli Stati membri dell'Unione 

europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag. 1) e all'articolo 2, paragrafo 1, della decisione quadro 2003/568/GAI del Consiglio, del 22 luglio 2003, relativa alla lotta contro la 
corruzione nel settore privato (GU L 192 del 31.7.2003, pag. 54). Questo motivo di esclusione comprende la corruzione così come definita nel diritto nazionale 
dell'amministrazione aggiudicatrice (o ente aggiudicatore) o dell'operatore economico. 

(14 )
   Ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag. 48). 

(15)
  Quali definiti agli articoli 1 e 3 della decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro il terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Questo motivo di 

esclusione comprende anche l'istigazione, il concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato all'articolo 4 di detta decisione quadro. 
(16)

  Quali definiti all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso del sistema finanziario a 
scopo di riciclaggio dei proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo (GU L 309 del 25.11.2005, pag. 15). 

(17)
   Quali definiti all'articolo 2 della direttiva 2011/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concernente la prevenzione e la repressione della tratta di esseri 

umani e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAI (GU L 101 del 15.4.2011, pag. 1). 
(18) 

Ripetere tante volte quanto necessario. 
(19)

  Ripetere tante volte quanto necessario. 
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In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha adottato 
misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante 
l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione

20
 (autodisciplina o 

“Self-Cleaning”, cfr. articolo 80, comma 7)? 

 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo, indicare: 

1) la sentenza di condanna definitiva ha riconosciuto l’attenuante 
della collaborazione come definita dalle singole fattispecie di reato? 

2) Se la sentenza definitiva di condanna prevede una pena 
detentiva non superiore a 18 mesi? 

3) in caso di risposta affermativa per le ipotesi 1) e/o 2), i soggetti 
di cui all’art. 80, comma 3, del Codice: 

- hanno risarcito interamente il danno? 

- si sono impegnati formalmente a risarcire il danno? 

 

4) per le ipotesi 1) e 2 l’operatore economico ha adottato misure di 
carattere tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a 
prevenire ulteriori illeciti o reati ? 

 

 

5) se le sentenze di condanne  sono state emesse nei confronti dei 
soggetti cessati di cui all’art. 80 comma 3, indicare le misure che 
dimostrano la completa ed effettiva dissociazione dalla condotta 
penalmente sanzionata: 

 

 [ ] Sì [ ] No 
 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [    ] e, se 
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorità o 
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione): 

[……..…][…….…][……..…][……..…]   

 

[……..…] 

 

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI 

Pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali 
(Articolo 80, comma 4, del Codice): 

Risposta: 

L'operatore economico ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi al 
pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali, sia nel 
paese dove è stabilito sia nello Stato membro dell'amministrazione 
aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di 
stabilimento? 

[ ] Sì [ ] No 

 
In caso negativo, indicare: 
 

a)   Paese o Stato membro interessato 
 

b)   Di quale importo si tratta 
 

c)   Come è stata stabilita tale inottemperanza: 
 

1)   Mediante una decisione giudiziaria o amministrativa: 

− Tale decisione è definitiva e vincolante? 

− Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione. 

− Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita 
direttamente nella sentenza di condanna, la durata del 
periodo d'esclusione: 

2)    In altro modo? Specificare: 

d)   L'operatore economico ha ottemperato od ottempererà ai suoi 

Imposte/tasse Contributi previdenziali 

 

a) [………..…] 
 

b) [……..……] 
 
 

 
c1) [ ] Sì [ ] No 

-     [ ] Sì [ ] No 

- [………………] 

- [………………] 

 

c2) [………….…] 
 

d) [ ] Sì [ ] No 

 

a) [………..…] 
 

b) [……..……] 
 

 
 
c1) [ ] Sì [ ] No 

-     [ ] Sì [ ] No 

- [………………] 

- [………………] 

 

c2) [………….…] 
 

d) [ ] Sì [ ] No 

                                                 
(20)

 In conformità alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE. 



	�

 

obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a 
pagare le imposte, le tasse o i contributi previdenziali dovuti, 
compresi eventuali interessi o multe, avendo effettuato il 
pagamento o formalizzato l’impegno prima della scadenza del 
termine per la presentazione della domanda (articolo 80 
comma 4, ultimo periodo, del Codice)? 

 

In caso affermativo, fornire 
informazioni dettagliate: [……]  

 

In caso affermativo, fornire 
informazioni dettagliate: [……] 

Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di imposte 
o contributi previdenziali è disponibile elettronicamente, indicare: 

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione)(21):  

[……………][……………][…………..…] 

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI (22) 

Si noti che ai fini del presente appalto alcuni dei motivi di esclusione elencati di seguito potrebbero essere stati oggetto di una 
definizione più precisa nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. Il diritto nazionale può ad 
esempio prevedere che nel concetto di "grave illecito professionale" rientrino forme diverse di condotta.  

Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di 
interessi o illeciti professionali 

Risposta: 

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua 
conoscenza, obblighi applicabili in materia di salute e sicurezza 
sul lavoro, di diritto ambientale, sociale e del lavoro, (23) di cui 
all’articolo 80, comma 5, lett. a), del Codice ? 

 

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure 
sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza di un 
pertinente motivo di esclusione (autodisciplina  
o “Self-Cleaning, cfr. articolo 80, comma 7)? 
 
In caso affermativo, indicare: 
 
1) L’operatore economico 
- ha risarcito interamente il danno? 
- si  è impegnato formalmente a risarcire il danno? 
 
2) l’operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o 
organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o 
reati ? 
 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

  

[ ] Sì [ ] No 
 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [    ] e, se 
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorità o 
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione): 

[……..…][…….…][……..…][……..…]   

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni oppure 
è sottoposto a un procedimento per l’accertamento di una delle 
seguenti situazioni di cui all’articolo 80, comma 5, lett. b), del Codice: 

 
a) fallimento 

 
In caso affermativo:  
- il curatore del fallimento è stato autorizzato all’esercizio provvisorio 

ed è stato autorizzato dal giudice delegato a partecipare a 
procedure di affidamento di contratti pubblici (articolo 110, comma 
3, lette. a) del Codice) ? 

 
 

 
 
 
 
 
[ ] Sì [ ] No 
 
 
[ ] Sì [ ] No 
 
In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti  
[………..…]  [………..…] 
 
 

                                                 
(21)   Ripetere tante volte quanto necessario. 
(22)

 Cfr. articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE. 
(23) Così come stabiliti ai fini del presente appalto dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara ovvero dall'articolo 18, paragrafo 2, 

della direttiva 2014/24/UE. 




�

 

- la partecipazione alla procedura di affidamento è stata subordinata 
ai sensi dell’art. 110, comma 5, all’avvalimento di altro operatore 
economico? 

 
b) liquidazione coatta 
 
c) concordato preventivo 

    
 d) è ammesso a concordato con continuità aziendale  

 
In caso di risposta affermativa alla lettera d): 
- è stato autorizzato dal giudice delegato ai sensi dell’ articolo 110, 

comma 3, lett. a) del Codice?   
 
- la partecipazione alla procedura di affidamento è stata subordinata 

ai sensi dell’art. 110, comma 5, all’avvalimento di altro operatore 
economico? 

 

[ ] Sì [ ] No  
In caso affermativo indicare l’Impresa ausiliaria  
[………..…] 
 
 
[ ] Sì [ ] No 
 
[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No  

 

[ ] Sì [ ] No  

 

[ ] Sì [ ] No  

In caso affermativo indicare l’Impresa ausiliaria  
[………..…]  

L'operatore economico si è reso colpevole di gravi illeciti 
professionali(24) di cui all’art. 80 comma 5 lett. c) del Codice?  
 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando 
la tipologia di illecito: 

[ ] Sì [ ] No 
 
  

[………………] 

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure di 
autodisciplina?  
 

In caso affermativo, indicare: 

1) L’operatore economico: 
- ha risarcito interamente il danno? 
- si  è impegnato formalmente a risarcire il danno? 
 
2) l’operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o 
organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o 
reati ? 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [    ] e, se 
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorità o 
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione): 

[……..…][…….…][……..…][……..…]   

L'operatore economico è a conoscenza di qualsiasi conflitto 
di interessi(25) legato alla sua partecipazione alla procedura di 
appalto (articolo 80, comma 5, lett. d) del Codice)? 
 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle modalità 
con cui è stato risolto il conflitto di interessi: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 

[………….] 

L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito 
consulenza all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente 
aggiudicatore o ha altrimenti partecipato alla preparazione della 
procedura d'aggiudicazione (articolo 80, comma 5, lett. e) del 
Codice? 
 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle misure 
adottate per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 

 

 […………………] 

L'operatore economico può confermare di: 

a) non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni 
nel fornire le informazioni richieste per verificare l'assenza di 
motivi di esclusione o il rispetto dei criteri di selezione, 

 
b)    non avere occultato tali informazioni? 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

[ ] Sì [ ] No 

                                                 
(24)  Cfr., ove applicabile, il diritto nazionale, l'avviso o bando pertinente o i documenti di gara. 
(25) Come indicato nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 
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D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO STATO MEMBRO 
DELL'AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL'ENTE AGGIUDICATORE 

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione 
nazionale (articolo  80, comma 2 e comma 5, lett. f), g), h), i), l), 
m) del Codice e art. 53 comma 16-ter del D. Lgs. 165/2001 

Risposta: 

Sussistono  a carico dell’operatore economico cause di decadenza, di 
sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 
6 settembre 2011, n. 159  o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui 
all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto, fermo restando quanto 
previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto 
legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente 
alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia (Articolo 80, 
comma 2, del Codice)? 

[ ] Sì [ ] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 
riferimento preciso della documentazione): 

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] (
26

) 

L’operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni ? 

1. è stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, 
comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o 
ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la 
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di 
cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 
(Articolo 80, comma 5, lettera f);  

 
 
2. è iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio 

dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa 
documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di 
qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione 
(Articolo 80, comma 5, lettera g);  

 
 
 
3. ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 

della legge 19 marzo 1990, n. 55 (Articolo 80, comma 5, lettera h)?  
 
In caso affermativo  : 
- indicare la data dell’accertamento definitivo e l’autorità o organismo di 

emanazione: 
 
- la violazione è stata rimossa ? 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 

disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 
(Articolo 80, comma 5, lettera i);  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. è stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del 

codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 
13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 
12 luglio 1991, n. 203? 

 

[ ] Sì [ ] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

 

[ ] Sì [ ] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

 

[ ] Sì [ ] No 
 

 
[………..…][……….…][……….…] 
 

[ ] Sì [ ] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

 

[ ] Sì [ ] No    [ ] Non è tenuto alla disciplina legge 68/1999 
Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

Nel caso in cui l’operatore non è tenuto alla disciplina legge 68/1999 
indicare le motivazioni: 

(numero dipendenti e/o altro ) [………..…][……….…][……….…] 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

                                                 

(26) Ripetere tante volte quanto necessario. 
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In caso affermativo: 
 
- ha denunciato i fatti all’autorità giudiziaria? 
 
- ricorrono i casi previsti all’articolo 4, primo comma, della Legge 24 

novembre 1981, n. 689 (articolo 80, comma 5, lettera l) ?  
 
 
 
 
 
 
6. si trova rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura 

di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 
del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la 
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono 
imputabili ad un unico centro decisionale (articolo 80, comma 5, 
lettera m)? 

 

[ ] Sì [ ] No 
 

[ ] Sì [ ] No 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 

[………..…][……….…][……….…] 

 

[ ] Sì [ ] No 

7. L’operatore economico  si trova nella condizione prevista dall’art. 
53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving 
door) in quanto ha concluso contratti di lavoro subordinato o 
autonomo e, comunque, ha attribuito incarichi ad ex dipendenti 
della stazione appaltante che hanno cessato il loro rapporto di 
lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio 
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della 
stessa stazione appaltante nei confronti del medesimo operatore 
economico ?  

[ ] Sì [ ] No 
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Parte IV: Criteri di selezione 

 
In merito ai criteri di selezione (sezione α o sezioni da A a D della presente parte) l'operatore economico dichiara che: 
 

α: INDICAZIONE GLOBALE PER TUTTI I CRITERI DI SELEZIONE 

 

L'operatore economico deve compilare questo campo solo se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore ha indicato 

nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati che l'operatore economico può limitarsi a compilare la sezione α della 
parte IV senza compilare nessun'altra sezione della parte IV: 

Rispetto di tutti i criteri di selezione richiesti Risposta 

Soddisfa i criteri di selezione richiesti: [ ] Sì [ ] No 

 

A: IDONEITÀ (Articolo 83, comma 1, lettera a), del Codice)  

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o 
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.  

Idoneità Risposta 

1) Iscrizione in un registro professionale o commerciale 
tenuto nello Stato membro di stabilimento (27) 
 

Se la documentazione pertinente è disponibile 
elettronicamente, indicare: 

[………….…] 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………][……..…][…………] 

2) Per gli appalti di servizi: 

 

È richiesta una particolare autorizzazione o appartenenza a 
una particolare organizzazione (elenchi, albi, ecc.) per poter 
prestare il servizio di cui trattasi nel paese di stabilimento 
dell'operatore economico?  
 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

 
[ ] Sì [ ] No 
 
In caso affermativo, specificare quale documentazione e se 
l'operatore economico ne dispone: [ …] [ ] Sì [ ] No 
 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………][……….…][…………] 

 

 

                                                 
(27) 

  Conformemente all'elenco dell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri requisiti 
previsti nello stesso allegato. 
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B: CAPACITÀ ECONOMICA E FINANZIARIA (Articolo 83, comma 1, lettera b), del Codice) 

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o 
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 

Capacità economica e finanziaria Risposta: 

1a)  Il fatturato annuo ("generale") dell'operatore economico per il 
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente o 
nei documenti di gara è il seguente: 

 

e/o, 

 

1b)  Il fatturato annuo medio dell'operatore economico per il 
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando 
pertinente o nei documenti di gara è il seguente (28): 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

esercizio:  [……] fatturato: [……] […] valuta 
esercizio:  [……] fatturato: [……] […] valuta 
esercizio:  [……] fatturato: [……] […] valuta 
 
 
(numero di esercizi, fatturato medio):   

[……], [……] […] valuta 

 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…….…][……..…][……..…] 

2a)  Il fatturato annuo ("specifico") dell'operatore economico nel 
settore di attività oggetto dell'appalto e specificato 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara per il 
numero di esercizi richiesto è il seguente: 

e/o, 

2b) Il fatturato annuo medio dell'operatore economico nel 
settore e per il numero di esercizi specificato nell'avviso o 
bando pertinente o nei documenti di gara è il seguente 
(29): 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

esercizio: [……] fatturato: [……] […]valuta 
esercizio: [……] fatturato: [……] […]valuta 
esercizio: [……] fatturato: [……] […]valuta 
 
 
 
(numero di esercizi, fatturato medio):  

[……], [……] […] valuta 

 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[……….…][…………][…………] 

3) Se le informazioni relative al fatturato (generale o specifico) non 
sono disponibili per tutto il periodo richiesto, indicare la data di 
costituzione o di avvio delle attività dell'operatore economico: 

[……] 

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari (30) specificati 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ai sensi 
dell’art. 83 comma 4, lett. b), del Codice, l'operatore 
economico dichiara che i valori attuali degli indici richiesti sono 
i seguenti: 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

(indicazione dell'indice richiesto, come rapporto tra x e y (31), e 
valore) 
[……], [……] (32) 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[………..…][…………][……….…] 

5) L'importo assicurato dalla copertura contro i rischi 
professionali è il seguente (articolo 83, comma 4, lettera c) 
del Codice): 

Se tali informazioni sono disponibili elettronicamente, indicare: 

[……] […] valuta 

 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 
 [……….…][…………][………..…] 

6) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o 
finanziari specificati nell'avviso o bando pertinente o nei 
documenti di gara, l'operatore economico dichiara che: 
 

[……] 
 
 
 

                                                 
(28)  Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara. 
(29) Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara. 
(30)

  Ad esempio, rapporto tra attività e passività. 
(31)  Ad esempio, rapporto tra attività e passività. 
(32)

   Ripetere tante volte quanto necessario. 
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Se la documentazione pertinente eventualmente specificata 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara è 
disponibile elettronicamente, indicare: 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………..][……….…][………..…] 

 

 
C: CAPACITÀ TECNICHE E PROFESSIONALI (Articolo 83, comma 1, lettera c), del Codice) 

 

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o 
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 

Capacità tecniche e professionali Risposta: 

1a) Unicamente per gli appalti pubblici di lavori, durante il 
periodo di riferimento(33) l'operatore economico ha eseguito i 
seguenti lavori del tipo specificato:  

 
Se la documentazione pertinente sull'esecuzione e sul risultato 
soddisfacenti dei lavori più importanti è disponibile per via 
elettronica, indicare: 

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente 
o nei documenti di gara): […] 
Lavori:  [……] 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………][………..…][……….…] 

1b)    Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e di 
servizi: 
 

           Durante il periodo di riferimento l'operatore economico ha 
consegnato le seguenti forniture principali del tipo 
specificato o prestato i seguenti servizi principali del tipo 
specificato: Indicare nell'elenco gli importi, le date e i 
destinatari, pubblici o privati(34): 

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente 
o nei documenti di gara):  

[……………..] 

Descrizione importi date destinatari 

    
 

2)    Può disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici (35), 
citando in particolare quelli responsabili del controllo della 
qualità: 

Nel caso di appalti pubblici di lavori l'operatore economico 
potrà disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici per 
l'esecuzione dei lavori: 

[……..……] 
 
 
 
[……….…] 

3)   Utilizza le seguenti attrezzature tecniche e adotta le 
seguenti misure per garantire la qualità e dispone degli 
strumenti di studio e ricerca indicati di seguito:  

[……….…] 

4)  Potrà applicare i seguenti sistemi di gestione e di 
tracciabilità della catena di approvvigionamento durante 
l'esecuzione dell'appalto: 

[……….…] 

5)       Per la fornitura di prodotti o la prestazione di servizi 
complessi o, eccezionalmente, di prodotti o servizi 
richiesti per una finalità particolare: 
 

L'operatore economico consentirà l'esecuzione di 
verifiche(36) delle sue capacità di produzione o strutture 
tecniche e, se necessario, degli strumenti di studio e di 
ricerca di cui egli dispone, nonché delle misure adottate 
per garantire la qualità? 

 
 
 

 
[ ] Sì [ ] No 

 

 

6)       Indicare i titoli di studio e professionali di cui sono in 
possesso: 

 
 

                                                 
(33) Le amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni e ammettere un'esperienza che risale a più di cinque anni prima. 
(34) In altri termini, occorre indicare tutti i destinatari e l'elenco deve comprendere i clienti pubblici e privati delle forniture o dei servizi in oggetto. 
(35)  Per i tecnici o gli organismi tecnici che non fanno parte integrante dell'operatore economico, ma sulle cui capacità l'operatore economico fa affidamento come previsto alla parte 
II, sezione C, devono essere compilati DGUE distinti. 
(36) La verifica è eseguita dall'amministrazione aggiudicatrice o, se essa acconsente, per suo conto da un organismo ufficiale competente del paese in cui è stabilito il 
fornitore o il prestatore dei servizi. 
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a)       lo stesso prestatore di servizi o imprenditore, 

e/o (in funzione dei requisiti richiesti nell'avviso o bando 
pertinente o nei documenti di gara) 
 

b)       i componenti della struttura tecnica-operativa/ gruppi di 
lavoro: 

 
a) [………..…] 
 
 

 
b) [………..…] 

7)       L'operatore economico potrà applicare durante l'esecuzione 
dell'appalto le seguenti misure di gestione ambientale: 

[…………..…] 

8)       L'organico medio annuo dell'operatore economico e il 
numero dei dirigenti negli ultimi tre anni sono i seguenti: 

Anno, organico medio annuo: 
[…………],[……..…], 
[…………],[……..…], 
[…………],[……..…], 
Anno, numero di dirigenti 
[…………],[……..…], 
[…………],[……..…], 
[…………],[……..…] 

9)       Per l'esecuzione dell'appalto l'operatore economico disporrà 
dell'attrezzatura, del materiale e dell'equipaggiamento 
tecnico seguenti: 

[…………] 

10)     L'operatore economico intende eventualmente 
subappaltare(37) la seguente quota (espressa in 
percentuale) dell'appalto: 

[…………] 

11)     Per gli appalti pubblici di forniture: 
 

L'operatore economico fornirà i campioni, le descrizioni o le 
fotografie dei prodotti da fornire, non necessariamente 
accompagnati dalle certificazioni di autenticità, come 
richiesti; 
 

se applicabile, l'operatore economico dichiara inoltre che 
provvederà a fornire le richieste certificazioni di autenticità. 
 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

 

 

[ ] Sì [ ] No 
 

 

 

[ ] Sì [ ] No 
 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[……….…][……….…][…………] 

12)     Per gli appalti pubblici di forniture: 
 
L'operatore economico può fornire i richiesti certificati 
rilasciati da istituti o servizi ufficiali incaricati del 
controllo della qualità, di riconosciuta competenza, i quali 
attestino la conformità di prodotti ben individuati mediante 
riferimenti alle specifiche tecniche o norme indicate 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara? 
 
In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri 
mezzi di prova si dispone: 
 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

 
[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 
 
 
 
[…………….…] 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  
[………..…][………….…][………….…] 

 

13)  Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti tecnici e 
professionali specificati nell'avviso o bando pertinente o nei 
documenti di gara, l'operatore economico dichiara che: 
 

[……] 
 
 
 

                                                 
(37)

    Si noti che se l'operatore economico ha deciso di subappaltare una quota dell'appalto e fa affidamento sulle capacità del subappaltatore per eseguire tale quota, è necessario 
compilare un DGUE distinto per ogni subappaltatore, vedasi parte II, sezione C. 
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Se la documentazione pertinente eventualmente specificata 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara è 
disponibile elettronicamente, indicare: 

 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………..][……….…][………..…] 

 

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITÀ E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE (ARTICOLO 87 DEL CODICE) 

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se i programmi di garanzia della qualità e/o le norme di gestione 
ambientale sono stati richiesti dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore nell'avviso o bando pertinente o nei 
documenti di gara ivi citati. 

Sistemi di garanzia della qualità e norme di gestione 
ambientale 

Risposta: 

L'operatore economico potrà presentare certificati rilasciati da 
organismi indipendenti per attestare che egli soddisfa determinate 
norme di garanzia della qualità, compresa l'accessibilità per le 
persone con disabilità? 

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi 
di prova relativi al programma di garanzia della qualità si dispone: 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 
[………..…] […….……] 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 

[……..…][…………][…………] 

L'operatore economico potrà presentare certificati rilasciati da 
organismi indipendenti per attestare che egli rispetta determinati 
sistemi o norme di gestione ambientale? 

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi 
di prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si 
dispone: 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 
[………..…] […………] 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 

 […………][……..…][……..…] 

 



���

 

Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (ARTICOLO 91 DEL CODICE) 

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore ha specificato i 
criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da applicare per limitare il numero di candidati che saranno invitati a presentare 
un'offerta o a partecipare al dialogo. Tali informazioni, che possono essere accompagnate da condizioni relative ai (tipi di) 
certificati o alle forme di prove documentali da produrre eventualmente, sono riportate nell'avviso o bando pertinente o nei 
documenti di gara ivi citati. 

Solo per le procedure ristrette, le procedure competitive con negoziazione, le procedure di dialogo competitivo e i partenariati per 
l'innovazione: 

L'operatore economico dichiara: 

Riduzione del numero Risposta: 

Di soddisfare i criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da 
applicare per limitare il numero di candidati, come di seguito 
indicato : 

Se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove 
documentali, indicare per ciascun documento se l'operatore 
economico dispone dei documenti richiesti: 

Se alcuni di tali certificati o altre forme di prove documentali sono 
disponibili elettronicamente (38), indicare per ciascun documento: 

[…………….] 
 
 
[ ] Sì [ ] No (39) 
 
 
 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):  

[………..…][……………][……………](40) 

 

Parte VI: Dichiarazioni finali 

Il sottoscritto/I sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente che le informazioni riportate nelle precedenti parti da II a V sono veritiere e 
corrette e che il sottoscritto/i sottoscritti è/sono consapevole/consapevoli delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione, ai sensi 
dell’articolo 76 del DPR 445/2000. 

Ferme restando le disposizioni degli articoli  40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto/I sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente di 
essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti 
eccezioni: 

a) se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore hanno la possibilità di acquisire direttamente la documentazione 
complementare accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro (41), oppure 

b) a decorrere al più tardi dal 18 aprile 2018 (42), l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore sono già in possesso della 
documentazione in questione. 

Il sottoscritto/I sottoscritti autorizza/autorizzano formalmente [nome dell'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore di cui alla 
parte I, sezione A] ad accedere ai documenti complementari alle informazioni, di cui [alla parte/alla sezione/al punto o ai punti] del 
presente documento di gara unico europeo, ai fini della [procedura di appalto: (descrizione sommaria, estremi della pubblicazione nella 
Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, numero di riferimento)]. 

  

 

Data, luogo e, se richiesto o necessario, firma/firme: [……………….……] 

 

 

                                                 
(38)

  Indicare chiaramente la voce cui si riferisce la risposta. 
(39)   Ripetere tante volte quanto necessario. 
(40)  Ripetere tante volte quanto necessario. 
(41)

  A condizione che l'operatore economico abbia fornito le informazioni necessarie (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione) in 
modo da consentire all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di acquisire la documentazione. Se necessario, accludere il pertinente assenso. 

(42)
   In funzione dell'attuazione nazionale dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comma, della direttiva 2014/24/UE. 
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D.g.r. 17 giugno 2019 - n. XI/1751
Patto di integrità in materia di contratti pubblici della Regione 
Lombardia e degli enti del sistema regionale di cui all’all. A1 
alla l.r. 27 dicembre 2006, n. 30

LA GIUNTA REGIONALE

Visto l’art. 1, comma 17, della legge 190/2012 che prevede 
espressamente la possibilità di introdurre negli avvisi, bandi di 
gara e lettere di invito clausole di rispetto della legalità la cui 
inosservanza può essere sanzionata con l’esclusione dalla gara; 

Considerato che Regione Lombardia ha negli anni potenziato 
il contrasto alle forme di illegalità, segnatamente quelle origina-
te dalla criminalità organizzata, attraverso iniziative volte a con-
trastare e prevenire i tentativi di infiltrazione mafiosa, tra cui la l.r. 
n. 17 del 24 giugno 2015 «Interventi regionali per la prevenzione 
e il contrasto della criminalità organizzata e per la promozione 
della cultura della legalità»;

Vista la d.g.r. n. 1299 del 30 gennaio 2014 con la quale è sta-
to approvato il Patto di integrità in materia di contratti pubblici 
regionali che costituisce un accordo tra la stazione appaltante 
e i soggetti partecipanti alle gare i quali si vincolano al man-
tenimento di condotte improntate a principi di trasparenza e 
legalità;

Richiamato il d.lgs. n.  50/2016 e s.m.i «Codice dei contratti 
pubblici»;

Ritenuto di aggiornare il vigente Patto di integrità alla discipli-
na sopravvenuta in materia di contratti pubblici di cui al citato 
d.lgs. n. 50/2016;

Visto il Patto di integrità allegato alla presente deliberazione 
come parte integrante e sostanziale (All. 1) il quale viene appro-
vato con la presente deliberazione e sostituisce integralmente 
il Patto di integrità approvato con d.g.r. n. 1299 del 30 gennaio 
2014;

Richiamata la d.g.r. n. 1222 del 4 febbraio 2019 «Approvazione 
del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e la Tra-
sparenza (P.T.P.C.T.) 2019-2021»; 

A voti unanimi, espressi nelle forme di legge; 

DELIBERA

per le motivazioni riportare in premessa da intendersi qui inte-
gralmente riportate:

1. di approvare il Patto di integrità in materia di contratti pub-
blici regionali allegato parte integrante e sostanziale della pre-
sente deliberazione (All. 1), in sostituzione di quello adottato con 
la d.g.r. n. 1299 del 30 gennaio 2014;

2. di disporre che la presente deliberazione venga pubbli-
cata sul BURL e che entri in vigore il 15° giorno successivo alla 
pubblicazione;

3. di disporre che l’accettazione del Patto di integrità da par-
te degli operatori economici già iscritti nell’Elenco Fornitori Tele-
matico avvenga in occasione del primo aggiornamento dell’e-
lenco o, se anteriore, in occasione della partecipazione degli 
operatori ad una procedura di affidamento a termini del d.lgs. 
n. 50/2016.

 Il segretario: Enrico Gasparini

———  ———
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Allegato 1) 
 

Oggetto: PATTO DI INTEGRITA' IN MATERIA DI CONTRATTI PUBBLICI DELLA REGIONE 
LOMBARDIA E DEGLI ENTI DEL SISTEMA REGIONALE DI CUI ALL�ALL. A1 ALLA L.R. N. 27 
DICEMBRE 2006, N. 30 
 

 
Articolo 1 
Principi  

 
1. Il Patto di integrità è un accordo tra la Stazione appaltante e gli operatori 

economici che, ai sensi dell�art. 1, comma 17, della l. 6 novembre 2012, n. 190, 
vincola i contraenti al rispetto di regole di condotta finalizzate a prevenire il 
verificarsi di fenomeni corruttivi e a promuovere comportamenti eticamente 
adeguati. 

2. Per le definizioni normative relative alla materia dei contratti pubblici si rinvia 
all�art. 3 del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50. 

 

 
 

Articolo 2 

Ambito e modalità di applicazione 

 

1. Il presente Patto di Integrità disciplina i comportamenti tenuti dagli operatori 
economici e dai dipendenti della Regione Lombardia e dei soggetti del Sistema 
regionale di cui all�All. A1 della l.r. n. 27 dicembre 2006, n. 30, nell�ambito delle 

procedure di affidamento e gestione degli appalti di lavori, servizi e forniture di 
cui al d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50. 

2. Il Patto di Integrità stabilisce la reciproca e formale obbligazione delle Stazioni 
appaltanti e degli operatori economici individuati al comma 1 ad improntare i 
propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, nonché 
l�espresso impegno, in funzione di prevenzione amministrativa della corruzione, a 
non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra 
ricompensa, vantaggio o beneficio indebito. 

3. Il Patto di Integrità costituisce parte integrante dei contratti stipulati dalla 
Regione Lombardia e dai soggetti del Sistema Regionale di cui all�All. A1 alla l.r. 
27 dicembre 2006 n.  30.  L�espressa accettazione dello stesso costituisce 

condizione di ammissione alle procedure di gara, a tutte le procedure negoziate 
e agli affidamenti anche di importo inferiore a 40.000 euro, nonché per 
l�iscrizione all�Elenco Fornitori Telematico. Tale condizione deve essere 
esplicitamente prevista nei bandi di gara e nelle lettere d�invito. 

4. Una copia del Patto di Integrità, sottoscritta per accettazione dal legale 
rappresentante dell�operatore economico concorrente, deve essere allegata 
alla documentazione amministrativa richiesta ai fini della procedura di 
affidamento o dell�iscrizione all�Elenco Fornitori Telematico Sintel.  Per i consorzi 
ordinari o raggruppamenti temporanei l�obbligo riguarda tutti i consorziati o 

partecipanti al raggruppamento o consorzio. 
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Articolo 3  

Obblighi dell�operatore economico 

 

Il Patto di Integrità costituisce parte essenziale dei documenti da presentare 
nell�ambito delle procedure di affidamento di contratti pubblici. 
L�operatore economico si impegna a: 
a. rispettare i contenuti del presente Patto di Integrità anche nei contratti stipulati 

con i subcontraenti; 
b. non porre in essere condotte finalizzate ad alterare le procedure di 

aggiudicazione o la corretta esecuzione dei contratti, a non ricorrere alla 
mediazione o altra opera di terzi ai fini dell�aggiudicazione o gestione del 
contratto, a non corrispondere ad alcuno, direttamente o tramite terzi, ivi 
compresi soggetti collegati o controllati, somme di danaro o altre utilità al fine di 
facilitare l�aggiudicazione o gestione del contratto; 

c. rendere, per quanto di propria conoscenza, una dichiarazione sostitutiva 
concernente l�eventuale sussistenza di conflitti di interessi, anche potenziali, 
rispetto ai soggetti che intervengono nella procedura di gara o nella fase 
esecutiva e a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che insorga 
successivamente. 

L�operatore economico, inoltre, dichiara, con  riferimento  alla  specifica  
procedura  di  affidamento  o  iscrizione  all�Elenco Fornitori Telematico, di non 
avere in corso né di avere praticato intese e/o pratiche restrittive della 
concorrenza e del mercato vietate ai sensi della normativa vigente, ivi inclusi gli 
artt. 101 e segg. del Trattato sul Funzionamento dell�Unione Europea (TFUE) gli artt. 2 
e seguenti della l. 10 ottobre 1990, n. 287, e che l�offerta è stata predisposta nel 
pieno rispetto della predetta normativa; dichiara altresì, che non si è accordato e 
non si accorderà con altri partecipanti alle procedure per limitare con mezzi illeciti 
la concorrenza. 
 Il Patto di Integrità ha efficacia dal momento della presentazione delle offerte, in 
fase di affidamento di contratti di lavori, servizi e forniture e sino alla completa 
esecuzione dei contratti aggiudicati.  
In sede di iscrizione all�Elenco Fornitori Telematico Sintel l�operatore economico 
sottoscrive il presente Patto di Integrità. 
In sede di esecuzione del contratto d�appalto l�operatore economico si impegna a 
rispettare i termini di pagamento stabiliti dal d.lgs. 9 ottobre 2002, n. 231, salvo 
diverso accordo tra le parti. 
 
 

 
 

Articolo 4 

Procedure e adempimenti della Stazione appaltante 

 
La Stazione appaltante si obbliga a rispettare i principi di lealtà, trasparenza e 
correttezza e ad attivare procedimenti disciplinari nei confronti del personale a 
vario titolo intervenuto nel procedimento di affidamento e nell�esecuzione del 
contratto e responsabile della violazione di detti principi, in particolare, qualora sia 
accertata la violazione dei precetti contenuti all�art. 14 del D.P.R. 16 aprile 2013, n.  
62 (

) o dei precetti 
del proprio Codice di comportamento. 
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Articolo 5 
Violazione del Patto di Integrità  

 
La violazione del Patto di integrità è dichiarata in esito ad un procedimento di 
verifica in cui venga garantito adeguato contraddittorio con l�operatore 
economico interessato. 
La violazione da parte dell�operatore  economico,  sia  in  veste  di  concorrente  
che  di aggiudicatario, di uno degli obblighi previsti dal presente Patto di Integrità, 
comporta: 
a. l�esclusione   dalla   procedura   di   affidamento   e   l�escussione   della   

cauzione provvisoria; 
b. qualora la violazione sia riscontrata e/o commessa nella fase successiva 

all�aggiudicazione e durante l�esecuzione contrattuale, l�applicazione di una 
penale sino al 5% del valore del contratto, e/o la revoca dell�aggiudicazione, o 
la risoluzione di diritto, ai sensi e per gli effetti dell�art. 1456 del codice civile, del 
contratto eventualmente stipulato e l�escussione della cauzione provvisoria o 
definitiva. L�Amministrazione aggiudicatrice può non avvalersi della risoluzione 
del contratto qualora la ritenga pregiudizievole rispetto agli interessi pubblici, 
quali indicati dall�art. 121, comma 2, d.lgs. 104/2010.  

È fatto salvo il diritto al risarcimento del danno a favore della Stazione appaltante. 
La Stazione appaltante segnala al proprio Responsabile per la prevenzione della 
corruzione e la trasparenza qualsiasi atto del candidato o dell�offerente che integri 
tentativo influenzare, turbare o falsare lo svolgimento delle procedure di 
affidamento o l�esecuzione dei contratti. 
Il candidato o l�offerente segnalano al Responsabile per la prevenzione della 
corruzione e la trasparenza della Stazione appaltante qualsiasi atto posto in essere 
da dipendenti della Stazione appaltante o da terzi volto a influenzare, turbare o 
falsare lo svolgimento delle procedure di affidamento o l�esecuzione dei contratti, 
e, laddove ritenga sussistano gli estremi di un reato, denuncia i fatti all�Autorità 
giudiziaria o ad altra Autorità che a quella abbia obbligo di riferirne. 
 

          
 



PROSPETTO DA COMPILARE PER L’AFFIDAMENTO  

DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO  

PER N. 6 UNIT� LAVORATIVE CON QUALIFICA DI  

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO – INFERMIERE CAT. D PER UN 

PERIODO DI SEI MESI  

- CIG:  

 

OFFERTA ECONOMICA ALLEGATO C 

 

       Spettabile  

       AZIENDA SOCIO SANITARIA  

       TERRITORIALE DEI SETTE LAGHI 

       Viale Luigi Borri, 57 

       21100 VARESE 

 

OGGETTO: offerta per il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per n. 6 unità 

lavorative con qualifica di collaboratore professionale sanitario – infermiere cat. D per il periodo di 6 

mesi – CIG  

 

Il sottoscritto_______________________________________________________________________  

 

nato a __________________________________ il _________________________________________ 

 

nella sua qualità di __________________________________________________________________ 

 

della ditta __________________________________________________________________________ 

 

con sede legale in____________________________________________________________________ 

 

Via _________________________ n. ______ Tel. __________________ Fax ___________________ 

 

e con sede amministrativa in _______________________________________CAP________________ 

 

Via __________________________ n. ______ Tel. ______________ Fax ______________________ 

 

Codice fiscale __________________________ Partita IVA __________________________________ 

 

relativamente alla gara d’appalto in oggetto indicata   

 

OFFRE 

 

Indicare il moltiplicatore offerto per n. 1 unità lavorativa 

 

in numero :(__________________) 

 

in lettere: (_______________________________________) 

 

 

IMPORTO COMPLESSIVO DEL SERVIZIO DA INSERIRE SULLA PIATTAFORMA SINTEL PER N. 

1 UNITA’ LAVORATIVA: 

 

€ 22.767,88 * X  _______________________ = € ______________________________** 

(costo lavoro)          (moltiplicatore offerto)              (importo da inserire in piattaforma) 

 

(*)  desunto dalla tabella “costo base del lavoro” (art. 5 Disciplinare tecnico) 

(**) l’importo non può superare a pena di esclusione, l’importo a base d’asta di € 24.500,00 (oltre IVA). 

 

 

 



�

� 2

In fede                  Timbro e firma 

 

 
 
Luogo e data _______________, ______________ 
 

Allegare copia documento di identità 
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