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OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO DI FORMAZIONE PER L'ANNO 2019 PER TUTTO
IL PERSONALE DIPENDENTE DELLASST SETTE LAGHI (EURO 650.000,00).

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. GIANNI BONELLI

IL RESPONSABILE S.S. FORMAZIONE DEL PERSONALE

Accertata la competenza procedurale, dichiarata la correttezza del processo istruttorio e la legittimita,
sottopone in data 07/03/2019 [’allegata proposta deliberazione n. 324 sull’argomento all’oggetto
specificato, il cui costo rientra nel budget assegnato.

Il Responsabile del procedimento Il Responsabile S.S. Formazione del personale

Sig.ra Laura berlgiti Dott.ssa Mgria Teresa Aletti
’ \/'; IL DIRETTORE S.C. ECONOMICO-FINANZIARIA
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La deliberazione si compone di n. 59 pagine, di cui n. 46 pagine di allegati. parte integrante.

IL RESPONSABILE S.S. FORMAZIONE DEL PERSONALE

vista la L.R. n. 33 del 30.12.2009 cosi come modificata dalla L.R. n. 23 dell’11.8.2015 “Evoluzione
del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30
dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sanitd)” e s.m.i.;

vista la D.G.R. n. X/4481 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. 23/2015: costituzione Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi” con sede legale in viale Borri n. 57 — 21100 Varese;

viste e richiamate le disposizioni legislative e contrattuali che disciplinano la formazione,
’aggiornamento professionale, la partecipazione alla didattica e la ricerca finalizzata per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale;

visti i contenuti delle varie Deliberazioni della Giunta Regionale della Lombardia in materia di
Educazione Continua in Medicina ed in particolare la DGR n. IX/4776 del 30.01.2013
“Determinazioni in merito all’attuazione del nuovo Sistema Lombardo ECM-CPD — anno 2013™;

richiamati i decreti della Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia in materia di

accreditamento dei Provider succedutisi negli anni ed in particolare:

- n.11839 del 23.12.2015: “II Sistema Lombardo di Educazione Continua in Medicina — Sviluppo
professionale continuo (ECM-DCP): indicazioni operative per I’anno 20167;

- n. 17008 del 28.12.2017: “Presa d’atto dell’art 31 comma 1 dell’accordo tra il Governo, le
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano relativo al documento la Formazione
Continua nel settore “Salute”;

- n. 19355 del 21.12.2018: “Approvazione del Manuale di accreditamento per 1’erogazione di
eventi ECM-CPD Regione Lombardia™;

visti e richiamati i vari Accordi, ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. 28.08.97, n. 281, tra il Governo, le
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, intervenuti nell’ultimo decennio € in
particolare quello sottoscritto in data 2 febbraio 2017 avente ad oggetto “La formazione continua
nel settore salute”;

considerato che le disposizioni sopra richiamate impongono all’ASST di elaborare, con cadenza
annuale, un "Piano Aziendale della Formazione”;

rilevato che, al fine di procedere alla formulazione del “Piano di formazione per I’anno 2019 si ¢
provveduto a dar corso in Azienda ad una serie di iniziative volte ad individuare i fabbisogni
formativi di tutto il personale dipendente;
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dato atto che i risultati dell’indagine, concretizzatasi in “un’intervista virtuale” effettuata tramite un

questionario costruito e condiviso sull’applicazione utilizzata in Azienda “Google DRIVE”,

indirizzato ai Direttori dei vari Dipartimenti ed ai Direttori/Responsabili delle Strutture/Settori di

Staff, hanno consentito di arrivare alla formulazione di uno specifico piano per I’anno in corso,

nella stesura del quale:

— si ¢ tenuto conto della necessita di offrire opportunita di formazione e aggiornamento ad un
considerevole numero di operatori, anche in relazione all’esigenza del personale sanitario di
acquisire, nel corso del 2019, i crediti formativi E.C.M.;

— si e cercato di privilegiare I’organizzazione di iniziative interne all’Azienda che, a fronte di costi
contenuti, consentono di formare un numero maggiore di operatori, pur confermando la
necessita di garantire ad alcuni dipendenti la partecipazione a significative iniziative esterne e
la frequenza, in regime di comando, di reparti e strutture specializzati, anche stranieri;

— sono state messe in evidenza iniziative di aggiornamento e di addestramento del personale che
possono essere ricondotte alla fattispecie della “Formazione sul campo™;

— si ¢ ritenuto di ricorrere alla “Formazione a distanza” per formare consistenti numeri di
operatori su tematiche in materia di sicurezza, obesita, privacy, radiazioni ionizzanti, sul “Buon
uso del Sangue”, sulle “Infezioni Ospedaliere™, sul tema dell’anticorruzione e della trasparenza,
sul governo clinico per I’appropriatezza prescrittiva e sulla conoscenza della lingua inglese;

considerato che il piano in questione ¢ stato sottoposto alla valutazione del Comitato Scientifico
Aziendale in data 5.3.2019, nominato nella sua nuova composizione con la Deliberazione n. 125
del 27.2.2019;

dato altresi atto che lo stesso verra sottoposto all’esame delle OO.SS. e della R.S.U. aziendali
attraverso gli strumenti dell’informazione e della contrattazione;

rilevato che il Piano proposto ¢ stato articolato tenendo conto dei contenuti della deliberazione n.
75 del 28.1.2011 rubricata “Approvazione del regolamento per la realizzazione di eventi formativi™,
modificata all’art. 4 con deliberazione n. 173/2012, in fase di ulteriore modifica, nonché dei principi
regolamentari aziendali sull’istituto della “Formazione”, formalizzati con i provvedimenti
deliberativi n. 951 del 19.6.2003 e n. 1226 dell’8.8.2003, che si ritiene pertanto di dover confermare
per il corrente anno;

considerato che, in applicazione delle succitate disposizioni regolamentari, la proposta di piano
prevede di assegnare ai Direttori dei singoli Dipartimenti e ai Direttori/Responsabili delle
Strutture/Settori individuati nelle schede che compongono I’allegato “17, un budget da destinarsi
alla formazione e all’aggiornamento del personale di rispettiva competenza, negli importi indicati
nella scheda riassuntiva di seguito riportata:
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S.S. Formazione del Personale

di cui FORM. N. N.
nggET nggET ESTERNA | CORSI | EDIZIONI
2019 2019 2019
ANESTESIA E RIANIMAZIONE
Or Corke Capra € 40.600,00 | € 25.800,00 | € 15.000,00 11| 18
CHIRURGIA
bt Bugenis Gocozza € 900000| € 400000 |€ 350000 7| 7
CHIRURGIE SPECIALISTICHE
SARIRGIE SPECIALIE € 2920000| € 1340000 | €  2.400.00 9| o
CARDIOVASCOLARE
Dr. Sergio Seraste € -| € 240000 | €  2.400,00 4l 4
EMERGENZA E URGENZA-EAS | ¢ 3570000 €110.00000 | €  6.000,00 17| 38

Dr. Saverio Chiaravalle

DIREZIONE MEDICA ricondotto a DIR.
SANITARIA reondotio @ € 8.000,00

MEDICINA INTERNA

Prof. ssa Anna Maria Grandi
DONNA E BAMBINO

Prof. Massimo Agosti
MEDICINA SPECIALISTICA

Dr. Sergio Segato
ONCOLOGICO Dr. ssa Graziella

€ 11.400,00| € 7.700,00 | € 2.700,00 6 6

€ 86.550,00| € 46.250,00

m

3.500,00 56 76

€ 13.500,00| € 12.000,00 | € 6.000,00 15 20

o € 27.50000| € 1250000 | € 200000 | 55| 55
D O A € 5210000| € 1070000 | € 400000 | 29| 0
D SRV s € 27.00000| € 18.00000| € 800000 | 20| 22
DAL TS MENTALE EDIPENDENZE | ¢ 55500,00 [ € 1950000 € 200000 | 18| 20
B s ross € 7.00000|€ 450000]e€ 500,00 TR
Totale Dirigenza Medica e Sanitaria| € 376.050,00 | € 286.750,00

DAPSS - AREA PERSONALE
INFERMIERISTICO € 150.456,00| € 157.050,00 | € 22.000,00 95 316
Dr. ssa Rita P. Tomasin

DAPSS - AREA PERSONALE DELLA
RIABILITAZIONE € 26.200,00| € 19.450,00 | € 2.250,00 32 37
Dr.ssa Rita Patrizia Tomasin
DAPSS - AREA TECNICI SANITARI
Dr.ssa Rita Patrizia Tomasin
DAPSS - budget complessivo € 196.136,00 | € 188.800,00
DIREZIONE GENERALE

Dott. Gianni Bonelii
DIREZIONE AMMINISTRATIVA
Dott.ssa Maria Teresa Aletti
INIZIATIVE D'INTERESSE
TRASVERSALE € 26425000 €123.700,00| € - 32 74
Dr.ssa Maria Teresa Aletti

€ 19.480,00| € 12.300,00 | € 4.000,00 13 19

€ 18.400,00| € 54.300,00 | € 3.000,00 18 35

€ 51.400,00| € 44.500,00 | € 10.000,00 15 18
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SOCIO SANITARIO E DELLE

CRONICITA' - Dr. Ivan Mazzoleni € 23.100,00| € 4.000,00| € 3.000,00 8 9
Totale budget Attivita formazione

Anno 2019 € 929.336,00 | € 702.050,00

ATTREZZATURE:

Attrezzature e strumentazioni

didattiche € 10.000,00

Totale complessivo Piano
formazione 2019

()

929.336,00 | € 712.050,00

Iniziative finanziate da Regione
Lombardia o da entrate finalizzate:

Fondo Regionale Malattie €

infettive 135/90 6.100,00 | € 6.100,00 1 2
Fondo Regionale Progetto
Adolescenti € 23.300,00
Totale € 29.400,00| € 6.100,00
INIZIATIVE SUL FONDO TRAPIANTI | € 1.600,00 | € - 1 1
AAT 118 Varese € 24750,00| € 4155000 | € 8.000,00 12 101
Totale budget attivita Formazione € 985.086,00 | €759.700,00
anno 2019
Anticipo Piano formativo 2020 € 30.000,00| € 30.000,00
Totale GENERALE Piano €1.015.086,00 | € 789.700,00

Formazione 2019

n. corsi 470 475

TOTALE FORMAZIONE ESTERNA € 110.250,00 ' 475| 938

ritenuto di assegnare al Responsabile della S.S. Formazione del personale il budget previsto per la
gestione delle “Iniziative d’interesse trasversale” e delle strutture afferenti alla “Direzione
Amministrativa”, che vedono coinvolti operatori di settori e professionalita diversi, i cui costi
sarebbero difficilmente riconducibili a singoli Dipartimenti, oltre ad uno specifico budget per
I’acquisizione di attrezzature e strumentazioni didattiche;

dato atto che, secondo quanto specificato nell” Allegato ““1” i costi diretti, gravanti sull’ASST per
la realizzazione del piano formativo 2019 ammonteranno complessivamente a 712.050,00 € a cui
andranno ad aggiungersi 47.650,00 € rimborsati interamente da AREU o finanziati direttamente
dalla Regione Lombardia o da entrate finalizzate;

considerato che per la realizzazione di alcuni eventi del Piano formativo, si rende necessario
garantire la presenza di uno o piu operatori che svolgano attivita di tutoraggio e di assistenza a
docenti e discenti (anche per corsi FAD) in giornate e/o in fasce orarie considerate non lavorative
secondo gli orari di servizio programmati;

ritenuto di fissare un compenso da riconoscere agli operatori chiamati a svolgere tale attivita,
individuandolo in 23,00 € lordi orari, in analogia con quanto previsto per le prestazioni aggiuntive

o A
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dalla Legge n. 1 del 10/01/2002, che verranno liquidati solo nel caso in cui I’attivita di tutoraggio
venga svolta in giornate considerate di riposo o in fasce orarie serali o che comunque esulino dal
normale orario di servizio del dipendente;

dato atto che i costi relativi all’attivita di tutoraggio in questione verranno ricondotti, analogamente
a quelli relativi alla docenza, ai costi per la realizzazione degli eventi formativi gia stimati in fase di
stesura del piano della formazione per I’anno in corso;

ritenuto pertanto di:

proporre 1’approvazione del piano di formazione per I’anno 2019, relativo a tutto il personale

aziendale, nella formulazione risultante dall’allegato “1” alla presente deliberazione, di cui

costituisce parte integrante e sostanziale;

delegare i singoli Direttori di Dipartimento e i Direttori/Responsabili delle Strutture/Settori

individuati nelle schede allegate, alla gestione dei budget loro assegnati negli importi sopra

specificati, per la realizzazione delle iniziative formative elencate nell’allegato “1” e al rilascio

delle autorizzazioni alla partecipazione del personale dipendente ad eventi esterni, nel rispetto

dei principi regolamentari approvati con le deliberazioni n. 951/2003, n. 1226/2003, n.75/2011

e 173/2012;

delegare il Responsabile della S.S. Formazione del personale alla gestione dei budget:

e destinati alla realizzazione delle “Iniziative d’interesse trasversale” e delle strutture afferenti
alla “Direzione Amministrativa’;

e per ’acquisizione di attrezzature e strumentazioni didattiche;

delegare il responsabile della AAT 118 Varese alla gestione del budget destinato alla

realizzazione delle azioni formative, specificate nell’apposita scheda dell’allegato “17;

ritenuto altresi di stabilire che:

tutte le iniziative che verranno accreditate dall’ASST, presso il Sistema ECM-CPD della
Regione Lombardia, dovranno essere pianificate, progettate e gestite interamente dall’Azienda
stessa per il tramite della dipendente S.S. Formazione del personale;

i dipendenti dell’ASST dovranno effettuare I’iscrizione ai singoli eventi interni attraverso la
procedura on — line ormai consolidata e, nel caso di impossibilita a partecipare all’iniziativa
dovranno comunicare la propria rinuncia per iscritto, anche attraverso la posta elettronica, alla
S.S. Formazione del personale, almeno 48 ore prima della data di espletamento.

In assenza di tale segnalazione I’ASST provvedera a trattenere al dipendente in questione un
importo pari a 30,00 € quale contributo forfetario sulle spese comunque sostenute a seguito
della mancata partecipazione del dipendente all’evento formativo. L’ importo trattenuto sara pari
all’intera quota versata dall’ ASST a docenti o Enti esterni cui sia stata demandata 1’esecuzione
dell’evento, nel caso di iniziative particolarmente costose e che prevedano un numero limitato di
partecipanti;

ritenuto inoltre di ribadire che per le iniziative di formazione organizzate da terzi ma che
coinvolgano indirettamente I’ASST per I’utilizzo del nome, I’impiego di personale, di attrezzature o
di strutture aziendali dovranno essere rispettate le norme esplicitate nel regolamento approvato con

ooty
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deliberazione n. 75 del 28.1.2011, modificato all’art 4 con deliberazione n. 173 del 22.2.2012 e in
fase di ulteriore modifica;

rilevato che, in attesa dell’adozione del bilancio preventivo 2019 viene confermato il valore per il
finanziamento del Piano formativo stanziato nel bilancio preventivo 2018 di 620.000,00 € e ritenuto
di precisare che:

- I’importo di 47.650,00 € ¢ relativo ad iniziative per le quali sono previsti specifici finanziamenti
regionali o i cui costi verranno rimborsati interamente da AREU;

- per quanto concerne il rimanente importo di 712.050,00 €, verranno messe in campo una serie di
iniziative volte al contenimento dei costi (ricorso a docenze gratuite, a sponsorizzazioni, a
donazioni e contributi da terzi, a quote di iscrizione per partecipanti esterni all’azienda, nel
rispetto delle disposizioni vigenti in materia) ed i vari eventi verranno comunque programmati e
realizzati solo fino al raggiungimento dell’importo a bilancio (620.000,00 €), con la
precisazione che potranno essere utilizzati i risparmi derivanti dall’organizzazione di eventi il
cui budget non sia stato utilizzato in toto, per finanziare iniziative formative che si rendesse
necessario programmare in corso d’anno o per la formazione esterna;

specificato che:

- il pagamento della quota di iscrizione ad iniziative di formazione esterna autorizzate
dall’Azienda del dipendente in aggiornamento obbligatorio potra essere effettuata dagli uffici
preposti a condizione che la modulistica necessaria pervenga alla S.S. Formazione del personale
almeno 20 giorni prima della data dell’evento, completa di programma e delle rispettive firme di
autorizzazione. In caso contrario il costo dell’iscrizione sara anticipato dal dipendente, con
fattura intestata al dipendente stesso, al quale verra successivamente rimborsata la pura quota di
iscrizione al netto dell’TVA;

- non sara di norma consentito il ricorso all’istituto dell’aggiornamento obbligatorio o facoltativo
per la frequenza di master o di corsi di studio professionalizzanti;
ritenuto altresi di proporre di mettere a disposizione della S.S. Formazione I’'importo di
30.000,00 € quale anticipo sul Piano formativo 2020, per finanziare iniziative che venissero
autorizzate e realizzate nei primi giorni del prossimo anno, antecedentemente all’approvazione del
relativo Piano formativo cui verranno poi ricondotte;
propone ’adozione della conseguente deliberazione
IL DIRETTORE GENERALE

ritenuto di condividere la sopra richiamata proposta;

assunta la correttezza del processo istruttorio correlato la cui responsabilita ¢ riconducibile
all’ambito dirigenziale;

acquisito il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore

Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario;
| ;f % Lty
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DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di approvare il “Piano di Formazione per 1’anno 2019” per tutto il personale dell’ASST, nella
formulazione specificata nell’allegato “1” al presente provvedimento, di cui costituisce parte
integrante e sostanziale;

2. di prendere e dare atto che il piano formativo per I’anno 2019 verra sottoposto all’esame delle
0OO.SS. e della RSU aziendali attraverso gli strumenti previsti dai C.C.N.L. vigenti;

3. di assegnare ai singoli Direttori di Dipartimento e ai Direttori/Responsabili delle Strutture,
individuate nelle schede allegate, i budget specificati nella tabella di seguito riportata, per la
realizzazione delle iniziative formative elencate in dettaglio nell’allegato “1” :

v S Barsas

SS Formazione del personale
di cui
BUDGET | BUDGET |[FORMAZIONE| N N.
CORS o
2018 2019 | ESTERNA |Gl | “2ote
2019

ANESTESIA E RIANIMAZIONE | ¢ 46600 00| € 25.80000 | € 15.00000 | 11| 18
Dr. Carlo Capra

CHIRURGIA
Dr. Eugenio Cocozza € 9.000,00| € 4.000,00 | € 3.500,00 7 7

CHIRURGIE SPECIALISTICHE

Prof. Paolo Castelnuovo € 29200,00) € 1340000 | € 2400.00 ° °
gfzte)lr;\éf\si?gzt:% € -| € 2.400,00 [ €  2.400,00 4, 4
gyg‘:\%‘fﬁgagrzz‘ﬁsNZA“EAs € 38.700,00| €110.00000 | € 6.000,00 | 17| 38
DRZONENEDCE ¢ sooom

gg?'fs':ﬁr:gaz':;‘&an i € 11.400,00| € 7.700,00| €  2.700,00 6| 6
gg?f';\'ﬂ’;sﬁsm""go”;’i € 86.550,00| € 4625000 | € 350000 | 56| 76
gfgg;?:ssezgt%m“s“% € 13.500,00| € 12.00000 | € 6.00000 | 15| 20
ONCOLOGICO € 27.500,00| € 1250000 | € 2.000,00 | 55| 55

Dr. ssa Graziella Pinotti
DIREZIONE SANITARIA
Dr. Lorenzo Stefano Maffioli

€ 52.100,00| € 10.700,00 | € 4.000,00 29 50
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DEI SERVIZ] € 27.000,00| € 18.00000 | € 800000 | 20| 22

Prof. Fausto Sessa

SALUTE MENTALE E
DIPENDENZE € 25.500,00| € 19.500,00 | € 2.000,00 18 20

Dr. Isidoro Cioffi

TRAPIANTI - Prof. Paolo Grossi € 7.000,00| € 450000 ] € 500,00 1 1
Totale Dipar. Dirigenza Medica | ¢ 446 020 00 ' € 286.750.00

e Sanitaria U T

DAPSS - AREA PERSONALE

INFERMIERISTICO Dr. ssa Rita € 150.456,00| € 157.050,00 | € 22.000,00 95 316

P.Tomasin

DAPSS - AREA PERSONALE
DELLA RIABILITAZIONE Dr.ssa € 26.200,00| € 19.450,00 | € 2.250,00 32 37
Rita Patrizia Tomasin
DAPSS - AREA TECNICI
SANITARI € 19.480,00 € 12.300,00 | € 4.000,00 13 19

Dr.ssa Rita Patrizia Tomasin

DAPSS - budget complessivo € 196.136,00 | € 188.800,00
DIREZIONE GENERALE
DottGianni Bonelli € 18.400,00| € 54.300,00 | € 3.000,00 18 35
DIREZIONE AMMINISTRATIVA
Dott ssa Maria Teresa Aletti € 51.400,00| € 44500,00| € 10.000,00 15 18
INIZIATIVE D'INTERESSE
TRASVERSALE Dott.ssa Maria € 264.250,00| €123.700,00 | € - 32 74
Teresa Aletti
SOCIO SANITARIO E DELLE
CRONICITA' € 23.100,00| € 4.000,00| € 3.000,00 8 9
Dr. lvan Mazzoleni
Totale budget Attivita
formazione Anno 2019 € 929.336,00 | €702.050,00
ATTREZZATURE:
Attrezzature e strumentazioni
didattiche € 10.000,00
Totale complessivo Piano
Formazione 2019 € 929.336,00 | € 712.050,00
Iniziative finanziate da Regione
Lombardia o da entrate finalizzate:
Fondo Regionale Malattie
infettive 135/90 € 6.100,00] € 6.100,00 1 2
Fondo Regionale Progetto
Adolescenti € 2330000
Totale € 29.400,00| € 6.100,00
INIZIATIVE SUL FONDO
TRAPIANTI € 1.600,00 | € - 1 1
AAT 118 Varese € 24750,00| € 41.550,00| € 8.000,00 12 101
Totale budget Attivita
Formazione anno 2019 € 985.086,00 | € 759.700,00

i St
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Anticipo Piano formativo 2020 € 30.000,00| € 30.000,00

Totale GENERALE Piano €1.015.086,00 | €789.700,00

Formazione 2019

n. corsi 470 475

TOTALE FORMAZIONE

ESTERNA € 110.250,00 475| 938

4. di delegare i singoli Direttori di Dipartimento e i Direttori/Responsabili delle Strutture
individuate nelle schede allegate alla gestione dei budget loro assegnati negli importi sopra
specificati, per la realizzazione delle iniziative formative elencate nell’allegato “1” e al rilascio
delle autorizzazioni alla partecipazione del personale dipendente ad eventi esterni, nel rispetto
dei principi regolamentari approvati con le deliberazioni n. 951/2003 e n. 1266/03, 75/2011,

173/2012 e n. 6/2014;

5. di delegare al Responsabile della S.S. Formazione del Personale la gestione dei seguenti budget:
e destinati alla realizzazione delle “Iniziative d’interesse trasversale” e delle Strutture afferenti
alla “Direzione Amministrativa’;
e per I’acquisizione di attrezzature e strumentazioni didattiche;

6. di delegare al Responsabile della AAT 118 Varese la gestione del budget destinato alla
realizzazione delle azioni formative, specificate nell’apposita scheda dell’allegato “1” e per la
formazione erogata dal servizio stesso a personale esterno e rimborsata da AREU;

7. di stabilire che:

- tutte le iniziative che verranno accreditate dall’ASST, presso il Sistema ECM-CPD della
Regione Lombardia, dovranno essere pianificate, progettate e gestite interamente
dall’ Azienda stessa per il tramite della dipendente S.S. Formazione del personale;

- i dipendenti dell’ASST dovranno effettuare I’iscrizione ai singoli eventi interni attraverso la

procedura on — line ormai consolidata e, nel caso di impossibilita a partecipare all’iniziativa
dovranno comunicare la propria rinuncia per iscritto, anche attraverso la posta elettronica,
alla S.S. Formazione del personale, almeno 48 ore prima della data di espletamento.
In assenza di tale segnalazione I’ASST provvedera a trattenere al dipendente in questione un
importo pari a 30,00 €, quale contributo forfetario sulle spese comunque sostenute a seguito
della mancata partecipazione del dipendente all’evento formativo. L importo trattenuto sara
pari all’intera quota versata dall’ASST a docenti o Enti cui sia stata demandata I’esecuzione
dell’evento, nel caso di iniziative particolarmente costose e che prevedano un numero
limitato di partecipanti;

- per le iniziative di formazione organizzate da terzi ma che coinvolgano indirettamente
I’ASST per I'utilizzo del nome, I'impiego di personale, di attrezzature o di strutture
aziendali dovranno essere rispettate le norme esplicitate nel regolamento approvato con
deliberazione n. 75 del 28.1.2011, modificato all.’art 4 con deliberazione n. 173 del
22/02/2012 e in fase di ulteriore modifica;

8. di fissare in 23,00 € lordi orari, in analogia con quanto previsto per le prestazioni aggiuntive
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dalla Legge 1/2002, I'importo che verra riconosciuto agli operatori che dovranno svolgere
attivita di tutoraggio agli eventi previsti dal Piano formativo, riconducendolo, analogamente
all’attivita di docenza, ai costi per la realizzazione degli eventi formativi gia stimati in fase di
stesura del Piano, e liquidandolo nel caso in cui tale attivita venga svolta in giornate considerate
di riposo rispetto all’orario settimanale dovuto oppure in fasce orarie serali o che comunque
esulino dal normale orario di servizio del dipendente;

9. di precisare che, in relazione a quanto disposto con il presente provvedimento:

- P'importo di 47.650,00 € ¢ relativo ad iniziative per le quali sono previsti specifici
finanziamenti regionali o i cui costi verranno rimborsati in toto da AREU;

- per quanto concerne il rimanente importo di 712.050,00 €, verranno messe in campo una
serie di iniziative volte al contenimento dei costi (ricorso a docenze gratuite, a
sponsorizzazioni, a donazioni e contribuiti da terzi, a quote di iscrizione per partecipanti
esterni all’azienda, nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia) ed i vari eventi
verranno comunque programmati ¢ realizzati solo fino al raggiungimento dell’importo a
bilancio (620.000 €), con la precisazione che potranno essere utilizzati i risparmi derivanti
dall’organizzazione di eventi il cui budget non sia stato utilizzato in toto, per finanziare
iniziative formative che si rendesse necessario programmare in corso d’anno o per la
formazione esterna;

10. di specificare che:

- il pagamento della quota di iscrizione ad iniziative di formazione esterna autorizzate
dall’Azienda del dipendente in aggiornamento obbligatorio potra essere effettuata dagli
uffici preposti a condizione che la modulistica necessaria pervenga alla S.S. Formazione del
personale almeno 20 giorni prima della data dell’evento, completa di programma e delle
rispettive firme di autorizzazione. In caso contrario il costo dell’iscrizione sara anticipato dal
dipendente, con fattura intestata al dipendente stesso, al quale verra successivamente
rimborsata la pura quota di iscrizione al netto dell’'IVA;

- non sara di norma consentito il ricorso all’istituto dell’aggiornamento obbligatorio o
facoltativo per la frequenza di master o di corsi di studio professionalizzanti;

11. di mettere a disposizione della S.S. Formazione I'importo di 30.000,00 € quale anticipo sul
Piano formativo 2020, per finanziare iniziative che venissero autorizzate e realizzate nei primi
giorni del prossimo anno, antecedentemente all’approvazione del relativo Piano formativo cui
verranno poi ricondotte;

12. di stabilire che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, nell’importo massimo di
650.00,00 € siano imputati come segue:
e conti di bilancio d’esercizio 2019:
- conto di costo n. 4117050001 “Costi per corsi di formazione”, per 550.950,00 €;
- conto di costo n. 4117050001 “Finanziamento R.L. Malattie Infettive L.135/90”, per
6.100,00 €;
- conto di costo n. 4117050001 “AAT118 VARESE”, per 41.550,00 €;
- conto di costo n. 4117050003 “Formazione esternalizzata da pubblico”, per 11.400,00 €;

(B
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- conto n. 120500 “Beni mobili” per 10.000,00 €;

e conto di bilancio d’esercizio 2020:
- conto di costo n. 4117050001 “Costi per corsi di formazione”, per 30.000,00 €;

13. di dare atto che, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della L. R. n. 33/2009 e successive modificazioni
ed integrazioni, il presente provvedimento deliberativo, non soggetto a controllo, verra
pubblicato nei modi di legge, ed ¢ immediat e esecutivo.

IL DIRETTORE IL DIRﬁ[ TTORE IL DI TORE
AMMINISTRATIVO SANITARIO SOCIQSANITARIO
(Dr. Lor¢nzo Maffioli) (Dott. Ivan Aﬁss ro Mazzoleni)

|7t
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata all’albo pretorio sul sito aziendale

www.asst-settelaghi.it cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, L. 69/2009, dal 1 2 MAR. 2019 e vi

rimane per quindici giorni consecutivi.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
[l Funzionario addetto

(Claudia Bortolato)
/,@féoxﬁ' Colo
La presente deliberazione ¢ stata trasmessa il ..................... , per il controllo preventivo, alla Giunta
Regionale con elenco n. .............. prot. N................ ai sensi della L.R. n. 33 del 30.12.2009 e
s.m.i. art. 17 comma 4.
O Approvata dalla Giunta Regionale con DGR n. ...................... del ...............
0O Esecutivadal .............c..cooieinil, per silenzio assenso
et e e et eee e et e et aaa s
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Ugo Palaoro)
La presente copia fotostatica, compostadan. ............ fogli numerati progressivamente dal n. ...........
aln. ...l , € conforme all’originale.

Varese, li cooooeviiiiiinnnnn.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
Il Funzionario addetto
(Claudia Bortolato)
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