Infomazion)

Le iscrizioni all'iniziativa si effettuano on-line
accedendo al sito dell’A.O. Ospedale di
Circolo e Fondazione Macchi - Varese

A www.ospedalivarese.net
I

La partecipazione € gratuita e aperta ai
dipendenti di Pubblica Amministrazione.
Verra data precedenza ai dipendenti della
A.O. Ospedale di Circolo e Fond. Macchi e
della Provincia di Varese.

Posti disponibili max. 160

Dal 12 novembre sara disponibile on-line
I'elenco dei partecipanti ammessi

Richiesto Accreditamento ECM/CPD della
Regione Lombardia per tutte le professioni
sanitarie accreditabill.

Pre-assegnati n. 4,50 crediti

| dipendenti dell’Azienda Ospedaliera di

Varese per la partecipazione potranno

usufruire dell’aggiornamento facoltativo
utilizzando la consueta modulistica.

LA RINUNCIA ALLA FREQUENZA DOVRA’ ESSERE
COMUNICATA PER ISCRITTO (ANCHE TRAMITE E-MAIL)
ALLA SEGRETERIA ORGANIZZATIVA ALMENO 48 ORE
PRIMA DELL’EVENTO. DOPO TALE TERMINE Al
DIPENDENTI DELL’A.O. VERRANNO TRATTENUTI € 30,00

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Dott. ssa Adelina SALZILLO

Presidente CUG A.O. Ospedale di Circolo e Fond. Macchi,
Varese

Direttore Direzione Medica Presidio del Verbano,

A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi, Varese
tel. 0332/607375

@: adelina.salzillo@ospedale.varese.it

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA

Sonia MORIGGI

S.S. Formazione del Personale

A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi - Varese
tel. 0332/278.980 fax: 0332/278.983

@: sonia.moriggi@ospedale.varese.it

Fondazione
Macchi

Ospedale
di Circolo

S.S. Formazione del Personale: Responsabile D.ssa Maria Teresa Aletti

Benessere
Or

|

Lunedi, 18 Novembre 2013
AULA GRANERO - PORATI
Facolta di Biologia
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI
DELL’INSUBRIA
Varese, via H. Dunant 3

09.00-17.15

In collaborazione con CONSIGLIERE
AL LAVORO

ay ROVINCIA
# - VARESE

Women at \Work

CONSIGLIERA DI PARITA
DELLA PROVINCIA DI VARESE

% Regione
Sistema Sanitario Lombardia



Presentazione

II Convegno, promosso dal Comitato
Unico di Garanzia del’lA.O. Macchi di
Varese, in collaborazione con la
Consigliera di Parita della Provincia di
Varese, prende spunto dall’evidenza che
nelle organizzazioni complesse vi € una
costante attenzione alla individuazione di
quei processi o di quelle pratiche che nel
contesto organizzativo possono favorire
linsorgenza di conflitti  e/o disagio
psicologico.

Il riconoscimento e [l'analisi delle
stesse, costituiscono buona prassi per la
promozione del benessere organizzativo e
favoriscono il miglioramento della qualita
della vita e il grado di salute fisica,
psicologica e sociale della comunita
lavorativa.

Programmma

09.00
09.15
09.30

10.00

10.15

11.30
11.45

13.00
14.00

16.00

16.30
17.00

Registrazione partecipanti
Saluto delle autorita

Apertura dei lavori:
Luisa CORTESE
Consigliera di Parita della Provincia di Varese

Dott.ssa Nadia MARASCIULO
Presidente CUG della Provincia di Varese

Dott.ssa Adelina SALZILLO
Presidente CUG A.O. Macchi, Varese

La Rete CUG di Regione Lombardia
Dott.ssa Maria Antonietta BANCHERO

Cause e conseguenze del conflitto lavorativo
sulla persona, sull'azienda e sulla Societa.
I principali sintomi di disagio psicologico
correlati alla conflittualita lavorativa, riconoscerli
e distinguerli.
Dr. Harald EGE

Intervallo

(2 PARTE)
Dr. Harald EGE

Pausa Pranzo

(3 PARTE)
Dr. Harald EGE

Valutazione dello stress lavorativo in aziende
del settore pubblico
Prof. Marco FERRARIO, Dott.ssa Lisa CIMMINO

Discussione

Conclusione dei lavori e Customer Satisfaction
ECM

=t ri

Dott.ssa Maria Antonietta BANCHERO
Regione Lombardia - Progetto Rete CUG

Dott. Harald EGE

Psicologo del Lavoro e Presidente di PRIMA
Associazione Italiana contro Mobbing e Stress
Psicosociale

Prof. Marco M. FERRARIO

Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale,
Universita degli studi dell'Insubria e Medicina del
Lavoro, Preventiva e Tossicologia della AO
Ospedale di Circolo e Fond. Macchi di Varese

Dott.ssa Lisa CIMMINO

Psicologo, Medicina del Lavoro, Preventiva e
Tossicologia della AO Ospedale di Circolo e Fond.
Macchi di Varese



