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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARCO ALFONSO LA MONICA 
Indirizzo  

Telefono  

Fax   
E-mail  

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  
 
 

 
 

• Date (da – a)  01/03/2021 – ALLA DATA ATTUALE  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Asst Sette Laghi - Viale Borri, 57, 21100 Varese (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Gestore del coordinamento di Struttura Basso Verbano (Presidi Ospedalieri di Cittiglio e Angera) 

Incarico di funzione organizzativa (ex. Posizione Organizzativa) 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del personale afferente alla D.A.P.S.S.  

Definizione e controllo standard assistenziali. 
Supervisione della corretta applicazione degli istituti contrattuali e dei regolamenti aziendali 
inerenti alla gestione e allo sviluppo delle risorse umane afferenti alla D.A.P.S.S. 
Supervisione alla sicurezza del personale afferente alla D.A.P.S.S. 
Supervisione alla sicurezza e al comfort degli utenti che usufruiscono della degenza e dei servizi 
nei Presidi Ospedalieri di competenza. 
 

 
• Date (da – a)  02/11/2020 – 28/02/2028 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Asst Sette Laghi - Presidio Ospedaliero di Circolo Viale Borri, 57, 21100 Varese (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Infermiere c/o DAPSS – Direzione Assistenziale Professioni Sanitarie e Sociali 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di supporto al Coordinatore di struttura presidio di Varese 
 

 
• Date (da – a)  08/01/2019 – 01/11/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Asst Sette Laghi - Presidio Ospedaliero di Circolo Viale Borri, 57, 21100 Varese (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Coordinatore infermieristico F.F. Unità Operativa Medicina Generale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento equipe infermieristica, gestione farmacia, gestione magazzino, partecipazione a 
progetti aziendali (implementazione ruolo case manager, nuova documentazione assistenziale, 
implementazione cartella clinica elettronica, primary nursing). 
Co-progettazione e organizzazione reparto Medicina Alta Intensità 2 - emergenza COVID_19 
Co-progettazione e organizzazione reparto Medicina 1 Ovest - MEDICAL CENTER 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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• Date (da – a)  06/08/2018 – 07/01/2019 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Asst Sette Laghi - Presidio Ospedaliero di Circolo Viale Borri, 57, 21100 Varese (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Infermiere di supporto al coordinatore infermieristico 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto al coordinatore infermieristico in tutte le sue attività: richiesta farmacia, magazzino, 
gestione dei turni, gestione nell’organizzazione del reparto. 
 

 
• Date (da – a)  01/02/2013 – 05/08/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Asst Sette Laghi - Presidio ospedaliero di Tradate (ex. A.O Busto Arsizio) Viale Borri, 57, 21100 
Varese (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Infermiere di area critica 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica semplice e complessa all'interno del reparto Terapia Intensiva / Unità 
coronarica. 
Membro dell'equipe trasporti critici. 
Membro gruppo istruttori BLS-D intraospedalieri. 
Collaborazione nella stesura di protocolli aziendali. 
 

 
• Date (da – a)  16/05/2012–31/01/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera di Circolo Busto Arsizio - Presidio ospedaliero di Tradate Piazzale Solaro, 
3, 21052 Busto Arsizio (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso reparto di Medicina Generale 
 

 
• Date (da – a)  03/12/2011–01/05/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Centro Accoglienza Anziani Via Bosisio, 3, 21015 Lonate Pozzolo (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica semplice e complessa ospiti geriatrici e nucleo Alzheimer 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  18/11/2019 – in corso 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” - sede di Novara (Italia) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management, ricerca, formazione, risk management 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale Scienze Infermieristiche e Ostetriche 
 

   
• Date (da – a)  18/11/2015–30/11/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Roma "Unitelma Sapienza", Roma (Italia) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management 

• Qualifica conseguita 
 

 Master universitario di primo livello in Management e funzioni di coordinamento delle professioni 
sanitarie. 
Titolo tesi: Rivalutazione del carico di lavoro e assegnazione del personale infermieristico della 
Terapia Intensiva di Tradate tramite metodo NAS: uno studio prospettico. 
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• Date (da – a)  10/2008–11/2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi dell'Insubria – sede di Varese (Italia) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Assistenza Infermieristica, clinica, farmacologia. 

• Qualifica conseguita 
 

 Laurea in Infermieristica 
Titolo tesi: Etichettatura dei farmaci, metodi a confronto per la riduzione dell'errore di 
somministrazione nell'assistenza infermieristica. 
 

 
• Date (da – a)  09/2002–07/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 I.T.C./I.T.P.A Gadda - Rosselli, Gallarate (Italia) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia aziendale, diritto, informatica 

• Qualifica conseguita 
 

 Diploma Perito Commerciale 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  B2 

• Capacità di scrittura  B1 
• Capacità di espressione orale  B1 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Negoziazione e gestione dei conflitti. Conduzione e gestione di riunioni, gestione e conduzione 
dei gruppi di lavoro, comunicazione nelle relazioni con superiori e subalterni. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Organizzazione dei servizi e gestione delle risorse umane (coordinamento, turnistica, 
valutazione), coordinamento infermieristico e del personale di supporto, gestione e conduzione di 
progetti.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo dei diversi applicativi del pacchetto Office (Word, Excel, Power Point, Publisher) e 
software sanitario di gestione come MONITOR, WHOSPITAL.  
Consultazione banche dati scientifiche. 
Utilizzo software montaggio audio e video. 
Conoscenze sistema operativo IOS e Windows. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 FOTOGRAFIA  

 
PATENTE O PATENTI  B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
 
 
 
 
PARTECIPAZIONE 
CONVEGNI/CORSI 
 
 
 
 
 
 
 

 Vicepresidente Ordine delle Professioni Infermieristiche di Varese quadriennio 2020-2024 
 
Membro del Consiglio Direttivo dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Varese, referente 
della Commissione Innovazione per il triennio 2017-2020. 
 
Membro del Consiglio Direttivo Associazione Chronic Care Community. 
 
 
20/10/2020 In qualità di docente: “Documentazione Informatizzata”. ASST Sette Laghi Varese. 
 
12/10/2020 In qualità di docente: “Documentazione Informatizzata”. ASST Sette Laghi Varese. 
 
21/02/2020 In qualità di docente: “Documentazione Informatizzata”. ASST Sette Laghi Varese. 
 
17/12/2019 “RELOADED ready to be executive 100%” ASST Sette Laghi Varese. 
 
03/12/2019 In qualità di docente: "Cronicità e continuità assistenziale territoriale: partire dal 
presente per progettare il futuro". ASST Sette Laghi Varese. 
 
30/11/2019 In qualità di docente: “Comunicare la professione infermieristica: deontologia e pratica 
sui social media”. Università degli studi di Pavia. 
 
29/11/2019 "UP DATE Presa in Carico e Case Management in Lombardia alla luce della 
applicazione LR 23/2015: esperienze a confronto." ASST Sette Laghi Varese. 
 
11/11/2019 “Dal progetto alla realizzazione del percorso formativo ACINSVAL per l'accoglienza, 
l'inserimento e la valutazione del personale neo-assunto e neo inserito: corso teorico/pratico.” 
ASST Sette Laghi Varese. 
 
30/10/2019 Partecipazione a gruppo di lavoro: FSC. IL PRIMARY NURSING: ELABORAZIONE 
DEGLI STRUMENTI OPERATIVI. ASST Sette Laghi Varese. 
 
22/10/2019 “Codice deontologico delle professioni infermieristiche 2019: un viaggio tra scienza e 
coscienza”. Ordine delle Professioni Infermieristiche di Varese. 
 
20/06/2019 "Lean workshop: trasformiamo le idee in progetti di miglioramenti con la metodologia 
LEAN."ASST Sette Laghi Varese. 
 
09/09/2019-13/09/2019 “La cartella clinica elettronica di ricovero whospital: avvio fase pilota. 
ASST Sette Laghi Varese. 
 
06/08/2019 “Corso di formazione su stress lavoro correlato propedeutico alla valutazione del 
rischio”. ASST Sette Laghi Varese. 
 
10/07/2019 “Codice Deontologico 2019”. ASST Sette Laghi Varese. 
 
05/07/2019 “RE Loading... Studiare l'orizzonte per progettare il futuro dell'ASST dei Sette Laghi”. 
ASST Sette Laghi Varese. 
 
20/06/2019 “Lean workshop: trasformiamo le idee in progetti di miglioramenti con la metodologia 
LEAN. ASST Sette Laghi Varese. 
 
03/05/2019 “Integrazione organizzativa tra le differenti posizioni ad elevata responsabilità in una 
logica di team building e team working.” ASST Sette Laghi Varese. 
 
01/04/2019 “Disposizioni anticipate di trattamento, orientamenti giuridici e professionali per 
l’equipe di cura”. Associazione Regionale Lombardia Infermieri. 
 
15/03/2019 “Disinneschiamo la violenza. Riconoscere e gestire l’evento aggressivo”. Ordine delle 
professioni infermieristiche di Varese.  
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19/02/2019 “Oggettivare i comportamenti e gestire i colloqui di valutazione delle performance 
individuali.” ASST Sette Laghi Varese. 
 
11/02/2019 – 15/02/2019 “Integrazione ospedale e territorio: il case manager e l'appropriata 
attivazione dei servizi per favorire il processo di continuta' assistenziale.” ASST Sette Laghi 
Varese. ASST Sette Laghi Varese. 
 
05/11/2018 “Lean organization. Come migliorare la competitività aziendale”. ASST Sette Laghi 
Varese. 
 
18/10/2018 “Presa in Carico e Case Management in Lombardia alla luce della applicazione LR 
23/2015: esperienze a confronto. ASST Sette Laghi Varese. 
 
25/08/2018 – 27/05/2018 1° Spring School “Metodi e strumenti per la nuova rappresentanza”. 
Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche.  
 
13/04/2018 “L’evoluzione della professione infermieristica: i recenti riferimenti normativi e una 
nuova cornice professionale”. Ordine delle professioni infermieristiche di Varese. 
 
5-6-7/03/2018 “Noi Infermieri, la nostra impronta sul sistema salute. Federazione”. Federazione 
Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche  
 
19/01/2018 “Il dirigente delle professioni sanitarie e sociali nel nuovo scenario lombardo: dalla 
presa in carico alle nuove responsabilità. CID Lombardia. 
 
01/12/2017 “I progetti innovativi degli infermieri lombardi: una sfida per la continuità delle cure 
nella riforma socio sanitaria della Lombardia”; Collegi Ipasvi Lombardia e Regione Lombardia. 
 
29/11/2017 “Gestione e utilizzo dei farmaci in situazioni di emergenza-urgenza: adulto e bambino. 
ASST Sette Laghi Varese. 
 
27/09/2017 “Comunicazione efficace e assertività”. Collegio IPASVI di Varese 
 
15/05/2017 In qualità di docente: "Basic Life Support Defibrillation - corso base"; ASST Sette Laghi 
Varese. 
 
07/06/2016 In qualità di docente: "Basic Life Support Defibrillation - corso base"; ASST Sette Laghi 
Varese. 
 
03/05/2016 In qualità di docente: "Basic Life Support Defibrillation - corso base"; ASST Sette Laghi 
Varese 
 
01/04/2016 In qualità di relatore: "Convention degli infermieri delle cardiologie lombarde"; 
Associazione nazionale medici cardiologi ospedalieri. 
 
14/12/2015 In qualità di docente: "Emergenza intraospedaliera: corso blsd retraining presidio 
ospedaliero Tradate"; Azienda Ospedaliera di Circolo Busto Arsizio. 
 
10/11/2015 In qualità di docente: "Emergenza intraospedaliera: addestramento all'uso del 
defibrillatore semiautomatico zoll presidio ospedaliero Tradate"; Azienda Ospedaliera di Circolo 
Busto Arsizio. 
 
30/09/2015 "Urgenze/Emergenze cardio-rianimatorie: alterazioni del tracciato elettrocardiografico 
e insufficienza respiratoria acuta"; Azienda Ospedaliera di Circolo Busto Arsizio. 
 
26/05/2015 "Best Practice nel monitoraggio in area critica"; associazione nazionale infermieri di 
area critica. 
 
11/05/2015 "Emergenza intraospedaliera: addestramento all'uso del defibrillatore semiautomatico 
zoll presidio ospedaliero Tradate"; Azienda Ospedaliera di Circolo Busto 
Arsizio. 
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28/04/2015 "Ventilazione non invasiva e monitoraggio emodinamico"; Azienda Ospedaliera di 
Circolo Busto Arsizio. 
22/05/2014 "La gestione infermieristica dei dispositivi intravascolari"; Collegio IPASVI Varese.  
 
05/04/2014 "6° Convention UTIC Lombarde"; ANMCO. 
 

 
In fede 

 
 
 
 

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI SECONDO QUANTO PREVISTO DAL 
REGOLAMENTO EUROPEO 679/2016. 

Avvalendomi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR n° 445 del 28/12/2000, consapevole delle pene 
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal codice penale e dalle Leggi speciali in 

materia, dichiaro che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae corrispondono a verità. 


