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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

CAT. D.

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione prende visione delle norme di legge che regolano il presente concorso
disciplinato dalle disposizioni di cui al D.P.R. 27.03.2001 n. 220 e dal D.Lgs 30.03.2001 n. 165.

Viene data lettura dell'art. 8 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220 relativo ai punteggi a
disposizione peri concorsi per titoli ed esami. La Commissione prende atto che per il
presente concorso dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli
70 punti per le prove d'esame.

i 70 punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta
20 punti per la prova pratica
20 punti per la prova orale.

i 30 punti per la valutazione dei titoli sono cosi
ripartiti:

15 punti per titoli di carriera
3 punti per titoli accademici e di studio
2 punti per pubblicazioni e titoli scientifici
10 punti per curriculum formativo e professionale

Nella valutazione dei titoli di carriera saranno applicate le disposizioni di cui agli
artt, 11, 21 €22 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220 in merito alle valutabilita ed equiparazioni
dei servizi ivi previsti, compreso eventuali periodi di servizio prestati all'estero.
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La Commissione stabilisce. in applicazione dell'art. 11 del DPR 220/01. di
utilizzare i seguenticriteri per la valutazione dei titoli:

TITOLI DI CARRIERA: (punti 5)

i titoli di carriera sono valutati se si tratta di servizio reso presso le Unita Sanitarie
Locali, le Aziende Ospedaliere, gli Enti di cui agli artt. 21 e 22 del DPR 220/01 e
presso altre Pubbliche Amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o in
qualifiche corrispondenti. 11 servizio reso nel corrispondente profilo della categoria
inferiore o in qualifiche corrispondenti ¢ valutato con un punteggio non superiore al
50% di quello reso nel profilo relativo al concorso;

i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile, considerando, come mese
intero, periodicontinuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni:

i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente
all'orario di lavoro previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro:

in caso di servizi contemporanei ¢ valutato quello piti favorevole al candidato.

La Commissione, in considerazione di quanto sopra, decide di assegnare il seguente punteggio:

» servizio nella posizione funzionale
di collaboratore amministrativo prof.le  p. 1,200 per anno

Tale punteggio ¢ maggiorato del 10% per i servizi prestati in posizione funzionale
superiore.

servizio nella posizione funzionale

della categoria inferiore p. 0,600 per anno

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO: (punti 3)

I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio e una motivata
valutazione, tenuto conto dell'attinenza dei titoli posseduti con il profilo
professionale da conferire.
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PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI: (punti 2)

Per la valutazione delle pubblicazioni la Commissione decide di dare una
votazione in relazione alla originalita della produzione scientifica, all'importanza
delle riviste, alla continuita ed ai contenutidei singoli lavori al grado di attinenza ai
lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all'eventuale collaborazione
di piti autori.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE: (punti 10)

nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le attivita professionali e di
studio. formalmente documentate, non riferibili ai titoli gia valutati nelle precedenti
categorie. idonee ad evidenziare. ulteriormente. il livello di qualificazione
professionale acquisito nell'arco dell'intera carriera e specifiche rispetto alla
posizione funzionale da conferire. nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da
Enti Pubblici:

in tale categoria rientrano anche i corsi di formazione e di aggiornamento
professionale qualificati con riferimento alla durata e alla previsione di esame
finale:

il punteggio attribuito dalla Commissione ¢ globale ¢ deve essere adeguatamente
motivato. La motivazione deve essere riportata nel verbale dei lavori della
Commissione.

La Commissione stabilisce inoltre i seguenti criteri di massima per la valutazione dei
titoli:

i servizi saranno valutati fino alla data del rilascio del certificato o della relativa
autocertificazione;

i certificati devono essere rilasciati dal legale rappresentante dell'Ente per poter
formare oggetto di valutazione ;

per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno
calcolate dal 31 dicembre del 1° anno al 1° gennaio dell'ultimo anno, mentre le

mensilita saranno calcolate dall'ultimo giorno del primo mese al primo giorno
dell'ultimo mese:

1 servizi prestati presso cliniche o istituti universitari e riferiti agli anni accademici
saranno valutati come prestati dal 1° novembre al 31 ottobre dell'anno successivo,
salvo diversa indicazione; . ) L )
qualora nei certificati di servizio o nella relativa autocertificazione non_ sia
specificata, né risulti indirettamente dalla documentazione prodotta. la. posizione
funzionale o la qualifica nella quale il servizio ¢ stato prestato. o se il servizio é stato
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prestato nella posizione di ruolo, di incaricato o in base a rapporto convenzionale. il
Servizio stesso sara valutato con il minor punteggio attribuibile:

non saranno valutati attestati laudativi:

non saranng valutati gli incarichi svolti dai concorrenti in dipendenza del
servizio espletato qluafé_ compito di istituto: , )

non saranno valutati i titoli presentati successivamente al termine utile per la
presentazione delle domande;

non saranng valutati partecipazione a corsi, conveeni ¢ congressi anterior
alla data di conseguimento del diploma &qr,esgrlfto per l'ammissione al
concorso, ad eccezione dei corsi di lingua o di informatica:

le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione debbono essere edite a stampa.
La Commissione da atto inoltre, ai sensi dell'art. 14 del piui volte menzionato D.P.R. n. 220 del
27.03.2001, che:

il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno 21 /30:

* il superamento della prova pratica e della prova orale & subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici di almeno 14/20.

Sara escluso dalla graduatoria degli idonei il candidato che non abbia
conseguito la sufficienza in ciascuna delle prove d'esame.

La Commissione, in relazione all'elevato numero di concorrenti ammessij
per garantire imparzjalita ed equitd nella valutazione dei titoli presentati_dagl
stess1, che viene elfetiuata, secondo  quanto previsto dall'art. 11 del D.P.R.
27.03.2001 n. 220. decide di adottare i in questa sede anche 1 S&%Ll@l]l’l criteri di
Vflllutazmnc che verranno analiticamente riportati nelle schede individuali,
a

cgate al presente verbale di cui costituiscono parte Integrante e sostanziale:
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L PARTECIPAZIONI (attinenti alla qualifica) a: | PUNTI |
(Cosi,cosi FAD* i I 0015 ]
[ Workshop, Convegni, Eveati formativi *__ [oass ]
* | corsi con supernmento di u@e 0 in qualith di relatore sono valutati con il puntegglo raddoppiato |
= ATTIVITA DI DOCENZA C/O CORSI: |
[ Con indicazione specifica della/e materia/e di insegnamento e dell'impegno orario [o30wa |
I VARIE |
{ Titoli abilitanti I'esercizio di professioni (Avvocato - Commercialista —allrittinent) [ 0,500 |
Tirocinio frequenze volontarie pre — post laurea [IEXA
Servizio prestato presso Ente Pubblico con rapporto di lavoro autonomo, in collaborazione coordinata ¢ 0500/
continuativa o a progetto con funzioni amministrative

Servizi prestati presso Aziende / Studi privati con rapporto di lavoro di dipendenza (solo con 0200 |
precisazione del periodo e defle ore di lavoro prestate) . ;_
[ Attivith di consulenza / ibero professionista Ny 0,200 |
[Stage  Borsa di st pos lures _ — J[0,100% |

[ Servizio prestato nelln qualifica funzionale di cosdiutore amministrativo, cat. B 0200 |
[SaLuioprcsmrn nella qualifica funzionale di coadiutore amministrativo senior, cat. BS | 0400/n |
[Servizi non attinenti al profilo oggetto del concorso Il NV, |
['Attivitk di volontariato R A
[ Collaboraziont studentesche Y. ]
[Progetto servizio civile TNV, |
[Pubblicazioni / Traduzioni 10400 |
| Ls ALTRI TITOLI |
[Ulteriore Diploma di laurea attinente oltre il requisito _ | 1,000 |
[Master di Tivello (attinene Ia qualifics et similari___ o230 ]
[ Dottorato di ricerca iy (o750 ]
[ Anno integrativo diplomati istituti magistrali__ B NV, ]
| Corso lingua straniera o di informatica (anche pre-laurca) _ [ 0030 |
[Docenza universitaria _ |[ 0050 |
[Docenza non universitania L0025 |
[ Patente europea del computer - ECDL - &t similari ] - JLo030 ]
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La Commissione, nel prosicguo dei suoi lavori. definisce inoltre
criteri di svolgimento e valutazione della prova scritta:

- il tempo di svolgimento sara di 45 minuti:
ad ogni domanda corrisponderanno 3 possibili risposte:
ad ogni risposta esatta verra assegnato un punto, mentre non sono previste
penalita in caso di risposte errate.
il superamento della prova scritta sara subordinato al raggiungimento di

una valutazione di sufficienza. espressa in termini numerici di almeno
21/30.

La Commissione stabilisce all'unanimita i criteri di giudizio della prova
pratica. individuando una valutazione complessiva che tenga conto sia della
conoscenza dell'argomento proposto che della normativa di riferimento.
nonché dell'appropriatezza del linguaggio.

La Commissione valuta l'opportunita di somministrare. nel corso della
prova orale, in conformita al bando di concorso. dei quesiti volti ad accertare
la conoscenza degli elementi di informatica ed un testo da tradurre al fine
dell'accertamento della conoscenza della lingua inglese.
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