
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2018 superiore al 90% del massimo attribuito 734                               

Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2018 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 63                                 

Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo 2018 inferiore al 60% del massimo attribuito -                                

Totale dipendenti dirigenza in pagamento 797                               

Numero dipendenti con retribuzione di produttività Fondo 2018 superiore al 90% del massimo attribuito 4.093                            

Numero dipendenti con retribuzione di produttività Fondo 2018 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 88                                 

Numero dipendenti con retribuzione di produttività Fondo 2018 inferiore al 60% del massimo attribuito 73                                 

Totale dipendenti comparto in pagamento 4.254                            

Oggetto: PERFORMANCE - DATI RELATIVI AI PREMI ANNO 2018

Data Iniziale:  17-5-2021

Data Aggiornamento: 17-5-2021

Totale dipendenti comparto in pagamento 4.254                            

GRUPPO N. dipendenti MEDIA % RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI 

2018

PRODUTTIVITA' COLLETTIVA / 

RETRIBUZIONE DI RISULTATO

ENTITA' DEL PREMIO

MEDIAMENTE

CONSEGUITA

Euro

DIRIGENTI:

DIRIGENTI APICALI 43 97,38 9.480,07

DIRIGENTI MEDICI 684 95,22 3.723,31

DIRIGENTI S.P.T.A. 70 99,39 7.422,08

COMPARTO:

COMPARTO Categoria A 189 98,20 449,92

COMPARTO Categoria B-BS 948 97,74 692,53

COMPARTO Categoria C 354 98,79 963,60

COMPARTO Categoria D-DS 2763 98,02 1.193,13


