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VERBALE DELLA COMMISSIONE

VERBALE N. 1

L'anno duemilaventuno, addi ventiquattro del mese di giugno alle ore 9,00 in Varese, presso la
Direzione Sanitaria di questa ASST Sette Laghi — Viale Borri n. 57, si riunisce la Commissione di
valutazione per il conferimento di un incarico quinquennale, per la copertura di n. 1 posto di Direttore della
Struttura Complessa Area Territoriale Montana.

La Commissione di valutazione, nominata con determinazioni dirigenziali n. 848 del 23.06.2020,
n. 622 del 12.05.2021 e n. 688 del 25.05.2021 risulta cosi composta:

COMPONENTE DI DIRITTO
Maffioli Dr. Lorenzo Stefano Direttore Sanitario
ASST Sette Laghi - Varese

COMPONENTI SORTEGGIATI
Capponi Dr. Andrea Direttore — Disciplina di Direzione Medica di P.O.
Ospedale Maggiore della Carita - Novara

Pasqualucci Dr. Arturo Direttore — Disciplina di Direzione Medica di P.O
ASL Torino 3 (attualmente Direttore sanitario aziendale AOU
Ospedali Riuniti di Ancona)

Magarelli Dr. Pantaleo Direttore — Disciplina di Igiene degli Alimenti e della
Nutrizione ASL BAT (Barletta Andria Trani)

SEGRETARIO
Cortellari Livia Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D
ASST Sette Laghi di Varese.

Si prende atto che:
- il Dr.Andrea Capponi, nominato quale membro supplente, ¢ subentrato al rispettivo membro titolare
Dr.ssa Caterina Maria Tridico, a seguito di indisponibilita della stessa;
- la Sigra Livia Cortellari, nominata quale membro supplente, & subentrata al rispettivo membro
titolare, D.ssa Cristina Della Valle, per indisponibilita della stessa;
- icomponenti esterni sono collegati da remoto per le restrizioni legate per emergenza COVID
- tutti i candidati sono collegati da remoto per le restrizioni legate all’emergenza COVID.

Ciascun componente della Commissione di valutazione dichiara espressamente sotto la propria
responsabilita:
e [l’inesistenza di motivi di incompatibilita tra essi e i candidati, ai sensi degli art. 51 e 52 del codice di
procedura civile, in quanto applicabili;
¢ di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, ai sensi della Legge 6.11.2012 n. 190, art. 1 —
c. 46 — recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione”.
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La Commissione di valutazione, come previsto dalla normativa vigente, elegge all’'unanimita tra i
componenti sorteggiati il Presidente, nella persona del Dr. Arturo Pasqualucci.

In caso di parita nelle deliberazioni della Commissione di valutazione, prevale il voto del Presidente.

La Commissione di valutazione prende atto che la procedura ¢ espletata con le modalita e le condizioni
previste dall’art. 15 del D.Lgs n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni, dal D.P.R. n. 484/1997
per le parti applicabili, dal D.L. n. 158/2012 convertito in Legge n. 189/2012, nonché dalle “Linee di
indirizzo regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di Direzione di
Struttura Complessa a dirigenti sanitari (area medica, veterinaria e del ruolo sanitario) in ottemperanza
all’art. 15, comma 7-bis, D.Lgs. 502/92” approvate con deliberazione della Giunta Regionale della
Lombardia n. X/553 del 02.08.2013.

La Commissione di valutazione prende atto:

e che con deliberazioni n. 81 del 19.02.2020 e n. 121 del 03.03.2020 ¢ stato indetto avviso pubblico per il
conferimento di un incarico quinquennale per la copertura di n. 1 posto di Direttore della Struttura
Complessa Area Territoriale Montana;

® che lo stesso ¢ stato pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 12 del
18.03.2020 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 33 del 24.06.2020 oltre che
sul sito internet dell’ ASST Sette Laghi di Varese (http://www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con

(B3]

noi” — “Personale” — “Bandi di concorso™);

e che il termine per la presentazione delle domande era fissato per il giorno 25.05.2020 alle ore 12,00, entro
il quale hanno presentato domanda di partecipazione i seguenti candidati:

Bernardi Dr.ssa Maria Teresa

Capretti Dr. Alberto Mario

Casciana Dr.ssa Giuseppa

Corradin Dr. Matteo

Diani Dr.ssa Augusta

Felcher Dr.ssa Anna

Ferro Dr. Vincenzo

Fontana Dr. Giulio

9. Gori Dr.ssa Simona Giuseppina

10. Tadini Dr.ssa Anna Maddalena

11. Lucherini Benvenuti Dr. Guido

12. Maccagnano Dr.ssa Carmen Biagina

13. Massarotto Dr. Marco

14. Molinaro Dr.ssa Maria Addolorata Anna

15. Puccio Dr. Agostino

16. Rosticci Dr.ssa Martina

17. Saladino Dr. Francesco;

NN R WD =

® che con determinazione dirigenziale n. 840 del 22.06.2020 si ¢ provveduto:
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- alla ammissione con riserva al colloquio, dei sottoelencati candidati in quanto non hanno allegato
alla domanda la ricevuta del versamento della tassa di concorso:

1. Felcher Dr.ssa Anna

2. Lucherini Benvenuti Dr. Guido;

- alla non ammissione al colloquio dei sottoelencati candidati in quanto:
= ha inviato la domanda di partecipazione da posta elettronica certificata (PEC) non personale:
1. Bernardi Dr.ssa Maria Teresa;

= pur essendo in possesso della Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie dalle
Prevenzione, non risulta inquadrato nel profilo di Dirigente:
1.  Fontana Dr. Giulio;

= pur essendo in possesso di specializzazione in una delle discipline proprie del ruolo sanitario non ha
maturato un’anzianita di servizio di sette anni come previsto dall’art. 10 del D.P.R. 484/97:
1.  Rosticci Dr.ssa Martina;

= non risulta in possesso della specializzazione in una delle discipline proprie del ruolo sanitario e
dell’anzianita di servizio di sette anni come previsto dall’art. 10 del D.P.R. 484/97, e neanche, in
alternativa, dell’anzianita di servizio di anni dieci:

1. Ferro Dr. Vincenzo;

- alla ammissione al colloquio, in quanto risultano in possesso dei requisiti richiesti dal bando, dei
candidati:

Capretti Dr. Alberto Mario

Casciana Dr.ssa Giuseppa

Corradin Dr. Matteo

Diani Dr.ssa Augusta

Gori Dr.ssa Simona Giuseppina

Iadini Dr.ssa Anna Maddalena
Maccagnano Dr.ssa Carmen Biagina
Massarotto Dr. Marco

. Molinaro Dr.ssa Maria Addolorata Anna
0. Puccio Dr. Agostino

1. Saladino Dr. Francesco;

CEYRXNn kWD =

e che luogo e data di svolgimento del colloquio sono stati notificati ai candidati con avviso pubblicato sul
sito aziendale (http://www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” — “Personale” — “Bandi di

concorso’”);

e che in data 27.5.2021 i candidati, previa acquisizione loro consenso, sono stati invitati a partecipare da
remoto al colloquio, viste le limitazioni legate all’emergenza COVID alle ore 9,30 del 24.6.2021.

Alle ore 9,30 il segretario procede all’identificazione, nei modi di legge, dei candidati presenti che sono stati
convocati in data odierna.

Si procede quindi all’accertamento della identita personale dei candidati.
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Risultano presenti i sotto riportati candidati:

Casciana Dr.ssa Giuseppa

Diani Dr.ssa Augusta

Felcher Dr.ssa Anna

Gori Dr.ssa Simona Giuseppina
Lucherini Benvenuti Dr. Guido
Massarotto Dr. Marco

Molinaro Dr.ssa Maria Addolorata Anna
Puccio Dr. Agostino

Saladino Dr. Francesco

€ per contro assenti i sottoriportati candidati:

Capretti Dr. Alberto Mario

Corradin Dr. Matteo

Iadini Dr.ssa Anna Maddalena
Maccagnano Dr.ssa Carmen Biagina

La Commissione prende altresi atto che, i candidati ammessi con riserva di cui al gia citato provvedimento
deliberativo n. 840 del 22.06.2020, risultano presenti e sono ammessi a sostenere il colloquio, in quanto
hanno provveduto alla regolarizzazione della documentazione mancante.

I candidati vengono invitati a ricollegarsi alle ore 10,30 per la prosecuzione della procedura.

Il Direttore Sanitario illustra alla Commissione di valutazione il profilo professionale del Direttore cui
conferire I’incarico, cosi come risultante nella definizione del fabbisogno che caratterizza la S.C. Area
territoriale montana sotto il profilo oggettivo e soggettivo, di cui al bando di avviso pubblico.

Successivamente la Commissione di valutazione da atto:

che la valutazione dei candidati presenti sara effettuata tramite I’analisi comparativa dei curricula, dei
titoli posseduti, tenendo in considerazione le necessarie competenze organizzative e gestionali, I’aderenza
del profilo ricercato e gli esiti dei colloqui; al termine del processo di valutazione, ad ogni candidato sara
attribuito un punteggio;
che il giudizio riferito ai curricula dovra essere adeguatamente motivato in relazione ai singoli elementi
documentali che sono stati presi in considerazione e che hanno contribuito a determinarlo;
che per la valutazione del curriculum e del colloquio dispone di complessivi 100 punti, cosi ripartiti:

e curriculum: punteggio max 40 punti;

e colloquio: punteggio max 60 punti.

Relativamente al colloquio, la Commissione di valutazione, all’unanimita, stabilisce che lo stesso vertera su:

GRUPPO A argomento su aspetti organizzativi

1) Gestione e Organizzazione del sistema vaccinale e gestione dei contatti da COVID-19 sul territorio
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2) Presa in carico del paziente: soluzioni alternative all’Ospedale

3) Gestione trasversale tra le diverse Aree Territoriali dei pazienti con disturbi del comportamento
alimentare

GRUPPO B argomento di tipo gestionale
1) Continuita assistenziale del Territorio: priorita e strumenti
2) Continuita assistenziale del Territorio e PDTA e innovazione

3) Dalla telemedicina all’intelligenza artificiale per una valutazione prognostica del paziente cronico

Ogni domanda verra riportata su un foglietto ed inserita in busta chiusa.

Per quanto riguarda il colloquio, la Commissione di valutazione decide all’unanimita che il relativo
punteggio verra attribuito in relazione al fabbisogno determinato dall’ Azienda considerando:

e le capacitd professionali nella specifica disciplina con riferimento alle esperienze professionali
documentate;

e le capacita gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da
svolgere.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento della soglia minima pari ad almeno 40/60.

Cio posto, la Commissione di valutazione decide all’unanimita di attenersi ai seguenti criteri
nell’attribuzione dei punteggi riferiti al curriculum di ciascun candidato:

Esperienza professionale (max 30 punti):
In relazione al fabbisogno definito, in tale ambito verranno prese in considerazione le esperienze
professionali del candidato tenuto conto:

a) della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) della posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;

Attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (max 10 punti):
Tenuto conto del fabbisogno definito, in tale ambito verranno presi in considerazione:

a) 1 soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

b) l'attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento
riferita all’ultimo decennio,
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¢) la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i
criteri di cui all'art. 9 del D.P.R. 484/97, nonche alle pregresse idoneita nazionali, riferiti agli ultimi
dieci anni;

d) alla formazione e/o esperienza di direzione manageriale.

Nella valutazione del curriculum sara presa in considerazione, altresi, la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro dell'accettazione dei lavori, nonche il suo impatto sulla comunita scientifica, riferita agli ultimi dieci
anni.

La Commissione di valutazione stabilisce altresi i seguenti ulteriori criteri generali per la valutazione dei
curricula:
- non saranno considerati i titoli presentati successivamente al termine utile per la presentazione delle
domande
- 1 documenti prodotti saranno valutati solo se presentati in fotocopia autenticata o autocertificati nei
modi di legge;
- 1documenti prodotti saranno valutati tenendo conto dei requisiti di sostanza e di forma prescritti.

La Commissione di valutazione procede ad esaminare il curriculum dei candidati presenti esprimendo la
valutazione mediante motivato giudizio ed attribuzione di conseguente punteggio, cosi come risultante dalle

schede allegate al presente verbale.

Al termine della valutazione del curriculum, la Commissione di valutazione riepiloga i punteggi attribuiti:

Candidato Punteggio
Casciana Dr.ssa Giuseppa 24,766
Diani Dr.ssa Augusta 23,935
Felcher Dr.ssa Anna 21,345
Gori Dr.ssa Simona Giuseppina 24,380
Lucherini Benvenuti Dr. Guido 20,000
Massarotto Dr. Marco 22,730
Molinaro Dr.ssa Maria Addolorata Anna 21,000
Puccio Dr. Agostino 3,907
Saladino Dr. Francesco 10,600

Alle ore 10,45 si procede all’espletamento dei colloqui.

1l Presidente della Commissione invita un candidato per gruppo a scegliere una delle tre buste riguardanti sia
il gruppo “A” che il gruppo “B”; i quesiti estratti saranno oggetto del colloquio. Alla fine di ogni colloquio il
candidato interrompera il collegamento.

Per il gruppo “A” il candidato Dr. Agostino Puccio sceglie la busta contenente la domanda contraddistinta
dal numero 1
“Gestione e Organizzazione del sistema vaccinale e gestione dei contatti da COVID-19 sul territorio”

Per il gruppo “B” il candidato Dr. Francesco Saladino sceglie la busta contenente la domanda contraddistinta
dal numero 2
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“Continuita assistenziale del Territorio: PDTA e innovazione”

La Dr.ssa Felcher chiede, per problemi personali, di poter effettuare il colloquio per prima.
La Commissione, sentiti i candidati, decide di sottoporre a colloquio la dr.ssa Felcher per prima e poi di
procedere in ordine alfabetico,

A questo punto i candidati vengono invitati singolarmente a collegarsi per effettuare il colloquio ogni 20
minuti e comunque previa chiamata telefonica da parte del segretario della commissione.

Alle ore 10,50 si collega da remoto la Dr.ssa Anna Felcher

Alle ore 11,10 si collega da remoto la Dr.ssa Giuseppa Casciana

Alle ore 11,30 si collega da remoto la Dr.ssa Augusta Diani

Alle ore 12,00 si collega da remoto la Dr.ssa Simona Giuseppina Gori

Alle ore 12,21 si collega da remoto il Dr. Guido Lucherini Benvenuto

Alle ore 12,35 si collega da remoto il Dr. Marco Massarotto

Alle ore 12,55 si collega da remoto la Dr.ssa Maria Addolorata Anna Molinaro
Alle ore 13,14 si collega da remoto il Dr. Agostino Puccio

Alle ore 13,32 si collega da remoto il Dr. Francesco Saladino

Al termine dei colloqui la Commissione formula il seguente giudizio con [I’attribuzione del relativo
punteggio:

Felcher Dr.ssaAnna

Giudizio: il Candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente su entrambi gli argomenti oggetti del
colloquio.

VOTO: non idonea

Casciana Dr.ssa Giuseppa

Giudizio: il Candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente su entrambi gli argomenti oggetti del
colloquio.

VOTO: non idonea

Diani Dr.ssa Augusta
Giudizio: il Candidato ha mostrato una discreta conoscenza su entrambi gli argomenti oggetti del colloquio.
VOTO: 50,000

Gori Dr.ssa Simona Giuseppina

Giudizio: il Candidato ha mostrato una pill che sufficiente conoscenza su entrambi gli argomenti oggetti del
colloquio.

VOTO: 45,00

Lucherini Benvenuti Dr. Guido
Giudizio: il Candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente su entrambi gli argomenti oggetti del
colloquio.
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VOTO: non idoneo

Massarotto Dr. Marco

Giudizio: il Candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente su entrambi gli argomenti oggetti del
colloquio.

VOTO: non idoneo

Molinaro Dr.ssa Maria Addolorata Anna

Giudizio: il Candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente su entrambi gli argomenti oggetti del
colloquio.

VOTO: non idoneo

Puccio Dr. Agostino

Giudizio: il Candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente su entrambi gli argomenti oggetti del
colloquio.

VOTO: non idoneo

Saladino Dr. Francesco

Giudizio: il Candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente su entrambi gli argomenti oggetti del
colloquio.

VOTO: non idoneo

Al termine, la Commissione di valutazione riepiloga i punteggi attribuiti ai candidati nel curriculum e nel
colloquio, come dettagliatamente di seguito specificato:

Candidato Curriculum Colloquio Totale
Casciana Dr.ssa Giuseppa 24,766 Non idoneo
Diani Dr.ssa Augusta 23,935 50,00 73,935
Felcher Dr.ssa Anna 21,345 Non idoneo
Gori Dr.ssa Simona Giuseppina 24,380 45,000 69,380
Lucherini Benvenuti Dr. Giudo 20,000 Non idoneo
Massarotto Dr. Marco 22,730 Non idoneo
Molinaro Dr.ssa Maria Addolorata Anna 21,000 Non idoneo
Puccio Dr. Agostino 3,907 Non idoneo
Saladino Dr. Francesco 10,600 Non idoneo

La Commissione di valutazione redige quindi la rosa dei candidati idonei con i migliori punteggi, da
sottoporre al Direttore Generale:

graduatoria Candidato punteggio
1° Diani Dr.ssa Augusta 73,935
2° Gori Dr.ssa Simona Giuseppina 69,380

La Commissione di valutazione redige la relazione sintetica prevista dalla D.G.R. n. X/553 del 2.8.2013.
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Ultimati i lavori la Commissione di valutazione decide di trasmettere il presente verbale, nonche gli atti della
selezione, al Direttore Generale di questa ASST per i provvedimenti di competenza.

La seduta si conclude alle ore 16.30
Letto, confermato e sottoscritto.
La Commissione di valutazione:

Il Presidente
Arturo Dr. Pasqualucci

Componenti Sorteggiati
Capponi Dr. Andrea

Magarelli Dr. Pantaleo

Componente di Diritto
Maffioli Dr. Lorenzo Stefano

Segretario
Cortellari Livia

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi — Polo Universitario
Direzione e sede: viale Borri 57 - 21100 Varese - Tel 0332.278.111 - www.asst-settelaghi.it - P.Iva e C.F. 03510050127
Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi (VA)
Ospedale Filippo Del Ponte (VA)
Ospedale di Cuasso al Monte
Ospedale Causa Pia Luvini (Cittiglio) ~ Ospedale Luini Confalonieri (Luino)
Ospedale Luigi Galmarini (Tradate) - Tel. 0331.817.111
Ospedale Carlo Ondoli (Angera)
ufficio.protocollo@asst-settelaghi.it PEC: protocollo@pec.asst-settelaghi.it
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI DIRETTORE DELLA S.C. AREA TERRITORIALE MONTANA

CASCIANA DR.SSA GIUSEPPA

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita Statale di Milano — 03.11.1983
Iscrizione: Varese — al n. 3482 dal 26.09.1984

dhkkkkkkkkhkhkkhkkhhkhkkkd

<+ ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso USSL 2 di Cittiglio in qualita di Assistente Medico
— Disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica a tempo pieno
Dall'01.05.1988 al 31.12.1994 = anni 6 e mesi 08

Servizio prestato presso USSL N. 1 di Varese in qualita di Dirigente Medico
— disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica a tempo pieno
Dall’'01.01.1995 al 13.06.1999 = anni 4 e mesi 05

Dal 05.07.1999 al 31.12.2015 = anni 16 e mesi 06

Servizio prestato presso ASST Settelaghi Varese in qualitd di Dirigente
Medico — Disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica a tempo
pieno

Dall'01.01.2016 al 19.05.2020 = anni 4 e mesi 05

*hkkkhkkhkhkkkkkrhkkkkhkhkkdhk

Incarico di professionale di alta specializzazione di coordinatore sanitario di
area distrettuale di Sesto Calende per i distretti di Azzate e Sesto Calende
Dall'01.01.2002 al novembre 2017

Valutabile dall’'01.01.2002 all’01.11.2017 = anni 15 e mesi 10

khdkkkkhkhkhkkkkhkhkkkkhkkkkhkk

Incarico di Responsabile della Struttura Semplice “Coordinamento attivita
territoriali Area territoriale SUD” per i distretti di Sesto Calende, Azzate e
Tradate

Dall'01.11. 2017 al 07.05.2020 = anni 3 e mesi 04

dhkkkhkkkkhkkkhhkhkkkhkhhkkhxx

Tipologia Ospedaliera

Tipologia quali-quantitativa

Fhkkkhkkkhkhkhkdkkkkhkkkhkhkkhrk

ESPERIENZE PROFESSIONALI ..........ccuuneeeeeeeerersesseeesessseenssssssiseens p- 24,166
< ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in terapia fisica e riabilitazione conseguita presso Universita degli Studi di Milano

nel giugno 1990 v/ﬁ )
. ,%«f,

/
/

/



khkkkkkkkkkhkkhhhkkdhkkhkhkhkhkik

Pubblicazioni

N. 2 antecedenti all'ultimo decennio N.V.

e v % e o e e ok ook ok ok ek ke ok e ke e ke e ke ok

Partecipazioni:

Antecedenti all’'ultimo decennio:

n. 73 attivita di aggiornamento N.V.

Ultimo decennio:

n. 18 corsi

n. 31 convegni, congressi et similari
n. 2 attivita di tipo FAD

dkkkkkkkhkhkhkkkhkhkhkhkhkhhhd

Dal 2010 al 2015

Componente titolare del CUG delllASL di Varese partecipando attivamente alla stesura di alcuni
progetti tra i quali:

v “incontri per la realizzazione di proposte quali azioni positive a favore
dei dipendenti dell’Azienda parentale”

v’ “Stesura di un piano per il telelavoro”

v “Organizzazione e realizzazione di convegni/incontri pubblici”

dkkkkkkkhkkkkkkrkhhkhkhkhdhdkhk

Dal 15.04.2015 al 21.10.2015

Progetto di formazione sul campo “Le vaccinazioni dell'infanzia: come migliorare I'adesione”
partecipando alla ricerca e stesura di nuovi protocolli e strategie per migliorare I'adesione alle
vaccinazioni dell'infanzia

dhkkkkhkhhkhkhkkhkhkkhhhhhkikidkk

06.05.2015

Organizzatrice, quale componente titolare del CUG ASL Varese, del convegno “Le donne della
costituente: ideali e conquiste ieri oggi domani”

kkkkkkkkkhhrhhkhkhkkhkhhkkhih

Svolge attivita di volontariato in ambito sanitario con la Onlus “CUAMM"” sez. di Varese
Socio fondatore dell’Associazione Donne e C.d.A.

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p. 0,600




SCHEDA DI VALUTAZIONE DI CASCIANA DR.SSA GIUSEPPA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

La Candidata presenta un curriculum professionale consolidato negli anni in strutture
pubbliche di medio-grandi dimensioni anche con incarichi di responsabilita di struttura
semplice

punti: 24,166

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

Le attivita svolte dalla Candidata sono coerenti con il profilo a bando.

punti: 0,600

PUNTI TOTALI:

24,766



AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
AREA TERRITORIALE MONTANA

DIANI DR.SSA AUGUSTA

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita degli studi di Pavia — 02.12.1983
Iscrizione: Varese — n. 3396 dal gennaio 1984

dhkkkhkhkkkkhkkkkhhhhhkd

<+ ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso USSL Varese — ASL Varese — USSL Busto/Tradate
ASST Settelaghi Varese in qualita di:

Assistente Medico — Disciplina di Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica a
tempo pieno
Dal 14.04.1987 al 31.12.1994 = anni 7 e mesi 09

Dirigente Medico — Disciplina di Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica a
tempo pieno
Dall'01.01.1995 al 21.05.2020 = anni 25 e mesi 05

dhkkkkhkhkkkhkkhkkhhkkhhkkdhhd

Servizio in qualita di medico di medicina di base presso Ambito territoriale di
Tradate/Lonate ceppino
dall’'01.02.1987 al 31.12.1992

Sostituzioni di medici di base presso USSL N. 7 di Tradate e USSL N..10 di
Olgiate Comasco
dal 1984 al 1987

Servizio di guardia medica attiva presso USSL N. 71 di Castano Primo e
USSL N. 7 di Tradate
dal 1984 al 1987

Servizio di guardia medica turistica presso USSL N. 1 di Luino
dal 06.06.1985 al 31.08.1995

dhkkkkkkhkkkkhdkkkkkdkkkkhiitd

Responsabile SS Vaccinazioni
dall01.11.2017 al 21.05.2020 = anni 2 e mesi 07

Incarico professionale di alta specializzazione — disciplina di Igiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica a tempo pieno presso ASST Settelaghi
Varese

dall’'01.01.2016 al 31.10.2017 = anni 1 e mesi 10

Incarico professionale di alta specializzazione - disciplina di Igiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica a tempo pieno presso ASL Provincia di




Varese Coordinatore area sanitaria presso area distrettuale di Saronno
ASL della Provincia di Varese (delibera n. 46/2002)
dall'01.01.2002 al 31.12.2015 = anni 14

Referente per le attivita sanitarie
(titolare delle maggiorazioni previste dall’art. 117 del DPR 384/90)
dall'01.01.1998 al 31.12.2001 = anni 4

Thkkhkkdkhkhkkkkkkkkkkhkhkkkhkkd

Individuata dalla Direzione Socio Sanitaria quale “Prevention process
owner” per la ASST Settelaghi per 'anno 2000

Componente titolare della commissione di prima istanza per gli
accertamenti degli stati di invalidita civile
dal 20.05.1987

Medico autorizzatore per le pratiche di protesica maggiore, minore,
incontinenza e diabete
dal 1998

Componente medico della commissione medica locale patenti di guida
presso il distretto di Tradate
dall'01.10.2010

Partecipa alle commissioni di invalidita civile per I'area territoriale Sud —
Distretto di Tradate quale componente medico ASL effettuando
mediamente 60 commissioni annue

Partecipa alle commissioni patenti guida di Varese per le sedi territoriali di

Tradate e Varese quale componente Presidente Medico effettuando
mediamente 50 commissioni annue

Medico certificatore per gli accertamenti medico-legali per I'area territoriale
Sud - Distretto Tradate effettuando mediamente 900 certificazioni annue

Referente per il Distretto di Tradate per le attivita sanitarie relazionando al
Direttore di Area

Ha partecipato come referente di sviluppo alla stesura della procedura
relativa alla vaccinazione pediatrica in vigore dal maggio 2017

dkdkkkkdkkkkkkkkkhhkkkhkhkhkk

Tipologia Ospedaliera
Tipologia quali-quantitativa

dhkkhkkkkkkhkhdkkkkkkkhkhkkdkk

ESPERIENZE PROFESSIONALI .....-wsuussssssssssssssssssnianasnsorsnanasenennnnsens p. 23,935
< ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in Anestesiologia e Rianimazione conseguita presso
Universita di Milano — luglio 1987 (durata del corso anni 3)



hkkkkdkhkdkhkhkkkkkhkkkhhkhkhkhkkd

Attestato di formazione manageriale presso Polis Lombardia in data
17.04.2004

e

Rivalidazione in data 29.04.2011

*hkkkkkkkkddhkhkhkdkhkhhdhkik

Pubblicazioni

dhkkkkkkkkhkkhkkkkhkhhkhkrkhki

Attivita didattica

Antecedenti all'ultimo decennio:

titolare di incarico di insegnante presso la scuola per infermieri
professionali di Tradate per la materia di igiene e medicina preventiva
a.a. 1993/94 — 1994/95 e 1995/96 N.V.

Ultimo decennio:

dhkkhkhkhkhkhkkkhkhkkkhkhkhkkhkkdkhkhk
Partecipazioni:

Autocertifica attivita di aggiornamento dal 2014 al 2020 senza indicazione
di date precise e localita N.V.

kkkkkkkkkkkkkkkkhkkkhkdhkd

Partecipa alla stesura di procedure aziendali presso ASST Settelaghi Varese
- G21 reazioni avverse ed emergenza in ambito vaccinale

- PG22 il percorso vaccinale nei centri ambulatoriali vaccinali

- PG23 trasporto e conservazione dei vaccini presso i centri vaccinali

kkkkkkkkkkhkhdkhkkhkhhhkhkkkhkk

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p-



SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DIANI DR.SSA AUGUSTA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

La Candidata presenta un curriculum professionale consolidato negli anni in strutture
pubbliche di medio-grandi dimensioni anche con incarichi di responsabilita di struttura
semplice.

punti: 23,935
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI

(punteggio max p. 10)

o101 511 L ——

PUNTI TOTALI:

23,935



AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI DIRETTORE DELLA S.C. AREA TERRITORIALE MONTANA

FELCHER D.SSA ANNA

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita statale di Milano — 13.04.1988
Iscrizione: Milano — al n. 28457 dal 20.07.1988

kkkkkkkkkkhkkhkkhkkkkkk

< ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato, a tempo pieno, presso A.O. San Carlo di Milano in qualita
di:

Assistente Medico — Disciplina di Psichiatria

Dal 16.04.1994 al 27.12.1995 = anni 1 e mesi 08

Dal 16.01.1996 al 15.04.1996 = mesi 03

Dal 09.05.1996 all'08.04.1997 = mesi 11

Pari complessivamente ad anni 2 e mesi 10

Dirigente Medico 1° livello — Disciplina di Psichiatria
Dal 09.04.1997 al 29.07.2000 = anni 3 e mesi 04

Servizio prestato presso A.O. Salvini di Garbagnate Milanese in qualita di
Dirigente Medico — Disciplina di Psichiatria

a tempo pieno

Dall'01.08.2000 al 30.04.2003 = anni 2 e mesi 09

Dall'01.04.2007 al 31.08.2014 = anni 7 e mesi 05

Dal 13.09.2017 al 21.05.2020 = anni 2 e mesi 08

Pari complessivamente ad anni 12 e mesi 10

Part time al 70%
Dall’01.05.2003 al 31.03.2007 = anni 3 e mesi 11

Part time 60%
Dall'01.09.2014 al 12.09.2017 = anni 3

dhkkkkkkkkhkhkhkhkhkkkhkkhkhkx

Servizio prestato presso Associazione ricerche sulla schizofrenia ARS di
Milano in qualita di Medico psichiatra e ricercatrice

Dal 1990 al 1994

Valutabile dal 31.12.1990 al'01.01.1994 = anni 3

Fkdkkkhkdkkhkkkkkkhkkkkhkhkhhk

Tipologia Ospedaliera
Tipologia quali-quantitativa

dkkkkkkhkhkkhkkhkkkkkkhkkkdhk



ESPERIENZE PROFESSIONALI .......cuceueeiieiireireieisireenesnnnsnnennenneas p- 20,000
< ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in Psichiatria conseguita presso Universita di Milano —
3.11.1993 (durata del corso anni 4)

Laurea specialistica in Scienze Antropologiche ed etnologiche conseguita
presso Universita Milano Bicocca — 27.04.2009

kkkkkkhkkkhikhhkhkkhkkhkkhhkhdhk

Dottorato in antropologia della contemporaneita conseguito presso
Universita Milano Bicocca — 22.03.2017 (durata del corso anni 3)

Fdhkkkkkkkkhkkhkhkhhkkkkkdkhkik

Iscrizione nell’elenco psicoterapeuti di Milano al n.500 dal 28.02.1994

kkkhkkkkhkhkkhkkhkkhkhkhkkhkkkihd

Pubblicazioni

khkdkkkkkhkkkkkdkkhkhkhhkhkkk

Attivita didattica

dhkkkkhkhkhhkkdkkhkhhkhkhdkhhikk

Partecipazioni:

Antecedenti all’ultimo decennio:
n. 54 attivita di aggiornamento N.V.

Ultimo decennio:

. 1 attivita di docenza a corso

. 1 attivita di docenza a congresso
. 22 convegni, congressi et similari
. 5 corsi

-

33 3

Fkdkkkkkkkhkkhkkkhkhkdhhkdkdkhkikhd

Animatrice professionale presso CTL per il tempo libero di Milano presso
Cooperativa della Giostraa

Dal 1984 al 1994

Valutabile dal 31.12.1984 al'01.01.1994 = anni 9

Attivita di volontariato in qualita di tutor e di psichiatra presso Associazione
Naga di Milano

Dall’'aprile 1993 al giugno 1997

Valutabile dal 30.04.1993 all'01.06.1997 = anni 4 e mesi 01

Funzione di supervisore psicoterapeuta e di formazione specialistica per il
tirocinio pratico di psicologia clinica di allieva iscritta a scuola di
psicoterapia della COIRAG di Torino presso Associazione Naga di Milano
Dal 26.04.1995 al 20.02.1996 = mesi 10




Funzione di supervisore psicoterapeuta per il tirocinio pratico di allieva
iscritta al corso quadriennale di formazione alla professione di
psicoterapeuta presso Istituto Riza presso Associazione Naga di Milano

Dal 02.07.1996 al 09.09.1997 = anni 1 e mesi 02

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p. 1,345




SCHEDA DI VALUTAZIONE DI FELCHER DR.SSA ANNA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

La Candidata presenta un curriculum professionale consolidato negli anni in strutture
pubbliche di medio-grandi dimensioni, con competenze in ambito psichiatrico.

punti: 20,000

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

La Candidata presenta una buona attivita di formazione.

punti: 1,345

PUNTI TOTALI:

21,345




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI DIRETTORE DELLA S.C. AREA TERRITORIALE MONTANA

GORI DR.SSA SIMONA

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita di Pavia — 24.09.1992
Iscrizione: Varese - al n. 5465 dal 07.10.1997

khkkkkkkkkhkhkdkhkkrhkhkkhhkk

% ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso ASL di Varese in qualita di medico specialista
ambulatoriale — disciplina di oftalmologia

per n. 7,5 ore settimanali

dall’'01.02.1997 al 30.04.1997 = mesi 03

dal 05.05.1997 al 31.07.1997 = mesi 03

dal 19.08.1997 al 30.09.1997 = mesi 01 e gg. 13

pari complessivamente a mesi 7

Servizio prestato presso ASL Milano 1 in qualita di medico specialista
ambulatoriale — disciplina di oftalmologia

per n. 7 ore settimanali

dall'01.10.1998 al 07.04.1999 = mesi 06

Fhkkhkkhkkkkkkhkkkhkhkhkkkkkdkhkik

Servizio prestato presso ASST Valle Olona PO di Gallarate in qualita di
Dirigente Medico di 1 divello — Disciplina di Oftalmologia
dal 16.07.1999 al 12.05.2020 = anni 20 e mesi 10

*hkkhkhkkkhkhkhkhkkhkhkkkhkhkkikk

Incarico di responsabile di funzione professionale di oftalmologia pediatrica e
motilita oculare
dall'01.01.2001 al 31.12.2004 = anni 4

Conferimento di alta specializzazione retina medica
dall'01.01.2005 al 20.04.2020 = anni 15 e mesi 04

Responsabile della qualita e dell'igiene per la prevenzione delle infezioni
ospedaliere per UO di Oculistica del nosocomio di Gallarate
dall01.01.2005 al 31.12.2016 = anni 12

Responsabile del Centro ipovisione (accreditato in Regione Lombardia per
prescrizione degli ausilii per ipoedenti)
dall'01.01.2005 al 20.04.2020 = anni 15 e mesi 04

Responsabile di Struttura semplice di retina medica del’lUO di Oculistica di
Gallarate
dall’01.01.2008 al 31.05.2013 =anni 5 e mesi 05

Incarico di Responsabile FF UO di Oculistica Struttura Complessa Gallarate —

Somma Lombardo con rapporto di lavoro intramoenia /»»,?/7

dal 31.12.2011 al 30.04.2017 = anni 5 e mesi 04 - Z
P



Responsabile del’lUO di Oculistica dei Presidi di Gallarate e Somma
Lombardo
dall’01.04.2013 al 20.04.2020 = anni 7 e mesi 01

Incarico di natura professionale di alta specializzazione di retina medica
dall’'01.06.2013 al 30.04.2017 = anni 3 e mesi 11

Incarico dirigenziale come FF di SSD di Oculistica di integrazione territoriale
Somma Lombardo presso ASST Valle Olona con rapporto di lavoro
intramoenia

dall’'01.05.2017 al 31.08.2017 = mesi 04

Incarico dirigenziale di SSD di Oculistica di integrazione territoriale Somma
Lombardo presso ASST Valle Olona con rapporto di lavoro intramoenia
dall’'01.09.2017 al 20.04.2020 = anni 2 e mesi 08

Incarico dirigenziale di alta specializzazione di retina medica
dall’'01.05.2017 al 31.08.2017 = mesi 04

dkkkkdkkkkkdkkkkkdkdkkkhkhkkhkkdk

Tipologia Ospedaliera
Tipologia quali-quantitativa

*kkkkkkhkkkdkhhkkkhkhkhhihk

ESPERIENZE PROFESSIONALI ....c..ceeeieimiiineirinennannasnancninnse p- 24,240

< ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in oftalmologia conseguita presso Universita di Pavia
18.10.1996 ai sensi del D.LGS N. 257/91
(durata del corso anni 4)

dkkkkhkkkhkkkkkkkhkhkkkhikk

Attestato di formazione manageriale conseguito presso Universita Bocconi
di Milano il 20.03.2014 ;

dekdkkkkkkkkhkkkkkhkkkdkkhkk

Superamento esame corso universitario di alta formazione in management
per oftalmologia presso LIUC di Castellanza
11.02.2017

Fhkkkdkkhkhkhkhhhkkhkkhkkkdkdkhkikk

superamento test al progetto per la prevenzione della corruzione e
dell'illegalita nella PA
2015




Fhkkkhkkkkkkkkkkhkhkhkhkkkkhkk

Abilitazione Esaso al trattamento chirurgico delle maculopatie presso
Universita di Lugano
2013

kkkkkkkkkhkkkkkhkkkkdkhkikhkhkk

Pubblicazioni

dkkkkkkkkkkhkkkhkhkkhdrhdhkhd

Tutor

Antecedenti all’ultimo decennio:

per i corsi di formazione per medici di medicina generale, medici specialisti
territoriali ed inferimieri
dal 1999 al 2010

Fhhkkkhkkkkhkkkkdkkkdkhkkkhkk

Attivita didattica

Antecedenti all'ultimo decennio:

professore di anatomia e fisiopatologia oculare e laboratorio di misure
oftalmiche presso scuola secondaria per ottici F.lli Calvi di Busto Arsizio

dal ottobre 1997 al maggio 1999

Ultimo decennio:

e v e o o o o e e o o ok e ek ok ek ok kb ok ok

Partecipazioni:

n. 8 attivita non valutabili in quanto non autocertificata localita
n.1 attivita non valutabile in quanto non autocertificata data

Antecedenti all'ultimo decennio:
n. 8 attivita di aggiornamento

Ultimo decennio:

riepilogativo ECM dal 2011 al 2013

. 4 corsi

. 1 corso con superamento esame finale

. 6 convegni, congressi et similari

. 1 relatore a congresso

. 4 presentazioni panels a congressi nazionali/internazionali

3

33 33

Fhkdkkkkhkkkhkhkhkkhkkkxkkhhkx

premio miglior poster Sol
anno 1995

Fhkkkkdkdkhkkhkkhkhkhkkkhhkhhhhk



attivita lavorativa e formativa a New York presso numerosi centri
anno 1996 per un mese

attivita chirurgica oftalmica e ambulatoriale a scopo di tutoraggio volontario
per oculisti indiani presso reparto di oculistica del SRI Sathia Hospital di
Bangalore

dal 12 al 23.2.1995

hkkkkkkkhkkkkkhhkhkdkhxkhidihk

borsa di studio presso UO Oculistica PO di Gallarate
dal 03.02.1997 al 02.08.1997 = mesi 06
(post specializzazione)

Fhhkkkkkkkhkhkkhhkdhhhkhkhdxd

Incarico professionale di studio e ricerca
dall'01.01.2005 al 31.12.2007 = anni 3

dhkkkhkkkkkkkhkhhkdkhhkhkhi

dal 1999 al 2012
partecipazione alla stesura di documenti relativi a protocolli aziendali per il
risk management in collaborazione con tutte le Unita operative ed i servizi

dal 2000
conduzione progetto di integrazione di oftalmologia pediatrica sul territorio

nel 2011
screening per la prevenzione del glaucoma presso ASL Varese

nel 2012
attuazione dell’'archivio condiviso per integrazione attivita di controllo

sanitario e miglioramento del servizio ambulatoriale tra ospedalli e territorio
con informatizzazione

nel 2012
organizzato ed eseguito il servizio di screening per la diagnosi precoce di
ambliopia per i bambini in eta prescolare presso il Presidio di Angera

gennaio/giugno 2012
organizzazione screening per la prevenzione delle malattie oculari
legale all'infanzia presso ASL Varese

attualmente membro del consiglio per la riorganizzazione dei servizi
sanitari erogati dai nosocomi in collaborazione con la medicina territoriale e
i medici di medicina generale e specialistica territoriale

attualmente dirige studio in collaborazione con i medici della medicina
del'Ospedale di Somma Lombardo su persone affete da macukopatia
essudativa trattati con iniezioni intravitreali anti-VEGF per valutare
eventuale resistenza al COVID-19

khkkkkkkkhkhkkhkdhkddhhkkkkhdk




Partecipazione studio clinico “CRFB002AIT02"per conto di Novartis Farma
S.p.A. di Milano
Dal 04.03.2014 al 15.06.2016 = anni 2 e emsi 03

dhkhkkhkkkkkhkhkkkhkhhhkkihdhikk

Membro GILV presso Universita Statale di Milano per le linee guida nella
stesura della L. 626/94

dal 1990 al 1996

(laurea anno1992)

Membro del CUG della ASST Valle Olona
dal 17.06.2016 al 20.04.2020 = anni 3 e mesi 10

*hkkhkkkhkhhkkhkrhkrkhkhkhkhik

Membro Societa oftalmica italiana
dal1997 al 2019

Membro American Academy of Ophthalmology
dal 1997 al 1999

Membro SILO
2015

*hkkdkkhkhkkkkkkhkkkkkkhkkkkkik

socia rotary club Busto-gallarate-Legnano “Ticino”

khkdkkkhkhkhkkhkkhkhkdhhdhkhhkkkk

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p- 0,140




SCHEDA DI VALUTAZIONE DI GORI DR.SSA SIMONA GIUSEPPINA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

La Candidata presenta un curriculum professionale consolidato negli anni in strutture

pubbliche di medio-grandi dimensioni anche con incarichi di responsabilita di struttura
semplice

punti: 24,240

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI

(punteggio max p. 10)

La Candidata documenta una buona attivita di formazione.

punti: 0,140

PUNTI TOTALI:

24,380




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
AREA TERRITORIALE MONTANA

LUCHERINI BENVENUTI DR. GUIDO

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita degli studi di Pavia — 21.07.1988
Iscrizione: Varese — n. 4837 dal 07.04.1992

*hkkkkdkhkkdkhkhkkkkkhkhhhhdk

< ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso ASST Settelaghi Varese in qualitd di Dirigente
Medico — Disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica a tempo pieno
dall'01.01.2016 al 20.05.2020 = anni 4 e mesi 05

Servizio prestato presso ASL Varese in qualitd di Dirigente Medico —
Disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica a tempo pieno
dall'01.09.1998 al 31.12.2015 = anni 17 e mesi 04

Servizio prestato presso USSL 6 di Gallarate in qualita di Assistente Medico —
Disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica a tempo pieno
dall'01.05.1991 al 31.12.1994 = anni 3 e mesi 08

Servizio prestato presso USSL 6 di Gallarate in qualita di Dirigente Medico -
Disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica a tempo pieno
Dall'01.01.1995 al 31.08.1998 = anni 3 e mesi 08

khkkkkkkkkhkkhkdkhhhhhkhkdd

Affidamento  incarico  dirigenziale nellambito della disciplina  di
Igiene,epidemiologia e sanita pubblica (deliberazione n. 1032/1997)
dal 20.8.1997

dhkkkhkkkdkhkkhkkkkhkkkrkkhrhhkk

Servizio prestato presso USSL Comune di Milano n. 75/1V in qualita di:
(non autocertifica tipologia rapporto di lavoro e ore rese)

- Medico scolastico
dal 16.11.1987 al 30.04.1991 = anni 3 e mesi 05

- Medico di controllo domiciliare
dall'01.09.1988 al 24.03.1991 = anni 2 e mesi 07

- Medico generico convenzionato (sostituzioni)
dall'01.08.1989 al 07.01.1991 = anni 1 e mesi 05

Servizio prestato presso USSL Comune di Milano N. 75/I in qualita di Medico
scolastico

(non autocertifica tipologia rapporto di lavoro e ore rese)

dal 02.11.1988 al 05.06.1990 = anni 1 e mesi 07

Servizio prestato presso INPS in qualita di medico di controllo domiciliare




(non autocertifica tipologia rapporto di lavoro e ore rese)
dall'01.09.1988 al 30.04.1991 = anni 2 e mesi 08

Area distrettuale SUD ASSTSettelaghi Varese:
Referente per attivita vaccinale distrettuale

Componente titolare commissione di prima istanza per gli accertamenti degli
stati di invalidita civile

Componente titolare medico della Commissione medica locale patenti di guida

Referente territoriale per nutrizioni: celiachia, nefropatia, enterali/parenterali e
ossigeno terapia a lungo termine

dhkkdkhkkhkkdkhkkkkhkhhkhkkkhkkhkhhk
Distretto di Sesto Calende:

Componente titolare commissione di prima istanza per gli accertamenti degli
stati di invalidita civile

Componente titolare medico della Commissione medica locale patenti di guida

khkkkkkkdkhkkhkkkhkkhkrhkhhkkkdkk

USSL Gallarate

Ufficiale sanitario f.f.

Referente per le malattie infettive, sopralluoghi nel’ambito dell'igiene pubblica
Componente medico commissione medica locale patenti di guida

Componente equipe di vigilanza sulle istituzioni pubbliche e private socio-
assistenziali (delibera n. 752/1992)

Componente collegio medico per la valutazione dei ricorsi avverso il giudizio
di non idoneita psicofisica per il rilascio del porto d'armi (atto 3777 del
06.05.1993)

Referente in merito alla vigilanza sulle strutture scolastiche
dal’'01.08.1991 (atto 17.07.1991)

Componente di diritto commissione edilizia comune di Gallarate

ESPERIENZE PROFESSIONALI .......ccccuemuieiieiieieissisessnsnasnnnssnnnisns p- 20,000




< ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in Psicologia indirizzo medico conseguita presso
Universita di Pavia — 21.07.1988 (durata del corso Anni 3)

kkkkkkdkkhkdkhkhkkhhkhhkdhhkhhkk

Pubblicazioni

khkhkhkkkkhkkkkhkkhkkkhkrhkkhhkix

Attivita didattica

Antecedenti all’ultimo decennio:

docente presso scuola per infermieri professionali di Gallarate
dal 1991 al 1995

Ultimo decennio:

dkkkhkkhkkhkkkkkkhkhkkhkhkhkkkkk
Partecipazioni:

Autocertifica attivita di aggiornamento senza indicare localita e date  N.V.

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p-



SCHEDA DI VALUTAZIONE DI LUCHERINI BENVENUTI DR.GUIDO

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Il Candidato presenta un curriculum professionale consolidato negli anni in strutture pubbliche
di medio-grandi dimensioni.

punti: 20,000

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

punti: .................

PUNTI TOTALI:

20,000



AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI DIRETTORE DELLA S.C. AREA TERRITORIALE MONTANA

MASSAROTTO DR. MARCO

Laurea: Scienze politiche — Universita Milano — 20.03.1991

dhkhkkhkkkkkhkhdkkhkkkhkkx

< ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso USSL di Angera in qualita di tecnico della
prevenzione

dal novembre 1982 al febbraio 1992

valutabile dall’01.11.1982 all’01.02.1992 = anni 9 e mesi 03

khkhkkhkhkkkhkkdkkkkdhhhkdhkk

Servizio prestato presso Azienda USSL N. 2 di Gallarate
dall’'01.03.1992 al 14.01.1998 = anni 5 e mesi 10

in qualita di funzionario senior (collaboratore coordinatore)
(1996 — 97)

in qualita di responsabile amministrativo Ospedali di Angera e
Somma Lombardo
(1995-96)

in qualita di funzionario junior (collaboratore amministrativo)
(1992-95)

dhkkhkkhkkkkkhkkkkhhhkkhrkhkkk

Servizio prestato presso Regione Lombardia in qualita di:
funzionario giuridico-amministrativo
dal 15.01.1998 al 30.04.2001 = anni 3 e mesi 04

professional giuridico-amministrativo
dall’01.05.2001 all’'01.10.2001 = mesi 05

responsabile di Unita Operativa titolare di posizione
organizzativa “responsabile unita operativa nomine”
dal 22.10.2001 al 15.08.2010 = anni 8 e mesi 10

dhkkkdkhkhkkkkkikkhkhkhhkhdkhhhkik

Servizio prestato presso ASST Valle Olona di Busto Arsizio in qualita
di Dirigente Amministrativo a tempo pieno
dal 16.08.2010 al 20.05.2020 = anni 9 e mesi 09

presso ASST Valle Olona di Busto Arsizio:
dal 16.08.2010 al 31.12.2015 =anni 5 e mesi 05




incarico di specializzazione “responsabile aziendale internal auditing”
dall'01.08.2014

Responsabile del monitoraggio e della liquidazione prestazioni esterne
area clinica

Dirigente responsabile della segreteria amministrativa del corso triennale di
formazione specifica in medicina generale

dall’01.01.2016 al 30.09.2017

Incarico di responsabile di struttura semplice in staff alla Direzione
Generale

dall’01.10.2007 al 20.05.2020 = anni 12 e mesi 08

Responsabile aziendale settore convenzioni tirocinii con Universita, Istituti
scolastici, entri formativi e con le associazioni di volontariato

dal maggio 2016

Responsabile aziendale per la trasparenza
dal 20.01.2016 al 30.09.2017 = anni 1 e mesi 09

Responsabile del monitoraggio e della liquidazione prestazioni esterne area
clinica
sino al 31.12.2017

Dirigente responsabile della segreteria amministrativa del corso triennale di
formazione specifica per medici di medicina generale — polo formativo di Busto
Arsizio

sino al 12.03.2017

Responsabile del monitoraggio e della diffusione alla direzione strategica delle
novita normative nazionali e regionali

Fkkkkkkkhkhkkdkhhkhhhhkkdkdkd

ESPERIENZE PROFESSIONALI v.ccnsussswussswansussonnsmnsasusamsnnsssssios iansssion p- 22,000

< ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Iscritto albo regionale dei direttori di aziende di servizi alla persona (ASP)
triennio 2017-2019 1° sezione

Iscritto albo regionale dei commissari di aziende dei servizi alla persona

ASP T
sy P



triennio 2017-2019 (precedentemente triennio 2014-2017)

Iscritto Albo dei direttori di parco regionale
2012

Iscritto elenco nazionale degli organismi di valutazione della performance —
1°fascia n. 1078
14.03.2017

Iscritto albo dei formatori dell'lstituto superiore per la ricerca , la statistica e

la formazione — Eupolis Lombardia
23.07.2009 (rinnovato nel settembre 2011)

dkkkkkkkhhkhkhkhkhkkhkhhkkkhikk

Pubblicazioni

Antecedenti all'ultimo decennio:
Autocertifica n. 3 pubblicazioni N.V.

dhkkkkkhkkdkhhkkkhkhkhkhhhkhkhkn

Attivita didattica

Antecedenti all’ultimo decennio:

Ultimo decennio:

Titolare insegnamento al corso di specializzazione per medici di medicina
generale presso il polo formativo di Busto A. di Regione Lombardia
(Eupolis Lombardia)

dal 2012 al 2014

(non autocertifica ore docenza) N.V.

Corsi per OSS presso Societa cooperativa Fiorini Onlus-ACOF di Busto A.
per la materia di legislazione sanitaria e sociale e organizzazione dei
servizi socio-sanitari

2018-2017-2016-2015

n. 3 edizioni da 46 ore cadauno = 138 ore totali

Corso triennale di formazione specifica per medici di medicina generale
(scuola di specializzazione) presso Eupolis Lombardia per la materia di
diritto e legislazione sanitaria

2014-2013-2012

(non autocertifica ore docenza) N.V.

Corsi per OSS — ASA e rigualifica ASA in OSS presso Societa cooperativa
di formazione CIFA di Varese per la materia d legislazione sociale e
organizzazione dei servizi socio sanitari/Diritto del lavoro
2015-2014-2013-2012

(non autocertifica ore docenza) N.V.

Fhkkhkkkhhkhkhkkhhkhkhkdkkkkk ) ,/



Partecipazioni:

Antecedenti all'ultimo decennio:
n. 12 attestati N.V.

Ultimo decennio:

n. 11 corsi in qualita di relatore

n. 8 corsi

n. 1 convegno in qualita di relatore
n. 1 convegno

kkkkkhkkkkhkhkhkkhkhkdhkhkhhkkikkx

N. 2 idoneita a concorso N.V.

*hkkkhkhkhkkkkkhkhkkkhkhkkdkhkhhk

Consigliere comunale di Ispra
dal giugno 1999 al 17.12.2008 N.V.

Assessori agli affari generali, Istituzionali ed alla politica tributaria N.V.
dal 16.10.2000 al 13.06.2004
con estensione della delega all'informazione dal 24.02.2002 al 13.06.2004 N.V.

Componente della 3 sottocommissione elettorale circondariale di Gavirate
dal 1994 al 2000 N.V.

% 3 3 ek ok e e ok ok ok e ok de e ok ek e ek e e e

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p- 0,730




SCHEDA DI VALUTAZIONE DI MASSAROTTO DR. MARCO

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

[l Candidato presenta un curriculum professionale consolidato negli anni in strutture pubbliche
di medio-grandi dimensioni maturato in ambito amministrativo

punti: 22,000

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

Il Candidato documenta una buona attivita di formazione.

punti: 0,730

PUNTI TOTALI:

22,730




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
AREA TERRITORIALE MONTANA

MOLINARO DR.SSA MARIA ADDOLORATA ANNA

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita Federico Il di Napoli —23.10.1987
Iscrizione: Varese — n. 4718 dal 08.10.1991

dhkkkkkhkhkkkikhkkkhhhkkhkkk

< ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso ASL Varese in qualita di Assistente Medico —
Disciplina di Igiene epidemiologia e sanita pubblica a tempo pieno
dal 13.04.1992 al 15.07.1993 = anni 1 e mesi 03

Servizio prestato presso ASL Varese in qualita di Assistente Medico —
Disciplina di Igiene epidemiologia e sanita pubblica a tempo pieno
dal 31.12.1993 al 31.12.1994 = anni 1

Servizio prestato presso ASL Varese in qualita di Dirigente Medico —
Disciplina di Igiene epidemiologia e sanita pubblica a tempo pieno
Dall'01.01.1995 al 31.12.2015 = anni 21

Servizio prestato presso ASST Settelaghi Varese in qualita di Dirigente
medico — disciplina di Igiene epidemiologia e sanita pubblica a tempo pieno
dall'01.01.2016 al 23.05.2020 = anni 4 € mesi 05

*hkkhkhkhkkkkkkkkkkkhkhkkkhhkihik

Svolge incarico professionale di coordinatore sanitario per area distrettuale di
Laveno Mombello e si occupa della gestione di attivita sanitarie rivolte alla
prevenzione e di organizzazione dei Servizi sanitari di base e alla gestione di
un team lavorativo costituito da 3 dirigenti medici, 1 caposale, 6 tecnici della
prevenzione, 3 ASV con delega alla firma dei tabulati mensili e delle
autorizzazioni ai permessi per congedi e per la formazione

Dal 2003 al 2015

Dal 2016 al 22.0.2020
coordinatore sanitario

dirigente medico con incarico di alta specializzazione area territoriale montana
ASST Settelaghi Varese

dhkdkhkkkkkhkhkkhkhkdhkhkdkhkkkikkk

1991-1992
titolare di incarico di medicina di continuita assistenziale presso USSL 1 di
Luino

1987-1991
collaborazione con medici di medicina generale in ambulatori di medicina di
base




1987-1991

apprendistato in reparto di endocrinologia e diabetologia presso Universita
Federico Il di Napoli

volontariato presso reparto di medicina interna Ospedale Cardarelli di Napoli
da dicembre 1989 a maggio 1990

incarico di collaborazione professionale presso USL 40 della Campania in
qualita di sostituto medico di terapia iniettiva e prelievi

dhkkhkkkhkkhkkkkkkhkkkhkhkkkkhkk

Componente commissione invalidi civili
Dall'01.09.1999

Componente commissione di vigilanza area distrettuale Laveno Mombello
Delibera Direttore Generale del 2003

Componente commissione patenti in qualita di specialista diabetologo
Dal 1999

Componente comitato dei distretti (incontro sindaci area distrettuale)
Componente commissione extra budget

Coordinamento attivita di medicina necroscopica area distrettuale di Laveno
Mombello

Dal 12.04.2010

Coordinamento attivita di pronta disponibilita

Medica area Varese Nord — ASL Varese

Dal 25.05.2008

Incaricata dal Direttore Generale ASL Varese per attuazione misure di
prevenzione per incendi e lotta antincendio con formazione presso comando

VV.FF
1131.10.2008

dkkkkkkkkkkkhkkhhkkhkidkkhikk

Tipologia quantitativa e qualitativa
Tipologia ospedaliera

*hkkhkkkkkkkkkhkrkhhhkrhkdhhidhk

ESPERIENZE PROFESSIONALI ......ccuvvevivesineiieiiesssssnessnsssmssnssnssnsnnens p- 20,000
< ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in Endocrinologia conseguita presso Universita Federico
[l di Napoli —24.10.1990 (durata del corso Anni 3)

é,



khkkkkkkkhkkkkdkhkhkkkhkhhkkkhkk

Master in epidemiologia dei servizi sanitari di base (Economia sanitaria)
presso Universita di Roma Torvergata — 1999/2000

Diploma di agopuntura conseguito presso Scuola tradizionale cinese di
agopuntura “Hou Yang”
Napoli 28.06.1988

Corso biennale di omeopatia “S. Hanneman” con relativo diploma
Napoli 1984/85

Diploma di istruttore di Pronto soccorso
Universita Tor Vergata di Roma 10.01.2006

dhkkkkkkkdkkkkkkhkhkhkkkkkdhd

Pubblicazioni

dkdkkkkhkkkhkkkhkhkhkkhkdhkhhkkkhk

Attivita didattica

Antecedenti all’ultimo decennio:

Corsi per infermiere professionale presso Ospedale Elena D’Aosta di
Napoli

a.a. 1988/89

a.a. 1999/90

Scuola per infermieri professionali presso Ospedale Circolo di Varese
a.a. 1990/91
a.a. 1991/92

Scuola per infermieri professionali presso Ospedale S. Carlo di Milano
a.a. 1991/92

Universita Ludes di Lugano per docenza di massaggio connettivale
a.a. 2007/08

Fhkhkkhkkhkhkhkhkkhkkdkhhkhhkkhhk

Ultimo decennio:

dhdkkkkhkhhkhkkhkhkhdhkkhhkhhkhhk

Partecipazioni:

Antecedenti all’ultimo decennio:
N. 87 attivita di aggiornamento N.V.

Ultimo decennio:




N. 19 corsi

N. 66 convegni, congressi et similari
N. 9 attivita di tipo FAD

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONMI ......... p. 1,000
P
. .Q/



SCHEDA DI VALUTAZIONE DI MOLINARI DR.SSA MARIA ADDOLORATA ANNA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

La Candidata presenta un curriculum professionale consolidato negli anni in strutture
pubbliche di medio-grandi dimensioni.

punti: 20,000

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

La Candidata documenta una buona attivita formativa.

punti: 1,000

PUNTI TOTALI:

21,000




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI DIRETTORE DELLA S.C. AREA TERRITORIALE MONTANA

PUCCIO DR. AGOSTINO

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita degli Studi di Palermo — 07.11.2002
Iscrizione: Varese — al n. 6884 dal 02.02.2010

dhkkkkkkkkdkkkkkhhkkhkkki

<+ ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso Number 1 logistic Group di Casalpusteriengo in
qualita di Medico addetto al controllo dei lavoratori (emergenza COVID
con incarico :
marzo 2020

(non dichiara ore e periodo preciso)

Servizio prestato presso Agenzia delle Dogane e Monopoli di Varese in
qualita di Medico provinciale competente Task force COVID con
contratto libero professionale per n. 36 ore settimanali

Dal 27.04.2020 al 23.05.2020 = mesi 01

Servizio prestato presso Ministero dell'Interno — Comando VVFF Novara e
Verbania in qualita di Medico incaricato VVFF con incarico libero
professionale per n. 38 ore settimanali

Dal 12.02.2020 al 23.05.2020 = mesi 03

Servizio prestato presso Fisioway srls — Poliambulatorio privato di Lavena
Ponte Tresa in qualita di Direttore Sanitario con incarico libero
professionale per n. 38 ore settimanali

Dall’'01.01.2020 al 23.05.2020 = mesi 05

Servizio prestato presso Centro Medico legale INPS sede di Varese in
qualita di Medico esterno c/o INPS centro medico legale di Varese e
Como - ai fini degli espletamenti degli adempimenti sanitari affidati al'INPS
con art. 20 DI n. 78/2009 e segg.

e

- per gli adempimenti sanitari in materia previdenziale di competenze delle
UOC/UOS territoriali

con rapporto di lavoro assimilato a lavoro dipendente/libero professionale a
tempo definito e determinato per n. 25 ore settimanali

dall01.07.2013 al 31.12.2019 = anni 6 e mesi 06

Servizio prestato presso Accademia della Guardia di Finanza di Bergamo
in qualita di Medico sostituto Ambulatorio sanitario con contratto libero
professionale per n. 6 ore settimanali

Dall’01.07.2018 al 31.07.2018 = mesi 01

Servizio prestato presso Assicurazioni Generali-Welion di Milano in qualita
di Medico area medico/legale Generali Business Solution con contratto
libero professionale a tempo definito e determinato per n. 16 ore settimanali
Dall'01.01.2017 al 30.06.2018 = anni 1 e mesi 06
Dall’'01.04.2019 al 23.05.2020 = anni 1 e mesi 02




Servizio prestato presso ASP IMMeS e PAT Istituto Geriatrico Pio Albergo
Trivulzio di Milano con incarico libero professionale a tempo definito e
determinato per n. 30 ore settimanali in qualita di

- Dirigente medico/medico geriatra
Dal 04.08.2012 al 01.05.2013 = mesi 09
Dal 02.05.2013 al 07.11.2014 = anni 1 e mesi 06

- Responsabile ad interim sperimentazione post-acuti
Dall’'01.06.2014 al 07.11.2014 = mesi 05

Servizio prestato presso ASL Varese in qualita di Medico di continuita
assistenziale con incarico in convenzione con rapporto di lavoro a tempo
pieno e determinato per n. 24 ore settimanali

Dall'01.12.2015 al 03.08.2012 = anni 3 e mesi 04 * contemporanei

Servizio prestato presso ASL Varese in qualita di Medico addetto al
controllo dello stato di salute dei lavoratori ex art. 5 L. n. 300/1970
(medicina fiscale) con incarico libero professionale a tempo pieno e
determinato per n. 40 ore settimanali

Dall'01.01.2009 al 30.06.2013 = anni 5 e mesi 06

Dall'01.01.2015 al 31.12.2015 = anni 1

Servizio prestato presso Europ assistance ltalia — Gruppo Generali in
qualita di Medico rescue team

Dal 2010 al 2012

Valutabile al 31.12.2010 all'01.01.2012 = anni 1

(non autocertifica tipologia del contratto di lavoro e ore rese)

Servizio prestato presso ASL Varese in qualita di Medico necroscopo con
incarico libero professionale a tempo pieno e determinato per n. 40 ore
settimanali

Dali’'01.01.2006 al 31.03.2007 = anni 1 e mesi 03

Servizio prestato presso Wealthley Campus — Brooke University — Oxford
UK in qualita di Dirigente medico

Dal 02 al 16.07.2005 = gg. 15

(non valutabile perché non produce dichiarazione del Ministero, con indica
tipologia contratto di lavoro/ore rese e perché di durata non superiore a
gg. 15)

Servizio prestato presso ASL Agrigento in qualita di Medico di continuita
assistenziale con incarico in convenzione a tempo pieno e determinato per
n. 24 ore settimanali

Dal 16.06.2005 al 15.09.2005 = mesi 03

Dall’01.04.2005 al 15.06.2005 = mesi 02

Dall’'01.12.2004 al 28.02.2005 = mesi 03

Dall'01.12.2003 al 28.02.2004 = mesi 03

Servizio prestato presso Solaria s.r.l. di Sambuca di Sicilia in qualita di
Dirigente Medico/Medico responsabile di struttura a tempo
indeterminato e pieno per n. 40 ore settimanali

Dall’'01.03.2004 al 31.10.2004 = mesi 08



dkkkhkhkkhkkdhhkhkhkdhhkhkkihk

ESPERIENZE PROFESSIONALL ... cunscannsscnenssmmmmsmmsasmmannunssopnssnns cassns p- 3,599

+ ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione, non conseguita ai sensi del D.Lgs n. 257/91, in Idrologia
Medica conseguita presso Universita degli Studi di Milano — 15.07.2010
(durata anni 4)

Specializzazione in Psicoterapia conseguita presso ACOF-SPIC di Busto
Arsizio (scuola riconosciuta dal MIUR) - 01.12.2018
(durata 4 anni)

*hkkhkkkkkkkkhkhkhkkkhkhkhkhhkkhkk

Qualifica di esperto e consulente in medicina estetica conseguita presso
Scuola di Formazione post universitaria “Agora” di Milano
Dal 2005 al 2009

*hkhkhkkdkdkkdkkkkkkhkhhdkhhkhhhhk

Pubblicazioni

Attivita didattica

Antecedenti all'ultimo decennio:

Ultimo decennio:

Docente primo soccorso presso Joint Research Center — Unione Europea
di Ispra con incarico libero professionale per n. 6 ore settimanali
Dall'01.02.2019 al 28.02.2019 = mesi 1

Docente primo soccorso secondo il D.Lgs 81/2008 presso Consilia, Poste
Italiane, BNL, Unicredit, Banca popolare di Milano, Securgest, Coexpan,
Oramast, Fidicom con contratto libero professionale con rapporto di lavoro
a tempo definito

(non dichiara ore)

Dal 2008 al 23.05.2020

dhkkkkkkkhkkkhkhkkhkhkhkihkkkkhhk

Partecipazioni:

Antecedenti all'ultimo decennio:




Ultimo decennio:

n. 12 eventi formativi
n. 18 attivita di tipo FAD

*hkkhkkkhkhkhkhkhhkhkkkdkrhkdhkrhx

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p. 0,308




SCHEDA DI VALUTAZIONE DI PUCCIO DR: AGOSTINO

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Il Candidato presenta una sfaccettata attivita professionale poliennale in strutture pubbliche e
private e di collaborazione con Enti pubblici non sanitari

punti: 3,599

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

Il Candidato presenta una buona attivita formativa.

punti: 0,308

PUNTI TOTALI:

3,907




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI DIRETTORE DELLA S.C. AREA TERRITORIALE MONTANA

SALADINO DR. FRANCESCO

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita di Messina — 16.07.1998
Iscrizione: Reggio Calabria — al n. 7520 dal 18.10.1999

kkkkkkkkkkhkdkhkkkhkdkhkhkkk

<+ ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso ASL di Como in qualita di medico di continuita
assistenziale a tempo ridotto per n. 24 ore settimanali
Dall'01.02.2002 al 31.01.2014 = anni 12

Servizio prestato presso Istituti Geriatrici gruppo Ca industria ed Uniti
Luoghi Pii di Como in qualita di Medico del servizio di guardia

Dal novembre 2002 al 2005

Valutabile dall’01.11.2002 all'01.01.2005 = anni 2 e mesi 02

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Servizio prestato presso Clinica “Fondazione Varini” di Orsellina in qualita
di medico assistente

Nell'anno 2003

(non dichiara tipologia contratto di lavoro, periodo preciso e profilo orario)
N.V.

Servizio prestato presso “PREV-ITALconsulting srl” di Cerro Maggiore in
qualita di Consulente medico e specialista pneumologo per Ia
medicina del lavoro (D.Lgs 81/2008)

Dal 2003 al 2007

Valutabile dal 31.12.20083 all'01.01.2007 = anni 3

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Servizio prestato presso Casa circondariale di Como in qualita di medico
SIAS con contratto libero professionale per n. 36 ore settimanali
Dal 30.06.2003 all’'01.10.2008 = anni 5 e mesi 03

Servizio prestato presso Associazione “Zanica Soccorso” di Zanica in
qualita di Direttore Sanitario

dal 21.06.2005 al 09.05.2007

Valutabile dal 31.12.2004 al'01.01.2006 = anni 3

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Servizio prestato presso SAl SAS di Milano in qualita di Consulente
medico e specialista pneumologo per la medicina del lavoro (Digs
81/08)

Dal 2004 al 2006

Valutabile dal 31.12.2004 al'01.01.2006 = anni 3

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)




Servizio prestato a bordo della flotta “Tirrenia di navigazione” in qualita di
medico di bordo
Anno 2005

(non dichiara tipologia contratto di lavoro, periodo preciso e profilo orario) N.V.

Servizio prestato presso ASL di Como in qualita di specialista
pneumologo del servizio di assistenza domiciliare infermi

Dal 2006 al 2008

Valutabile dal 31.12.2006 all'01.01.2008 = anni 1

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Servizio prestato presso Centro Polispecialistico “Citta di Bollate” di Bollate
in qualita di consulente specialista pneumologo

Dal 2006 al 2010

Valutabile dal 31.12.2006 all'01.01.2010 = anni 3

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Servizio prestato presso centro medico “Arcobaleno” di Lecco in qualita di
medico operatore laser ed ultrasuoni

Dal 2007 al 2008

Valutabile dal 31.12.2007 all'01.01.2008 N.V.

Servizio prestato presso “The Clinical medical service” di Bergamo in
qualita di medico operatore di tecnica ultrasonica e laser

Dal 2007 al 2008

Valutabile dal 31.12.2007 all'01.01.2008 N.V.

Servizio prestato presso centro medico “S. Luigi” di Albizzate in qualita di
Direttore Sanitario

Dal 20.01.2008 al 14.11.2011=anni 3 e mesi 10

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario — non dichiarato
neppure nel certificato rilasciato dal Centro)

Servizio prestato presso studio medico associato di Bollate in qualita di
medico specialista in pneumologia ed allergologia respiratoria

e

Consulente clinico per conto del Dr. Trogi (medico competente) nel
campo della medicina del lavoro (D.lgs 81/08)

Dal 2010 al 25.04.2020

Valutabile dal 31.12.2010 al 25.04.2020 = anni 9 e mesi 04

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Servizio prestato presso studio medico polispecialistico di Varese in qualita
di medico specialista pneumologo ed allergologia respiratoria

Dal gennaio 2013 al 25.04.2020

Valutabile dal 31.01.2013 al 25.04.2020 = anni 7 e mesi 03

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Servizio prestato presso INPS di Varese (centro medico legale) in qualita di
consulente medico esterno

Dal 22.07.2013 al 30.09.2014 = mesi 05

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)




Servizio prestato presso INPS di Varese e di Como in qualita di medico
esterno

Dal 21.07.2013 al 15.10.2014 = anni 1 e mesi 03

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Dirigente medico del servizio sanitario del corpo dei VVFF di Varese
Dall’'01.01.2017 al 31.01.2018 = anni 1 e mesi 01

Servizio prestato presso Ministero dell'interno — VVFF sede di Sondrio in
qualita di Medico incaricato di medicina generale e militare con
contratto libero professionale per n. 12 ore settimanali

Dal 25.01.2017 al 17.05.2020 = anni 3 e mesi 04

Medico sostituto del primo dirigente medico presso Accademia della
Guardia di Finanza — scuola allievi ufficiali di Bergamo
Dall’01.01.2018 al 25.04.2020 = anni 2 e mesi 04

Componente medico specialista delle commissioni medico legali
presso ASST Settelaghi Varese con contratto libero professionale

(delibera n. 389 del 20.04.2018) '

Dal 20.04.2018 al 25.04.2020 = anni 2

(non dichiara profilo orario)

Dirigente medico del servizio sanitario del corpo dei VVFF per tutta la
provincia di Novara

Dal 23.01.2019 al 31.01.2020 = anni 1

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Dirigente medico del servizio sanitario del corpo dei VVFF per tutta la
provincia di Bergamo

Dal 01.02.2019 al 31.01.2020 = anni 1

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Dirigente medico del servizio sanitario del corpo dei VVFF per tutta la
provincia di Brescia

Dal 01.02.2019 al 10.07.2019 = mesi 05

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Dirigente medico del servizio sanitario del corpo dei VVFF per tutta la
provincia di Mantova

Dal 01.02.2019 al 25.04.2020 = anni 1 e mesi 03

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Servizio prestato presso INPS di Como in qualita di medico
convenzionato esterno

Dal 03.07.2019 al 25.04.2020 = mesi 10

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Dirigente medico del servizio sanitario del corpo dei VVFF presso sede
comitato provincia di Milano e “CMO 2 dell'Ospedale Militare di Baggio
Dall'01.02.2020 al 25.04.2020 = mesi 03

(non dichiara tipologia contratto di lavoro e profilo orario)

Dirigente medico del servizio sanitario presso corpo dei VVFF per tutta
la provincia di Como
Dall’'01.02.2020 al 25.04.2020 = mesi 03




Servizio prestato presso Agenzia delle dogane e monopoli della Lombardia
con mansioni di assistenza medica finalizzata alla prevenzione della
diffusione del contagio da COVID 19

Dal 27.04.2020

(non valutabile perché domanda datata 25.04.2020)
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Medico prelevatore presso laboratorio “Centro ricerche cliniche srl” e

“Laboratorio analisi cliniche “Francesco Maria Saladino di Reggio Calabria
Dall'01.09.1998 al 06.11.2002 = anni 4 e mesi
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Specialista pneumologo presso domicilio privato dei pazienti (con
strumentazione propria)
Dal 2002
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ESPERIENZE PROFESSIONALI ..........c...ueeeeeeeeieerssrsecssiesineeessssenens p- 9,570
< ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione, conseguita ai sensi del D.Lgs n. 257/91, in malattie
dell'apparato respiratorio e tisiologia conseguita presso Universita di
Messina — 04.11.2002

(durata anni 4)

dhkkkdkhkhkkhkkhkkhkkhkdkhkhkhhkhkhhkk

Master Universitario di 1° livello “Direzione e management delle Aziende
Sanitarie — strumenti di controllo, responsabilita professionali e analisi del
rischio” conseguito presso Universita Lum Jean Monet — School of
management — 12.03.2019

khkhkhkkhhkkkkkkhhhkkdkkhhhhk

Diploma di istruttore BLSD e PBLSD IRC conseguito presso centro di
formazione “New people team” di Milano — 30.04.2016

Diploma di istruttore BLSD e PBLSD AHA conseguito presso centro di
formazione “Il cuore nelle mani” di Bodio Lomnago — 01.12.2019

Pubblicazioni

Fhkkhkkkhkkhkhkrhkkkhkkrkhhkkhhxk




Attivita didattica

Antecedenti all'ultimo decennio:

Ultimo decennio:

Riconosciuto dall’ASL di Milano quale professionista autorizzato all’erogazione
dei corsi di formazione per gestori di sale da gioco per il contrasto attivo al
fenomeno delle ludopatie

Dal marzo 2015 al giugno 2018

Valutabile dal 31.03.2015 all'01.06.2018 = anni 3 e mesi 02

(non dichiara ore di insegnamento)

Istruttore BLS.D con diploma American Heart Association presso il centro di
formazione Cardiac Science di Piacenza

Dal 28.03.2014 al marzo 2019

Valutabile dal 28.03.2014 al 01.03.2019 = anni 4 e mesi 11

(non dichiara ore di insegnamento)

Docente certificato AIFES di UGL tramite Sicurgest snc
Dall'aprile 2015
(non dichiara ore di insegnamento e periodo preciso)

Docente e formatore e consulente clinico nel settore della medicina del lavoro
per ORA PHOENIX srl di Treviglio

Dal settembre 2015

(non dichiara ore di insegnamento e periodo preciso)

Docente formatore nel settore della medicina del lavoro per ANOJA
SECURITY srl di Milano

Dal settembre 2015
(non dichiara ore di insegnamento e periodo preciso)

Formatore certificato IRC per il BLS-D
Dal 30.04.2016

Direttore di corso IRC presso New people team srl di Milano
Da gennaio 2017

dhkkkkkkkkhkhkkhkhkhkhkkhkhkhkhk

Partecipazioni:

Antecedenti all'ultimo decennio:

Ultimo decennio:
n. 1 corso in qualita di relatore

*hkkhkhkkkkkkkhkhhkhkhhhkhkhhk

Direttore sanitario del centro di formazione New people team srl di Milano
Da giugno 2016




Direttore sanitario della CRI comitato Basso Lario
Dal 15.05.2017 al 25.04.2020 = anni 2 e mesi 11

Direttore sanitario del comitato di Menaggio della CRI
Dal 15.05.2017 al 25.04.2020 =anni 2 e mesi 11

Direttore sanitario del centro medico polispecialistico “Fisioway” di Lavena P.T.
Dal 23.10.2018 al 31.01.2020 = anni 1 e mesi 03

dhkkhkkdkkkkhkhkhhhkhkhkhkkkkkhhk

Medico abilitato al rinnovo patenti di guida dall’Ufficio provinciale della
Motorizzazione Civile di Varese
Dal 10.01.2017

*************************

Accettazioni incarichi di direttore sanitario
Dichiarazioni conferimenti incarichi da parte del Ministero dell'lnterno

Fkhkdkkkkkkkhkkkhkkkhdkkhikikdkkkk

Iscritto all’Albo fiduciario dei medici, medici specialisti di banca, consulenti
medici di psicologi della Direzione Sanita di RFI (ferrovie dello stato)
Dal 14.06.2019
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ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p. 1,030




SCHEDA DI VALUTAZIONE DI SALADINO DR. FRANCESCO

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Il Candidato presenta una sfaccettata attivita professionale poliennale in strutture pubbliche e
private e di collaborazione con Enti pubblici non sanitari

punti: 9,570

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

Il Candidato documenta una buona attivita formativa.

punti: 1,030

PUNTI TOTALI:

10,600




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Sette Laghi

<UDIOp

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi
Polo Universitario

Risorse Umane

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE
DELLA S.C. AREA TERRITORIALE MONTANA

Il giorno ventiquattro giugno duemilaventuno alle ore 9,00 presso la Direzione Sanitaria dell’ASST
Settelaghi si ¢ riunita la Commissione di valutazione dell’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico
quinquennale di Direttore della S.C. Area Territoriale Montana.

La Commissione di valutazione al suo insediamento risulta cosi composta:

COMPONENTE DI DIRITTO:

Dr. Lorenzo Stefano Maffioli Direttore Sanitario dell’ Azienda

COMPONENTI SORTEGGIATTI:

Direttore — Disciplina di Direzione Medica di P.O.

Ospedale Maggiore della Carita - Novara

Direttore — Disciplina di Direzione Medica di P.O
Pasqualucci Dr. Arturo ASL Torino 3 (attualmente Direttore sanitario aziendale AOU
Ospedali Riuniti di Ancona)

Direttore — Disciplina di Igiene degli Alimenti e della
Magarelli Dr. Pantaleo Nutrizione ASL BAT (Barletta Andria Trani)

Capponi Dr. Andrea

SEGRETARIO:
Collaboratore amministrativo professionale — cat. D di questa
ASST

Sig.ra Livia Cortellari

Si prende atto che:
- il Dr. Andrea Capponi, nominato quale membro supplente, & subentrato al rispettivo membro titolare
Dr.ssa Caterina Maria Tridico, a seguito di indisponibilita della stessa;
- la Sigra Livia Cortellari, nominata quale membro supplente, & subentrata al rispettivo membro
titolare, D.ssa Cristina Della Valle, per indisponibilita della stessa;
- tutti i componenti esterni sono collegati da remoto per le restrizioni legate all’emergenza COVID.
- tutti i candidati sono collegati da remoto per le restrizioni legate all’emergenza COVID.

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi — Polo Universitario
Direzione e sede: viale Borri 57 - 21100 Varese - Tel 0332.278.111 - www.asst-settelaghi.it - P.Iva e C.F. 03510050127
Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi (VA)
Ospedale Filippo Del Ponte (VA)
Ospedale di Cuasso al Monte
Ospedale Causa Pia Luvini (Cittiglio) ~ Ospedale Luini Confalonieri (Luino)
Ospedale Luigi Galmarini (Tradate) - Tel. 0331.817.111
Ospedale Carlo Ondoli (Angera)
ufficio.protocollo@asst-settelaghi.it PEC: protocollo@pec.asst-settelaghi.it



La Commissione di valutazione ha nominato all’unanimita il Presidente, individuando il Dr. Arturo
Pasqualucci.

La Commissione di valutazione ha espletato le operazioni di propria competenza collegate alla selezione in
oggetto e ha redatto il relativo verbale da trasmettere al Direttore Generale dell’ Azienda.

La procedura si ¢ svolta secondo quanto stabilito dall’art. 15 del D.Lgs 502/1992 e s.m.i., dalla D.G.R. della
Regione Lombardia n. X/553 del 2.8.2013, dal bando di avviso per la procedura in oggetto approvato con
deliberazione n. 313 del 14.5.2019.

La commissione di valutazione ha preso atto:

della definizione del fabbisogno che caratterizza la S.C. Area Territoriale Montana, relativamente al
profilo oggettivo e soggettivo definiti dall’ASST ai fini dell’attribuzione dell’incarico di cui trattasi;

della determinazione dirigenziale n. 840 del 22.06.2020 con la quale I’ ASST ha effettuato:

- ammissione con riserva al colloquio, dei sottoelencati candidati in quanto non hanno allegato alla
domanda la ricevuta del versamento della tassa di concorso:

1. Felcher Dr.ssa Anna

2. Lucherini Benvenuti Dr. Guido;

- non ammissione al colloquio dei sottoelencati candidati in quanto:
® ha inviato la domanda di partecipazione da posta elettronica certificata (PEC) non personale:
1. Bernardi Dr.ssa Maria Teresa;

=pur essendo in possesso della Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie dalle
Prevenzione, non risulta inquadrato nel profilo di Dirigente:
1.  Fontana Dr. Giulio;

= pur essendo in possesso di specializzazione in una delle discipline proprie del ruolo sanitario non ha
maturato un’anzianita di servizio di sette anni come previsto dall’art. 10 del D.P.R. 484/97:
1. Rosticci Dr.ssa Martina;

= non risulta in possesso della specializzazione in una delle discipline proprie del ruolo sanitario e
dell’anzianita di servizio di sette anni come previsto dall’art. 10 del D.P.R. 484/97, e neanche, in
alternativa, dell’anzianita di servizio di anni dieci:

1. Ferro Dr. Vincenzo;

- ammissione al colloquio, in quanto risultano in possesso dei requisiti richiesti dal bando, dei
candidati:

Capretti Dr. Alberto Mario

Casciana Dr.ssa Giuseppa

Corradin Dr. Matteo

Diani Dr.ssa Augusta

Gori Dr.ssa Simona Giuseppina

Iadini Dr.ssa Anna Maddalena

A e

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi — Polo Universitario
Direzione e sede: viale Borri 57 - 21100 Varese - Tel 0332.278.111 - www.asst-settelaghi.it - P.Iva e C.F. 03510050127
Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi (VA)
Ospedale Filippo Del Ponte (VA)
Ospedale di Cuasso al Monte
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Maccagnano Dr.ssa Carmen Biagina
Massarotto Dr. Marco

Molinaro Dr.ssa Maria Addolorata Anna
10. Puccio Dr. Agostino

11. Saladino Dr. Francesco;

o ®o

La Commissione prende atto che risultano presenti alle ore 9,30 per I’espletamento del concorso i
sottoriportati candidati:

Casciana Dr.ssa Giuseppa

Diani Dr.ssa Augusta

Felcher Dr.ssa Anna

Gori Dr.ssa Simona Giuseppina
Lucherini Benvenuti Dr. Guido
Massarotto Dr. Marco

Molinaro Dr.ssa Maria Addolorata Anna
Puccio Dr. Agostino

Saladino Dr. Francesco

e per contro risultano assenti i sottoriportati candidati:
Capretti Dr. Alberto Mario
Corradin Dr. Matteo
Iadini Dr.ssa Anna Maddalena
Maccagnano Dr.ssa Carmen Biagina

La Commissione prende altresi atto che, i candidati ammessi con riserva di cui al gia citato provvedimento
deliberativo n. 840 del 22.06.2020, risultano presenti e sono ammessi a sostenere il colloquio, in quanto
hanno provveduto alla regolarizzazione della documentazione mancante.

In ordine alla valutazione dei candidati la Commissione di valutazione ha stabilito, prima di procedere
all’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali, dei volumi dell’attivita svolta e all’espletamento
del colloquio, i criteri generali di valutazione orientati alla verifica dell’aderenza al fabbisogno professionale
ricercato e i punteggi da attribuire alla valutazione dei curricula, cosi come riportato nel verbale relativo alla
presente procedura.

La Commissione di valutazione ha proceduto:
- ad esaminare la documentazione allegata alla domanda di partecipazione dei candidati presenti e
alla valutazione dei curricula in applicazione dei criteri precedentemente stabiliti,
- all’espletamento dei colloqui con i candidati presenti, attribuendo al curriculum e al colloquio un
punteggio e relativo giudizio, come riportato nel verbale.

Al termine dei colloqui, la Commissione di valutazione ha riepilogato i punteggi attribuiti ai candidati
presenti, per il curriculum e per il colloquio, secondo 1I’ordine alfabetico come segue:

Candidato Curriculum Colloquio Totale
Casciana Dr.ssa Giuseppa 24,766 Non idoneo
Diani Dr.ssa Augusta 23,935 50,00 73,935
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Felcher Dr.ssa Anna 21,345 Non idoneo
Gori Dr.ssa Simona Giuseppina 24,380 45,000 69,380
Lucherini Benvenuti Dr. Giudo 20,000 Non idoneo
Massarotto Dr. Marco 22,730 Non idoneo
Molinaro Dr.ssa Maria Addolorata Anna 21,000 Non idoneo
Puccio Dr. Agostino 3,907 Non idoneo
Saladino Dr. Francesco 10,600 Non idoneo

La Commissione di valutazione, sulla base dei risultati sopra indicati, ha redatto quindi una terna di candidati
idonei con 1 migliori punteggi formata sulla base dei singoli punteggi attribuiti, e trasmette gli atti al
Direttore Generale per i conseguenti provvedimenti di competenza:

graduatoria Candidato punteggio
1° Diani Dr.ssa Augusta 73,935
2° Gori Dr.ssa Simona Giuseppina 69,380

Letto, confermato e sottoscritto.
La Commissione di valutazione:

Il Presidente
Arturo Dr. Pasqualucci

Componenti Sorteggiati
Capponi Dr. Andrea

Magarelli Dr. Pantaleo

Componente di Diritto
Maffioli Dr. Stefano Lorenzo

Segretario
Cortellari Livia

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi — Polo Universitario
Direzione e sede: viale Borri 57 - 21100 Varese - Tel 0332.278.111 - www.asst-settelaghi.it - P.Iva e C.F. 03510050127
Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi (VA)
Ospedale Filippo Del Ponte (VA)
Ospedale di Cuasso al Monte
Ospedale Causa Pia Luvini (Cittiglio) ~ Ospedale Luini Confalonieri (Luino)
Ospedale Luigi Galmarini (Tradate) - Tel. 0331.817.111
Ospedale Carlo Ondoli (Angera)
ufficio.protocollo@asst-settelaghi.it PEC: protocollo@pec.asst-settelaghi.it



