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VERBALEN. 1

s

VERBLE DELLA COMMISSIONE ‘~

L'anno duemilaventuno addi nove del mese di novembre alle ore 9,00 in Varese, presso la Direzione
ria di questa ASST Sette Laghi - Viale Borri n. 57, si riunisce, in modalita telematica, la Commissione

di valutazione per il confenmento di un incarico quinquennale, per la copertura di n. 1 posto di Direttore -
Disdiplina di Anestesia e Rianimazione della S.C. Anestesia ¢ Rianimazione Tradate.

risufta cosi composta:

La Commissione di valutazione, nominata con determinazione dirigenziale n. 1242 del 3.10.2021

COMPONENTE DI DIRITTO

Maffioli Dr. Lorenzo

Direttore Sanitario
ASST Sette Laghi - Varesc

COMPONENTI SORTEGGIATI

Roki Dr. Paolo

Bgsco Dr. Enrico

SEGRETARIO
Tiaetta Dr.ssa Federica

i Dr. Oliviero Francesco Direttore

Disciplina di Anestesia e Rianimazione
ASST Papa Giovanni XXITII

Direttore
Disciplina di Anestesia e Rianimazione
Azienda ULSS 3 Venezia

Direttore
Disciplina di Anestesia € Rianimazione
Azienda ULSS 2 Treviso

Collaboratore Anmuministrativo Professionale, cat. D
ASST Sette Laghi di Varese.

lDr. Valot, 1l Dr. Rosi e il Dr. Bosco sono collegati da remoto per le restrizioni legate all’emergenza
CDVID. Si prende aluesi atto che i candidati saranno collegati da remoto per le restrizioni legate

all’emergenza COVID.

Cliascun componente della Commissione di valutazione dichiara espressamente SO[LO la propria

r¢sponsabilita:

o |'inesistenza di motivi di incompatibilita tra essi e 1 candidati, ai sensi degli art. 51 e 52 del codice di
procedura civile, in quanto applicabili;

o di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per 1 reati previsti nel
capo [ del titolo [T del libro secondo del codice penale, ai sens della Legge 6.11.2012 n. 190, art. | -
c. 46 — recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione™.
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La

Commissione di valutazione, come previsto dalla normativa vigente, clegge all'unanimitd tra i

confponenti sorteggiati il Presidente, nella persona del Dr. Oliviero Francesco Valot.

In cpso di parita nelle deliberazioni della Commissione di valutazione, prevale il voto del Presidente.

La

Commissione di valutazione prende atto che la procedura & espletata con le modalita e le condizioni

preyiste dall'art. 15 del D.Lgs n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni, dal D.P.R. n. 484/1997
per |le parti applicabili, dal D.L. n. 158/2012 convertito in Legge n. 189/2012, nonché dalle “Linee di
indipizzo regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di Direzione di
Striitura Complessa a dirigenti sanitari (area medica, veterinaria e del ruolo sanitario) in oltemperanza

all

‘wrt. 15, comma 7-bis, D.Lgs. 502/92" approvate con deliberazione della Giunta Regionale della

Lombardia n. X/553 del 02.08.2013.

La

Commissione di valutazione prende atto:

dhe con deliberazione n. 389 del 25.6.2021 & stato indetto avviso pubblico per il conferimento di un
incarico quinquennale per la copertura di n. | posto di Direttore - Disciplina di Anestesia ¢ Rianimazione
g:!ita S.C. Anestesia e Rianimazione Tradate;

dhe lo stesso & stato pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 28 del
4.7.2021 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 45 del 17.8.2021 oltre che sul
{ito internet dell' ASST SetteLaghi di Varese (hup://www asst-settelaghiit nella sezione “Lavora con

"

#roi” — “Personale” — “Bandi di concorso”),

¢he il termine per la presentazione delle domande era fissato per il giorno 16.9.2021 alle ore 12,00, entro
il quale hanno presentato domanda di partecipazione i seguenti candidati:

1. ASPESI DR. MICHELE

2. BIUNDO DR. CARLO FRANCESCO
3. BOTTA DR. LUCA

4. FOGLIA DR. ENRICO

5. GIRARDINI FEDERICO

6. GORRA DR.SSA MARIA ELENA

7. GRIGOLON DR. MARZIO

8. GRILLENZONI DR. LUCA;

bhe con determinazione dirigenziale n. 1214 del 28.9.2021 si & provveduto:

- all'esclusione, del Dr. Federico Girardini, in quanto ha presentato la domanda dopo la scadenza del
termine;

- all'ammissione al colloquio, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando, dei restanti

candidati.
the luogo e data di svolgimento del colloquio sono statl notificati a1 candidati con avviso pubblicato sul

Lito aziendale (hutp://www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” — “Personale” - "Bandi di

roncorso’);
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* che il giorno 15.10.2021 i candidati, sono stati invitati a partecipare da remoto, visie le restrizioni legate
alllemergenza COVID, al colloguio in data 9.11.2021 alle ore 9,30.

Il Difettore Sanitario illustra alla Commissione di valutazione il profilo professionale del Direttore cui
confefire I'incarico, cosi come risultante nella definizione del fabbisogno che caratterizza la S.C. Direzione
Aneslesia e Rianimazione Tradate sotto il profilo oggettivo e soggettivo, di cui al bando di avviso pubblico.

Succqssivamente la Commuissione di valutazione da atto:

s che la valutazione dei candidati presenti sara effertuata tramite |'analisi comparativa dei curricula, dei
titpli posseduti, tenendo in considerazione le necessarie competenze organizzative e gestionali, i volumi

‘attivita svolta, I'aderenza del profilo ricercato e gli esiti dei colloqui; al termine del processo di

utazione, ad ogni candidato sari attribuito un punteggio,

il giudizio riferito ai curricula dovra essere adeguatamente motivato in relazione ai singoli elementi

umentali che sono stati presi in considerazione e che hanno contribuito a determinarlo;

per la valutazione del curriculum e del colloquio dispone di complessivi 100 pund, cosi ripartiti:

curriculum: punteggio max 40 punti;

colloquio: punteggio max 60 punti.

ndan.3
toni all'intubazione nell'insufficienza respiratoria acuta.

GRUPPO B) argomento di tipo organizzativo/gestionale

Domfanda n. 1
Il processo di budget.

Domjanda n. 2
Gestlone eventi avversi.

Domanda n. 3
Il processo di valutazione risorse umane.

Ogn{ domanda verra riportata su un foglio ed inserita in busta chiusa.

Per lquanto riguarda il colloquio, la Commissione di valutazione decide all’unanimitd che il relativo
puntkggio verra attribuito in relazione al fabbisogno determinato dall’ Azienda considerando:
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¢ capacita professionali nella specifica disciplina con riferimento alle esperienze professionali
dbcumentate;

* ¢ capacita gestionali, organizzative ¢ di direzione con riferimento alle caratteristiche dell'incarico da
bolgere.

w

[ superamento del colloquio ¢ subordinato al raggiungimento della soglia minima pari ad almeno 40/60.
Cid | posto, la Commissione di valutazione decide all'unanimita di attenersi ai seguenti criteri
nell'attribuzione dei punteggi riferiti al curriculum di ciascun candidato:

Espérienza professionale (max 30 punti):
In relazione al fabbisogno definito, in tale ambito verranno prese in considerazione le esperienze
profg¢ssionali del candidato tenuto conto:

1) della tipologia delle isutuzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua atuvita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) della posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione:

¢) della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

Auilita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (max 10 punti):
Tengto conto del fabbisogno definito, in tale ambito verranno presi in considerazione:

=]

i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti

strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

l'attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea ovvero

presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento

riferita all’ultimo decennio;

c} la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i

criteri di cui all'art. 9 del D.P.R. 484/97, nonché alle pregresse idoneitd nazionali, riferiti agli ultimi
dieci anni;

dh alla formazione e/o esperienza di direzione manageriale.

(=
—

Nella valutazione del curriculum sard presa in considerazione, altresi, la produzione scientifica
stretfamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtrg dell'accettazione dei lavori, nonchg il suo impatto sulla comunita scientifica, riferita agli ultimi dieci
anni.

La Commissione di valutazione stabilisce altresi i seguenti ulteriori criteri generali per la valutazione dei
curricula:
non saranno considerati i titoli presentati successivamente al termine utile per la presentazione delle

domande

i documenti prodotti saranno valutati solo se presentati in fotocopia autenticata o autocertificati nei
modi di legge;

i documenti prodotti saranno valutati tenendo conto dei requisiti di sostanza e di forma preseritti.

Allgjore 9,45 il segretario procede all'identificazione, nei modi di legge, dei candidati presenti che sono stati
conyocati in data odierna.
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Risultano assenti il Dr. Carlo Francesco Biundo e il Dr. Enrico Foglia considerati rinunciatari all'avviso in
oggefto.

Sip

[ ca

récede quindi all'accertamento delle identita personali dei candidati presenti.

SPESI DR. MICHELE

BOTTA DR. LUCA

GORRA DR.SSA MARIA ELENA
GRIGOLON DR. MARZIO
GRILLENZONI DR. LUCA.

ddidati risultati present vengono invitati a ricollegarst alle ore 12,00 per procedere all’estrazione delle

domande.

Gli

esso verranno poi convocati uno alla volta, procedendo in ordine alfabetico. con eccezione della Dr.ssa

Maria Elena Gorra che chiede di essere sentita per prima per esigenza di servizio. La commissione chiede
parefe a riguardo ai restanu candidati che acconsentono all’unanimita.

La

Commissione di valutazione procede ad esaminare i curricula dei candidati present esprimendo la

valufazione mediante motivato giudizio ed attribuzione di conseguente punteggio, cosi come risultante dalle
schede allegate al presente verbale.

Al trmine della valutazione dei curricula, la Commissione di valutazione ricpiloga il punteggio attribuito:

Alld

1P
IAAl

All
cof
Per

Candidati Punteggio
ASPESI DR. MICHELE 25,896
BOTTA DR. LUCA 23,163
GORRA DR.SSA MARIA ELENA 25,276
GRIGOLON DR. MARZIO 26,616
GRILLENZONI DR. LUCA 19,245

 ore 12,00 si procede all’espletamento del colloquio.

Fesidente della Commissione invita un candidato a scegliere una delle tre buste riguardanti sia il gruppo
che il gruppo “B"; i quesiti estratti saranno oggetto del colloquio.

unanimita i candidati decidono che la Dr.ssa Maria Elena Gorra procederd all'estrazione delle buste

tenenti le domande.
il gruppo “A" il candidato sceglic la busta posta in alto contenente la domanda contraddistinta dal

nurhero 2, mentre per il gruppo “B" il candidato sceglie la busta posta al centro contenente la domanda

cor

traddistinta dal numero 3.

Vehgono aperte solo le buste non estratte ¢ viene data lettura delle prove in esse contenute.

I

co

ndidati vengono invitati a scollegarsi, ad eccezione della Dr.ssa Mana Elena Gorra, che espletera il
oquio per prima.

Vengono aperte quindi le buste estratte e viene data lettura al contenuto delle stesse.
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Per il gruppo “A"" la domanda estratta, contraddistinta dal numero 2, ¢ la seguente:
“Anestesia del paziente anziano"

Pef il gruppo “B" la domanda estratta, contraddistinta dal numero 3, & la seguente:
“ll processo di valutazione risorse umane"

I Fresidente precisa che il candidato potra scegliere da quale delle due domande iniziare il colloguio.

Tefminato il colloquio della Dr.ssa Gorra, si procede a colloqui degli aluri candidati secondo 1'ordine
alfabetico.

Al termine dei colloqui la Commissione formula i seguenti giudizi con "attribuzione del relativo punteggio:

RRA DR.SSA MARIA ELENA

dizio:

La candidata, in merito al tema clinico descrive il processa gestionale con un livello di dettaglio di base.
La|candidata, in relazione al tema organizzativo/gestionale descrive i criteri e gli obiettivi in maniera

sufficiente,
VQTO: 40/60

ASPESI DR. MICHELE

Giudizio:

ndidato, in merito al tema clinico descrive il processo gestionale con un livello di dettaglio sufficiente.
andidato, in relazione al tema organizzativo/gestionale descrive i criteri e gli obiettivi in maniera

sufficiente.

Il cpindidato, in merito al tema clinico descrive il processo gestionale con un livello di dettaglio buono.
Il ¢andidato, in relazione al tema organizzativo/gestionale descrive i criteri e gli obiettivi in maniera
dis¢reta.

dizio:

!l cqandidato, in merito al tema clinico descrive il processo gestionale con un livello di dettaglio discreto.

Il qandidato, in relazione al tema organizzativo/gestionale descrive i criteri e gli obiettivi in maniera
sufficiente.

VOTO: 43/60
GRJLLENZONI DR. LUCA

Giydizio:
!l condidato, in merito al tema clinico descrive il processo gestionale con un livello di dettaglio buono.
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Il candidato, in relazione al tema orgamizzativo/gestionale descrive i criteri e gli obiettivi in maniera pite che
discleta.

VOTO: 49/60

Al tjrrminc dei colloqui e della valutazione dej curricula, la Commissione di valutazione riepiloga { puntegg;

attribuiti ai candidati presenti come segue:

. Candidato Curriculum Colloquio Totale |
GORRA DR.SSA MARIA ELENA 25,276 40,000 65,276
ASPESI DR. MICHELE 25,896 41,000 66,896
BO[ITA DR. LUCA 23,163 48,000 71,163
GRIGOLON DR. MARZIO 26,616 43,000 69,616
GRILLENZONI DR. LUCA 19,245 49,000 68,245 |

La Qommissione di valutazione, sulla base dei risultati sopra indicati, redige quindi una tema di candidati

Dire

LaC
Ultirm
selez
La se

Letto

La Cq

ore Generale per i conseguenti provvedimenti di competenza:

idon%i con i migliori punteggi formata sulla base dej singoli punteggi attribuiti, e trasmette gli atti al

| graduatoria Candidato Punteggio
12 BOTTA DR. LUCA 71,163
2° GRIGOLON DR. MARZIO 69,616
3° GRILLENZONI DR. LUCA 68,245

pmmissione di valutazione redige la relazione sintetica prevista dalla D.G.R. n. X/553 del 2.8.2013.

au i lavori la Commissione di valutazione decide di trasmettere il presente verbale, nonché gli atti della
one, al Direttore Generale di questa Azienda per | provvedimenti di competenza.

duta si conclude alle ore 13,45.

confermato e sottoscritto.

mumnissione di valutazione:

Il Pr

Valoy Dr. Oliviero Francesco

Com

sidente / il

onenti Sorteggiati

Rosi Pr. Paolo AN

Bosca

Maffi

Segre
Traett

Dr. Enrico £ -
A

Componente di Diritto .
bli Dr. Lorenzo 4 é

tario N li"-m?/ﬁ@
i Dr.ssa Federica Ol |
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[ AVVISO PUBBLICO

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE

PER LA COPERTURA DI
N. 1 POSTO DI DIRETTORE

DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA ANESTESIA E RIANIMAZIONE TRADATE

I.a Commissione di valutazione

L'anno duemilaventuno addi nove del mese di novembre al
dell’ ASST Settelaghi si & riunita, in modalita telematica, la Co
per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore -
S.C. Anestesia e Rianimazione Tradate.

al suo insediamento risulta cosi composta:

COMPONENTE DI DIRITTO:

le ore 9,00 presso la Direzione Sanitaria
mmissione di valutazione dell’avviso pubblico
Disciplina di Anestesia e Rianimazione della

Dr. Lorenzo Maffioli

Direttore Sanitario dell' Azienda

COMPONENTI SORTEGGIATI:

Dr. Oliviero Francesco Valoti
>

Direttore
Disciplina di Anestesia e Rianimazione
ASST Papa Giovanm XXIII

’{ . Direttore
Dr. P4olo Rosi W Disciplina di Anestesia e Rianimazione

Azienda ULSS 3 Venezia

_ LBirettore
Dr. Enrico Bosco Z Disciplina di Anestesia e Rianimazione
| 4 Azienda ULSS 2 Treviso

SEGRETARIO:

Dr.ssa Federica Traetta

Collaboratore amministrativo professionale - cat. D
di questa ASST

S prende atto che il Dr. Valoti,
afl'emergenza COVID.

Ospedale Causa Pia Luvini (Cirtiglio)  Ospedale Luini Confalonieri {Luino)

ut‘ﬁcio.pmlucolto@ass:-scnclaghi it PEC: prutweallo@ pec usst-setelughi f

il Dr. Rosi e il Dr. Bosco sono collegati da remoto per le restrizioni legate
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S| prende altresi atto che i candidati saranno collegati da remoto per le restrizioni legate all’emergenza
QOVID.
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2 Commissione di valutazione ha nominato all'unanimita il Presidente. individuando il Dr. Oliviero
Francesco Valot,

.2 Commissione di valutazione ha espletato le operazioni di propria competenza collegate alla selezione in
bggetto e ha redatto il relativo verbale da trasmettere al Direttore Generale dell” Azienda.

-4 procedura si & svolta secondo quanto stabilito dall’art, 15 del D.Lgs 5021992 ¢ s.m.i., dalla D.G.R. della
Regione Lombardia n. X/553 del 2.8.2013, dal bando di avviso per la procedura in oggetto approvato con
fleliberazione n. 389 del 25.6.2021.

-a commussione di valutazione ha preso atto:

della definizione del fabbisogno che caratterizza la S.C. Anestesia e Rianimazione Tradate,
relativamente al profilo oggettivo e soggettivo definiti dall’ ASST ai fini dell’atribuzione dell’incarico
di cui trattasi;

1 della determinazione dirigenziale n. 1214 del 28.9 2021 con la quale si € provveduto all'esclusione, del
Dr. Federico Girardini, in quanto ha presentato la domanda dopo la scadenza del termine, e
all'ammissione al colloquio, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando, dei seguenti
candidati:

I. ASPESIDR. MICHELE

2. BIUNDO DR. CARLO FRANCESCO
3. BOTTADR. LUCA

4. FOGLIA DR. ENRICO

5. GORRA DR.SSA MARIA ELENA

6. GRIGOLON DR. MARZIO

7. GRILLENZONI DR. LUCA.

isultano assenu il Dr. Carlo Francesco Biundo e il Dr. Enrico Foglia, consideratirinunciatari all'avviso in
ggetto.

ordine alla valutazione dei candidati la Commissione di valutazione ha stabilito, prima di procedere
4ll'analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali, dei volumi dell'attivita svolta e all'espletamento
del colloquio, i criten generali di valutazione orientati alla verifica dell'aderenza al fabbisogno professionale
ficercato e i punteggi da attribuire alla valutazione dei curricula, cosi come riportato nel verbale relativo alla
fresente procedura.

ILa Commissione di valutazione ha proceduto:

- ad esaminare la documentazione allegata alla domanda di partecipazione dei candidati presenti e
alla valutazione dei curricula in applicazione dei criteri precedentemente stabiliti. ‘

- all’espletamento dei colloqui con i candidati presenti, attribuendo al curriculum e al colloquio un
punteggio e relativo giudizio, come riportato nel verbale.

Al termine del colloquio e della valutazione dei curricula, la Commissione di valutazione riepiloga i punteggi
autnbuiti ai candidat presenti come segue:

Candidati Punteggio
ASPESI DR. MICHELE 25,896

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi — Polo Universitario
Direzione ¢ sede: viale Borri 57 - 21100 Varese - Tel 0332.278.111 - www.asst-settelaghiit - P Ivae C.F 03510050127
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| BOTTA DR. LUCA 23163 |

| GORRA DR.SSA MARIA ELENA 25176 }

| GRIGOLON DR. MARZIO 26,616
GRILLENZONI DR. LUCA 19,245

La Commussione di valutazione, sulla base dei risultati sopra indicati, redige quindi una terna di candidati
idonei con i migliori punteggi formata sulla base dei singoli punteggi atiribuiti, e trasmette gli atti al
Direttore Generale per i conseguenti provvedimenti di competenza;

graduatoria | Candidato Punteggio
I® BOTTA DR. LUCA 71,163
e GRIGOLON DR. MARZIO 69,616
3e GRILLENZONI DR. LUCA 68,245

La Commussione di valutazione redige la relazione sintetica prevista dalla D.G.R. n. X/553 del 2.8.2013.

Ultimati 1 lavori la Commissione di valutazione decide di trasmettere il presente verbale, noncha gli atti della
selezione, al Direttore Generale di questa Azienda per i provvedimenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto.
La Commissione di valutazione:

Il Presidente
Valot Dr, Oliviero Francesco

Componenti Sorteggiati
Rosi Dr. Paolo = _ t\:‘Dl’)

Bosco Dr. Enrico é—;ﬁ.—'—;\—/
Componente di Diritto /I ! i
Maffioli Dr. Lorenzo =

|

Segretario = ‘36«
Traetta Dr.ssa Federica 6 @0{@1’\)@& 1o PR _
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AVYISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONF ERIMENTO
DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE
DELLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE TRADATE

lesl

SPERIENZA PROFESSIONALE
AR TRUFESSIONALE

S§Ivizio reso in qualita di dirigente medico nella disciplina a concorso punti 1,200/anno

sdrvizio reso in qualita medico con contratto di collaborazione coordinata
¢ ontinuativa o libero professionale punti 0,800/anno

SeFVizio reso in qualita dj dirigente medico in altra disciplina

rijpetto a quella a concorso punti 0,600/anno
difettore di Dipartimento punt 0,800/anno
sefvizio reso in qualita di Direttore di Struttura Complessa punu 1,200/anno
sefvizio reso in qualita di Direttore f.f di Struttura Complessa punti 0,600/anno
direttore di Struttura Semplice Dipartimentale punti 0,500/anno
ttglare di Struttura Semplice punti 0,300/anno
conferimento incarichi di alta professionalita punt 0,200/anno
serjvizio militare punti 0,500/anno

ATTIVITA DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI

Perl la valutazione delle specializzazioni ci si attiene a quanto indicato nell'art. 27, comma 5, del D.PR.
483/1997.

Attjvitd didattica prestata nell'ambito di Corsi di Laurea in Medicina e Chirurgia
e/ojsuccessivi corsi di specializzazione punti 0,100/a.a,

Parfecipazione a Corsi, congressi, convegni e seminari punt 0.010

Partcipazione a Corsi, congressi, convegni e seminari
q

in gualita di docente/relatore punti 0,020
Corgi di perfezionamento/Master/Dottorato punti 1,000
Azienda Socio Saniturin Territoriale del Sefte Laght _
Direzione e sede: viale Born 57 - 21100 Varese - www.asst-settelaghi.it - Plva e C.F 03510050127 ﬁ

5.C. Risorse Umane, c/o Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi, v.le Rorri 5721100 Vares
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Sistema Socio Sanitario
$ Regione

Lombardiq

ASST Sette Laghi

Aziendq Socio Sanitaria Territoriale dei Sefte Laghi
Polo Universitario

i

La Commissione stabilisce dj attribuire, per quanto riguarda le esperienze professionali, per Je quali
ha a disposizione un massimo di punti 30:

20 punti per I'anzianita dj Servizio precisando che si intende come valore massimo.
si utilizzano a questo scopo i p

arametri dj valutazione citarj nel DPR 483/97 e 484/97).

n funzione dej volumi dell'ativita svolta dai candidati €on particolare
iesto dall' Azienda.

10 punti dg attribuire |
tiferimento a] profilo rich

Azienda Socio Sanitarig Territoriale dej Sette Laghi

e Born 57. 21100 Varese - Tel 0332,278,11 . WWW.asst-settelughi. it - P [y, ¢ C.F. 13510050127
Ospedale di Circolo e Fonduzione Macchi (VA)
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE
DELLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE TRADATE

ASPESI DR. MICHELE

Lai
Isc

prea: Medicina e Chirurgia - Universita Insubria - 29.09.1999
rizione: Varese - al n. 05796 dal 27.06.2000

LA e T T ]

ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P, 30)

Senvizio prestato presso ASST Sette Laghi di Varese, in qualiti di Dirigente

flico 1* livello Disciplina Anestesia e Rianimazione a tempo pieno
14.02.2002 al 30.09.2007 = anni 05, mesi 07 e gg 15
01.10.2007 al 01.09.2021 = anni 13, mesi 11 e gg 01
complessivamente in anni 18, mesi 18 e gg 16

AR RS A R T TR s ]

Caporale Scelto Ajutante Sanita prestato presso Ministero della Difesa - XVI

Rat
(inc
Dal

Alpini di Belluno Fanteria Alpina — Caserma “Salsa/D'Angelo” di Belluno
prpo Leva)
26.01.2000 al 24.11.2000 = mesi 10

TR AN IR R R TRR I TR

Tipglogia Ospedaliera dell'ASST Sette Laghi
Tipglogia Qualitativa e Quantitativa dellASST Sette Laghi

R R R e ]

Responsabile per il S.S.UEmM 118 dell'accreditamento del Personale esterno
(dippndente e volontario) assegnato ai servizi di Soccorso convenzionati
(equipaggi MSB e autisti soccorritori MSI/MSA) con la C.O.E.U. 118 di Varese
Ann| 2002/fine 2008 = anni 05, mesi 11 e gg 01

LA R AL RS A R L

Attiita di Soccorso sul territorio su “Automedica/MSA 2" presso le postazioni

affe
Dal

fenti allaa AAT 118 di Varese — AREU Lombardia
P002 al 01.09.2021 = anni 18, mesi 08 e gg 02

FhEdRbrR R RAR ST A kTR

Coofdinamento e Gestione dei Medici Specializzandi assegnati alle SS.SS. di
Tergpia Intensiva Generale (12 posti letto) e di Terapia Sub Intensiva (10 posti
letto) dell'ASST Sette Laghi

Anni 2007/2018 = anni 10 e gg 02

Confrollo di Gestione sull'attivita oraria dei Dirigenti Medici della S.C.

Ane

R A L e

tesia e Rianimazione B (30 unita) dell’ASST Sette Laghi

]




Segue DR. ASPESI MICHELE

“‘Corso giornaliero teorico-pratico di rianimazione” presso Universita degli
Stuji di Milano — Facolta di Farmacia - Esercitazioni del Corso di Fisiologia
Generale (n. 4 lezioni dalla durata di n. 6 ore ciascuna)

Milgno, Periodo Maggio 2001

Meq ico Direttore dei Corsi di Formazione per Volontari del Soccorso del
Cornitato Locale di Gallarate (VA) della Croce Rossa ltaliana
Anrli 2001/2004

Corgo per “Addetto al Primo Soccorso” presso FORMAS- - [stituto di
Formazione e Assistenza allo Sviluppo — Azienda Speciale della Camera di
Commercio di Vares

Vargse, 19.05.2004 - 9.06.2004

“Cofso BLS (Basic Life Support)’ presso Ordine dei Farmacisti della
Proyincia di Varese
Varese, 26.05.2005 - 31.05.2005

Dogente per la Regione Lombardia (ATS Insubria) al “Corso Triennale di
Formazione Specifica in Medicina Generale” - “Corso di Medicina

Docente per la Regione Lombardia (ATS Insubria) al “Corso Triennale di
Formazione Specifica in Medicina Generale” — “Corso di Medicina

Prolessore a Contratto presso Scuola di Medicina — Universita dell'lnsubria
per 'Anestesiologia” — Corso integrato “Sicurezza negli ambienti di
lavgro"SSD MED/41 — L004/L005 Ceorsi di Studio in “Tecniche di
Labpratorio Biomedico e Tecniche di Radiologia Medica e per Immagine,
Radioterapia”

Dal 2016 al 01.09.2021 (n. 24 ore annuali)

Dogente per la Regione Lombardia (ATS Insubria) al "Corso Triennale di
Formazione Specifica in Medicina Generale” - “Corso di Medicina
d'Ungenza per il MMG" presso Area Didattica di Varese — Universita degli
Studli dell'lnsubria — ASST Sette Laghi (n. 40 ore annuali sede di Varese)
Dal 2018 al 2020

L T T

Partecipazioni:

Antecedenti all'ultimo decennio:
n. 4B Attivita di aggiornamento come Partecipante

0 decennio:
n. 5B Attivita di aggiornamento come Partecipante

//’?
7/

y



Seque DR. ASPESI MICHELE

Tutor dei Medici Specializzandi presso la Terapia Intensiva Generale
dellOspedale di Circolo di Varese (ora ASST Sette Laghi)
Dall 2005 al 01.09.2021

FEREETARACANER TR R TR AR R R Y

Tutpr presso Scuola di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione
delllUniversita dell'insubria per la Terapia Intensiva e 'Emergenza intra/extra
ospedaliera

Dal|2007 al 01.09.2021

thrrsrevew LR

Forfatore aziendale B.L.S.D per il personale medico ed infermieristico
delllA.O. Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di Varese (ora ASST Sette
Laghi) all'interno del Progetto aziendale di gestione dellEmergenza e del
Defprillatore Precoce

Dal 008 al 01.09.2021

LA A AR Rl i T Y

Responsabile della Formazione/CeFRA per Croce Rossa ltaliana Gallarate aps
Peripdo Marzo 2016/Febbraio 2020

L LI T e

Tutgr Scuola di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione, Terapia
Intemsiva e del Dolore a norma del D.Lgs. 368/99 e successive modifiche ed
integrazioni DL 68/2015 e DL 402/2017)

Dal 2018 al 01.09.2021

A R e it

Socip ordinario della Societa Italiana di Anestesia Analgesia Rianimazione e
Terapia Intensiva (S.I.A.A.R.T.I)
Anni[ 1999/2011

Socip ordinario della Societa Italiana di Anestesia Rianimazione Emergenza e
Dolore (S.I.A.R.E.D)
Annij2011/2016

Iscritto all'Assaciazione Anestesisti Rianimatori Ospedalieri Italiani
(ARQI - EMAC)
Dal 2000 al 01.09.2021

ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI .......... p. 3,480

(’;D
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE
DELLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE TRADATE

BQTTA DR. LUCA

Laurea: Medicina e Chirurgia - Universita Pavia — 19.12.1996
Isgrizione: Como - al n. 5735 dal 30.06.1 997

A L T T

** ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Seqvizio prestato presso A.O. ‘Ospedale di Circolo" di Busto Arsizio (VA), in
qualita di Dirigente Medico Disciplina Anestesia e Rianimazione a tempo pieno
Dal08.09.1997 al 07.06.1998 = mesi 09

LARALE S L LR L L L L L Ry

Seryizio prestato presso ASST Sette Laghi (ex A.O. Ospedale di Circolo) di
Varese, in qualita di Dirigente Medico Disciplina Anestesia e Rianimazione a
tempo pienc

Dal|01.12.1998 al 31.12.2015

Dal|01.01.2016 al 14.09.2021

Par| complessivamente ad anni 22, mesi 09 e gg 14

EAR AR S LTS L L T T T ey

Tipglogia Ospedaliera dell ASST Sette Laghi
Tipglogia Qualitativa e Quantitativa dell'ASST Sette Laghi

LA AR R R L R g

Fungioni di Vicario del Responsabile della Rianimazione Generale presso
ASST Sette Laghi di Varese
Dal 015 al 30.09.2020 = anni 04, mesi 09 e gg 01

LA A s A LA EE T LT ST B T

Incarico professionale di consulenza, di studio e di ricerca presso ASST Sette
Laghi — Polo Universitario di Varese
Dal P1.01.2020 al 14.09.2021 = anni 01, mesi 08 e gg 14

LR R AR R RS S R L R R Ty T,

Direftore Facente Funzioni presso ASST Sette Laghi di Varese - Ospedale
“‘Galmarini” di Tradate (VA)
Dal 92.12.2020 al 14.09.2021 = mesi 09 e gg 13

ANHANITA' DI SERVIZIO, .. s000ninsmracsssermsvassssnssinsixatssssssisiessimmsomnss p. 28,200 LZ;Z(/[
MAX p. 20,00 -y
VOLUMI ATTIVITA' DEL CANDIDATO..........cvoeeeeeeeosoooose p. 1,783 J

Y —




#gue DR.BOTTA LUCA

m

SPERIENZE PROFESSIONALI S s Do 21, 783

-
e

ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in Anestesia e Rianimazione conseguita ai sensi del
DiLgs n. 257/91 Presso Universita dell'Insubria in data 05.11.2001
urata del corso anni 4 — AAAA. 1997/2001)

o

-t-ott'-ltv-lvntvtl':tlnl

Pubblicazioni

e T T T T T T

rtecipazioni:

Antecedenti all'ultimo decennio:
1 Altivita di aggiornamento come Partecipante
- P2 Attivita di aggiornamento come Relatore

imo decennio:

n. 28 Attivita di aggiornamento come Partecipante
n. 05 Attivita di aggiornamento come Relatore

tltlllt'.l"'l'l""'tt"

Iscfitto all’Albo dei Medici Prescrittori delllASL

l‘Q*i'l.'q'.ttt."t..ll.l

Tutpr della Scuola di Specializzazione in Anestesia, Rianimazione, Terapia
Intgnsiva e del Dolore presso Universita dell'lnsubria
Dal|26.09.2018 al 14.09.2021

-t---'tonnt'-'-t-lntwrt.n

Iscrizione alla Societ ltaliana di Anestesia Analgesia Rianimazione e
Terapia Intensiva (SIAARTI)

L

Iscrizione alla European Society of Anaesthesiologists (ESA)

Iscrizione alla European Saciety of Intensive Care Medicine (ESICM)

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIOMI ......... p. 1,380

y e




ngue DR. BOTTA LUCA

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DR. LUCA BOTTA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Il candidato documenta una ultra decennale esperienza nella disciplina messa a bando con
incarico di facente funzione nell'ultimo anno.

punti: 21,783

ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

Il candidato presenta una vivace attivita formativa.

punti: 1,380

PUNTI TOTALI:

punti: 23,163 , -

s
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE
DELLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE TRADATE

GORRA Dr.ssa MARIA ELENA

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita di Parma — 22.10.1992
Isgrizione: Varese — al n. 06005 dal 05.03.2002

e T T Y

» |ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Sepvizio prestato presso Azienda USSL Ambito Territoriale n. 20 di Viadana
(MN) — Ospedale di Asola, in qualitd di Dirigente Medico 1* livello fascia B
Digciplina Anestesia e Rianimazione a tempo pieno

(atjo nr. 2052 del 29.07.1996)

Dal 01.06.1996 al 31.08.1996 = mesi 03

R EARTAAA AR ARA AR,

Servizio prestato presso Azienda USSL di Piacenza, in qualita di Dirigente
Medico 1* livello fascia B Disciplina Anestesia e Rianimazione a tempo pieno
(atfo nr. 2052 del 29.07.1996)

Dal 01.09.1996 al 05.12.1996 = mesi 03 e gg 05

Dal 06.12.1996 al 30.11.1997 = mesi 11 e gg 25

Pari complessivamente in anni 02 e mesi 03

LR R e R e R s

Sarvizio prestato presso Azienda USL di Rimini — Ospedale degli Infermi, in
quglita di Dirigente Medico 1* livello Disciplina Anestesia e Rianimazione a
tempo determinato

Dgl 01.12.1997 al 18.03.1998 = mesi 03 e gg 18

L e e

Sdrvizio prestato presso C.T.0 — C.R.F. Maria Adelaide di Torino, in qualita di
Ditigente Medico 1* livello Disciplina Anestesia e Rianimazione a tempo
indeterminato

D4l 19.03.1998 al 15.01.1999 = mesi 09 e gg 28

e e e ]

Sqrvizio prestato presso Azienda AUSL di Piacenza, in qualita di Dirigente
Medico 1 livello Disciplina Anestesia e Rianimazione a tempo pieno

(afto nr. 2202 del 25.09.1998)

Dal 16.01.1999 al 15.10.2017 = anni 18 e mesi 09

Dal 01.01.2019 al 16.09.2021 = anni 02, mesi 08 e gg 16

Pdri complessivamente in anni 21, mesi 05 e gg 16

Sdrvizio prestato presso Azienda Sanitaria dell’Alto Adige — Ospedale di
Merano (BZ), in qualita di Dirigente Medico 1 livello Disciplina Anestesia e
Rignimazione a tempo parziale 75 %

Dal 16.10.2017 al 31.12.2018 = anni 01, mesi 02 e gg 16




Segue DR.SSA GORRA MARIA ELENA

T i L e e R R e

Cettificato di Formazione Manageriale per Direttore Responsabile di
Strittura Complessa conseguito presso Universitd degli Studi di Parma in
datp 16.12.2016 (data rilascio certificato)

ArtARRARTRReEERE R RETRR R baw

Makter Universitario 1* livello annuale di n. 1500 ore in “Metodologie
Didattiche, Psicologiche, Antropologiche e Teoria e Metodi di
Prggettazione” conseguito presso Universita per Stranieri “Dante Alighieri”
di Reggio Calabria in data 09.12.2020 (Durata di n. 1500 ore totali)

Pubblicazioni

e e R R R R

Attivita didattica

Artecedenti all'ultimo decennio:

Ddcenza di “Anestesiologia” nel Corso integrato di Anestesia e Chirurgia
presso Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche dell'Universita di Parma
AA.AA. 2009/2011 (nr. 02 anni accademici)

Ultimo decennio:

“186" Corso di Formazione per Allievi Agenti della Polizia di Stato” presso
la|Scuola Allievi Agenti di Piacenza per I'Unita Integrata "Primo Soccorso e
siturezza nei luoghi di lavoro” con nr. 26 lezioni e nr. 04 esercitazioni

DF! 28.12.2012 al 27.12.203

sl

Dbcenza nel Corso Biomedice del Liceo Gioia di Piacenza
con nr. 04 lezioni e nr. 02 laboratori
AlS. 2020/2021

AT TR R RN R AT AR R

artecipazioni:

| 28 Attivita di aggiornamento come Partecipante

=

Antecedenti all'ultimo decennio:

ni

n. 17 Attivita di aggiornamento come Relatore

UWitimo decennio:
r. 41 Attivita di aggiornamento come Partecipante

Anestesia Spinale" al Congresso SIAARTI di Torino nell'anno 1991

Premio “Astra Zeneca' per la presentazione del Lavoro “Pia madre e

AR AR AN TR A AR AR T AN R / -
-
/

Wk

!./-—
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Segue DR.SSA GORRA MARIA ELENA

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DR.SSA MARIA ELENA GORRA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

La candidata documenta una comprovata esperienza professionale maturata in piu Strutture
Sanitarie pubbliche nell'ambito della disciplina di Anestesia e Rianimazione, ricoprendo anche
incarichi di Alta Specializzazione.

punti: 21,866

ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

Buona attivita formativa documentata anche dal conseguimento di master universitari di | e ||
Livello.

punti: 3,410

PUNTI TOTALI:

punti: 25,276




AVVISO PUBBLICO
PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DJ DIRETTORE

[

iRIGOLON DR, MARzIO

Laurea: Medicina e Chirurgia - Universits Torino - 08.04.1988
Iscrizione: Vercellj — al n, 2116 dal 18.01.1989

'l"l!ttl.tl.QllltlDtt

..

“ ESPERIENZE PROFESSIONAL] (MAX P. 30)

Servizio prestato Presso Azienda Ospedalierg Universitaria di Novara -
Osgpedale ‘Maggiore” della Carita di Novara, in qualita di Assistente Medico
Disciplina Anestesia & Rianimazione a tempo pieno
Dal 01.07.1990 gal 31.10.1994 = anni 04 e mes; 04

----- AL AL L L 2 1 1 T e,

di Dirigente Medico Disciplina Anestesia e Rianimazione a tempo pieno
Dal 01.11.1994 g 14.09.2021 = anni 26, mesi 10 e gg 14

Otl.rtllt-tt'rtt'tt'-tt-.

Tipplogia Ospedaliera del’ASL di Vercelli
Tipplogia Qualitativa e Quantitativa dell’ASL di Vercelli

bbb L L L . -

Responsabile del Coordinamento Locale Prelievi e Trapianti d'organo per
I'ASL 11 della Provincia di Vergellj
Periodo 2000/Settembre 2007 = anni 06, mesi 08eggo02

AT hAb At 2 2 2 1 2 T e

Con| delibera n. 219p del 19.09.2000 gli & stato attribuito if Coordinamento
delld Sale Operatorie de| Presidio Ospedaliero S.Andrea di Vercellil

g--.'n-t--tnlnt'tnrtt'ttt

Con delibera n. 2732 del 21.11.2000 ha conseguito I'idoneita per lincarico di
direzlone di Struttura Complessa di Anestesia e Rianimazione in seguito alla
partecipazione al concorso per l'attribuzione di tale incarico presso I'ASL 11 di
Verceglli, idoneita ribaidita con delilbera n. 12 de| 17.01.2007 a seguito
dell'aftribuzione di incarico quinquennale

Resppnsabile della SOS Percorsi Operatori del'Ospedale S.Andrea di
Vercdlli, con verifica positiva per il triennio 2003/2005 e riconferma per il
triennjo 2005/2008 (Delibera n 509 de| 30.0?.2008).

Cessdzione incarico per riorganizzazione aziendale,

Dal 01.01.2001 al 31.12.2008 = anni 08

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE




Segue DR. GRIGOLON MARZIO

Antecedenti all ultimo decennio:
n. 21 Attivita di aggiornamento come Partecipante
n. 04 Attivita di aggiornamento come Relatore

Ultimo decennio:
n. 15 Attivita di aggiornamento come Partecipante
N. 04 Attivita di aggiornamento come Relatore

.-tto--n'it-tvl.it'ot-lq-

~a parte dell’Associazione Medici Internazionali di Lourdes (AMILS
Dall'Agosto 1996

lo't:rco.t-ll-t..tnnnooti

Membro elettivo del Consiglio dei Sanitari dell'ASL 11 di Vercslli
eriodo Marzo 2002/Anno 2007

5

--t-tu.nwltbt.ot'-tatcnn-

@ partecipato nel 2005 al Bando

N T

livello nazionale

LS L 2T T EETERTCE. thwwr e

Ha fatto parte della Commissione per la stesura

presso [lstituto Superiore dij Sanita e nel
P06 & stato certificato Coordinatore alla donazione e al trapianto d'organi a

del Regolamento e della

Mpdulistica per il “Consenso informato aj trattamenti sanitari" per I'ASL 11
Anno 2005/2006

Hg fatto parte del Consiglio di Amministrazione dell'Universita degli Studi del
Piemonte Orientale “A.Avogadro” con sedi a Vercelli, Alessandria e Novara

Dal 17.07.2006 a Luglio 2013

Presidente della sezione di Vercelli dell'Associazione Medici Cattolici Italiani
(AMCI) con oltre 60 iscritti

Da |Gennaio 2009 al 14.09.2021

tt-tv--tt:-ottv-.t"t'tti

tp.rtl'tt-toto-"-lt-ltit

Haf
qual
dal Dicembre 2011 come Consigliere, riconfermato a Dicembre 2017

atto parte de| Consiglio dell'Ordine dei Me
ta

dici per la Provincia di Vercelli in [,-F

A prima di Revisore dei Conti, poi come Presidente dei revisori dei conti e B A
W %/

/

A

T/

”



Segue DR. GRIGOLON MARZIO

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DR. MARZIO GRIGOLON

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Il candidato documenta ultra ventennale

attivita professionale in ambito anestesiologico,
ricoprendo incarichi sia dj n

atura professionale che gestionale.

punti: 25,066

ATTIVITA' DI FORMAZIONE, s TUDIO, RICERCA E PUBBLICAZION]

(punteggio max p. 10)

Discreta attivita formativa.

punti: 1,550

PUNTI TOTALI:

punti: 26,616




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE
DELLA S.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE TRADATE

GRILLENZONI DR. LUCA

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita del Piemonte Orientale - 20.03.2003
Iscrizione: Biella - al n. 1039MC dal 03.03.2010

L e Y e T

* ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso ASL di Biella sede di Ponderano, in qualita di
Dirigente Medico 1 livello Disciplina Anestesia e Rianimazione a tempo pieno
Dal 01.04.2008 al 30.09.2008

Dal 01.10.2008 al 14.09.2021

Pari complessivamente Ad anni 13, mesi 05 e gg 14

e R A T I T

Conferimento incarico di Consulenza Semplice in “Uso delle metodiche
ecografiche in Anestesia e Rianimazione" presso ASL di Biella sede di
Ponderano

Dal 15.06.2014 al 14.06.2017 = anni 03

LR R R S S I e T

Responsabile Struttura Semplice Pronto Soccorso afferente alla Struttura
Complessa Medicina eChirurgia d'Urgenza con attribuzione delle funzioni di
direzione ed organizzazione e relative responsabilita presso ASL di Biella
sede di Ponderano

Dal 01.02.2016 al 31.07.2019 = anni 03 e mesi 06

LA AR A R R R T

Con deliberazione n. 118 del 08.03.2017 affidamento inoltre della Sostituzione
della Direzione della Struttura Complessa Medicina e Chirurgia d'Urgenza e
f'Accettazione dell'ASL di Biella sede di Ponderano, in caso di assenza, ferie,
malattia o altro impedimento del Direttore a partire dal 01.03.2017

LR AR AR R L R T g g

Con deliberazione n. 118 del 08.03.2017 nomina a Direttore Facente
runzione Struttura Complessa Medicina e Chirurgia d'Urgenza e -
f'Accettazione, con attribuzione delle funzioni di direzione ed organizzazione

p relative responsabilita inerenti alle Strutture Semplici Pronto Soccorso e
Medicina d'Urgenza Degenza presso ASL di Biella sede di Ponderano

Partecipante al Gruppo di lavoro incaricato dalla Regione Piemonte per

Dal 07.03.2018 al 19.06.2018 = mesi 03 e gg 13

|Osservazione Breve Internistica presso ASL di Biella sede di Ponderano Sﬁj

— -




Segue DR. GRILLENZONI LUCA

M SR e LT

Opera di Consulenza in Aualita di Dirigente Medico (in convenzione stipulata
tra AUSL Aosta e ASL Biella) Disciplina Anestestesia e Rianimazione presso
laj Struttura Semplice Soccorso Sanitario ed Emergenza Territoriale (118)
afjerente alla Struttura Complessa Medicina e Chirurgia d'Accettazione e
d'Urgenza con copertura di turni su Mezzo di Soccorso Avanzato presso la
sgde di Donnas (AQ)

Dal 01.04.2019 al 31.12.2019 per n. 156 ore di attivita

D&l 01.01.2020 al 31.12.2020 per n. 132 ore di attivita

Dal 01.01.2021 al 01.09.2021 per n. 96 ore di attivita

FERETAANTANRE R T RN AR AR RS

Regsponsabile Struttura Semplice Medicina d'Urgenza Degenza afferente
alla Struttura Complessa Medicina e Chirurgia d'Urgenza con attribuzione
delle funzioni di direzione ed organizzazione e relative responsabilita
presso ASL di Biella sede di Ponderano

D4l 01.08.2019 al 14.09.2021 = anni 02, mesi 01 e gg 14

AT RN AR AR R AR AR N

Tipologia Ospedaliera dell'ASL di Biella
Tipologia Qualitativa e Quantitativa dell ASL di Biella

ANZIANITA' DI SERVIZIO. .....cc.cvuriiereseensrereeneeeseensroreesesssseeosss s p. 16,100
VOLUMI ATTIVITA' DEL CANDIDATO. ........oooeeooeeeeeeeoeooo p. 1,675
ESPERIENZE PROFBEBIGNALL cvivisinnimvinssimssmsisesintiasssis p. 17,775

“ |ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAXP. 10)
Specializzazione in Anestesia, Rianimazione e Terapia Antalgica
conseguita ai sensi del D.Lgs n. 257/91 presso Universita del Piemonte

Orientale in data 05.11.2007
(dyrata del corso anni 4 — AA.AA. 2003/2007)

RN TR AR AR AR R TR T

N. R Pubblicazioni

.Ql'llt!.t'l*'ﬁttiiltttt#
Partecipazioni:

ecedenti all'ultimo decennio:

. 01 Attivita di aggiornamento come Partecipante
12 Attivita di aggiornamento come Relatore/Docente

mo decennio: .
S Attivita di aggiornamento come Partecipante
1 Attivita di aggiornamento come Relatore e

27
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Segue DR. GRILLENZONI LUCA

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ... p. 1,270
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Segue DR. GRILLENZONI LUCA

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DR. LUCA GRILLENZONI

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Il candidato presenta una buona esperienza professionale consolidata da incarichi di
Responsabilita di Struttura.

punti: 17,775

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

Il dandidato presenta una discreta attivita formativa e alcune pubblicazioni su riviste internazionali.

punti: 1,270

PUNTI TOTALI:

punti: 19,245 /}@’_ﬁ




