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VERBALE DELLA COMMISSIONE

VERBALE N. 1

L'anno duemilaventidue addi sedici del mese di febbraio alle ore 9,00 in Varese, presso la Direzione
Sanitaria di questa ASST Sette Laghi — Viale Borri n. 57, si riunisce la Commissione di valutazione per il
conferimento di un incarico quinquennale per la copertura di n. 1 posto di Direttore — Disciplina di
Neurologia della Struttura Complessa Neurologia e Stroke Unit di questa ASST.

La Commissione di valutazione, nominata con determinazione dirigenziale n. 68 del 20.1.2022
risulta cosi composta:

COMPONENTE DI DIRITTO
Maffioli Dr. Lorenzo Direttore Sanitario
ASST Sette Laghi - Varese

COMPONENTI SORTEGGIATI
Zanferrari Dr.ssa Carla Direttore
Disciplina di Neurologia
ASST Melegnano e della Martesana

Vecchio Dr. Michele Direttore
Disciplina di Neurologia
ASP Caltanissetta
Giardini Dr. Guido Direttore

Disciplina di Neurologia
Azienda USL Aosta

SEGRETARIO
Traetta Dr.ssa Federica Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D
ASST Sette Laghi di Varese.

II Dr. Michele Vecchio ¢é collegato da remoto per le restrizioni legate all’emergenza COVID.

Ciascun componente della Commissione di valutazione dichiara espressamente  sotto la  propria
responsabilita:

e [linesistenza di motivi di incompatibilita tra essi ¢ i candidati, ai sensi degli art. 51 e 52 del codice di
procedura civile, in quanto applicabili;

e di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo I del libro secondo del codice penale, ai sensi della Legge 6.11.2012 n. 190, art. 1 —
¢. 46 — recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione™.

La Commissione di valutazione, come previsto dalla normativa vigente, elegge all’unanimitad tra i
componenti sorteggiati il Presidente, nella persona della Dr.ssa Zanferrari.
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In caso di parita nelle deliberazioni della Commissione di valutazione, prevale il voto del Presidente.

La Commissione di valutazione prende atto che la procedura & espletata con le modalita e le condizioni
previste dall’art. 15 del D.Lgs n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni, dal D.P.R. n. 484/1997
per le parti applicabili, dal D.L. n. 158/2012 convertito in Legge n. 189/2012, nonché dalle “Linee di
indirizzo regionale recanti i criteri ¢ le procedure per il conferimento degli incarichi di Direzione di
Struttura Complessa a dirigenti sanitari (area medica, veterinaria e del ruolo sanitario) in oltemperanza
all'art. 15, comma 7-bis, D.Lgs. 502/92" approvate con deliberazione della Giunta Regionale della
Lombardia n. X/553 del 02.08.2013.

La Commissione di valutazione prende atto:

e che con deliberazione n. 519 del 20.9.2021 ¢ stato indetto avviso pubblico per il conferimento di un
incarico quinquennale per la copertura di n. 1 posto di Direttore - Disciplina di Neurologia della S.C.
Neurologia e Stroke Unit;

e che lo stesso ¢ stato pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 42 del
20.10.2021 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 97 del 7.12.2021 oltre che
sul sito internet dell’ ASST SetteLaghi di Varese (http://www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con
noi” — “Personale” — “Bandi di concorso™);

e che il termine per la presentazione delle domande era fissato per il giorno 7.1.2022 alle ore 12,00, entro il
quale hanno presentato domanda di partecipazione i seguenti candidati:

DOMINA DR.SSA ELISABETTA
EOLI DR.SSA MARICA
IVASHYNKA DR. ANDREI
MUSCIA DR. FRANCESCO
RIVA DR.NILO

UCCELLINI DR. DAVIDE
VERSINO DR. MAURIZIO
VIDALE DR. SIMONE;

® NV s L~

e che con determinazione dirigenziale n. 62 del 18.1.2022 si & provveduto:

- all’esclusione, del Dr. Andrei Ivashynka, in quanto pur essendo in possesso della specializzazione
nella disciplina richiesta, non ha maturato un’anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina o disciplina equipollente, come previsto dall’art. 10 del D.P.R. 484/97-

- all’ammissione al colloquio, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando, dei restanti
candidati.

° che luogo e data di svolgimento del colloquio sono stati notificati ai candidati con avviso pubblicato sul
sito aziendale (http://www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” — “Personale” — “Bandi di

concorso™);
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[I Direttore Sanitario illustra alla Commissione di valutazione il profilo professionale del Direttore cui
conferire I’incarico, cosi come risultante nella definizione del fabbisogno che caratterizza la S.C. Neurologia
e Stroke Unit sotto il profilo oggettivo e soggettivo, di cui al bando di avviso pubblico.

Successivamente la Commissione di valutazione da atto: v

e che la valutazione dei candidati presenti sara effettuata tramite I’analisi comparativa dei curricula, dei
titoli posseduti, tenendo in considerazione le necessarie competenze organizzative e gestionali, i volumi
dell’attivita svolta, I’aderenza del profilo ricercato e gli esiti dei colloqui; al termine del processo di
valutazione, ad ogni candidato sara attribuito un punteggio:

 che il giudizio riferito ai curricula dovra essere adeguatamente motivato in relazione ai singoli elementi
documentali che sono stati presi in considerazione e che hanno contribuito a determinarlo;

 che per la valutazione del curriculum e del colloquio dispone di complessivi 100 punti, cosi ripartiti:
e curriculum: punteggio max 40 punti;
e colloquio: punteggio max 60 punti.

Per quanto riguarda il colloquio, la Commissione di valutazione decide all’'unanimita che il relativo
punteggio verra attribuito in relazione al fabbisogno determinato dall’ Azienda considerando:

® le capaciti professionali nella specifica disciplina con riferimento alle esperienze professionali
documentate;

 le capacita gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da
svolgere.

Il superamento del colloquio ¢ subordinato al raggiungimento della soglia minima pari ad almeno 40/60.
Cid posto, la Commissione di valutazione decide all’unanimita di attenersi ai seguenti criteri
nell"attribuzione dei punteggi riferiti al curriculum di ciascun candidato:

Esperienza professionale (max 30 punti):
In relazione al fabbisogno definito, in tale ambito verranno prese in considerazione le esperienze
professionali del candidato tenuto conto:

a) della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) della posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

Attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (max 10 punti):
Tenuto conto del fabbisogno definito, in tale ambito verranno presi in considerazione:

a) i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbli gatori;

b) Pattivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento
riferita all’ultimo decennio;

c) la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i
criteri di cui all'art. 9 del D.P.R. 484/97. nonché alle pregresse idoneita nazionali, riferiti agli ultimi
dieci anni;
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d) alla formazione e/o esperienza di direzione manageriale.

Nella valutazione del curriculum sara presa in considerazione, altresi, la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere. caratterizzate da criteri di
filtro dell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica, riferita agli ultimi dieci
anni.

La Commissione di valutazione stabilisce altresi i seguenti ulteriori criteri generali per la valutazione dei
curricula:
- non saranno considerati i titoli presentati successivamente al termine utile per la presentazione delle
domande
- i documenti prodotti saranno valutati solo se presentati in fotocopia autenticata o autocertificati nei
modi di legge;
- i documenti prodotti saranno valutati tenendo conto dei requisiti di sostanza e di forma prescritti.

Alle ore 9,45 il segretario procede all’identificazione. nei modi di legge. dei candidati presenti che sono stati
convocati in data odierna.

Risultano assenti la Dr.ssa Elisabetta Domina e il Dr. Nilo Riva considerati rinunciatari all’avviso in oggetto.
Si procede quindi all’accertamento delle identita personali dei candidati presenti.

EOLI DR.SSA MARICA
MUSCIA DR. FRANCESCO
UCCELLINI DR. DAVIDE
VERSINO DR. MAURIZIO
VIDALE DR. SIMONE.

I candidati risultati presenti vengono invitati a attendere in altro locale in attesa della chiamata per procedere
all’estrazione delle domande.

Gli stessi verranno poi convocati uno alla volta. procedendo in ordine alfabetico.
La Commissione di valutazione procede pertanto ad esaminare i curricula dei candidati presenti esprimendo
la valutazione mediante motivato giudizio ed attribuzione di conseguente punteggio, cosi come risultante

dalle schede allegate al presente verbale.

Al termine della valutazione dei curricula, la Commissione di valutazione riepiloga il punteggio attribuito:

Candidati Punteggio
EOLI DR.SSA MARICA 27,686
MUSCIA DR. FRANCESCO 16,000
UCCELLINI DR. DAVIDE 25,320
VERSINO DR. MAURIZIO 28910
VIDALE DR. SIMONE 21,553

Relativamente al colloquio, la Commissione di valutazione, all’'unanimita, stabilisce che lo stesso vertera su:

GRUPPO A) argomento su aspetti clinici
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Domanda n. 1
Elementi di novita delle nuove linee guida nella gestione della fase iperacuta dell’ictus.

Domanda n. 2
Stroke mimics e camaleont stroke.

Domanda n. 3
Epilessia secondaria.

GRUPPO B) argomento di tipo organizzativo/gestionale

Domanda n. 1
Contrattazione di budget.

Domanda n. 2
Indicatori di efficacia ed efficienza di un PDTA.

Domanda n. 3
Sistemi di integrazione ospedale-territorio.

Ogni domanda verra riportata su un foglio ed inserita in busta chiusa.

Alle ore 11,00 si presenta la Dr.ssa Elisabetta Domina e la Commissione, valutato I’ampio ritardo, I’assenza
di un contatto da parte della Dottoressa nei confronti della Struttura Complessa Risorse Umane per avvisare
del ritardo stesso e la fase ormai inoltrata della procedura concorsuale ¢ stante la ¢id avvenuta identificazione
dei candidati nei modi e nei tempi di legge stabilisce all’unanimita di non ammettere la Dr.ssa Domina al
colloquio e ne da comunicazione alla medesima.

Alle ore 12,05 si procede all’estrazione delle domande su cui vertera il colloquio.

It Presidente della Commissione invita un candidato a scegliere una delle tre buste riguardanti sia il gruppo
“A” che il gruppo “B™; i quesiti estratti saranno oggetto del colloquio.

All’unanimita i candidati decidono che la Dr.ssa Marica Eoli procedera all’estrazione delle buste contenenti
le domande.

Per il gruppo “A™ la candidata sceglie la busta contenente la domanda contraddistinta dal numero 1, mentre
per il gruppo “B” il candidato sceglie la busta posta al centro contenente la domanda contraddistinta dal
numero 2.

Vengono aperte solo le buste non estratte e viene data lettura delle prove in esse contenute.

I candidati vengono invitati ad allontanarsi e accompagnati nella sala separata in attesa di essere chiamati per
I’espletamento del colloquio, ad eccezione della Dr.ssa Marica Eoli, che espletera il colloquio per prima.

Vengono aperte quindi le buste estratte e viene data lettura al contenuto delle stesse.
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Per il gruppo “A™ la domanda estratta, contraddistinta dal numero 1, ¢ la seguente:
Elementi di novita delle nuove linee guida nella gestione della fase iperacuta dell’ictus.
Per il gruppo B la domanda estratta, contraddistinta dal numero 2. ¢ la seguente:
Indicatori di efficacia ed efficienza di un PDTA.
Il Presidente precisa che il candidato potra scegliere da quale delle due domande iniziare il colloquio.

Terminato il colloquio della Dr.ssa Eoli, si procede a colloqui degli altri candidati secondo I’ordine

alfabetico.
[l Dr. Vidale chiede di essere sentito per penultimo per impegni personali, la Commissione, previo parere
favorevole del Dr. Versino, acconsente.

Al termine dei colloqui la Commissione formula i seguenti giudizi con I'attribuzione del relativo punteggio:

EOLI DR.SSA MARICA

Giudizio:

La candidata ha dimostrato un'ottima competenza teorica con una non adeguata correlazione clinico
assistenziale.

VOTO: 41/60

MUSCIA DR. FRANCESCO

Giudizio:

Il candidato ha dimostrato wuna buona competenza clinico assistenziale ma una scarsa competenza
gestionale.

VOTO: 40/60

UCCELLINI DR. DAVIDE
Giudizio:
Il candidato ha dimostrato buona competenza clinico assistenziale e un’altrettanto buona competenza

gestionale.
VOTO: 45/60

VERSINO DR. MAURIZIO
Giudizio:
1l candidato ha dimostrato un 'ottima competenza teorica e una discreta attitudine gestionale.

VOTO: 48/60.

VIDALE DR. SIMONE.

Giudizio:

11 candidato ha dimostrato ottime competenze sia sul piano clinico assistenziale che organizzativo
gestionale.

VOTO: 58/60.
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Al termine dei colloqui e della valutazione dei curricula, la Commissione di valutazione riepiloga i punteggi
attribuiti ai candidati presenti come segue:

Candidato Curriculum Colloquio Totale
EOLI DR.SSA MARICA 27.686 41,000 68.686
MUSCIA DR. FRANCESCO 16,000 40,000 56,000
UCCELLINI DR. DAVIDE 25,320 45,000 70,320
VERSINO DR. MAURIZIO 28,910 48,000 76,910
VIDALE DR. SIMONE 21,553 58,000 79,553

La Commissione di valutazione, sulla base dei risultati sopra indicati, redige quindi una terna di candidati
idonei con i migliori punteggi formata sulla base dei singoli punteggi attribuiti, e trasmette gli atti al
Direttore Generale per i conseguenti provvedimenti di competenza:

graduatoria Candidato Punteggio
1° VIDALE DR. SIMONE 79,553
2° VERSINO DR. MAURIZIO 76,910
3° UCCELLINI DR. DAVIDE 70,320

La Commissione di valutazione redige la relazione sintetica prevista dalla D.G.R. n. X/553 del 2.8.2013.

Ultimati i lavori la Commissione di valutazione decide di trasmettere il presente verbale, nonch¢ gli atti della
selezione, al Direttore Generale di questa Azienda per i provvedimenti di competenza.

La seduta si conclude alle ore 15.00.

Letto. confermato e sottoscritto.

Il Presidente
Zanferrari Dr.ssa Carla

Componenti Sorteggiati .%J M
Vecchio Dr. Michele W

Giardini Dr. Guido 7 s %/4/

A

Componente di Diritto ” (j /‘/
Mattioli Dr. Lorenzo ,A;/b(fb Y|
v Y
Segretario » ‘ A NI
Traetta Dr.ssa Federica 'ﬁoigﬂ,\a@ ) ;ﬁL‘Q&Q\
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI
N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DINEUROLOGIA
DELLA STRUTTURA COMPLESSA NEUROLOGIA E STROKE UNIT DI QUESTA ASST

L'anno duemilaventidue addi sedici del mese di febbraio alle ore 9,00 in Varese, presso la Direzione
Sanitaria di questa ASST Sette Laghi — Viale Borri n. 57, si riunisce la Commissione di valutazione per il
conferimento di un incarico quinquennale per la copertura di n. 1 posto di Direttore — Disciplina di
Neurologia della Struttura Complessa Neurologia ¢ Stroke Unit di questa ASST.

La Commissione di valutazione al suo insediamento risulta cosi composta:

COMPONENTE DI DIRITTO
Matffioli Dr. Lorenzo Direttore Sanitario
ASST Sette Laghi - Varese

COMPONENTI SORTEGGIATI
Zanferrari Dr.ssa Carla Direttore
' Disciplina di Neurologia
ASST Melegnano e della Martesana

Vecchio Dr. Michele Direttore
Disciplina di Neurologia
ASP Caltanissetta

Giardini Dr. Guido
Direttore
Disciplina di Neurologia
Azienda USL Aosta

SEGRETARIO
Traetta Dr.ssa Federica Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D
ASST Sette Laghi di Varese. -~

[I Dr. Michele Vecchio ¢ collegato da remoto per le restrizioni legate all’emergenza COVID.

La Commissione di valutazione nomina all’unanimita il Presidente, individuando la Dr.ssa Zanferrari.
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La Commissione di valutazione espletate le operazioni di propria competenza collegate alla selezione in
oggetto redige il relativo verbale da trasmettere al Direttore Generale dell’ Azienda.

La procedura si € svolta secondo quanto stabilito dall’art. 15 del D.Lgs 502/1992 e s.m.i.. dalla D.G.R. della

Regione Lombardia n. X/553 del 2.8.2013, dal bando di avviso per la procedura in oggetto approvato con
deliberazione n. 519 del 20.9.2021.

La commissione di valutazione ha preso atto:

= della definizione del fabbisogno che caratterizza la S.C. Neurologia e Stroke Unit, relativamente al
profilo oggettivo e soggettivo definiti dall” ASST ai fini dell’attribuzione dell"incarico di cui trattasi;

- della determinazione dirigenziale n. 62 del 18.1.2022 con la quale si € provveduto all’esclusione, del Dr.
Andrei Ivashynka, in quanto pur essendo in possesso della specializzazione nella disciplina richiesta,
non ha maturato un’anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina
equipollente, come previsto dall’art. 10 del D.P.R. 484/97. ¢ all’ammissione al colloquio, in quanto in
possesso dei requisiti richiesti dal bando, dei seguenti candidati:

DOMINA DR.SSA ELISABETTA
EOLI DR.SSA MARICA
MUSCIA DR. FRANCESCO
RIVA DR.NILO

UCCELLINT DR. DAVIDE
VERSINO DR. MAURIZIO
VIDALE DR. SIMONE;

A

Risultano assenti la Dr.ssa Elisabetta Domina e il Dr. Nilo Riva, considerati rinunciatari all’avviso in
oggetto.

In ordine alla valutazione dei candidati la Commissione di valutazione ha stabilito, prima di procedere
all’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali, dei volumi dell’attivita svolta e all’espletamento
del colloquio, i criteri generali di valutazione orientati alla verifica dell’aderenza al fabbisogno professionale
ricercato e i punteggi da attribuire alla valutazione dei curricula. cosi come riportato nel verbale relativo alla
presente procedura.

La Commissione di valutazione ha proceduto:
- ad esaminare la documentazione allegata alla domanda di partecipazione dei candidati presenti e
alla valutazione dei curricula in applicazione dei criteri precedentemente stabiliti,
- all’espletamento dei colloqui con i candidati presenti, attribuendo al curriculum e al colloquio un
punteggio e relativo giudizio, come riportato nel verbale.

Al termine del colloquio e della valutazione dei curricula. la Commissione di valutazione riepiloga i punteggi
attribuiti ai candidati presenti come segue:

Candidato Curriculum Colloquio Totale
EOLI DR.SSA MARICA 27,686 41,000 68,686
MUSCIA DR. FRANCESCO 16,000 40,000 56,000
UCCELLINI DR. DAVIDE 25,320 45,000 70,320
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VERSINO DR. MAURIZIO 28,910 48,000 76,910
VIDALE DR. SIMONE 21,553 58,000 79,553

La Commissione di valutazione, sulla base dei risultati sopra indicati, redige quindi una terna di candidati
idonei con i migliori punteggi formata sulla base dei singoli punteggi attribuiti, e trasmette eli atti al
Direttore Generale per i conseguenti provvedimenti di competenza:

graduatoria Candidato Punteggio
1° VIDALE DR. SIMONE 79,553
22 VERSINO DR. MAURIZIO 76,910
| 3° UCCELLINI DR. DAVIDE 70,320

La Commissione di valutazione redige la relazione sintetica prevista dalla D.G.R. n. X/553 del 2.8.2013.

Ultimati i lavori la Commissione di valutazione decide di trasmettere il presente verbale, nonche gli atti della
selezione, al Direttore Generale di questa Azienda per i provvedimenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto.

La Commissione di valutazione:

Ii Presidente ™

Il Preside - DN
Zanferrari Dr.ssa Carla ( L2 f@,.f /‘3\’43-. b N C

AN |
)
Componenti Sorteggiati MJ ‘ /
Vecchio Dr. Michele «Z L 4
VA v )
Giardini Dr. Guido ft// /// .
s
Componente di Diritto ”/ // 7 z/
Maffioli Dr. Lorenzo '(/(,[/(,(.\;h
4
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Traetta Dr.ssa Federica
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Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Sette Laghi

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi
Polo Universitario

La Commissione stabilisce di attribuire, per quanto riguarda le esperienze professionali, per le quali
ha a disposizione un massimo di punti 30:

20 punti per I’anzianita di servizio precisando che si intende come valore massimo.
(st utilizzano a questo scopo i parametri di valutazione citati nel DPR 483/97 ¢ 484/97).

10 punti da attribuire in funzione dei volumi dell’attivita svolta dai candidati con particolare
riferimento al profilo richiesto dall’Azienda.
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO

DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE

DISCIPLINA DI NEUROLOGIA

DELLA S.C. NEUROLOGIA E STROKE UNIT

TABELLA RIEPILOGATIVA VALUTAZIONE TiTOLI

La valutazione dei titoli avverra sulla base dei secuenti punteggi:

servizio reso in qualita di dirigente medico nella disciplina a concorso

servizio reso in qualita medico con contratto di collaborazione coordinata
e continuativa o libero professionale

servizio reso in qualita di dirigente medico in disciplina affine a
quella a concorso

servizio reso in qualita di dirigente medico in altra disciplina
rispetto a quella a concorso

servizio reso in qualita di dirigente medico in altra posizione funzionale
servizio reso in qualita di assistente/aiuto nella disciplina a concorso
servizio reso in qualita di assistente/aiuto in disciplina affine a quella a concorso

servizio reso in qualita di assistente/aiuto in altra disciplina
rispetto a quella a concorso

direttore di Dipartimento

servizio reso in qualita di Direttore di Struttura Complessa
servizio reso in qualita di Direttore f.f. di Struttura Complessa
direttore di Struttura Semplice Dipartimentale

titolare di Struttura Semplice

conferimento incarichi di alta professionalita

servizio militare

EEEEEEEEEEE LS

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi

o

punti 1,200/anno

punti 0,800/anno

punti 0,900/anno

punti 0,600/anno
punti 0,600/anno
punti 0,600/anno

punti 0,450/anno

punti 0,300/anno
punti 0.800/anno
punti 1,200/anno
punti 0.600/anno
punti 0,500/anno
punti 0,300/anno
punti 0,200/anno

punti 0,500/anno

Direzione e sede: viale Borri 57 - 21100 Varese - www.asst-settelaghi.it - Plva ¢ C_F. 03510050127 4
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ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI

Per la valutazione delle specializzazioni ci si attiene a quanto indicato nell’art. 27, comma 5, del D.PR.
483/1997.

Attivita didattica prestata nell’ambito di Corsi di Laurea in Medicina ¢ Chirurgia

e/o successivi corsi di specializzazione punti 0,100/a.a.
Soggiorni di studio (periodi non inferiori ai tre mesi) punti 0,300/anno
Partecipazione a Corsi, congressi, convegni e seminari punti 0,010

Partecipazione a Corsi, congressi, conveeni e seminari
O o

in qualita di docente/relatore punti 0,020

Corsi di perfezionamento/Master non attinente/Dottorato punti 1,000

Master attinente punti 2,000
</ "—— j‘:. —_— ‘/' _,/' ; ! i
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI NEUROLOGIA
DELLA S.C. NEUROLOGIA E STROKE UNIT DI QUESTA ASST

EOLI DR.SSA MARICA

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita Milano — 13.10.1987
Iscrizione: Milano - al n. 28133 dal 24.2.1988

“ ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso Fondazione IRCCS Istituto Neurologico “C.Besta” di
Milano, in qualita di Dirigente Medico Disciplina Neurologia a tempo pieno

Dal 15.12.1994 al 30.9.1995

Dal 3.6.1996 al 2.2.1997

Dal 19.5.1997 al 18.8.1997

Dal 11.12.1997 al 27.7.1999

Dal 28.7.1999 al 31.12.2021

Pari complessivamente ad anni 25 e mesi 09

FhAAAAIAAIhAAdhhAhhhhhrhd

Tipologia Ospedaliera Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta
Tipologia Qualitativa e Quantitativa Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta

FARARN IR A XA h I A I hhhdhhhhdhk

Titolare di incarico di Eccellenza Professionale “ Genetica Molecolare e
trattamenti mirati" presso U.O. Neurologia I/VIll della Fondazione IRCCS
Istituto Neurologico “"C.Besta” di Milano

Da Agosto 2007 al 31.12.2021

ANZIANITA’ DI SERVIZIO.........cueeeeeeeeeeeeeereseeeeeeeeeaeeeaeeeeeeeaeeeaenanias p. 30,900
Punteggio massimo attribuibile: 20,000

VOLUMI ATTIVITA’ DEL CANDIDATO....u.eeeeeeeeeeeereeeeeeeeeeeeersosesenssnens p. 2,866

ESPERIENZE PROFESSIONALI .....eeeeeeeeveeeseeeeeeeeeeeeeseseseaasannasenees p. 22,866

“ ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)
Specializzazione in Neurologia non conseguita ai sensi del D.Lgs n.

257/91 presso Universita di Pavia in data 19.07.1991
(durata del corso anni 4 — AA AA. 1987/1991)

Kkkkkkkkhxkkhrkhkhhkhkhhkk

Pubblicazioni I .
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Partecipazioni:




Segue DR.SSA EOLI MARICA

Antecedenti all’ultimo decennio:
n. 03 Attivita di aggiornamento come Partecipante

Ultimo decennio:
n. 02 Attivita di aggiornamento come Partecipante

Soggiorno di Studio in qualitd di Visitor Fellow presso Dipartimento di
Neurologia “Addenbrooks Hospital” di Cambridge (UK)
Periodo Aprile 1992/Dicembre 1992

Master in “Giornalismo Scientifico” conseguito presso Universita Statale di
Milano nell’anno 1994

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......

. p. 4,820

e



Segue DR.SSA EOLI MARICA

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DR.SSA EOLI MARICA

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Profilo buono nell'ambito dell'esperienza professionale. Con elemento di debolezza la mancanza di

esperienza nell’area delle patologie neurologiche acute.

punti: 22,866

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI!
(punteggio max p. 10)

Ottimo profilo nell'ambito dell’attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazione.

punti: 4,820
PUNTI TOTALI:
27,686
e ‘/,"(/-37,
A/‘/
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI NEUROLOGIA
DELLA S.C. NEUROLOGIA E STROKE UNIT DI QUESTA ASST

MUSCIA DR. FRANCESCO

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita Milano - 1997
Iscrizione: Milano — al n. 35783 dal 25.1.1999

“+ ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso Ente Ospedaliero “Valduce” di Como, in qualita di
Dirigente Medico Disciplina Neurologia

Dal 1.1.2005 al 19.7.2011

Dal 21.1.2012 al 31.8.2012

Pari complessivamente a

Servizio prestato presso ASST Ovest Milanese di Legnano (Ml), in qualita
di Dirigente Medico Disciplina Neurologia

Dal 1.9.2012 al 31.1.2014

Dal 01.2.2015 al 3.1.2022

Pari complessivamente a

R e S S e T T T s

Tipologia Ospedaliera Ente Ospedaliero Valduce
Tipologia Qualitativa e Quantitativa Ente Ospedaliero Valduce

Tipologia Ospedaliera ASST Ovest Milanese
Tipologia Qualitativa e Quantitativa ASST Ovest Milanese

ANZIANITA’ DI SERVIZIO..........eeeeeeeeeeeeeeeaeeseeeeeeeeeeeeeeeeeso p. 12,000
VOLUMI ATTIVITA’ DEL CANDIDATO.....c.coceoeeeeeeeeeeeesseeeeeeeoeo, p. 0,000
ESPERIENZE PROFESSIONALI «....ue..eeeeeeeeeeeeeereaeeeeeeeeseeoeeen p. 12,000

= ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in Neurologia conseguita ai sensi del D.Lgs n. 257/91
presso Universita di Milano nel 2004
(durata del corso anni 5 — AA.AA. 2000/2004)

**‘k‘k*i**i***i****'k****i** \—/ ,
2 /
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Segue DR. MUSCIA FRANCESCO

Antecedenti all'ultimo decennio:
n. 4 Attivita di aggiornamento come Partecipante

Master Universitario di 2" livello in “Malattie Cerebrovascolari’
Universita Milano — Bicocca negli anni 2012/2013

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI

presso

p. 4,000




Segue DR. MUSCIA FRANCESCO

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DR. MUSCIA FRANCESCO

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Ottima esperienza professionale in particolare nell’ambito della neurologia d’urgenza.

punti: 12,000

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

Buona attivita di formazione, studio, ricerca e di pubblicazione.

punti: 4,000

PUNTI TOTALI:

16,000




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI NEUROLOGIA
DELLA S.C. NEUROLOGIA E STROKE UNIT DI QUESTA ASST

UCCELLINI DR. DAVIDE

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita Pavia — 5.12.1986
Iscrizione: Varese — al n. 4005 dal 23.6.1987

“ ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio Militare prestato presso 4 Battaglione Carri “M.O. Passalacqua’ in
qualita di Caporal Maggiore

Dal 30.9.1987 al 22.9.1988

Pari ad anni 1

Servizio prestato presso USSL n. 8 di Busto Arsizio, in qualita di Assistente
Medico Supplente Disciplina Medicina Specialistica a tempo pieno
assegnato all'U.O. Neurologia

Dal 15.5.1990 al 15.9.1991

Pari ad anni 1 e mesi 4

Servizio prestato presso USSL n. 8 di Busto Arsizio, in qualita di Assistente
Medico Interino Disciplina Medicina a tempo pieno assegnato al Nucleo
Operativo Tossicodipendenze

Dal 16.9.1991 al 15. 5.1992

Dal 16.5.1992 al 30.11.1993

Pari complessivamente ad anni 2 e mesi 02

Servizio prestato presso A.O. “Ospedale di Circolo” di Busto Arsizio, in
qualita di Dirigente Medico di 14 livello Fascia A a tempo pieno Disciplina
Medicina Specialistica nell’'U.O. di Neurologia

Dal 30.11.1993 al 31.12.2004

Pari ad anni 11 e mesi 1

hkdhhhkkhkhkhkAkkkhArkixkdhkrk

Tipologia Ospedaliera ASST Sette Laghi
Tipologia Qualitativa e Quantitativa ASST Sette Laghi

Fe e e v e Fe e e e Tk e sk ok e v e ok e e ok e e o

Referente per I'area neuropsichiatrica del Corso Triennale di Formazione

Specifica in Medicina Generale del Polo Didattico di Busto Arsizio (Eupolis

Lombardia) sulle problematica alcool correlate e disturbi del movimento —

M.Parkison

Dal 15.5.1990 al 1.1.2005

Pari ad anni 14 e mesi 8 /

Referente per gli Ambulatori di Epilessia, di Malattie Extrapiramidali A
(Parkinsonismi e Disturbi del movimento), Ambulatorio della Tossina (;M'\
Botulinica per trattamento delie distonie del P.O di Tradate
Dal 15.5.1990 al 1.1.2005

Pari ad anni 14 e mesi 8 ~ o 7
Z@’/) ‘‘‘‘‘‘ ™ / /
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Segue DR. UCCELLINI DAVIDE

Attribuzione di Incarico Professionale di Alta Specializzazione a tempo
pieno in “Neurologia-Neurofisiologia” presso Ospedale “Galmarini” di
Tradate

Dal 1.1.2002 al 31.12.2004

Pari ad anni 3

Referente responsabile dell’Ambulatorio Unita Valutazione
Alzheimer/Centro Disturbi Cognitivi e Demenze del P.O. di Tradate

Dal 2007 al 2.1.2022

Valutabile dal 31.12.2007 al 2.1.2002

Pari ad anni 14

Dirigente Responsabile di Struttura Semplice di Neurologia —Neurofisiologia
a tempo pieno presso Ospedale “Galmarini” di Tradate (afferente fino al
13.3.2011 alla S.C. Neurologia di Busto Arsizio e dal 1.4.2011 al 31.3.2017
alla SC Medicina Interna del P.O. di Tradate e dal 1.4.2017 alla S.C.
Neurologia e Stroke Unit del’ASST Sette Laghi di Tradate)

Dal 1.1.2015 al 5.1.2022 _

Pari ad anni 7

“ ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in Neurologia non conseguita ai sensi del D.Lgs n. 257/91
presso Universita di Pavia in data 19.7.1991
(durata del corso anni 4 — AA.AA. 1987/1988 — 1990/1 991)

Corso di Rivalidazione Manageriale del Certificato di Formazione Manageriale
per Dirigente di Struttura Complessa conseguito presso Eupolis Lombardia —
Regione Lombardia in data 8.11.2019 (data certificato 27 rivalidazione)

precedenti Corsi di Formazione Manageriale svolti negli anni 2003 (1 rilascio)
e 2011 (1 rivalidazione)

Fdedededdedod kokdkdoddok e dode deok Rk ok

Pubbiicazioni
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Attivita didattica

Ultimo decennio:

Docenza svolta per il “Progetto di Educazione Sanitaria” con appositi incontri —
lezioni sulle problematiche di Alcool e Droga' a' studenti delle Scuole
Secondarie di primo grado di Busto Arsizio. Gallarate, Castellanza e Valle
Olona

A.S. 2015/2016 — 2019/2020 (n. 5 anni scolastici)

z/gy‘:—"‘fii (7-::/7




Segue DR. UCCELLINI DAVIDE

FhERKAAERNA AR AN dkdddkhddki

Partecipazioni:

Antecedenti all’ultimo decennio:
n. 9 Attivita di aggiornamento come Partecipante
n. 31 Attivita di aggiornamento come Relatore/Docente

Ultimo decennio:
n. 55 Attivita di aggiornamento come Partecipante
n. 16 Attivita di aggiornamento come Relatore/Docente

Corso di Perfezionamento in “Neurologia dell'eta evolutiva” istituito ai sensi
dell'art. 16 del D.P.R. 107.3.1982 conseguito presso Universita di Pavia —
Cattedra di Neuropsichiatria Infantile in data 5.6.1997

Master Universitario di 27 livello in ‘Diagnosi e Terapia dei Disturbi del
Movimento e delle Malattie Neurologiche Degenerative” conseguito presso
UCSC di Milano in data 21.12.2009 (A.A. 2008/2009)

Master di 2* livello in “Epilettologia” conseguito presso Universita di Ferrara in
data 5.11.2011 (AA.AA, 2009/2010 — 2010/201 1)

Master di 2* livello in “Neurologia d'Urgenza” conseguito presso Universita di
Pavia in data 14.3.2014 (A.A. 2012/2013)

Corso di Perfezionamento in “Health Technology Assessment — COPHTA IV
Edizione” conseguito presso Universita LIUC di Castellanza in data 17.11.2016
(A.A. 2015/2016)

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p. 7,870

P =
i




Segue DR. UCCELLINI DAVIDE

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DR. UCCELLIN| DAVIDE

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Distinta esperienza professionale prevalentemente in ambito ambulatoriale.

punti: 17,450

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZION!
' (punteggio max p. 10)

Distinta attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni.

punti: 7,870

PUNTI TOTALI:

25,320
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI NEUROLOGIA
DELLA S.C. NEUROLOGIA E STROKE UNIT DI QUESTA ASST

VERSINO DR. MAURIZIO

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita Pavia— 24.10.1986 .
Iscrizione: Varese — al n. 03930 dal 4.3.1987

< ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso Fondazione Istituto Neurologico Nazionale
C.Mondino IRCCS di Pavia, in qualitd di Dirigente Medico 1 livello
Universitario convenziato Disciplina Neurologia a tempo pieno

Dal 1.4.1998 al 15.5.2018

Pari ad anni 20 e mesi 1

Servizio prestato presso ASST Sette Laghi di Varese, in qualita di Dirigente
Medico 1" livello Universitario convenzionato Disciplina Neurologia a tempo
pieno

Dal 1.6.2018 al 4.1.2022

Pari ad anni 3 e mesi 7
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Tipologia Ospedaliera Fondazione Istituto Neurologico Nazionale C.Mondino IRCCS di Pavia
Tipologia Qualitativa e Quantitativa Fondazione Istituto Neurologico Nazionale C.Mondino
IRCCS di Pavia

Tipologia Ospedaliera ASST Sette Laghi
Tipologia Qualitativa e Quantitativa ASST Sette Laghi

khhFhhkrrhdhhdhhhrhrrhrihx

Responsabile S.C. Neurologia e Stroke Unit dellASST Sette Laghi —
Ospedale di Circolo
Periodo Giugno 2018/ gg 4.1.2022

Pari ad anni 3 e mesi 6 \ﬁ

ANZIANITA’ DI SERVIZIO........ueeeeeeeeeeeeeeeesereneeeeeesssasessessaeneensesnssns p. 28,400
Punteggio massimo attribuibile: 20,000

VOLUMI ATTIVITA’ DEL CANDIDATO.......cceoeeeeeeeeeeeeeeeeeeveeaeneeee e p. 2,100 . //

/ ;
ESPERIENZE PROFESSIONALI ......ooeeeeeeeeeeeeeeeeeveveieeeeeeeseeevannssenns p. 22,100 { t
« ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZION! (MAX P. 10) ,';

Specializzazione in Neurologia non conseguita ai sensi del D.Lgs n.
257/91 presso Universita di Pavia in data 13.7.1990




Segue DR. VERSINO MAURIZIO

(durata del corso anni 4 — AA.AA. 1990/1991 — 1992/1993)

Fode e dede e e de e Jededede e e dedede dede e e dede e

Pubblicazioni
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Attivita didattica

Antecedenti all’'ultimo decennio:

Professore a Contratto per le Scuole di Specializzazione in Neurologia e
Neurofisiopatologia presso Universita di Pavia
Anni 1994/1999

Ricercatore Universitario Neurologia (MED 26) presso Universita di Pavia
Anni 1999/2001

Professore Associato di Neurologia (MED 26) presso Universita di Pavia

- Diploma Universitario in Tecniche della Riabilitazione Psichiatrica -
Neuropatologia

Anni 2000/2001

- Diploma  Universitario  Tecniche di Neurofisiopatologia -
Neurofisiopatologia Clinica

Anni 2000/2001

- Corso di Laurea in Scienze Motorie (e successivamente Educazione |

Motoria Preventiva ed Adattata), Fisiopatologia Neuromuscolare
Anni 2001/2012

- Corso di Laurea in Tecniche di Neurofisiopatologia - Neurologia
Anni 2001/2012

- Corso di Laurea in Riabilitazione Psichiatrica - Neuropatologia

- Anni 2001/2012

- Corso di Laurea in Educatori Professionali — Neurologia

Anni 2010/2012

Ultimo decennio:

Professore Associato di Neurologia (MED 26) presso Universita di Pavia
- Corso di Laurea in Educatori Professionali — Neurologia

Anni 2012/2013 (n. 1 anno accademico)

- Corso di Laurea in Riabilitazione Psichiatrica - Neurolopatologia

Anni 2012/2013 (n. 1 anno accademico)

- Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia - Neurologia

Anni 2013/2018 (n. 5 anni accademici)

- Corso di Laurea in Scienze Motorie (e successivamente Educazione
Motoria Preventiva ed Adattata), Fisiopatologia Neuromuscolare

Anni 2013/2018 (n. 5 anni accademici)

- Corso di Laurea in Tecniche di Neurofisiopatologia - Neurologia

Anni 2013/2018 (n. 5 anni accademici)

Responsabile del Corso di Laurea in Tecniche di Neurofisiopatologia
presso Universita di Pavia
Anni 2016/2018 (n. 2 anni accademici)




Segue DR. VERSINO MAURIZIO

Professore Associato di Neurologia (MED 26) presso Universita Insubria:
- Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia - Neurologia

- Corso di Laurea in Infermieristica (Varese e Como) — Neurologia

- Corso di Laurea in Educatori Professionale - Neurologia

Anni Giugno 2018/4.1.2022 (n. 5 anni accademici)

B s s S S S T R L ]
Partecipazioni:

Antecedenti alf ultimo decennio:
n. 21 Attivita di aggiornamento come Relatore/Docente

Ultimo decennio:
n. 18 Attivita di aggiornamento come Relatore/Docente

Specializzazione in Statistica Sanitaria (indirizzo  Statistica Medica)
conseguita presso Universita di Pavia in data 16.3.1994
(durata del corso anni 3)

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ........

p. 6,810



Segue DR. VERSINO MAURIZIO

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DR. VERSINO MAURIZIO

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Buona esperienza professionale limitata Soprattutto ad alcuni ambiti e carenza parziale in ambito

della patologia neurologica acuta.

punti: 22,100

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZION/
(punteggio max p. 10)

Distinta attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni.

punti: 6,810

PUNTI TOTALL:

28,910




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRETTORE
DISCIPLINA DI NEUROLOGIA
DELLA S.C. NEUROLOGIA E STROKE UNIT DI QUESTA ASST

VIDALE DR. SIMONE

Laurea: Medicina e Chirurgia — Universita Insubria — 4.12.2002
Iscrizione: Como — al n. 5655 dal 19.1.2004

« ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX P. 30)

Servizio prestato presso ASST Lariana- Como (ex A.O. S.Anna di Como),
in qualita di Dirigente Medico Disciplina Neurologia a tempo pieno

Dal 1.2.2010 al 30.8.2019

Pari ad anni 9 e mesi 8

Servizio prestato presso AUSL della Romagna sede di Rimini, in qualita di
Direttore Struttura Complessa Disciplina Neurologia a tempo pieno

Dal 1.10.2019 al 28.2.2021

Pari ad anni 1 e mesi 5

Servizio prestato presso Ospedale Generale di Zona “Moriggia Pelascini” di
Gravedona ed Uniti (CO), in qualita di Direttore di Struttura Complessa
Disciplina Neurologia e Riabilitazione a tempo pieno

Dal 1.3.2021 al 4.1.2022

Pari a mesi 10

Fehhhkhhhhhkdkhdhhhbihhhtihikd

Tipologia Ospedaliera ASST Lariana
Tipologia Qualitativa e Quantitativa ASST Lariana

Tipologia Qualitativa e Quantitativa AUSL Romagna

Tipologia Qualitativa e Quantitativa Ospedale “Moriggia Pelascini” di Gravedona ed Uniti (CO)

dedededek sk kR dodek ok ok hkkde

Incarico di Alta Specializzazione in “Malattie Cerebrovascolari e Stroke
Unit” presso U.O. Neurologia — Presidio Ospedaliero “S.Anna” dellASST
Lariana — Como '

Dal 1.2.2010 al 30.9.2019

Pari ad anni 9 e mesi 8

ANZIANITA’ DI SERVIZIO.......uuueeeeeeeereeeeieeeiieeeeeeseeaeeeeeeeeeeeseaesssans p. 14,300
VOLUMI ATTIVITA’ DEL CANDIDATO.........cceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeasean p. 1,933
ESPERIENZE PROFESSIONALI «.ccoveaveeeeeeeeeeeeeeee e eeaananannn p. 16,233

o
i~



Segue DR. VIDALE SIMONE

“ ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI (MAX P. 10)

Specializzazione in Neurologia conseguita ai sensi del D.Lgs n. 257/91
presso Universita dell'lnsubria in data 31.10.2008
(durata del corso anni5 — AA.AA. 2004/2008)

Corso di Formazione Manageriale per Dirigente di Struttura Complessa

anni 2016/2017 conseguito in data 29.6.2017 presso Eupolis Lombardia
sede di Milano

K e o e e e e e ok ook ok e s ok e ok e o ke e

Pubblicazioni
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Attivita didattica

Antecedenti all’ultimo decennio:

Supplenza lezioni in materia di Neurologia presso la Scuola di Medicina —
Laurea Triennale di Fisioterapia — sede di Varese
A.A. 2008/2009 (n. 1 anno accademico)

Fhkhkhkhhhhhdhddhhkdkhrihrhk
Partecipazioni:
Antecedenti all'ultimo decennio:

n. 01 Attivita di aggiornamento come Partecipante
n. 07 Attivita di aggiornamento come Relatore/Docente

Ultimo decennio:
n. 10 Attivita di aggiornamento come Partecipante
n. 11 Attivita di aggiornamento come Relatore/Docente

Fh ok k R h ek ok dok de ok ek ok ok Rk

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI ......... p. 5,320

b




Segue DR. VIDALE SIMONE

SCHEDA DI VALUTAZIONE DI DR. VIDALE SIMONE

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(punteggio max 30 punti)

Ottima esperienza sia nell'ambito della patologia acuta che in altri ambiti

punti: 16,233

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio max p. 10)

Ottima attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni.

punti: 5,320

PUNTI TOTALI:

21,553




