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AVVISO INTERNO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DIRIGENZIALI RISERVATI ALLA
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Pubblicato su sito internet dell’ Azienda

Il 25.9.2023

1) PREMESSA
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Allegato 1

Scadenza ore 12,00

del 9.10.2023

In esecuzione della deliberazione n. 550 del 22.9.2023, nel rispetto delle disposizioni
contenute nel CCNL del 19.12.2019 dell’ Area della Sanitd, I' ASST dei Sette Laghi ha
disposto I'attivazione delle procedure per il conferimento di incarichi Dirigenziali di
Altissima Professionalitd a valenza dipartimentale e di Altissima Professionalita
quale articolazione interna di Struttura Complessa afferenti al Dipartimento di Area
Cardiotoracovascolare.

2) OGGETTO E DURATA DELL'INCARICO

Pertanto, a seguito dell'approvazione della deliberazione sopra citata, questa
Azienda intende conferire gli incarichi Dirigenziali Professionali come di seguito

specificato:
DIPARTIMENTO DI AREA CARDIOTORACOVASCOLARE
STRUTTURA DI SCHEDA ANALISI
HPalo=IA HEROMINAZ N AFFERENZA DELLA POSIZIONE
Altissima Cardiologia Interventistica
: professionalitd a strutturale e complessa Dipartimento di Area Allegato 1.1
valenza nell’ambito delle attivitd in | Cardiotoracovascolare |
dipartimentale sala emodinamica/ibrida
LIS Sistemi di supporto
o professionalita a EEstnice ol cRebis: Dipartimento di Area Allegato 1.2
valenza ; : 3 Cardiotoracovascolare '
diparfimentale assistenza ventricolare
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Altissima
professionalita quale | Gestione clinica avanzata

3 |articolazione interna | e in rete delle patologie SC Cardiologia 2 Allegato 1.3
di Struttura cardiovascolari
Complessa
Altissima

professionaiia quale Chirurgia ricostruttiva

4 | arficolazione infema T . SC Cardiochirurgia Allegato 1.4
STSHGH dell'aorta toracica
Complessa
A!hssm_c L2 Elettrostimolazione
pretessianaia quale cardiaca e gestione del
5 | articolazione inferna 9 SC Cardiologia 1 Allegato 1.5

paziente con sincope

di Struttura .
cardiogena

Complessa

la cui durata & fissata per un periodo di cinque anni. Nell'eventualitd che |l
Dirigente abbia con questa ASST un rapporto di lavoro a tempo determinato
(anche in regime di convenzione) la durata dlel'incarico non pofra essere
superiorie al termine dello stesso.

3) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

La domanda potrd essere presentata dai Dirigenti Medici in servizio, i quali risultino
essere in possesso dei requisiti specificati nella scheda di analisi della posizione
dell'incarico cui intendono partecipare, allegata al presente bando.

| requisiti devono essere posseduti alla scadenza del presente avviso.

Il mancato possesso cosi come la falsa dichiarazione di possesso dei requisifi
indicati nella domanda di partecipazione alla procedura di cui trattasi, comporta
I'automatica esclusione dalla selezione stessa, ferma restando la responsabilita
individuale prevista dalla vigente normativa per dichiarazioni mendaci.

E garantita, ai sensi del D.Lgs. n. 198 dell'11 aprile 2006, pari opportunita fra uomini
e donne.

4) PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati potranno presentare la domanda, come da modello allegato
(Allegato 1.4), entro il termine di scadenza previsto dal presente avviso.

La domanda dovra essere frasmessa al seguente indirizzo di posta eletftronica:
ufficio.protocollo@asst-settelaghi.it.
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Il termine fissato per la presentazione della domanda & perentorio e pertanto le
domande inoltrate dopo la scadenza, per qualunque causa, anche non
imputabile al Dirigente (caso fortuito, forza maggiore, etc...), verranno escluse
dalla procedura.

5) CONTENUTO DELLA DOMANDA E ALLEGATI

| Dirigenti Medici interessati dovranno presentare, entro la data e I|'ora
sopraindicate, la propria candidatura (redatta secondo I'allegato schema)
corredata da un curriculum professionale e formativo aggiornato, in formato
europeo, debitamente datato e sottoscritto.

Il curriculum vitae dovra contenere tutte le informazioni relative ai requisiti richiesti
e contenuti nella scheda di analisi della posizione di ciascun incarico.

6) PROCEDURA DI VALUTAZIONE

Le modadalita di attribuzione dell'incarico sono statuite dal Regolamento aziendale
vigente in materia di affidamento, valutazione e revoca degli incarichi dirigenziali
— Dirigenti Area Sanitd, approvato con deliberazione n. 499 del 25.8.2023.

La Struttura Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane, previa verifica del
possesso dei previsti requisiti, frasmette le domande di partecipazione ad apposita
Commissione individuata.

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la Commissione Esaminatrice ha
complessivamente a disposizione n. 50 punti che saranno cosi ripartiti:

e Titoli: punti 25

o Colloquio: punti 25.

Il superamento della selezione & subordinato al raggiungimento di un punteggio
minimo espresso in termini numerici di almeno 25/50.

La suddetta Commissione procedera alla valutazione dei titoli presentati dai singoli
candidati e sottoporra gli stessi ad un colloquio e, al termine delle operazioni di
valutazione, presentera al Commissario Straordinario il/la candidato/a idoneo/a a
cui conferire I'incarico.

Nella valutazione dei ftitoli presentati dai singoli candidati e durante
I'espletamento del colloquio, la Commissione terrd particolarmente in
considerazione delle capacitad professionali dell’aspirante all'incarico, nonché
dell'esperienza acquisita in precedenti incarichi svolti anche in altre Aziende.
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7) CoLLOQUIO

| candidati verranno convocati tramite e-mail aziendale per I'espletamento del
colloguio.

La mancata presentazione al colloquio verrd considerata come rinuncia
all'incarico stesso, qualunque sia il motivo dell’assenza.

8) CONTRATTO

Il conferimento dell'incarico comporta la stipula di un contratto di incarico, per la
durata dell'incarico stesso, che integra il contratto individuale di costituzione del
rapporto di lavoro stipulato ai sensi dell’art. 11 del CCNL dell' Area Sanita siglato in
data 19.12.2019.

L’entitd della retribuzione dell'incarico di Altissima Professionalitd a valenza
dipartimentale € la seguente:

- per i dirigenti con contratto di lavoro a rapporto esclusivo I'entita della
retribuzione & il risultato della somma della parte fissa e della parte variabile
aziendale della retribuzione di posizione attribuita, quantificata in un importo
di € 15.896 annui, comprensiva di tredicesima mensilita;

— per i dirigenti con contratto di lavoro a rapporto non esclusivo, come
previsto dall’art. 91, comma 11 del CCNL Area Sanitd siglato in data
19.12.2019, l'entitd della retribuzione € il 55% della sola parte fissa,
quantificata in un importo di € 6.875 annui, comprensiva di tredicesima
mensilitd.

L'entitd  della retribuzione dell'incarico di Altissima Professionalitad quale
articolazione interna di SC & la seguente:

— per i dirigenti con contratto di lavoro a rapporto esclusivo I'entita della
retribuzione & il risultato della somma della parte fissa e della parte variabile
aziendale della retribuzione di posizione attribuita, quantificata in un importo
di € 14.094 annui, comprensiva di fredicesima mensilita;

- per i dirigenti con contfratto di lavoro a rapporto non esclusivo, come
previsto dall'art. 91, comma 11 del CCNL Area Sanitd siglato in data
19.12.2019, l'entita della retribuzione & il 55% della sola parte fissa,
quantificata in un importo di € 6.050 annui, comprensiva di tredicesima
mensilitd.
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I Dirigente, al quale €& conferito I'incarico di cui sopra, sard sottoposto a
valutazione, come previsto dall'art. 57 del C.C.N.L. 19.12.2019 dell’Area della

Sanita.
9) INFORMAZIONI

Per qualsiasi informazione gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Sviluppo
Risorse Umane dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi c/o
Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di Varese - telefono 0332/393826 —
27807 6- 278063 (orari al pubblico: dal lunedi al giovedi dalle ore 10,30 alle ore
12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 — il venerdi dalle ore 10,30 alle ore 12,00).

10) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della L. n. 241/1990 e s.m.i. € individuato quale Responsabile del presente
procedimento la Dott.ssa Elena Rebora, Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo
Risorse Umane.

11) TRATTAMENTO DEI DATI

Per quanto concerne il frattamento dei dati, si rimanda all'Informativa al
dipendente sul trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento
n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente, pubblicata sul sito
aziendale al link: https://www.asst-settelaghi.it/privacy]l.

12) DISPOSIZIONI FINALI

Questa Amministrazione si riserva la facolta di sospendere, modificare o revocare il
presente avviso senza che gli aspiranti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

L'Avviso € disponibile sul sito www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” -
“Personale” — “bandi di concorso”.

Prot.n. c443A

IL DIRETTORE
S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
(Dott,ssa Elena Rebora)

=Ty
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Allegato 1.1
Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Sette Laghi

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sefte Laghi
Polo Universitario

e
/"Vn |

SCHEDA ANALISI DELLA POSIZIONE

c’_"UDIOR

GRSIT ¢
Egﬁ\
Yasa

a

Struttura Proponente Tipologia di incarico
DIPARTIMENTO DI AREA ALTISSIMA PROFESSIONALITA A VALENZA
CARDIOTORACOVASCOLARE DIPARTIMENTALE

Denominazione della posizione: CARPIOLOGIA INTERVENTISTICA STRUTTURALE E
COMPLESSA NELL'AMBITO DELLE ATTIVITA IN SALA EMODINAMICA/IBRIDA

Mission e rilevanza strategica

Gestione e trattamento delle patologie coronariche e strutturali in ambito di
cardiologia interventistica con particolare riferimento alla implementazione delle
attivita in sala ibrida.

Responsabilita

Gestione del percorso di work up per interventistica strutturale e complessa e
collaborazione per programmazione delle attivita e gestione liste attesa

Gestione delle procedure

Gestione percorso di follow up

Relazioni organizzative e funzionali

INTERLOCUTORE TIPO DI INTERAZIONE
Direttore Generale indiretta
Direttore Sanitario indiretta
Direttore Amministrativo indiretta
Direttore Socio Sanitario diretta per presa in carico e gestione
da territorio
Direttori di Dipartimento diretta per reporting attivita’ e gestione
Medici di Direzione Medica diretta
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Referenti Professioni Sanitarie indiretta

Gestione Operativa diretta

Obiettivi e responsabilita del titolare di posizione

OBIETTIVI E RESPONSABILITA RISULTATO ATTESO E MODALITA DI
MISURAZIONE
Implementazione attivita cardio | Incremento n. pazienti trattati /anno
interventistica
Attrattivita Riduzione fuga
Ottimizzazione spazi e tempi Ore utilizzo sale angio / n. esami

Requisiti formali

Dirigenti Medici in servizio presso I' ASST Sette Laghi:
- in possesso del titolo di specializzazione in Cardiologia e/o in discipline
equipollenti/affini;
— in possesso del requisito di anzianitd di almeno cinque anni e una
valutazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico, ai sensi di quanto
stabilito dall’art. 18, comma 2 e 4 del CCNL 19 dicembre 2019 — Area della

Sanitd;
Requisiti professionali

Autonomia esecuzione procedure TAVI anche complesse
Autonomia gestione accessi vascolari

Autonomia gestione emergenza

Certificazione operatore TAVI
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Allegato 1.2
Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Sette Laghi

,(\}DIOJP
Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi 5’% C"i
Polo Universitario ) Z
,':\7 5
f-’\fn.qﬂqb
SCHEDA ANALISI DELLA POSIZIONE
Struttura Proponente Tipologia di incarico
DIPARTIMENTO DI AREA | INCARICO _ D ALTISSIMA
CARDIOTORACOVASCOLARE PROFESSIONALITA A VALENZA
DIPARTIMENTALE

Denominazione della posizione: SISTEMI DI SUPPORTO MECCANICO AL CIRCOLO:
ASSISTENZA VENTRICOLARE

Mission e rilevanza strategica

| sistemi d’assistenza meccanica al circolo (MCS — Mechanical Circulatory Support)
di fipo impiantabile trovano indicazione quando il frattamento intensivo
convenzionale dell’insufficienza cardiaoca non €& piv in grado di assicurare
condizioni cliniche ed emodinamiche accettabili per iI mantenimento di una
perfusione d'organo adeguata ad evitarne la disfunzione.

Tali situazioni, caratterizzate da un quadro emodinamico estfremamente grave,
hanno tuttavia possibilita di recupero della funzione cardiaca nel breve periodo:
miocardite acuta fulminante, sindrome post-cardiotomy seguente ad interventi
cardiochirurgici, shock cardiogeno da altre cause potenzialmente reversibili (es.
cardiomiopatia peri-partum, infarto miocardico acuto). Un'alternativa utilizzabile
in queste particolari condizioni € la pompa microassiale infravascolare (Impella).
Questi devices, sia per la loro minore invasivita, che per il costo nettamente
inferiore rispetto a sistemi di piUu lunga durata, frovano sempre pit spesso
indicazione come “bridge to decision”. In acuto & infatti difficile predire come
evolverd la situazione clinica del paziente dopo il supporto meccanico. Una
assistenza a breve termine potra aiutare il clinico a valutare la strategia futura che
potrd contemplare un recovery anche solo parzialmente completo, la necessita di
un trapianto cardiaco urgente o l'impianto di un VAD permanente (sia come
“Bridge To Transplant” che come “Destination Therapy”).

La posizione richiesta si rivolge a una figura che abbia competenze trasversali ed
esperienza nel campo della gestione e del frattamento dello shock cardiogeno.
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Responsabilita

Le responsabilita affidate con I'incarico richiesto sono di coordinare I'impiego dei
supporti meccanici all’Ospedale di Circolo nell’ambito del Dipartimento Cardio-
Toraco-Vascolare; di organizzare corsi formativi aperti ai medici dell'azienda, ma
anche di altre strutture o aree affini; di costruire percorsi diagnostico/terapeutici
che integrino I'assistenza meccanica per la gestione dello shock cardiogeno e di
fornire supporto per la formazione pratica sul campo soprattutto ai medici piU
giovani e in formazione che operano nella nostra azienda.

Risorse umane e strumentali (solo per incarichi gestionali)

Relazioni organizzative e funzionali

INTERLOCUTORE TIPO DI INTERAZIONE
Direttore Generale INDIRETTA
Direttore Sanitario INDIRETTA
Direttore Amministrativo INDIRETTA
Direttore Socio Sanitario INDIRETTA
Direttori di Dipartimento DIRETTA
Medici di Direzione Medica DIRETTA
Referenti Professioni Sanitarie INDIRETTA
Gestione Operativa DIRETTA

Obiettivi e responsabilita del titolare di posizione

OBIETTIVI E RESPONSABILITA RISULTATO ATTESO E MODALITA DI
MISURAZIONE

Coordinamento utilizzo MCS Applicazione tecniche di monitoraggio
e impianto dei devices integrati

Corso Formativo Diffusione delle linee guida di impiego
dei MCS

Creazione percorso | A miglioramento della qualitd e

diagnostico/terapeutico garanzia di adesione alle migliori
pratiche cliniche - Istruzione medici in
formazione

Formazione sul campo Istruzione  del personale medico
specialistico e del comparto circa
I'impiego dei MCS

Requisiti formali

Dirigenti Medici in servizio presso I'ASST Sette Laghi:
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- in possesso del fitolo di specializzazione in Anestesia e Rianimazione e/o in
discipline equipollenti/affini;

— in possesso del requisito di anzianitd di almeno cinque anni e unad
valutazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico, ai sensi di quanto
stabilito dall’art. 18, comma 2 e 4 del CCNL 19 dicembre 2019 — Area della
Sanita;

Requisiti professionali

Autonomia esecuzione procedure con supporto meccanico al circolo: assistenza

ventricolare

Capacita dilavoro in multidisciplinarieta

Presenza di pertinente attivita scientifica e comprovato aggiornamento tecnico-
scientifico
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Allegato 1.3

Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Sette Laghi

<ULIO,
Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi 3 %’;
Polo Universitario 7 Z
) 7S
I'\'t'?-':f{\
SCHEDA ANALISI DELLA POSIZIONE
Struttura Proponente Tipologia di incarico
SC CARDIOLOGIA 2 ALTISSIMA PROFESSIONALITA" QUALE
ARTICOLAZIONE INTERNA DI STRUTTURA
COMPLESSA

Denominazione della posizione: GESTIONE CLINICA AVANZATA E IN RETE DELLE
PATOLOGIE CARDIOVASCOLARI

Mission e rilevanza strategica

Gestione clinica avanzata ed in rete delle principali patologie cardiovascolari
con obiettivo di assicurare adeguato accesso alle cure in tutti presidi gli Ospedali
aziendali (anche non dotati di reparto di cardiologia) e ottimizzazione degli
accessi in reparto da PS

Responsabilita

Collaborazione per la gestione in rete percorsi di ricovero pazienti cardiopatici
afferenti a ASST Sette Laghi

Ottimizzazione dei percorsi per le dimissioni dei pazienti

Ottimizzazione per i percorsi relativi agli accessi da PS

Relazioni organizzative e funzionali

INTERLOCUTORE TIPO DI INTERAZIONE
Direttore Generale indiretta
Direttore Sanitario indiretta
Direttore Amministrativo indiretta
Direttore Socio Sanitario indiretta
Direttori di Dipartimento diretta
Medici di Direzione Medica diretta
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Referenti Professioni Sanitarie

indiretta

Gestione Operativa

diretta

Obiettivi e responsabilita del titolare di posizione

OBIETTIVI E RESPONSABILITA

RISULTATO ATTESO E MODALITA DI
MISURAZIONE

Ofttimizzazione degenza

Riduzione degenza media

Ottimizzazione dimissioni

Incremento dimissioni entro le ore 11

Oftimizzazione percorso ricovero da

spoke in Hub

Riduzione tempi degenza
trasferimento

pre

Requisiti formali:

Dirigenti Medici in servizio presso I'ASST Sette Laghi:
— in possesso del titolo di specializzazione in Cardiologia e/o in discipline

equipollenti/affini;

— in possesso del requisito di anzianitd di almeno cinque anni € una
valutazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico, ai sensi di quanto
stabilito dall’art. 18, comma 2 e 4 del CCNL 19 dicembre 2019 — Area della

Sanitd;

Requisiti professionali:

Autonomia nella gestione e nel trattamento e cura delle principali patologie

cardiovascolari;

autonomia gestione applicativi aziendali;
capacita di lavoro in multidisciplinarieta.
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Allegato 1.4

Sistema Socio Sanitario
% Regione

Lombardia

ASST Sette Laghi

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi
Polo Universitario

SCHEDA ANALISI DELLA POSIZIONE

a
: o
&
<

Struttura Proponente Tipologia di incarico
ALTISSIMA PROFESSIONALITA QUALE
S.C. CARDIOCHIRURGIA ARTICOLAZIONE INTERNA DI STRUTTURA
COMPLESSA

Denominazione della posizione: CHIRURGIA RICOSTRUTTIVA DELL’AORTA TORACICA
Mission e rilevanza strategica

Trattamento della patologia complessa acuta e cronica dell’aorta ascendente
dell'arco e dell'aorta discendente con tecniche chirurgiche che prevedano
I'utilizzo di protesi fradizionali ed ibride. Sviluppo dei sistemi e delle tecniche di
protezione cerebrale, midollare e degli organi splancnici.

Responsabilita

Creazione di un progetto aziendale e territoriale per il corretto percorso
diagnostico della patologia aortica acuta e cronica con coinvolgimento delle
Strutture Complesse competenti (Pronto Soccorso, radiologie, chirurgia vascolare,
cardiologie). Definizione di strategie chirurgiche e adozione di tecniche attuali ed
innovative. Gestione del follow-up dei pazienti trattati con compilazione di
database della struttura complessa.

Relazioni organizzative e funzionali

INTERLOCUTORE TIPO DI INTERAZIONE
Direttore Generale indiretta
Direttore Sanitario indiretta
Direttore Amministrativo indiretta
Direttore Socio Sanitario indiretta
Direttori di Dipartimento diretta
Medici di Direzione Medica diretta
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Referenti Professioni Sanitarie

indirelta

Gestione Operativa

direlta

Obiettivi e responsabilita del titolare di posizione

OBIETTIVI E RESPONSABILITA

RISULTATO ATTESO E MODALITA DI
MISURAZIONE

Percorso di diagnosi e cura

Creazione di un PDTA

Adozione di tecniche chirurgiche attuali
ed innovative

Inserimento in uso di protesi ibride ed
incremento del numero di pazienti
trattafi

Programma di Follow-up

Compilazione database della Struttura
Complessa

Requisiti formali:

Dirigenti Medici in servizio presso I'ASST Sette Laghi:
- in possesso del titolo di specializzazione in Cardiochirurgia e/o in discipline

equipollenti/affini;

- in possesso del requisito di anzianita di almeno cinque anni e una
valutazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico, ai sensi di quanto
stabilito dall'art. 18, comma 2 e 4 del CCNL 19 dicembre 2019 — Area della

Sanita;

Requisiti professionali:

Esperienza consolidata in ambito cardiochirurgico.
Esperienza dimostrata nel frattamento della chirurgia aortica.
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Allegato 1.5

Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia
ASST Sette Laghi
< 80l0»

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi E -
Polo Universitario ] 5
\_Skv

SCHEDA ANALISI DELLA POSIZIONE

Struttura Proponente Tipologia di incarico

ALTISSIMA PROFESSIONALITA' QUALE
ARTICOLAZIONE INTERNA DI STRUTTURA
S.C. CARDIOLOGIA 1 COMPLESSA

Denominazione della posizione: ELETTROSTIMOLAZIONE CARDIACA E GESTIONE
DEL PAZIENTE CON SINCOPE CARDIOGENA

Missione rilevanza strategica

Esecuzione di procedure di elettrostimolazione cardiaca mediante dispositivi
cardiovascolari impiantabili (pacemaker,defibrillatori e loop-recorders) nei
pazienti con bradiaritmie o tachiaritmie potenzialmente mortali, anche con
I'utiizzo di tecnologie innovative di ullima generazione. La posizione &
strategicamente fondamentale considerando il numero di pazienti che
richiedono queste procedure e la posizione di hub per questo tipo di attivitd
che ['Ospedale di Circolo ricopre anche per i presidi periferici di ASST, con
conseguente necessitd di ottimizzare I percorso dei pazienti da essi
provenienti.

Responsabilita

Esecuzione come primo operatore di impianti di dispositivi cardiovascolari
impiantabili in pazienti con specifiche indicazioni; coordinazione delle attivita
di sala di elettrostimolazione cardiaca; coordinazione delle attivitd di follow-
up dei pazienti impiantati, comprese le attivitd di telemonitoraggio dei
dispositivi.
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Risorse umane e strumentali (solo per incarichi gestionali)

Incarico professionale non gestionale

Relazioni organizzative e funzionali

INTERLOCUTORE TIPO DI INTERAZIONE

Direttore Generale indiretta

Direttore Sanitario indiretta

Direttore Amministrativo indiretta

Direttore SocioSanitario indiretta

Direttori di Dipartimento indiretta

Medici di Direzione Medica diretta

Referenti Professioni Sanitarie indiretta

Gestione Operativa direfta

S.C. Farmacia Ospedaliera e Territoriale diretta

Obiettivi e responsabilita del titolare diposizione

OBIETTIVI E RESPONSABILITA

RISULTATO ATTESO E MODALITA DI
MISURAZIONE

Procedure di impianto di dispositivi
elettronici cardiovascolari anche con
tecnologie complesse o in pazienti crifici

Ottimizzazione dell’utilizzo dei
dispositivi elettronici cardiovascolari
impiantabili (anche per tramite di
verifica budget annuale)

Gestione ambulatorio dill livello per
follow-up dei pazienti impiantati,

Miglioramento delle performance
relative alle specifiche prestazioni

compreso telemonitoraggio dei ambulatoriali (ambulatorio
disposifivi con numero agenda
65775- 024 e 7404-012)
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Gestione del day-hospital di sostituzione| Riduzione dei tempi di attesa per
del generatore dei dispositivi per sostituzione del generatore
esaurimento della batteria

Requisiti formali

Dirigenti Medici in servizio presso I' ASST Sette Laghi:
- in possesso del fitolo di specializzazione in Cardiologia e/o in discipline
equipollenti/affini;
- in possesso del requisito di anzianitd di almeno cinque anni e una
valutazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico, ai sensi di quanto
stabilito dall’art. 18, comma 2 e 4 del CCNL 19 dicembre 2019 - Area della

Sanitd;
Requisiti professionali

Esperienza nell'esecuzione di procedure di impianto di dispositivi elettronici
cardiovascolari impiantabili anche con tecnologie complesse di ultima
generazione e/o incaso di pazienti con peculiari complessitd; esperienza nella
gestione del follow-up nei pazienti impiantati anche con modalitd di
telemonitoraggio; attivitd di ricerca clinica comprovata da pubblicazioni su riviste
scientifiche specifiche peer-review.
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Allegato 1.6

Al Commiissario Straordinario
Azienda Socio Sanitaria Territoriale
dei Sette Laghi

Viale Borri, 57

21100 VARESE VA

Oggetto: Richiesta di partecipazione alla procedura per il conferimento di incarichi di
Altissima Professionalita afferenti al Dipartiemnto di Area Cardiotoracovascolare.

_| _softoscritt _
(cognome e nome)
nat_ a (Prov. di ) il
dipendente in qualitd di Dirigente assegnato alla  Struftura
del Presidio
di mail

richiamati i requisiti formali e professionali richiesti per l'incarico, come descritto in
ciascuna scheda di analisi della posizione

CHIEDE

di poter partecipare alla procedura per il conferimento dell'lncarico Dirigenziale
Professionale:
(indicare La preferenza).

o Altissima Professionalitd a valenza dipartimentale “Cardiologia interventistica
strutturale complessa nell’ambito delle atfivita in sala emodinamica/ibrida ™

o Altissima Professionalitd a valenza dipartimentale “Sistemi di supporto meccanico
al circolo: assistenza ventricolare™

o Altissima Professionalith quale articolazione interna di SC “Gestione clinica
avanzata in rete delle patologie cardiovascolari”

o Altissima Professionalitd quale articolazione interna di SC “Chirurgia ricostruttiva
dell’aorta toracica”

o Altissima Professionalitd quale articolazione inferna di SC “Elettrostimolazione
cardiaca e gestione del paziente con sincope cardiogena”

A tal fine:

» Consapevole che, in caso di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, decadrd dai
benefici eventualmente conseguiti, fatte salve le responsabilitad penali, secondo
quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del DPR n. 445/2000;
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» Consapevole che I’Amministrazione effettuerd i controlli previsti dalle norme
vigenti, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.
445/2000:

v di aver preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali e di
acconsentire al frattamento degli stessi nel rispetto delle disposizioni del Reg. UE n.
2016/679;

v di aver preso visione del testo integrale dell’avviso per il conferimento di incarichi
professionali oggetto della presente procedura e di accettare senza riserve tutte le
condizioni in esso contenute;

v di essere in possesso dei seguenti requisti specifici richiesti:

- anzianita di aimeno cinque anni nel SSN in qualité di Dirigente

- valutazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico, ai sensi di quanto STObIhTO
dall'art. 18, comma 2 e 4 del CCNL 19 dicembre 2019 — Area della Sanitd:

- essere assegnato alla Struttura Proponente.

Allega pertanto, curiculum formativo e professionale in formato europeo, datato e
firmato.

Data

FIRMA
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