Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE (ASST DEI SETTE LAGHI GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 710 PERIODO Trimestre 3

DI CUI MODELLO A - TEMPO DETERMINATO ASST COMPLESSIVO

Trimestre 3
SPESA PERSONALE A TEMPO|  SPESAPERSONALEA | (orosbrnco oo SPESA ;'ERMSI%“"E A|SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
L N'::" okll;/g:fzgpns n (EEC Di’l.“lé:MlNATO ”| TEMPO DETERMINATO -|  DETERMINATO - ATEMEGDESERIINATIO di cui SPESA PERSONALE A
OGGETTO DI SPECIFICT SANITA' TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE R ] T e e e A S Ez
B,CD) A VARIO TITOLO"
TG COLONNA E (Col A + Col B + Col C +
CCOLONNA A COLONNA B D Col D)
(COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1.187.291 1.187.291 1.583.055 1.583.055
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
[FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA' PROFESSIONALI 151451 151.451 201.935 201935
[FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO 178.951 178.951 238.601 238.601
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA 6.181 6.181 8241 8.241
| ALTRE INDENNITA" (vedi prospetto di lavoro alte indennita) - 208 L 298 -
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 17.519 17.519 23.358 23.358
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
[RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 7713 7713 7.713 7713
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 202212024
competenza 2023 ~ COMPARTO - al netto di oneri ed irap 3886 5.386 7848 7848
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 2.036 2.036 2.036 2,036
ONERI SOCIALI - Indennith di Triennio 2022/2024 competenza 2023
COMPARTO 1844 1.844 2458 2458
ONERI SOCIALL - su competenze fise, RIA, FONDI Indennita / Alire indennita 473.957 473.957 631.942 631.942
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI ED neEAGEn . . . 1.554.604 ~ AT . . ~ 2070751 .
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 477837 - - - 477.837 = 636.436 o o = 636.436 -
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERT SOCIALI
[ESCLUSA IRAP 2.032.531 - - = 2.032.531 = 2.707.187 - > = 2.707.187 =
IRAP RAR (comparto) 537 537 492 492
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (Comparto) 485 485 646 646
SPESA PERSONALE A TEMPO|  SPESAPERSONALEA | (oposbencon oo SPESA ;'ERMSI%“"E AISPESA COMPLESSIVA PERSONALE
DETERNIN (O DET‘ EERM'NATO ”| TEMPO DETERMINATO -|  DETERMINATO - ATEMEGDESERIINATIO di cui SPESA PERSONALE A
(AL NET IO DELL F SPESA] ] OGGETTO DI SPECIFICT SANITA' TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE R AT o e s ASS EzE
B,GD) A VARIO TITOLO"
TG COLONNAE (Col A + Col B + Col C +
CCOLONNA A COLONNA B D Col D)
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.223.124 1.223.124 21.323 1.630.832 1.630.832 21.323
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 92.329 92.329 123.105 123.105
IFONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHT 408.682 408.682 544.909 544.909
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 20.885 20.885 27.846 27.846
INDENNITA' ESCLUSIVITA 65.506 65.506 87341 87.341
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
| ALTRE INDENNITA' 1.490 1.490 -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
::,onmmcmunnve. AREA SANITA® - DIRIGENZA - al netto di oneri ed 13575 13.575 13.575 13575
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021
|competenza 2023 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 9094 9694 12925 12:925 257
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 202212024
lcompetenza 2023 ~ AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 4757 4757 2517 0342 6342
ONERISOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA 3593 3.593 3.593 3593
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contratiuale Tricnnio 2019/2021 competenza 2023
— AREA SANITA’ DIRIGENZA 3.040 3.040 4.053 4053
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ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennita esclusivit, indenniti
incarico diretiore dipartimento, Altre indennith 357.249 557.249 6712 742333 742333 6712

'ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023
R e i 1480 1480 80 1972 1972 80

TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERI SOCIALI ED IRAP 1.840.042 - - - 1.840.042 21.580 2.446.875 - - B 2.446.875 21.580

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 565.362 - - - 565.362 6792 751.951 - - - 751.951 6792

ITOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERT
|SOCIALI ESCLUSA IRAP 2.405.404 = = = 2.405.404 28.372 3.198.826 = = = 3.198.826 28.372

IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) L1154 L1154 L1154 1154

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (AREA SANITA®
DIRIGENZA)
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (AREA SANITA®
DIRIGENZA)

823 823 1.097 1.097

405 405 2 539 539

SPESA PERSONALE A TEMPO |  SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA ;gkmsﬂ‘*w A|SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO - -
(AL NETTO DELLA SPESA 'AREU TEMPO DETERMINATO - DET;JRMII‘ETO - di cui SPESA PERSONALE A

OGGETTO DI SPECIFICT TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMM.VA | INDICATA SE‘IJ_LI:?; COLONNE TR EENTENZ AT  Colosna " relativo ad "ASSENZE|

COLONNA C COLONNAE (Col A + Col B + Col C + A VARIOTITOLO™
COLONNA A COLONNA B EEVERTAD Col D)

[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA -

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE -

[FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI -

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -

| ALTRE INDENNITA' B

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap - -

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
|CCNL 2019/2021 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
|CCNL 2022/2024 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap

|ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - -

ONERISOCIALI - Indennita di Triennio 2019/2021 competenza 2023
DIRIGENZA PTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennita incarico direttore
dipartimento, Altre indennita

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023
DIRIGENZA PTA -

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERT
s0C] AP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP - B B B - o o o o o o -

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERT SOCIALT
[ESCLUSA IRAP - - - N - N - . . . . .

IRAP RAR (Dir. PTA) B

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (Dir.PTA) - -

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 24

124 competenza 2023 (Dir.PTA) B

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 4437935 - - - 4.437.935 28.372 5.906.013 - - - 5.906.013 28.372

1.849
ITOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 283.488 283.488 1.849 377769 377769

DI CUIIRAP RAR 1.691 - - - 1.691 - 1.646 - - - 1.646 -

IDi cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019/2021 +
IDi cui IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024
[competenza 2023 1713 - - - 1713 22 2282 - - - 2282 2

BILANCIO Pl

289.084
[cosTo P 219.023 292031

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




