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Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (NVP)

Prot. n. A2403 Varese. 7 marzo 2018

L’anno 201@, addi sette del mese di marzo presso la sede dell’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale
dei Sette Laghi di Varese si riunisce il

NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI

Sono presenti per il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni:

e Dott. Emanuele  PORAZZI Presidente

e Dott.ssa Simona  MARIANI Componente

e Dott. Vittorio RUSSO Componente

Sono presenti in rappresentanza dell’ ASST dei Sette Laghi

e Dott.ssa Maria Teresa ALETTI Direttore ad interim S.C. Risorse Umane
e Dott. Paolo COVACICH Responsabile S.S. Controllo di Gestione
e Dott. Rosario DIOLOSA’  Dirigente S.C. Risorse Umane

Responsabile della Prevenzione della Corruzione €
della Trasparenza
e Dott. Giuseppe ROSSI Dirigente S.C. Risorse Umane

Ordine del giorno:
- RAR201§ ¢y
- Varie ed eventuali

L’incontro si apre alle ore 10,00

In apertura di seduta il Dott. Paolo Covacich, Responsabile della S.S. Controllo di
Gestione. illustra il livello di raggiungimento degli obiettivi RAR 2017 assegnati al personale.
1l Nucleo. sulla base della documentazione e delle attestazioni presentate dall’azienda, prende atto
e approva il livello di raggiungimento degli obiettivi che ¢ pari al 99.5% per tutto il personale
dipendente della Dirigenza Medica, della Dirigenza Sanitaria, della Dirigenza PTA e del Comparto
Sanita. 11 Nucleo esprime parere favorevole in ordine alla corresponsione in capo al personale
interessato della Dirigenza Medica, della Dirigenza SPTA e del Comparto Sanita dei compensi
correlati alle RAR dell’anno 2017, tenuto conto di quanto gia corrisposto e degli accordi sottoscritti
con le 00.SS.. specificando che il pagamento potra avvenire solo a fronte della presentazione delle
schede di valutazione attestanti il livello individuale di partecipazione nelle misure del
raggiungimento degli obiettivi assegnati.
Il Dott. Diolosa illustra altresi il grado di raggiungimento dell’obiettivo individuale previsto dalle

RAR (70 €. aggiuntivi per dirigente) predisposto dalla S.S. Anticorruzione.
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Tra le varie ed eventuali. a seguito di richiesta del Nucleo, il Dott. Covacich illustra brevemente le
schede di budget dell’anno 2018, attualmente oggetto di contrattazione con i Direttori di
Dipartimento/Direttori di S.C. Le schede definitive saranno sottoposte al NVP nel corso dei

prossimi incontri.

A conclusione dei lavori, si concorda di fissare il prossimo incontro, se necessario ai fini della
verifica degli obblighi relativi alla sezione “Amministrazione Trasparente”, per il g. 28.3.2018 alle
ore 10.00.

La riunione si conclude alle ore 12.45.

Letto e sottoscritto

Dott. Emanuele PORAZZI <= @
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Dott.ssa Simona MARJAP@(-X_

Dott. Vittorio RUSSO
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