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Osculati Marco

@ ASST dei SETTE LAGHI - Viale Borri, 57, 21100 Varese (ltalia)
. 0332-278072

X4 marco.osculati@asst-settelaghi.it

Sesso Maschile | Data di nascita 15/03/1972 | Nazionalita Italiana

Direttore SC Sistemi Informativi
ASST dei Sette laghi, Varese (italia)

La funzione prevede la gestione del Servizio, lanalisi delle problematiche ad esso relative e Ia
valutazione/attuazione dei cambiamenti necessari.

In particolare rientrano tra le responsabilita:

Supporto alla Direzione Strategica: )
- ridefinizione dei processi aziendali automatizzabili volti al miglioramento della gestione dei singoli
servizi, all'ottimizzazione delle procedure organizzative e razionalizzazione l'uso delle risorse;

- pianificazione, programmazione e gestione di affivitd ed azioni mirate al perseguimento delle
strategie aziendali, coerentemente alla programmazione regionale

- introduzione di nuovi prodotti e servizi;

Gestione applicativa:

- mantenimento, conduzione e gestione dei sottosistemi sanitario, amministrativo e decisionale;
- gestione e sviluppo dei sistemi di comunicazione (internet, intranet, posta elettronica, ecc.);

- evoluzione nomativa, evolutiva, cormrettiva;

- interoperabilita (con il SISS e sistemi sovra aziendali in generale);

- attivazione di sistemi tecnici e tecnologici finalizzati al miglioramento della qualita del dato (impianto
anagrafico centrale, verifiche formali, ecc.);

- supporto tecnico e tecnologico per la produzione del debito informativo;
Supporto all'utenza aziendale:

- Help desk : gestione ed organizzazione de! team di operatori preposti ad interventi per la risoluzione
di problemi tecnici sugli hardware e i software presente in azienda e alla manutenzione degli stessi

- pianificazione e gestione dellattivita di formazione e di affiancamento alluso degli strumenti
informatici;

Gestione amministrativa del servizio:

- programmagzione approwvvigionamenti;

- atti amministrativi (capitolati, pareri tecnici, disposizioni, deliberazioni, procedure, linee guida, ...)

- interfacciamento con le ditte fomitrici di strumentazioni e servizi per attivitd di manutenzione e
formazione

= Responsabile aziendale per il progetto CRS-SISS della Regione Lombardia

* Membro del Comitato Privacy Aziendale per la parte ICT

= Responsabile della archiviazione e conservazione sostitutiva dei documenti clinici elettronici
= Responsabile Aziendale della Trasparenza (d.lgs 33/2013) sino al 31/01/2016

Aftivita o settore Sanita e assistenza sociale
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ISTRUZ

COMF

01/01/2003-31/12/2013

17/01/2000-07/02/2002

2/07/1999-12/01/2000

05/01/1998-03/04/1998

ONE E FORMAZIONE

1992-1997

1987-1992

'ETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

inglese
spagnolo

Competenze comunicative

191216

Docente a contratto della disciplina “Sistemi di elaborazione delle informazioni”
Facolta di Medicina e chirurgia — Corso di laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico, Varese (ltalia)

Business System Analyst (1.S. Brand management)

Whirlpool Europe s.r.l.
via Guido Borghi 27 21025 - Comerio (VA), Comerio (VA) (ltalia)

= Business System Analyst (I.S. Brand management)
= European Central Webmaster presso European Headquarter
= Amministratore del Portale Intranet aziendale

Attivita o settore Attivita manifatturiere

Stagista

Whirlpool Europe s.r.l.
via Guido Borghi 27 21025 - Comerio (VA), Varese (ltalia)

Stage con la funzione di Web Assistant presso I'European Headquarter

Aftivita o settore Attivita manifatturiere

Operatore di elaborazione dati
Omnitel, Milano (ltalia)

Operatore tecnico di Help desk presso il centro assistenza rivenditori.

Aftivita o settore Telecomunicazioni

||
Laurea in economia e commercio
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Milano (ltalia)
Diploma di Maturita scientifica
Liceo Scientifico G. Ferraris —Varese, Varese (ltalia)
i1
taliano
COMPRENSIONE . FPARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto . Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 B2 C1
A1l A1 A1 A1l A1l

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ho sempre lavorato in situazioni in cui era indispensabile la collaborazione tra figure professionali
diverse.

Disponibilita ad aiutare gli altri e capacita di adattamento con modalita orarie molto varie. Cid mi ha
permesso di sviluppare buone capacita relazionali, sia con colleghi diretti che con controparti esterne.
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Conjpetenze organizzative e

9]

ULTE

1941216

gestionali

ompetenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida

zRIORI INFORMAZIONI

Corsi

Pubblicazioni

ALLEGATI

Curriculum vitae

Nell'ambito lavorativo, anni di esperienza mi hanno portato ad essere il punto di riferimento per i
colleghi che quotidianamente affrontano insieme al sottoscritto le attivita.

Tale posizione mi consente inoltre di lavorare con colleghi sempre motivati e disponibili quando
affronto lavori importanti.
Infatti, mi trovo spesso a contatto con attivita che richiedono la coordinazione di pil colleghi.

Capacita di lavorare in situazioni di stress e con orientamento al risultato.

La complessita della Struttura complessa di cui sono Direttore ed il costante aggiomamento delle
tecnologie informatiche evolute di una Azienda Sanitaria di vaste dimensioni, richiedono di saper
sviluppare al meglio le capacita organizzative al fine di razionalizzare le risorse assegnate, garantendo
il conseguimento degli obiettivi assegnati

AUTOMALUTAZIONE
Elaborazione ' o o
delle Comunicazione Cgfrﬁm"' Sicurezza o
inforrmazioni problem

Utente avanzato = Utente avanzato | Utente avanzato | Utente avanzato | Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per lautovalutazione

Tecnologie informatiche: uso professionale e docenza. Pluriennale e consolidata esperienza nella
gestione tecnica dellinfrastruttura IT.

AB

Partecipazione in qualitd di docente, relatore o partecipante a diversi corsi @ seminari in ambito
tecnologico, amministrativo, sanitario , in temi di privacy e della Trasparenza‘Anticorruzione.

Partecipazione a Gruppi di lavoro e ricerca in ambito tecnologicolinformatico
Documenti collegati Allegato: titoli e corsi osculati marco.pdf

Pubblicazioni : Congresso ANMDO 2016 - La gestione dell'accessibilita’ del paziente ambulatoriale

= Allegato: titoli e corsi osculati marco.pdf
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Alleg

191216

ato: titoli e corsi osculati marco.pdf @

. ASSTdei Se i
Marco Osculati Vibao ey
21100 - Varese

ELENCO TITOLI PROFESSIONALI , PUBBLICAZIONI E CORSI

TITOLI PROFESSIONALI « PUBBLICAZIONI

*  Direttore U.0.C. Sistema Informative Aziendale presso ASST dei Sette Laghi & Varese {dal 2002 ad oggi)
o Responsabie aziendale per d pogeto CRS-5158 di Reagione Lombardia

o R o A canda e o alfs o & s 3 Fros
o Componente del Gruppo d kvoro di Regione Lombardia per la definizone delle "Linee guida Sistemi Informatii
Qspedalen™

o Referente tecnizo aziendale progetb Evropeo "ALIAS ¢ successivo progetb Europeo NATHCARE™

*  Respensabile della Trasparenza (dal 2108201321 1012018
*  Pubblicazione : Congresso ANMDO 2016 - La gestione dell'accessibilita’ del paziente ambulateriale

PRINCIPALI CORSI , SEMINARI E WORK-SHOP

' ME06DL Analisi ¢ progettazione Object-oriented
clo IBM halia (Milano)
dal 05/402,/2001 al 084022001

*  Introduzione a ORACLE SQL ¢ PLEQL
clo Oracle kaka [Miano)
dal 12/03.01 a1 16032001

. Sramiaariewullish i .
¢/ Fondazione San Benedetto (Varese]
280502

*  Oracleworld Paris - RELAT ORE
Caze study: applicazione di Oracle datagurad n ambro ospedab
cho CNIT di Pangi

2073 Ortobre 2003

*  SANITA"ELETTRONIC A: Condivisione e sicurerza dei datiin sanita
cio Centro Congressi - Palazzo delle Selline (Miano)

032005

*  Worskhop FederSanita | CEFASS: ¢ 6 t, e-Health ¢ Knowledge Management
cio Centro Congressi - Palazzo delle Qelline (Miano)
07005

*  Seminario: Il Progetto CRS-SISS ¢ I'evoluzione dei sistemi inf tivi delle aziende s anitari
cho Regione Lombardia (Mdano)
1406/2005

*  Servizi diagnestici: fhissi infermativi, state attuale ¢ prospettive future - RELATORE
Corso & aggx o obbligatons pertecnic di laboratono e teenic di radiobygi
clo Universita delllnsubria (Varese)
290605 « 1909403

*  La gestione ¢ la manutenzione dei sistemi informativi in azienda
clo CHO (Milana)
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Osculati Marco

310172006

*  Seminario RFID
clo Hote| Executive (Milano)
28022008

*  Expo Saniti: ICTin Saniti: come ottimizzare gli investimenti nei sistemi informativi ¢ di telecomunicazione delle
aziend e sanitarie
Tecnologie wireless Case study- Ospedale di Cicolo diVarese- RELATORE
clo Expo Sanitad (Bologna)
26052006

*  CRS-SISS : verso linformazione Sanitaria Condivisa
clo Centro Congressi \ille Pont (Varese)
211172006

*  Intervento formative in materia di Privacy
c/o Ospedale di Gircolo (Varese)
17012007

*  Le tecnologie dellinformazione per la qualiti del Servizio Sanitario
clo |.Re .F. - Scuola Direzione in Sanita (Milano)
21022007

*  La sicurezza come inve stimento produttive
clo Sielco srl. (Ranco - VA)
20032007

*  Corsi per operatori SIA sulle strategie di integrazione tra la CRS-SISS ¢ i sistemi gestionali aziendali - RELAT ORE
clo Ospedale di Circolo (Varese)
2910/2008

*  L'Ospedale digitale: quali ponentiper unsist
cfo IV Congresso nazionale AlSIS
270242008 - 28/02/2009

nte centrico?

" [lifenomeno del Mobbing nel comparto della sanita® - 1° edizione
clo Ospedale di Crcolo (Varese)
11052009

*  Piane formativo IT manager - Provwedimento Privacy £D.LP.
clo Eimec Informatica

14102009

*  Le modifiche alcodice appalti ¢ le noviti su sicurezza negliappalti di servizi ¢ forniture
clo Ospedale di Greolo (Varese)
11122009

* Il Codice Etico
clo Qspedale di Circolo (Varese)
211272009

*  Responsabiliti Amministrativa ¢ Contabile Dei Pubblci Dipendenti
clo Ospedale di Circolo (Varese)

251072010

* Gestieid ntie le Info ioniln un progette a prova di future
clo Ospedale di Circolo (Varese)
281072010

* i Progetto regionale CRS-SISS a quattro anni dalla sua introduzione
cfo Ospedale di Circalo (Varese)
09112010

Pagnal - Tiof oi Marco Csculari
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* RSHNA Radielogical Society of Horth America )
Scientific Assembly and Annual Meeting
clo McCormick Place, Chicago, linois (USA)
dal 277112010 a1 0112/2010

*  Piano di emergenza del Monoblocco. Percorso peril personale di reparto
clo Ospedale di Crcolo (Varese)
31122010

*  Workshop "Manuale dela conservazione™
c/o Medas School
0202/2011e 02032011

*  |mparare a Comunicare
clo Ospedale di Gircolo (Varese)
07062011

*  Workshop di aggiomamento per medici specialisti ed amministrativi in ambito CRS-S1SS - RESPONSABILE
FICO
clo Ospedale di Circolo [Varese)
210372011 (2 edizioni)

*  Gestione accesso semplificato ai servizi (5ASS)
clo Ospedale di Circalo (Varese)
180472012

*  La Sicurezza In Azienda: Corso per Dirigenti. D Lgs 8112008 ¢ Accordo Stato Regioni21-12-2011
clo Ospedale di Circolo (Varese)
08/06/2012,1506/2012  2206/2012

' L'organizzazione ¢ b gestione del personale nelle aziende sanitarie alla luce della pii recente normativa
clo Ospedale di Gircolo (Varese)
220372013

*  Sistema qualiti ¢ accreditamento: @ "circolo™ delle responsabiliti
cfo Ospedale di Circolo (Varese)
1006/2013 e 2006/2013

*  FAD.il decreto legislativo 196 in materia di protezione dei dati personale
c/o Ospedale di Crrcolo (Varese)
231272013

*  ProtocoBazione, tiolario ¢ massimario di scarto
c/o Ospedale di Gircolo (Varese)
22012014

* Latasparenza e la prevenzione dellillegaliti nella PA declinata per gli Enti del Servizio sanitario: esperienze a
confronto e questioniaperte
clo Ospedale di Lecco (LC)

26452014
*  Prevenzione dell'llegalita’ negli enti pubblici del SSN., aggi to delle ¢ delle pet
tive specialistiche in materia di prevenzione della cormuzione per direttorilre sponsabili dell'ambito sanitario
c/o Ospedale di Circolo (Varese)
07142016
*  Effettivita’ dell'anti ione nella gestione delle Risorse Umane
clo Ospedale di Creolo (Varese)
09112015
* La riorganizzazione delle risorse umane nei nuovi ssr: effetti sula gesti inistrativocontabide del
personale.
Verona
25112015

Pagna) - Tioli oi Marco Qeculati
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*  SOCIAL MEDIA in azienda
clo Ospedale di Circolo (Varese)
20092015

*  llnuovo codice degh appalti e delle concessioni
cfo Ospedale di Greolo (Varese)

04102016
*  Conflitti di interease, regime delle incompatibilita’ nel pubblice impiego, gli incarichi ¢ le consulenze € la loro
comunicazione dopo b basilire kegge anti ione ¢ i nuevi codici di comportamento
clo Ospedale di Circolo (Varese)
19102016

* I Nuove CAD NOWITA' e aggiomamenti del codice dell'amministrazione digitale
c/o Medas Schoool (Milano)
16112016

+ Esecuzione del contralto pubblico
c/o Ospedale di Circolo (Varese)
05122016

Vire se, SO,

Dott. Marco Osculati

IRETTORE
TEMI INF ;

Pagna+ - Tholl o Marco Qeculati
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