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OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
DELLA TRASPARENZA.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DR. CALLISTO BRAVI

IL DIRETTORE AD INTERIM S.C. RISORSE UMANE

Accertata la competenza procedurale, verificata la regolarita tecnica dell’istruttoria e la legittimita,
sottopone in data ...2.] GEN...201]... 'allegata proposta di deliberazione n. 88 sull’argomento
all’oggetto specificato, il cui costo rientra nel budget assegnato.

Il Responsabile del procedimento Il Direttore ad interim S.C. Risorse Umane

(Dott.ssa Ma i%‘/Tb?resa Aletti) (Dott.ssa Marig, Teresa Aletti)
M IL DIRETTORE S.C. ECONOMICOfJI:ﬂZIARIA

Accertata la regolarita contabile e la copertura finanziaria degli oneri derivanti dal presente
provvedimento ha registrato contabilmente 1’importo complessivo di € ...
come segue:

O (n. conto economico, n. autorizzazione, BPE dell’esercizio 20......... )
O 110 1o I PPN
data ...

1l Direttore S.C. Economico-Finanziaria
Dott. Dario Lorenzon
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La deliberazione si compone di n. 5 pagine.

IL DIRETTORE AD INTERIM S.C. RISORSE UMANE

vista la L.R. n. 33 del 30.12.2009 cosi come modificata dalla L.R. n. 23 dell’11.8.2015 “Evoluzione
del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30
dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sanitd)” ed ulteriormente
modificata ed integrata dalla L.R. n. 41 del 22.12.2015;

vista la D.G.R. n. X/4481 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. 23/2015: costituzione Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi” con sede legale in viale Borri n. 57 — 21100 Varese;

richiamata la deliberazione n. 23 del 29.1.2016 con la quale si disponeva la nomina, per un anno, del
Dr. Rosario Diolosa, Dirigente Amministrativo a tempo determinato, quale Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e Integrita dell’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale
dei Sette Laghi;

dato atto che il Dr. Diolosa aveva ricoperto I’incarico di Responsabile delle Prevenzione della
Corruzione nell’ambito di questa ASST anche per il periodo 1.9.2013/28.1.2016;

richiamate:

e la nota prot. n. A1.2015.107934 del 2.12.2015 a firma del Direttore Generale Welfare di
Regione Lombardia;

e le prime linee guida relative alla gestione dei contratti in applicazione della L.R. n. 23/2015
trasmesse in data 4.12.2015 dalla Direzione Generale Welfare;

e la DGR N. X/4702 del 29.12.2015 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio
Sociosanitario per I’esercizio 2016”;

richiamato il D.Lgs. n. 97/2016, che prevede di unificare in capo ad un solo soggetto I'incarico di
Responsabile della Corruzione e della Trasparenza;

ritenuto di proporre di individuare il Dr. Rosario Diolosa quale Responsabile della Corruzione e della
Trasparenza a decorrere dal 29.1.2017 e sino all’attuazione del nuovo POAS, in considerazione
dell’esperienza maturata, degli obiettivi raggiunti e di quanto previsto dal PNA (Piano Nazionale
Anticorruzione) 2016 giusta deliberazione dell’ANAC n. 831 del 3.8.2016;

dato atto che nella deliberazione n. 23/2016 era stato stabilito che al Dr. Diolosa venisse riconosciuto,
ad esito della valutazione positiva dell’attivita svolta, un incremento della retribuzione di risultato il
cui importo sarebbe stato definito con successivo atto;

ritenuto di proporre, in analogia con quanto liquidato nel precedente triennio al Responsabile
dell’ Anticorruzione e al Responsabile della Trasparenza, di riconoscere al Dr. Rosario Diolosa un
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importo aggiuntivo alla retribuzione di risultato pari a euro 6.000,00= per [’attivita svolta nel periodo
29.1.2016/28.1.2017;

ritenuto altresi di proporre, per il nuovo incarico attribuito con il presente provvedimento:

e di incrementare la retribuzione di posizione aziendale del Dr. Rosario Diolosa di un importo
corrispondente all’aumento di n. 5 punti del peso assegnato all’incarico dirigenziale di cui ¢
titolare nell’ambito della S.C. Risorse Umane;

e di riconoscere al Dr. Diolosa quale incremento della retribuzione di risultato, ad esito della
valutazione positiva dell’attivita svolta, I'importo di euro 4.000,00=;

dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri economici aggiuntivi per I’Azienda, in
quanto I'incremento della retribuzione di risultato e di posizione aziendale sopra indicati troveranno
copertura negli specifici fondi contrattuali della Dirigenza Amministrativa;

propone 1’adozione della conseguente deliberazione
IL DIRETTORE GENERALE

Acquisito il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore
Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di individuare il Dr. Rosario Diolosa quale Responsabile della Corruzione e della Trasparenza
di questa ASST a decorrere dal 29.1.2017 e sino all’attuazione del nuovo POAS;

2. di riconoscere al Dr. Rosario Diolosa un importo aggiuntivo alla retribuzione di risultato pari a
euro 6.000,00= per I'attivita svolta quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza nel periodo 29.1.2016/28.1.2017;

3. di riconoscere al Dr. Rosario Diolosa per il periodo in cui andra ad esercitare le funzioni
relative all’incarico conferito con il presente provvedimento:

. un incremento della retribuzione di posizione aziendale di importo corrispondete
all’aumento di n. 5 punti del peso assegnato all’incarico dirigenziale di cui ¢ titolare
nell’ambito della S.C. Risorse Umane;

o un incremento della retribuzione di risultato ad esito della valutazione positiva
dell’attivita svolta, di euro 4.000,00=;

4. di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri economici aggiuntivi per
I’Azienda in quanto I’incremento della retribuzione di risultato e di posizione aziendale sopra
indicati troveranno copertura negli specifici fondi contrattuali della Dirigenza Amministrativa;
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. R. n. 33/2009 modificata dalle LL.RR.
eliberativo, non soggetto a controllo, verra

5. di dare atto che, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della
n. 23/2015 e n. 41/2015, il presente provvediment

IL DIRETTORE . IL DIRETTORE IL DIRETTORE

SANITARIO SOCIOSANITARIO
(Dr. CarlgrAlheifo,Tersalvi) (Dr.ssa Adelina Salzillo)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata all’albo pretorio sul sito aziendale
www.asst-settelaghi.it cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, L. 69/2009, dal

1 5FEB. 2017 .
vi rimane per quindici giorni consecutivi.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
Il Funzionario addetto

/@% Bortolato)
La presente deliberazione ¢ stata trasmessa il

Regionale con elenco n. .............. phot. &......»........
s.m.i. art. 17 comma 4.

, per il controllo preventivo, alla Giunta
ai sensi della L.R. n. 33 del 30.12.2009 ¢

0 Approvata dalla Giunta Regionale con DGR n. ...................... del

O Esecutivadal .............o e,

per silenzio assenso

0 e B B ettt ere et are e e e
[L. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott.ssa Paola Bianco)
La presente copia fotostatica, composta dan. ............ fogli numerati progressivamente dal n. ...........
aln. ... , ¢ conforme all’originale.
Varese, li

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
Il Funzionario addetto
(Claudia Bortolato)



