
 
 

   AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DEI SETTE LAGHI 
 

 Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (NVP)  
 
 
Prot. n.               Varese, 30 gennaio 2017 
 
 
L’anno 2017, addì trenta del mese di gennaio presso la sede dell’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale dei Sette Laghi di Varese si riunisce il 
 

NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI 
 
 

Sono presenti per il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni: 
 Dott. Emanuele  PORAZZI  Presidente 
 Dott.ssa Simona  MARIANI  Componente    
 Dott. Vittorio RUSSO   Componente 

  
 

Sono presenti in rappresentanza dell’ASST dei Sette Laghi  
 Dott.ssa Maria Teresa  ALETTI Direttore ad interim S.C. Risorse Umane 
 Dott. Rosario   DIOLOSA’ Dirigente S.C. Risorse Umane 

Responsabile Prevenzione della Corruzione 
e Trasparenza 

 Dott.ssa Roberta   CASILLO Ufficio RPCT 
 Dott. Davide  NOCERA Ufficio RPCT   

     
 
Ordine del giorno: 

- Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 
2017-2019 

- Varie ed eventuali 
 
 

L’incontro si apre alle ore 10,00 
 
 

In apertura di seduta il Dott. Rosario Diolosà, Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza dell’ASST dei Sette Laghi, illustra il piano relativo al 

triennio 2017-2019. 
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Informa il Nucleo dei cambiamenti normativi che si sono succeduti nell’ultimo 

periodo e illustra tutte quelle parti che sono di stretta competenza dello stesso ed in 

particolare tutta la sezione legata alla “Trasparenza” e alla “Gestione del rischio”. 

 

Da ultimo, tenuto conto dei collegamenti previsti tra il  PTPCT e il Piano della 

Performance, chiarisce i legami che si instaurano tra questi due livelli di programmazione 

aziendale e delle conseguenti ricadute sull’assegnazione degli obiettivi assegnati alle varie 

Unità Operative, che saranno nel corso dell’anno ambito di verifica da parte del Nucleo. 

 

Il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni preso atto dei contenuti del PTPCT 17-19 

illustrati, delle tempistiche previste per l’attuazione delle azioni individuate dall’Azienda  

esprime parere favorevole, fermo restando la puntuale diffusione a tutti gli attori coinvolti ed 

il monitoraggio programmato. 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Letto e sottoscritto 

 

F.to Dott. Emanuele PORAZZI  

 

F.to Dott.ssa Simona MARIANI 

 

F.to Dott. Vittorio RUSSO 


