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Al fine di tutelare l’allattamento al seno, in ASST Sette Laghi è stato costituto
ed è attivo un Gruppo di Lavoro locale multidisciplinare (composto da medici
neonatologi, ginecologi, anestesisti, ostetriche ed infermiere) il quale,
attraverso il confronto continuo e la condivisione di protocolli assistenziali
aggiornati, garantisce che:

- nei punti nascita l’allattamento al seno venga promosso in considerazione
dei suoi benefici per mamma e bambino: il personale sanitario ha il compito
di promuoverlo, sostenerlo e tutelarlo attraverso la diffusione di informazioni
scientificamente validate ed il supporto pratico durante tutto il processo
assistenziale alla diade mamma e bambino;

- sia fornita alle mamme ed alle coppie la giusta informazione in tutto il
percorso nascita, a partire dai corsi di accompagnamento alla nascita;

- venga rispettata l’eventuale scelta di non allattare da parte della donna
adeguatamente informata, garantendo in ogni caso l’assistenza ed il
supporto di cui ha bisogno;

- nei punti nascita di ASST Sette Laghi vengano applicate le buone prassi per
promuovere l’avvio dell’allattamento al seno, permettendo a mamma e
neonato di stare a contatto pelle a pelle (skin to skin) dopo il parto (salvo
controindicazioni cliniche), di stare insieme durante la degenza (rooming-in)
e di essere supportati nell’allattamento al seno esclusivo, in risposta ai
segnali di fame del neonato;

- al momento della dimissione non vegano prescritte formule lattee per i
neonati le cui madri allattano al seno in maniera esclusiva ed efficace; che
vengano offerte informazioni sulle risorse disponibili a livello ospedaliero e
consultoriale per il supporto all’allattamento dopo il rientro a casa;

- per offrire supporto ed assistenza adeguati, il personale si impegni in una
formazione continua, specifica ed accreditata sull’allattamento al seno;

- per osservare l’efficacia delle buone pratiche attuate e degli esiti che ne
derivano, dal 2023 è attivo un monitoraggio continuo sul tasso di allattamento
al seno esclusivo al momento della dimissione dal punto nascita.


	Diapositiva numero 1

